
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ যকায 

জজরা শক্ষা াশপাদযয কাম যারয়, জভদযপুয- এয  

জজরা শক্ষা াশপায 

এফাং 

ভাধ্যশভক ও উচ্চ শক্ষা াশধদপ্তদযয াঅওতাধীন াঅঞ্চশরক কাম যারয়, খুরনা’য 

 

 

উশযচারক, ভাউশ, খুরনা াঞ্চর, খুরনায ভদধ্য স্বাক্ষশযত 

 

 

ফাশল যক কভ যম্পাদন চুশি (APA) 
 

 

 

 

 

জুরাাআ ০১, ২০২3 শিস্টাব্দ দত জুন ৩০, ২০২4 শিস্টাব্দ ম যন্ত। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



সূশচত্র 

    

ক্র.নাং শফফযণ পৃষ্ঠা নাং 

০১ উক্রভশণকা ০১ 

০২                       -এয কভ যম্পাদদনয াশফ যক শচত্র ০২ 

০৩ জকন ১ :     ,       ,         উ      , কাম যাফশর ০৩ 

০৪ জকন ২ : কাম যক্রভ, কভ যম্পাদন সূচক      রক্ষযভাত্রাভ  ০৪-০5 

০৫ উর্ধ্যতন কর্তযদক্ষয াদথ চুশি স্বাক্ষয  ০6 

০6 াংদমাজনী ১ : ব্দাংদক্ষ (Acronyms) ০৭ 

০7 াংদমাজনী ২ : কভ যম্পাদন সূচকভ, ফাস্তফায়নকাযী            এফাং শযভা দ্ধশত ০৮ 

০8 াংদমাজনী ৩ : কভ যম্পাদন রক্ষযভাত্রা াজযদনয জক্ষদত্র             ান্যান্য কাম যারদয়য 

শনকট সুশনশদ যষ্ট চাশদা  
০৯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



উক্রভশণকা (Preamble) 
 

 

যকাশয দপ্তদযয দক্ষতা বৃশদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফশদশ জজাযদায কযা, সুান াংতকযণ এফাং ম্পদদয মথামথ 

ব্যফায শনশিতকযদণয ভাধ্যদভ রুকল্প ২০41-এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

উশযচারক, ভাউশ, খুরনা াঞ্চর, খুরনায ভদধ্য 22 জুন, ২০23 এাআ ফাশল যক কভ যম্পাদন চুশি স্বাক্ষশযত 

দরা।   

 

 

 

এাআ চুশিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়ক্ষ শনম্নশরশিত শফলয়ভৄদ ম্মত  দরন। 
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জজরা শক্ষা াশপ, জভদযপুয-এয কভ যম্পাদদনয াশফ যক শচত্র 

(Overview of the Performance of the District Education Office, Meherpur) 
 

াম্প্রশতক াজযন, চযাদরঞ্জ এফাং বশফষ্যৎ শযকল্পনাাঃ 
 

১.   াম্প্রশতক ফছযভদয (৩ ফছয) প্রধান প্রধান াজযনভাঃ 

          2         ও 1               , 2019              26             ও       4          ILC     

            ।       -19                                     ও                                     ।  

শক্ষদকয দক্ষতা, জাদাযীত্ব                    প্রশক্ষণ প্রদান কযা দয়দছ। শফদল চাশদা ম্পন্ন শক্ষাথীদদয শক্ষা শনশিতকদল্প 

গৃীত দদক্ষ পরবাদফ ফাস্তফাশয়ত দচ্ছ। Online MPO াঅদফদন তবাগ াগ্রায়ন কযায পদর স্বচ্ছতা, জফাফশদশতা ও স্বল্প ভদয় 

কভ যস্পাদন কাশিত ভাত্রায় াশজযত দচ্ছ।  াআ-নশথ শদস্টদভ নশথ াগ্রায়ন কযায পদর পূফ যাদক্ষা দ্রুততায শত জফা প্রদান কযা দচ্ছ । ঝদয 

ড়ায ায কশভদয় াঅনায রদক্ষয জাভ শবশজট াব্যাত াঅদছ। প্রদতযকটি শক্ষা প্রশতষ্ঠাদন ততা াংঘ ও ভাদক শফদযাধী কশভটি গঠন কযা 

দয়দছ। জভদযপুয       142               Multimedia                          ,                   ও 

                      ।                    ,      ও                                         শযদ যন        ।  

২.   ভস্যা এফাং চযাদরঞ্জভাঃ  

                              ,                           ও                                           ও 

                কাম যক্রভ         ও                                  ।      ও      Multimedia             , 

Digital Content                    Multimedia-                                  ও             

উ                      শক্ষাথীযা কাশিত রক্ষয াজযদন ব্যথ য দচ্ছ। 

 জঙ্গীফাদ, ভাদক জফন, জমৌন য়যাশন, ফাল্য শফফা, াম্প্রদাশয়ক কাম যক্রভ প্রশতদযাদধ শক্ষক, াশববাফক, শফদ্যারয় শযচারনা কশভটি 

ভাদজয দচতন নাগশযকগদণয ভন্বদয় াভাশজক াঅদদারন গদড় জতারা; Digital Content ততযীদত দক্ষ/াঅগ্রী শক্ষক ততযী কযা; 

শক্ষাথীদদয জকাশচাং ও গাাআড ফাআ শফভৄি কযা এফাং ভর াঠ্য ফাআ ড়দত উদ্বুদ্ধ কযা এফাং জভৌশরক সৃজনীর প্রদেয ভাধ্যদভ যীক্ষা গ্রদণয 

উদদ্যাগী ওয়া। শক্ষাথীদদয াযাাাআদভদে ম্পৃিকযণ, ফাস্তফায়ন ও ভৄল্যায়ন। 

০3.  বশফষ্যৎ শযকল্পনাাঃ  

জাতীয় শক্ষানীশত-২০১০ এফাং রুকল্প-২০২১ এয াঅদরাদক নতুন প্রজন্দক জদদপ্রশভক, জনর্তত্বদাদনয উদমাগী,                  

                                     উ                                    । শক্ষায় াঅধুশনক প্রযুশিয মথামথ ব্যফায 

      কদয জনাংখ্যাদক জন     শযণত কযা।                                                  উ               

                          ও                                      ।   ঠ ম যাদয় শক্ষা প্রশতষ্ঠান ানরাাআন 

Monitoring কাম যক্রভ জজাযদায কযা। াআন-াউজ প্রশক্ষদণয ভাধ্যদভ  দক্ষ শক্ষক ততযী কদয ZOOM APP ব্যফায কদয ক্লা 

শযচারনা শযকল্পনা গ্রণ কযা দয়দছ।  জাংগীফাদ, ভাদক জফন, াম্প্রদাশয়ক কাম যক্রদভ শক্ষক-শক্ষাথী মাদত শরপ্ত না য় জজন্য 

াভাশজক াঅদদারন গদড়  জতারা।  ফাল্য শফফা ফন্ধ কযা, নাযী শক্ষা াব্যাত যািা। প্রশশক্ষত শফজ্ঞান শক্ষক ও জরবয স্থানীয় উকযণ 

শনশিত কদয শক্ষাথীদদয ব্যফাশযক জেশণ াঠদাদনয ভাধ্যদভ শফজ্ঞান শক্ষায় াঅগ্রী কদয জতারা। 

২০22-২3াথ যফছদযয ম্ভাব্য প্রধান াজযনভ :  
 

জাতীয় শক্ষানীশত-২০১০, রুকল্প-২০২১ এফাং 2041 াদরয ভদধ্য উন্নত যাষ্ট্র গঠদনয রদক্ষয াগ্রাশধকায শবশিদত প্রদয়াজনীয় দদক্ষ 

গ্রণ কদয ক্রভাগত ফাস্তফায়ন কযা। 

o E-Nothi.System-এ File াগ্রায়ন কদয াশপ ব্যফস্থানায় স্বচ্ছতা ও দ্রুততয জফা প্রদান শনশিৎ কযা ।  

o প্রশতটি শক্ষা প্রশতষ্ঠাদন াআন-াউজ প্রশক্ষদণয ভাধ্যদভ কভদক্ষ 5/6জন শক্ষকদক শডশজটার কনদটে ততযীদত দক্ষ কদয জতারা এফাং 

শক্ষাথীদদয শফজ্ঞান ভনস্ক কযায প্রদচষ্টা াব্যাত যািা।   

o শক্ষা প্রশতষ্ঠান শযদ যন জজাযদাযকযণ ও াবীষ্ট রক্ষযভাত্রা াজযদন াগ্রণী ভূশভকা যািা। । 

o জঙ্গীফাদ, ভাদক জফন, জমৌন য়যাশন, ফাল্য শফফা, াাম্প্রদাশয়ক কাম যক্রভ প্রশতদযাদধ শক্ষক এফাং াশববাফকদক দাশয়ত্বীর কদয 

জতারা।  

o শক্ষাথীদদয জনাট ফাআ, গাাআড ফাআ ড়দত ও শকনদত শনরুৎাশত কযা ও ভর াঠ্যফাআ ড়দত াঅগ্রী কযা এফাং স্থানীয়বাদফ ভানম্মত 

সৃজনীর প্রেত্র প্রণয়দন দক্ষ শক্ষক ততযী কযা। 

o জজন্ডায তফলম্য দূয কযা, প্রশতফশন্ধ ও সুশফধাফশঞ্চত শক্ষাথীদদয জন্য       শক্ষা শনশিতকযণ। 

o স্থানীয় শফিফান/প্রশতশষ্ঠত ব্যশিয ায়তায় শক্ষা প্রশতষ্ঠাদন ভাশিশভশডয়ায াংখ্যা বৃশদ্ধ কযা। 

o ধাযাফাশক ভল্যায়দণয ভাধ্যদভ শক্ষাথীদদয কাশিত রক্ষয াজযদনয উদমাগী কদয গদড় জতারা। 

o স্থানীয় ভৄশিদমাদ্ধাদদয ভাধ্যদভ “এদা ভৄশিযুদদ্ধয গল্প শুশন” কাম যক্রভদক াব্যাত যািা। 
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জকন – ১ 

 

ভাধ্যশভক ও উচ্চ শক্ষা াশধদপ্তযাধীন জজরা শক্ষা াশপ, জভদযপুয রূকল্প (Vision), াশবরক্ষয (Mission), জকৌরগত উদেশ্যভ এফাং 

কাম যাফশর 

 

১.১  রূকল্প (Vision) : াফ যজনীন ভানম্মত শক্ষায ফাস্তফায়ন। 

 

১.২  াশবরক্ষয (Mission) : তনশতকতা ও ধভীয়ভল্যদফাধ, জদদপ্রভ,  াাম্প্রদাশয়কতা প্রভৃশত গুণাফশর াজযন কদয জনর্তত্বদাদনয  উদমাগী 

কযা ও শফশ্ব ভাদনয াঅধুশনক প্রযুশি শনব যয দক্ষ জনশি ততশয। 

 

১.৩  জকৌরগত উদেদশ্যভ (Strategic Objectives): 

 

১.৩.১ জভদযপুয জজরা শক্ষা াশপদয জকৌরগত উদেদশ্যভ  

        ১।  শক্ষায গুণগত ভাদনান্নয়ন। 

        ২।  শক্ষা প্রাদনয ক্ষভতা, স্বচ্ছতা এফাং দক্ষতা বৃশদ্ধ ও কাম যকযী ভশনটশযাং। 

        ৩।  প্রশক্ষদণয ভাধ্যদভ দক্ষ শক্ষক ততযী কযা। 

 

১.৪ কাম যাফশর (Functions) 

 

 ১।   গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ যকায ও শক্ষা ভন্ত্রণারয় ও ভাউশয শযত্র, াঅদদ, কাম যক্রভ ও প্রকল্প ফাস্তফায়ন।  

 ২।   শক্ষায ভাদনান্নয়দন                         , ফাস্তফায়ন ও শযফীক্ষণ ।  

 ৩।   যকাদযয শফশবন্ন শফবাগ/দপ্তয/জজরা প্রান/প্রকল্প শযচারক-এয াদথ জমাগাদমাগ যক্ষা এফাং াঅশদষ্ট দয় গৃীত দদক্ষ 

ফাস্তফায়ন।  

 ৪।   ভানম্মত শক্ষা ফাস্তফায়ন শনশিতকদল্প শক্ষক, কভ যকতযা, কভ যচাযী ও াংশিষ্টগদণয াদথ ভতশফশনভয় । 

 ৫।   জফযকাশয স্কুর, কদরজ ভাদ্রাায় শনদয়াগপ্রাপ্ত প্রশতষ্ঠান প্রধান, শক্ষক, কভ যচাযীদদয ানরাাআন এভশও াঅদফদন াগ্রায়ণ।  

 ৬।   ১রা জানুয়াশয শফনাভদল্য াঠ্যপুস্তক শফতযণ ও াঠ্যপুস্তক উৎফ উদমান। 

 ৭।   াআ-জভাআর, ওদয়ফাাআট এয ভাধ্যদভ তথ্য াঅদান-প্রদান, াশফ যক জমাগাদমাগ এফাং াআ-নশথ শদস্টদভ ১০০% নশথ ম্পন্নকযণ। 

 ৮।   জজরা ম যাদয়য জিরাধূরা শযচারনা, শফশবন্ন জাতীয় শদফ ারন, শক্ষা প্তা, সৃজনীর জভধা াদন্বলণ,   শফজ্ঞান ও প্রযুশি জভরা। 

 ৮।   শক্ষা উকযণ, ভাশিশভশডয়া ও াঅাআশটি যফযা, ব্যফায ও প্রদয়াগ ভশনটশযাং কযা। 

 ৯।   জজরা শক্ষা াশপ এফাং উদজরা ভাধ্যশভক শক্ষা াশপ ভদয ৩য় ও ৪থ য জেশণয কভ যচাযীদদয বশফষ্যৎ তশফর াশগ্রভ শফর ও 

োশন্ত শফদনাদন ছুটি ভঞ্জুযকযণ। 

 ১০।   াধাযণ ও জভধাবৃশি, তপশশর বৃশি জজরা শক্ষা াশপদয ভদয় শফর া কযা। 

 ১১। শক্ষায ভাদনান্নয়দন শনয়শভত শফদ্যারয় শযদ যন/াঅকশিক শযদ যন ও শযদ যন প্রশতদফদন জপ্রযণ। 

 12। শনধ যাশযত ভদয়য ভদধ্য IMS data ও ISAS তথ্য ারনাগাদকযণ। 

 13। ভাদক দ্রব্য, ফাল্য শফফা ও জমৌন য়যাশন প্রশতদযাদধ যকাশয াঅদদ মথামথবাদফ ফাস্তফায়ন। 
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জকন ২ 

জকৌরগত উদেশ্য, াগ্রাশধকায, কাম যক্রভ, কভ যম্পাদন সূচক এফাং রক্ষযভাত্রাভ: 

জকৌরগত উদেশ্য, 

Strategic 

objectives 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

Weight 

of 

Strategi

c 

Objectiv

es 

কাম যক্রভ 

Activities 

কভ যম্পাদন সূচক 

Performance 

Indicators 

          

          

 

একক 

Unit 

প্রকৃত াজযন রক্ষযভাত্রা/শনণ যায়ক 2019-20 

Target/Criteria Value for FY  

২০২3-২4 

প্রদক্ষন 

Projectio

n 

2024-25 

প্রদক্ষন 

Projection 

2025-26 

2021-

22 

2022-

23 

 

াাধাযণ 

১০০% 

 

    

উ   

 

উ   

      

  

           

     

১ ২ ৩ ৪ 5 6 7 8 ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 

১. শক্ষায গুণগত 

ভাদনান্নয়ন 

35 ১.1 এভশও াংশিষ্ট াঅদফদন াগ্রায়ণ 

১.1.১ াগ্রায়দণয তকযা ায 

15 

তকযা 100% 100% ১০০% ৯০% ৮৮% ৮৫% ৭৫% 100% 100% 

1.২ ভাশিশভশডয়ায ভাধ্যদভ ক্লা গ্রদণয 

ফাশল যক প্রশতদফদন জপ্রযণ ১.2.1  ফাৎশযক প্রশতদফদদনয াংখ্যা 

6 

াংখ্যা 12 

 

12 ১2 ১০ ০৯ ০৮ ০৭ 12 12 

1.৩          কৃশত               

                        ও 

ISAS এয ভাশক প্রশতদফদন জপ্রযণ 

1.3.1 জপ্রশযত ফাৎশযক প্রশতদফদদনয 

াংখ্যা 

6 

াংখ্যা 
 

12 
 

12 ১১ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ 12 12 

                                 

                          

1.4.1 জপ্রশযত ফাৎশযক প্রশতদফদদনয 

াংখ্যা 

 
াংখ্যা 12 12 ১১ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ 12 12 

 

২. শক্ষা প্রাদনয 

ক্ষভতা, স্বচ্ছতা এফাং 

দক্ষতা বৃশদ্ধ ও কাম যকয 

ভশনটশযাং 

 

30 ২.1 শক্ষা প্রশতষ্ঠান / শক্ষা াশপ 

শযদ যন 
২.১.১ শদ যনকৃত শক্ষা প্রশতষ্ঠাদনয 

াংখ্যা 

8 

াংখ্যা 439 465 545 530 520 515 505 ৫৪৫ ৫৪৫ 

২.১.২ শযদ যনকৃত উদজরা 

ভাধ্যশভক শক্ষা াশপদয াংখ্যা  

(উদজরা=০৩) 

5 

াংখ্যা 11 11 11 10 10 8 6 11 11 

                               

                

7 
াংখ্যা 1003 1003 903 803 703 603 503 1200 1200 

2.2 াধীনস্ত কভ যকতযা-কভ যচাযীদদয 

জনন, শাঅযএর-এয াঅদফদন শনষ্পশিয 

ায । 
2.2.১ শনষ্পশিয তকযা ায 

8 

তকযা 8 100% ১০০% 95% 90% 80% 70% ১০০% ১০০% 

৩             

         

20 ৩.১ দভ জেশণ ম যন্ত তপীরী উ     

     ।  
৩.১.১ তপীরী উ            -

    য াংখ্যা 

 

8 

াজায 154 252 250 240 230 225 210 260 265 

৩      -                     ১ 

       শফনাভদল্য              

                  
৩.2.1 শফনাভদল্য          

(ভাধ্যশভক, এফদতদায়ী, দাশির, 

এএশ- জবাদকনার এফাং দাশির- 

         ) 

10 

রক্ষ 11.89 11.95 ১২.১১ ১২ ০৫ ১২ ০০ ১২ ০০ ১২ ০০ ১২ ২৫ ১২ ৩৫ 



gvV ch©v‡qi Kvh©vj‡qi               উ       (‡gvU b¤^i-20) 
    -১     -২     -৩     -৪     -৫     -৬ 

        উ    

(Strategic 

Objectives) 

        উ      

    

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

 

       

(Activities) 

             

(Performance Indicators) 

    

Unit 

         

          

(Weight of 

PI) 

              ২০ 0-২১) 

 Target Value  ২০ 0-২১) 

        

(Excellent) 

    উ    

(very good) 

DËg 
(Good) 

PjwZgvb 
(Fair) 

PjwZ gv‡bi wb‡P 
(poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                 

             

        

4 

২০২১-২০২2                                         
শনধ যাশযত ভয়ীভায ভদধ্য িড়া চুশি 

ভন্ত্রণারয়/শফবাদগ দাশিরকৃত 
      ১ ২৩     0   0            0    

২০২১-২০২2 1                                       

        
তত্রভাশক প্রশতদফদন দাশিরকৃত      ১ ৪ ৩ ৩ ২ ২ 

২০২১-২০২2 াথ যফছদযয ফাশল যক কভ যম্পাদন চুশিয াধ যফাশল যক 

ভল্যায়ন প্রশতদফদন `vwLj 
শনধ যাশযত তাশযদি াধ যফাশল যক ভল্যায়ন প্রশতদফদন 

দাশিরকৃত 
      ১  ১৪         ১৬         ১৭        ২০         ২৫         

২০২১-২০২2 াথ যফছদযয ফাশল যক কভ যম্পাদন চুশিয ভল্যায়ন 

প্রশতদফদন `vwLj 
ফাশল যক ভল্যায়ন প্রশতদফদন দাশিরকৃত       1 12 RyjvB 18 RyjvB 22RyjvB 25RyjvB 28 RyjvB 

কাম যদ্ধশত 

কভ যশযদফ ও 

জফায ভাদনান্নয়ন 

9 

gvV ch©v‡qi Kvh©vjq mg~‡n                       PvjyKiv AbjvBb †mev PvjyK„Z       ১ 30       15        ০২         ০৫         ১২         

   /            1                    ‡mev cÖwµqv mnRxK…Z       1 10 wW‡m¤^i 31 wW‡m¤^i ০৩         ০৫         08         

D™¢vebx D‡`¨vM I ÿz`ª Dbœqb cªKí(GmAvBwc) ev¯Íevqb 

D™¢vebx D‡`¨vM ev¯ÍevwqZ       ১ 4 Rvbyqvix ৭ Rvbyqvix ১০ Rvbyqvix ১৫ Rvbyqvix ২০ Rvbyqvix 

GmAvBwc ev¯ÍevwqZ % 1 25 ২০ ১৮ ১৬ ১২ 

           ২                                ও    
                          

                      ও           

            
% ১ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৮ ৮৫ 

wmwU‡Rb PvU©vi Abyhvqx †mev cÖ`vb cÖKvwkZ wmwU‡Rb PvU©vi Abyhvqx †mev cÖ`vbK…Z % ১ ১০০ ৯৬ ৯৫ ৯৩ ৯১ 

াশবদমাগ প্রশতকায ব্যফস্থা ফাস্তফায়ন 
শনষ্পশিকৃত াশবদমাগ % ১ ৯০ ৮৮ ৮৭ ৮৫ ৮৩ 

জফা প্রতযাী এফাং দ যনাথীদদয জন্য টয়দরট াদক্ষাগায 

(waiting room) এয ব্যফস্থা কযা 

শনধ যাশযত ভয়ীভায ভদধ্য জফা প্রতযাী এফাং 

দ যনাথীদদয জন্য টয়দরট াদক্ষাগায চালুকৃত 
তাশযি ১ ৩১ শডদম্বয ০৫ জানুয়াযী ০৭ জানুয়াযী ১০ জানুয়াযী ১৫ জানুয়াযী 

জফায ভান ম্পদকয জফা গ্রীতাদদয ভতাভত শযফীক্ষদণয ব্যফস্থা 

চালু কযা 

জফায ভান ম্পদকয জফা গ্রীতাদদয ভতাভত 

শযফীক্ষদণয ব্যফস্থা চালুকৃত 
তাশযি ১ ৩১ শডদম্বয ০৪ জানুয়াযী ০৬ জানুয়াযী ০৭ জানুয়াযী ১০ জানুয়াযী 

     ও          

উ    
4 

যকাশয কভ যম্পাদন ব্যফস্থানা াংক্রান্ত প্রশক্ষণ শফশবন্ন শফলদয় 

কভ যকতযা/কভ যচাযীদদয জন্য প্রশক্ষণ াঅদয়াজন 
                   1 ৬০ ৫৬ ৫৩ ৫০ ৪৭ 

জাতীয় শুদ্ধাচায জকৌর ফাস্তফায়ন 

২০২২-২০২3                          

                                       

     ও         

      ১ ১       ১৯      ২০      ২২      ২৫      

শনধ যাশযত ভয়ীভায ভদধ্য তত্রভাশক শযফীক্ষণ 

প্রশতদফদন দাশিরকৃত 
াংখ্যা ১ ৪ ৪ ৩ ৩ ২ 

                  

†Rvi`viKiY 
১ 

                                           % 0.5 80 ৭৮ ৭৫ ৭২ ৭০ 

¯^cÖ‡Yvw`Z Z_¨ cÖKvwkZ ¯^cÖ‡Yvw`Z Z_¨ cÖKvwkZ % 0.5 100 ৯৬ ৯৩ ৯১ ৮৮ 

               

উ    
2                          উ                           % 2 ৫০ ৪৮ ৪৫ ৪৩ ৪০ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                                                          



 
াঅশভ জজরা শক্ষা াশপায, জভদযপুয গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ যকাদযয উশযচারক, 

াঅঞ্চশরক কাম যারয়, ভাধ্যশভক ও উচ্চ শক্ষা, খুরনা াঞ্চর, খুরনা এয শনকট াঙ্গীকায কযশছ 

জম, এাআ চুশিদত ফশণ যত পরাপর াজযদন দচষ্ট থাকফ । 

 

াঅশভ উশযচারক, াঅঞ্চশরক কাম যারয়, ভাধ্যশভক ও উচ্চ শক্ষা, খুরনা াঞ্চর, খুরনা জজরা 

শক্ষা াশপায, জভদযপুয শনকট াঙ্গীকায কযশছ জম, এাআ চুশিদত ফশণ যত পরাপর াজযদন 

াংশিষ্ট জজরা শক্ষা াশপাদযয কাম যারয়দক ফ যাত্মক দমাশগতা প্রদান কযফ । 

 

 

 

      

 

(জিা: রুহুর াঅভীন) 

উশযচারক 

ভাধ্যশভক ও উচ্চ শক্ষা  

খুরনা াঞ্চর, খুরনা 

জপান : ০৪১-৭৬২২৮৪ 

াআদভাআর নাং-ddkhl@yahoo.com 

                   

 

 

 

……………………                           

   উ         

 

 

 

 

 

 

(জভা:      উ   ) 

জজরা শক্ষা াশপায  

জভদযপুয 

জপান : 079162682 

াআদভাআর নাং-deomeherpur64@gmail.com  

 

 

 

 

……………………   

                     



 

াংদমাজনী-১: 

 

ব্দাংদক্ষ (Acronyms) (মশদ থাদক) 

 
 

 

 

 

ক্রশভক ব্দাংদক্ষ পূণ যরূ 

1.  PBM Performance Based Management. 

2.  ISAS Institutional self-Assessment Summary 

3.  IMS Institution Management System 

4.  MMC Multimedia Class 



াংদমাজনী-২: 

 

কভ যম্পাদন সূচকভ, ফাস্তফায়নকাযী কাম যারয় ভ এফাং শযভা দ্ধশতয শফফযণ : 

ক্রশভ

ক 

নম্বয 

কাম যক্রভ কভ যম্পাদন সূচকভ শফফযণ 
ফাস্তফায়নকাযী 

াশধদপ্তয/াংস্থা/দপ্তয 

শযভা দ্ধশত 

এফাং উািসূত্র 

াধাযণ 

ভন্তব্য 

1.  ১.1 এভশও াংশিষ্ট াঅদফদন 

শনষ্পশি 

১.1.১ শনষ্পশিয তকযা ায প্রাপ্ত এভশও, টাাআভদস্কর, াংদাধনী 

াআতযাশদয াঅদফদন ভ শনস্পশি কযা 

       ও উ       

       

দাপ্তশযক নশথ  

2.         -            

         ১        শফনাভদল্য 

                    

           

1.2.1 শফনাভদল্য          

(ভাধ্যশভক, এফদতদায়ী, দাশির, 

এএশ-বদকনার এফাং দাশির-

বদকনার) 

                            ও উ       

                     

ও           ড য 

দাপ্তশযক নশথ  

3.  1.৩ ভাশিশভশডয়ায ভাধ্যদভ ক্লা 

গ্রদণয ভাশক প্রশতদফদন জপ্রযণ 

১.৩.১ ফাৎশযক প্রশতদফদদনয 

াংখ্যা 

ভাশিশভশডয়ায ভাধ্যদভ গৃীত ক্লাদয 

ভাশক প্রশতদফদন ভাউশ-জত জপ্রযণ 

       ও উ       

                    

       

দাপ্তশযক নশথ  

4.               কৃশত       

             (PB   

            ও ISAS এয 

ভাশক প্রশতদফদন জপ্রযণ 

1.4.1 জপ্রশযত ফাৎশযক 

প্রশতদফদদনয াংখ্যা 

                            

         কৃশত               

     (PBM        ও ISAS 

শযদাট য প্রণয়ন কদয প্রশত ভাদ ভাউশদত 

জপ্রযণ 

       ও উ       

        

দাপ্তশযক নশথ  

5.                       

        উ          

             

                          

াংখ্যা 

                         উ   

                           

       ও উ       

       

ও   -       

6.  ২.1 শক্ষা প্রশতষ্ঠান / শক্ষা 

াশপ শযদ যন 

২.১.১ শদ যনকৃত শক্ষা 

প্রশতষ্ঠাদনয াংখ্যা 

যকাশয, জফযকাশয স্কুর, কদরজ, ভাদ্রাা 

শযদ যন ও প্রশতদফদন দাশির কযা 

       ও উ       

       

দাপ্তশযক নশথ  

২.১.২ শযদ যনকৃত উদজরা 

শক্ষা াশপদয াংখ্যা 

উদজরা ভাধ্যশভক শক্ষা াশপ শযদ যন 

ও প্রশতদফদন দাশির কযা 

       ও উ       

       

দাপ্তশযক নশথ  

7.  2.2 াধীনস্ত শক্ষক-কভ যকতযা-

কভ যচাযীদদয জনন, শাঅযএর-

এয াঅদফদন শনষ্পশিয ায । 

১.2.১ শনষ্পশিয তকযা ায াধীনস্ত কভ যকতযা-কভ যচাযীদদয জনন, 

শাঅযএর-এয াঅদফদন শনষ্পশি কযা । 

       ও উ       

       

দাপ্তশযক নশথ  

8.  ৩.১ দভ জেশণ ম যন্ত তপীরী 

বৃশি উ          ।  

৩.১.১ তপীরী বৃশি উ         

   -    য াংখ্যা 

 

দভ জেশণ ম যন্ত তপীরী বৃশি উ     

শফতযণ কযা । 

       ও উ       

       

দাপ্তশযক নশথ  



াংদমাজনী-৩ 

কভ যম্পাদন রক্ষযভাত্রা াজযদনয জক্ষদত্র                                                 

প্রশতষ্ঠাদনয ধযণ প্রশতষ্ঠাদনয নাভ 
াংশিষ্ট কভ যম্পাদন 

সূচক 

উি প্রশতষ্ঠাদনয 

শনকট াংশিষ্ট 

ভন্ত্রণারয়/ শফবাদগয 

প্রতযাশত ায়তা 

প্রতযাায 

জমৌশিকতা 

উি প্রশতষ্ঠাদনয 

শনকট প্রতযাায 

ভাত্রা উদেি করুন 

প্রতযাা পূযণ না দর 

ম্ভাব্য প্রবাফ 

ভন্ত্রণারয়, শফবাগ 
জজরা প্রান, 

জভদযপুয 

                   

                   

               

    ও           

     

উ     

        

           

     

১০০% 

                   

             

          ও       

          

ভন্ত্রণারয়, শফবাগ 
স্বাস্থয ও শযফায 

কল্যাণ ভন্ত্রণারয় 

         , 

        ও      

                  

                   

     

               

    ও           

     

উ     

        

           

     

১০০% 

                   

             

          ও       

          

ভন্ত্রণারয়, শফবাগ 

            

(          

     ) 

                  

    

               

    ও           

     

উ     

        

           

     

১০০% 

                   

             

          ও       

          

ভন্ত্রণারয়, শফবাগ     

         ও      

              

              

উ             

               

    ও           

     

উ     

        

           

     

১০০% 

                   

             

          ও       

          

 

     

 

 

 

 

 

 



 

 

     

   

      

     /     

(Outcome/Impact) 

       

/      

    

         

         

(Performance 

Indicators) 

এ   

(Unit) 

    

     

(২০২১-

২২)  

    

      

(২০২২-

২৩)  

২০২৩-২৪ 

         

      (Projection)           

        

            

         

         

      /     / 

             

    

        

[source(s) 

of data] 

       

/      

    

(২০২৪-

২০২৫)  
(২০২৬-২০২৭)  

১ 
১.1             

                       

             

             

             

             

             

             

২ 1.২                                                  
 

৩ 1.৩                                    (PBM.)               ISAS                       
 

৪ 1.4                                                          
 

 


