
এক নজরে উপরজলা সমবায় কার্ যালয়, তালা, সাতক্ষীো এে কার্ যক্ররমে তথ্যাদ িঃ 

 

ভিশন ও ভিশনঃ 

রূপকল্প   : টেকসই সমবায়, টেকসই উন্নয়ন। 

অভিলক্ষ্য  : সমবায়ীদের সক্ষ্মতা বৃভি এবং উদযাক্তা সৃভির মাধ্যদম কৃভি, অকৃভি, আভথ িকওদসবাখাদত  

  টেকসই সমবায় গদে টতালা। 

টকৌশলগত উদেশ্যসমূহ: 

উপজেলা সমবায় কার্ িালয়, তালা, সাতক্ষীরা এর কম িসম্পােদনর টক্ষ্ত্রসমূহ: 

১.  উৎপােন, আভথ িকওদসবাখাদতসমবায়গঠন;  

২.  টেকসইসমবায়গঠদনকার্ িক্রমগ্রহণ; 

৩. সমবায়সংগঠজেরসক্ষ্মতাবৃভি ও উদযাক্তা সৃজন। 

 

সুশাসন ও সংস্কারমূলক কম িসম্পােদনর টক্ষ্ত্রসমূহ : 

সুশাসন ও সংস্কার মূলক কার্ িক্রদমর বাস্তবায়ন টজারোরকরণ; 

উপদজলা সমবায় কার্ িালয়, তালা, সাতক্ষ্ীরা এর ভবগত ভতন বছদরর অভজিত সাফল্যঃ 

 টেদশর সাভব িক উন্নয়দন র্থার্থ ভূভমকা রাখার প্রয়াদস সমবায়দক উন্নয়নমুখী ও টেকসই করার জন্য উপদজলা সমবায় 

কার্ িালয়,তালা,সাতক্ষ্ীরা কাদজর সুভনভে িি ধারাবাভহকতা রক্ষ্ার পাশাপাভশ িভবষ্যৎ চ্যাদলঞ্জ টমাকাদবলার ভিভি প্রস্তুদতর টক্ষ্দত্র ভবগত ভতন বৎসদর 

উদেখদর্াগ্য সাফল্য অজিদন সক্ষ্ম হদয়দছ। তালা উপদজলাধীন কম িকতিা/কমচ্ারীগদণর উদ্ভাবনী প্রয়াদসর ফদল সমবায়দক আরও গণমানুদির 

সংগঠদন পভরণত করদত ও এর গুনগত মান উন্নয়দন অত্রউপদজলার উৎপােনমুখী ও টসবাধমী সমবায় গঠন, টেকসই সমবায় গঠদন উদু্বিকরণ, 

সমবায় উদযাক্তা সৃভির টকৌশল অবলম্বন উদেখদর্াগ্য। ভবগত ভতন অথ ি বছদর টমাে 107টি নতুন সমবায় সভমভত গঠন করা হদয়দছ এবং 2500 

জন নতুন সমবায়ীদক সেস্যভুক্ত করা হদয়দছ। ভবগত ভতন অথ ি বছদর টমাে 782টি সমবায় সভমভতর ভনরীক্ষ্া সম্পন্ন করা হদয়দছ। এছাো 290 জন 

সমবায়ীর েক্ষ্তা উন্নয়দন প্রাভতষ্ঠাভনক প্রভশক্ষ্ণ প্রোন করা হদয়দছ এবং ভতন বছদর প্রায় 1050জদনর কম িসংস্থাদনর ব্যবস্থা করা হদয়দছ। ভবগত 

ভতন বছদর অত্র উপদজলায় বাস্তবায়নাধীন আশ্রয়ণ প্রকদল্প ঋণপ্রদাে ও আদায় কার্ যক্রম চলমাে রজয়জে। এোড়া ইজতামজে অত্রজেলায় 2টি 

উন্নতোজতর গাভীপালজের মােজম সুববধাববিত মবিলাজদর েীবের্াত্রার মাজোন্নয়ে প্রকজের আওতায় 2টি সবমবত বেবন্ধে কজর তার মােজম 

সদস্যজদর েীবে র্াত্রার মাে উন্নয়ে করা িজে। এোড়া ও প্রকে দপ্তর িজত প্রাপ্ত 2,75,00,000/- োকার টচক (250 েজের) মাজে ববতরণ করা 

িজয়জে। বতযমাজে উক্ত প্রকজের ঘূণ যায়মাে তিববল দ্বারা সদস্যজদর মাজে ঋণববতরণ ও আদায়কার্ যক্রম চলমাে রজয়জে।  

 

সমস্যা ও চ্যাদলঞ্জসমূহঃ 

উন্নয়নমুখী ও টেকসই সমবায় গঠদনর মাধ্যদম সাতক্ষ্ীরা টজলার তালা উপদজলায় ভবভিন্ন টশ্রভণ-দপশার মানুদির আথ ি-সামাভজক উন্নয়দন তালা 

উপদজলা সমবায় কার্ িালদয়র চ্যাদলঞ্জ বহুভবধ। এ উপদজলায় ভনবভিত সমবায় এর সংখ্যা প্রায় 605টি।নানা টশ্রভণ ও টপশার সভিলদন ততরী হওয়া 

তবভচ্ত্রময় কার্ িক্রদম পূণ ি এ ভবপুল সংখ্যক সমবায়দক ভনয়ভমত অভিে করা, ভনভবে িাদব মভনেভরং করা এবং সেস্যদেরদক েক্ষ্ ও সমবায়ী 

মদনািাবাপন্ন ভহদসদব গদে টতালা অন্যতম বে চ্যাদলঞ্জ। সমবায়ীগদণর চ্াভহো পূরদণ প্রভশক্ষ্ণ ও প্রযুভক্তগত সহায়তা প্রোন সমদয়র অন্যতম োবী। 

ভকন্তু প্রদয়াজনীয় জনবল, প্রদয়াজনীয় র্ানবাহন ও পর্ িাপ্ত অথ ি বরাে না থাকায় রুটিন কাদজর মাধ্যদম এ সমস্যার সমাধান সম্ভব হদে না। তাছাো 

মাঠ পর্ িাদয় চ্াভহো অনুর্ায়ী উন্নয়ন প্রকল্প না থাকায় সমবায়দক ব্যাপক ভিভিক উন্নয়নমুখী কার্ িক্রদম সম্পৃক্ত করা র্াদে না।  

  



40 টি সমবায় এর পবরদর্ যে এবং ২৩7 টি  কার্ যকর সমবায় এর বেরীক্ষা সম্পাদে করা িজব। 

িভবষ্যৎ কম িপভরকল্পনাঃ 

সমবায় এর সংখ্যা টর্ৌভক্তক পর্ িাদয় ভনদয় আসার জন্য েীর্ িভেদনর অকার্ িকর/ ভনভিয় সমবায় সভমভতগুভলর ভনবিন বাভতদলর ব্যবস্থা গ্রহণ করা 

এবং অবসায়দন ন্যাস্ত সমবায় সভমভতগুদলার অবসায়নকার্ ি দ্রুত ভনস্পভি করা আগামী অথ ি বছদরর অন্যতম প্রধান লক্ষ্য।  পাশাপাভশ উপদজলা 

ভিভিক সুভনভে িি সংখ্যক সভমভত ভচ্ভিত কদর উৎপােনমুখী সভমভতদত রূপান্তর করার উদযাগ গ্রহণ করা হদব।উদ্ভাবনী উদযাদগর মাধ্যদম উপদজলা 

সমবায় কার্ িালদয়র নাগভরক টসবা সহজ করা ও  টেিভিভিক প্রভশক্ষ্ণ ও প্রযুভক্তগত সহায়তা প্রোন করার মাধ্যদম সমবায় উদযাক্তা সৃভিকরা ও 

আত্ম-কম িসংস্থাদনর পথ সুগমকরাও অন্যতম লক্ষ্য। সমবাদয়র মাধ্যদম টেশীয় উৎপােন বৃভি এবং উৎপাভেত পণ্য সরাসভর টিাক্তাদের ভনকে সুলি 

মূদল্য টপৌদছ টেয়ার লদক্ষ্য সমবায় পদণ্যরব্রাভডং, বাজার জাত করদণ সহায়তা করা হদব। এছাো সমবাদয়র মাধ্যদম নৃ-তাভিক জনদগাষ্ঠী, 

সুভবধাবভিত ও অনগ্রসর জনদগাষ্ঠী ও মভহলাদের সরাসভর ও ভবকল্প কম িসংস্থান সৃভি, সামাভজক ও আভথ িক তবিম্য হ্রাস এবং জীবন র্াত্রার মান 

উন্নয়দনর জন্য প্রকল্প/কম িসূভচ্ গ্রহদণ সমবায় অভধেপ্তদর প্রকল্প/কম িসূভচ্র প্রস্তাব টপ্ররণ করা হদব। উন্নত োজতর গাভীপালজের মােজম সুববধা ববিত 

মবিলাজদর েীবে র্াত্রার মাজোন্নয়ে প্রকজের আওতায় সবমবতর মােজম মবিলাজদর আত্মকম িসংস্থাদনর ব্যবস্থা গ্রহণ করা হদব।  

 

টমাে সমবার্ সবমবতর সংখ্াাঃ 

কযােগবর সবমবতর সংখ্া 

টকন্দ্রীয় প্রাথবমক 

পউব ১ ২০৭ 

সাধারণ ৫ ৩৯২ 

টমাোঃ ৬ ৫৯৯ 

 

 

কম যকতযা/কম যচারীর সংখ্াাঃ 

পজদর োম মজু্ঞরীকৃত পদ সংখ্া কম যরত পদ সংখ্া শূন্য পজদর সংখ্া 

উপজেলা সমবায় অবিসার ০১ ০১ -- 

সিকারী পবরদর্ যক ০২ ০১ ০১ 

অবিস সিকারী কাম 

কবম্পউোর মুদ্রাক্ষবরক 

০১ ০১ -- 

িযাবসবলজেের (দুগ্ধ প্রকে) ০২ ০২ -- 

অবিস সিায়ক ০১ ০১ -- 

 

 

 

 

২০২০-20২১ অথ িবছদরর সম্ভাব্য প্রধান অজিনসমূহঃ 

• ৩০টি সমবায় সভমভত ভনবিনসহ 0১ টি উৎপােনমুখী ও 0১ টি মদিল সমবায় গঠন করা হদব; 

• ১25জনদক চ্াভহো ভিভিক ভ্রাম্যমাণ প্রভশক্ষ্ণ প্রোন করা হদব; 

• ৯০% সমবায় এর ভনব িাচ্ন অনুষ্ঠান, ভনরীভক্ষ্ত কার্ িকর সমবায় এর মদধ্য ৯০% এর এভজএম আদয়াজন এবং ৩১ আগি ২০২1 এর 

মদধ্য ৫০% সমবায় এর ভহসাব ভববরণী প্রাভপ্ত ভনভিত করা হদব। 


