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ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র, জলা কাযালয়, য়াডা া এর কমস াদেনর সািবক িচ  

(Overview of the Performance of the Department of ICT) 
 

সা িতক অজন, চ ােল  এবং ভিব ৎ পিরক না 
 

 

আইিস  অিধদ েরর সা িতক বছর স েহর (৩ বছর) ধান অজন: 
গত ৩১/০৭/২০১৩ ি . তািরেখ ত  ও যাগােযাগ ি  িবভােগর অধীন এ অিধদ র গ ত হয়। সরকার ঘািষত পক  -
২০২১ বা বায়েনর মা েম বাংলােদশেক এক  ম ম আেয়র দেশ উি ত করার লে  সরকােরর সকল পযােয় আইিস -র 

বহার ও েয়াগ িনি তকরণ ও সম য় সাধন এ অিধদ েরর ধান কাজ। ইেতামে  ধান কাযালয়, ৬৪  জলা কাযালয় 
এবং ৪৮৮  উপেজলা কাযালয় সটআপ করা হেয়েছ। অিধদ েরর অ েমািদত মাট ৭৫৬ জন জনবেলর মে  ১৯৫ জন 
আইিস  অিফসারসহ ২০২ জন কমকতা  কমরত আেছন। ৩৩৩ জন থম িণর কমকতা এবং ০৪ জন ি তীয় িণর 
কমকতা িপএসিস-র মা েম িনেয়াগ দােনর জ  কায ম হণ করা হেয়েছ। “ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 
( গেজেটড ও নন- গেজেটড কমকতা ও কমচারী) িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৫” এর গেজট িব ি  কািশত হেয়েছ। বাংলােদশ 
কি উটার কাউি ল এর  ক  হেত ২০০ জন আইিস  কমকতােক মাননীয় ধানম ীর িবেশষ িবেবচনায় অিধদ েরর 
রাজ খােত ানা র করা হেয়েছ। “সারােদেশর িশ া িত ােন কি উটার ও ভাষা িশ ণ াব াপন” শীষক কে র 
মা েম িবিভ  িশ া িত ােন ১ম পযােয় ২০০০  এবং ২য় পযােয় আেরা ৮০০  শখ রােসল িডিজটাল াব াপেনর 

ি য়া স  হেয়েছ । উে  য়াডা া জলায় সবেমাট ২২  শখ রােসল িডিজটাল াব াপেনর ি য়া স  হেয়েছ। 

সম া এবং চ ােল স হ: 
২০১৮-১৯ অথ বছেরর মে  জলা কাযালয় ও জলাি ত উপেজলাস েহ অিধদ েরর সাংগঠিনক কাঠােমা অ যায়ী জনবল 

াি । ওএ ই   সকল  মালামাল ও অিফস সর াম য়/সং হ। জলা পযােয় কমকতা/কমচারীেদর আইিস /ই-সািভস 
এর উপর িশ ণ আেয়াজন এবং িশ ণ আেয়াজেনর জ  েয়াজনীয় বােজট াি । উপেজলা পযােয় আইিস  হাব াপেনর 
জ  জিম অিধ হণ। 

ভিব ৎ পিরক না: 
জলা পযােয় সকল সরকাির দ র/ িত ােন আইিস র বহার ও েয়াগ িনি তকরণ ও সম য় সাধেনর মা েম ই-গভেন  

বা বায়ন। িশ া িত ােন ািপত শখ রােসল িডিজটাল াব কি ক গ ত আইিস  াব এর সদ েদর আইিস েত 
সেচতনতা ি  ও েয়াজনীয় পরামশ সবা দান এবং ােবর সদ েদর আইিস  িবষেয় িশ ণ আেয়াজেনর মা েম 

ীলাি ং -এ উ ু করণ।  
 
২০১৮-১৯ অথ বছেরর স া  ধান অজনস হ: 

 জলা/উপেজলা পযােয়র কমকতা/কমচারীেদর আইিস /ই-সািভস এর উপর িশ ণ দান। 

 ওএ ই অ যায়ী সকল অিফস সর াম ও য পািত য় স করণ। 

 জলায় ািপত কি উটার াবস েহর বহার ি র লে  সকল াব পিরদশন।   

 িশ া িত ােন পাঠদােনর ে  মাি িমিডয়া াস ম বহােরর চলন ি েত েয়াজনীয় সহায়তা দান ও 
ইিতবাচক ভাব আনয়ন। 
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উপ মিণকা (Preamble) 

 

সরকাির দ র/সং াস েহর ািত ািনক দ তা ি , তা ও জবাবিদিহ জারদার করা, শাসন 

সংহতকরণ এবং স েদর যথাযথ বহার িনি তকরেণর মা েম পক  ২০২১ এর যথাযথ বা বায়েনর লে -  

সহকারী া ামার, জলা কাযালয়, য়াডা া, ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

এবং 

মহাপিরচালক, ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র  এর মে  ২০১৮ সােলর ............ মােসর 

................ তািরেখ এই বািষক কমস াদন ি  া িরত হেলা। 

এই ি েত া রকারী উভয়প  িন িলিখত িবষয়স েহ স ত হেলন: 
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সকশন ১ 

ত  ও যাগেযাগ ি  অিধদ েরর পক  (Vision), অিভল  (Mission), ও জলা কাযালেয়র কৗশলগত উে  
(Strategic Objective) এবং কাযাবিল (Functions) 

 
১.১ পক  (Vision):  

জনগেণর দারেগাড়ায় ই-সািভস এর মা েম ান-িভি ক অথনীিত, -শাসন ও টকসই উ িত িনি তকরণ। 

১.২ অিভল  (Mission): 
 উ  গিতর ইেল িন  যাগােযাগ, ই-সরকার, দ  ত  ি  মানবস দ উ য়ন, সাইবার িনরাপ া, ত  ি গত 

িনত -ন ন ধারণা বা বায়ন, কাযকর সম য়সাধন, ি গত ধারণা সকেলর মােঝ িব ার িনি তকরণ। ত  ও 
যাগােযাগ ি  অবকাঠােমা, িনভরেযা  র ণােব ণ প িত এবং আকষণীয় ত  ি  সািভস িত া। 

 
১.৩ কৗশলগত উে স হ (Strategic Objectives): 

 ১.৩.১ জলা কাযালেয়র কৗশলগত উে স হ 

১. জনসাধারণেক আইিস  বহাের সেচতন করা। 
২. সরকাির কমকতা/কমচারীেদর স মতা ি  
৩. আইিস র বহার ি  ও িবিভ  সম ার সমাধানকে  পরামশ দান 
৪. জলা ও উপেজলা পযােয় ািপত কি উটার াব পিরদশন 
৫. ইউিনয়ন িডিজটাল স ার পিরদশন 

 
১.৩.২ আবি ক কৗশলগত উে স হ 
১.  দ তার সে  বািষক কমস াদন ি  বা বায়ন। 
২. দ তা ও নিতকতার উ য়ন। 
৩. ত  অিধকার ও েণািদত ত  কাশ বা বায়ন। 
৪.  কমপ িত ও সবার মােনা য়ন 
৫.  কম পিরেবশ উ য়ন 
৬. আিথক ব াপনার উ য়ন। 

 
১.৪ কাযাবলী (Functions): 

১.  সরকােরর জলা পযােয় আইিস ’র বহার ও েয়াগ িনি তকরণ ও সম য় সাধন। 
২.  জলা পযায় পয  সকল দ ের আইিস ’র উপ  অবকাঠােমা ি েত সহায়তা দান, র ণােব ণ এবং সােপাট  

দােন ধান কাযালেয়র িনেদশনা বা বায়ন। 
৩. জলা পযােয় ত  ি র কািরগরী ও িবেশষািয়ত ান হ া র। 
৪.  ণ ল পযায় পয  জনগণেক ইেলক িনক প িতেত সবা দােন উে াগ হণ এবং এ িবষেয় ত  সং হ, িবতরণ ও 

গেবষণা কায ম পিরচালনা। 
৫. মাঠ পযােয় য পািত ইত ািদর চািহদা, মান ও ই ারঅপােরিবিল  িনি তকরণ/যাচাই িবষেয় সহায়তা দান। 
৬. কি উটার নটওয়াক, হাডওয় ার ও সফটওয় ােরর া াড িসিফেকশন ণয়েনর কােজ সহায়তা দান। 
৭. জলা পযােয় আ িনক ি  আ ীকরেণ গেবষণা, উ য়ন ও সহায়তা দান।



া 6 (14) 
 

 
 

সকশন-২ 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ েরর জলা কাযালয় নােটার এর িবিভ  কায েমর ড়া  ফলাফল/ ভাব (Outcome/Impact) 

 

ড়া  ফলাফল/ ভাব 
(Outcome/Impact) 

কমস াদন 
চকস হ 

(Performance 
Indicator) 

একক 
(Unit) 

ত 
ল মা া 
২০১৭-১৮ 

ে পণ 
(Projection) 

িনধািরত ল মা া অজেনর ে  
যৗথভােব দািয় া  

ম ণালয়/িবভাগ/ সং াস েহর 
নাম 

উপা   
[Source of data] 

২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

মাঠ পযােয়র সরকাির 

অিফসস েহ ICT 
িবষেয় সােপাট/পরামশ 
দান 

পরামশ সং া -    - ১২০০ ১৩০০ ১৪০০ 
জলা কাযালয়, য়াডা া, 

ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 
 

জলা কাযালয়, য়াডা া এর 
 বািষক িতেবদন 

মাল িমিডয়া াস েমর 
বহার ি  হীত াস % - ৪% ৫% ৬% ৭% 

জলা কাযালয়, য়াডা া, 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

 

জলা কাযালয়, য়াডা া এর 
 বািষক িতেবদন 

িশ া িত ােন  ICT 
বহােরর েযাগ ি  িবধােভাগী % - ৫% ৬% ৭% ৮% 

জলা কাযালয়, য়াডা া, 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

 

জলা কাযালয়, য়াডা া এর 
 বািষক িতেবদন 
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সকশন-৩ 
কৗশলগত উে , অ ািধকার, কায ম, কমস াদন চক এবং ল মা াস হ 

কৗশলগত 
উে  

(Strategic 
Objectives) 

কৗশলগত 
উে র 

মান 
(Weight 

of 
Strategic 
Objective

) 

কায ম 
(Activities) 

কমস াদন চক 
(Performance 

Indicators) 

একক 
(Unit) 

কমস
াদন 

চেকর 
মান 

(Weig
ht of 
PI) 

ত অজন  ল মা া/িনণায়ক ২০১৮-১৯  
(Target/Criteria Value for FY 2018-19) 

ে পণ 
(Projection) 

২০১৫-
১৬ 

২০১৬-১৭ অসাধারণ 
(Excellent

) 

অিত 
উ ম 

(Very 
Good) 

উ ম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিত 
মােনর 
িনে  

(Poor) 

২০১৮-
১৯ 

২০১৯-
২০ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

জলা কাযালেয়র কৗশলগত উে স হ    
[১] 
জনসাধারণেক 
আইিস  

বহাের 
সেচতন করা। 

৬০ 

[১.১] জলায় 
ািপিত 

কি উটার ও 
ভাষা িশ ণ  

াবস হ  
পিরদশন 
 

[১.১.১] জলায় ািপত 
কি উটার ও ভাষা িশ ণ  

াবস হ পিরদশন স  
( িত  াব মােস কমপে  
এক বার) 

সং া ৩০ - - ২০০ ১৮০ ১৫০ ১২০ ১০০   

[১.২] জলা ও 
উপেজলা পযােয় 

ািপত ২০০১  
কি উটার 

ােব গ ত 
ICT াব 
পিরদশন 
 

[১.২.১] ােব গ ত ICT 
াব পিরদশন স  

সং া ১৫ - - ২০০ ১৮০ ১৫০ ১২০ ১০০   

[১.৩] ইউিনয়ন 
িডিজটাল স ার 
পিরদশন 

[১.৩.১] ইউিনয়ন িডিজটাল 
স ার পিরদশন স  সং া ১৫   ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০   

[১.৪] আইিস র 
বহার ি  ও 

িবিভ  সম ার 
সমাধানকে  
পরামশ দান 

[১.৪.১] আইিস র বহার 
ি  ও িবিভ  সম ার 

সমাধানকে  পরামশ 
দান ত। 

সং া ১০ - - ১৩০০ ১২০০ ১১০০ ১০০০ ৯০০ ১৩০০ ১৪০০ 
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কৗশলগত 
উে  

(Strategic 
Objectives) 

কৗশলগত 
উে র 

মান 
(Weight 

of 
Strategic 
Objective

) 

কায ম 
(Activities) 

কমস াদন চক 
(Performance 

Indicators) 

একক 
(Unit) 

কমস
াদন 

চেকর 
মান 

(Weig
ht of 
PI) 

ত অজন  ল মা া/িনণায়ক ২০১৮-১৯  
(Target/Criteria Value for FY 2018-19) 

ে পণ 
(Projection) 

২০১৫-
১৬ 

২০১৬-১৭ অসাধারণ 
(Excellent

) 

অিত 
উ ম 

(Very 
Good) 

উ ম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিত 
মােনর 
িনে  

(Poor) 

২০১৮-
১৯ 

২০১৯-
২০ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

[২] সরকাির 
অিফেসর  
কমকতা/ 
কমচারীেদর 
স মতা ি   

২০ 
[২.১] সরকাির 
অিফেসর  
কমকতা/ 
কমচারীেদর ই-
সািভস সং া  
িশ ণ দান 

[২.১.১] সরকাির অিফেসর  
কমকতা/কমচারীেদর ই-
সািভস সং া  িশ ণ 
দান ত 

িশ ণাথ  
সং া 

১০ - - ২০০ ১৮০ ১৬০ ১৪০ ১২০  
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দ র/সং ার আবি ক কৗশলগত উে স হ 
( মাট মান -২০) 

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

কৗশলগত 
উে  

(Strategic 
Objectives

) 

কৗশলগত 
উে র মান 
(Weight of 
Strategic 
Objective 

কায ম 
(Activities) 

কমস াদন চক (Performance 
Indicators) 

একক 
(Unit) 

কমস াদ
ন চেকর 

মান 
(Weight 
of PI) 

অসাধারণ 
(Excellen

t) 

অিত উ ম 
(Very 
Good) 

উ ম 
(Good) 

চলিত 
মান 

(Fair) 

চলিত 
মােনর 
িনে  

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১] দ তার 
সে  বািষক 
কমস াদন 
ি  

বা বায়ন 

৬ 

২০১৮-১৯ অথবছেরর খসড়া বািষক 
কমস াদন ি  দািখল 

িনধািরত সময়সীমার মে  খসড়া 
ি  ম ণালয়/িবভােগ দািখল ত 

তািরখ ১ ১৯ ম ২২ ম ২৪ ম ২৫ ম ২৬ ম 

মাঠপযােয়র কাযালয়স েহর সে  ২০১৮-১৯ 
অথবছেরর বািষক কমস াদন ি  সা র 

িনধািরত সময়সীমার মে  ি  
া িরত 

তািরখ ১ 
২৬-৩০ 

ন 
- - - - 

২০১৮-১৯ অথবছেরর বািষক কমস াদন 
ি র ায়ন িতেবদন দািখল 

িনধািরত তািরেখ ায়ন িতেবদন 
দািখল ত 

সং া ১ ১৪ লাই ১৭ লাই ১৮ লাই ১৯ লাই ২০ লাই 

২০১৮-১৯ অথবছেরর বািষক কমস াদ ি  
বা বায়ন পিরবী ণ 

মািসক িতেবদন দািখল ত সং া ১ ৪ ৩ ২ - - 

২০১৮-১৯ অথবছেরর বািষক কমস াদ ি র 
অধবািষক ায়ন িতেবদন দািখল 

িনধািরত তািরেখ অধবািষক 
িতেবদন দািখল ত 

তািরখ ১ 
২২ 

জা য়াির 
২৩  

জা য়াির 
২৪ 

জা য়াির 
২৫ 

জা য়াির 
২৬ 

জা য়াির 

বািষক কমস াদন ি র সে  সংি  
কমকতােদর েণাদনা দান 

বেদিশক িশ েণ িরত কমকতা সং া ১ ৩ ২ ১ - - 

[২] দ তা ও 
নিতকতার 
উ য়ন  

 

৩ 

সরকাির কমস াদন ব াপনা সং া  
িশ ণসহ িবিভ  িবষেয় কমকতা/কমচারীেদর 

জ  িশ ণ আেয়াজন 
িশ েণর সময় জনঘ া ১ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

জাতীয় াচার কৗশল বা বায়ন 

২০১৮-১৯ অথবছেরর াচার 
বা বায়ন কমপিরক না এবং 

বা বায়ন পিরবী ণ কাঠােমা ণীত 
ও দািখল ত 

তািরখ ১ ১৫ লাই ৩১ লাই - - - 

িনধািরত সময়সীমার মে  মািসক 
পিরবী ণ িতেবদন দািখল ত 

সং া ১ ৪ ৩ ২ - - 

পিরিশ  - খ 
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কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

কৗশলগত 
উে  

(Strategic 
Objectives

) 

কৗশলগত 
উে র মান 
(Weight of 
Strategic 
Objective 

কায ম 
(Activities) 

কমস াদন চক (Performance 
Indicators) 

একক 
(Unit) 

কমস াদ
ন চেকর 

মান 
(Weight 
of PI) 

অসাধারণ 
(Excellen

t) 

অিত উ ম 
(Very 
Good) 

উ ম 
(Good) 

চলিত 
মান 

(Fair) 

চলিত 
মােনর 
িনে  

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[৩] ত  
অিধকার ও 

েণািদত 
ত  কাশ 
বা বায়ন 

২ 

ত  বাতায়ন হালনাগাদকরণ ত  বাতায়ন হালনাগাদ ত % ১ িত মােসর 
১ম স াহ 

িত মােসর 
২ম স াহ 

িত মােসর 
৩ম স াহ 

  

বািষক িতেবদন ণয়ন ও কাশ বািষক িতেবদন ওেয়বসাইেট 
কািশত 

তািরখ ১ 
১৫ 

অে াবর 
২৯ অে াবর ১৫ নেভ র 

৩০ 
নেভ র 

১৫ 
িডেস র 

[৪] কমপ িত 
ও সবার 
মােনা য়ন 

৫ 

ই-ফাইিলং প িত বতন 
দ র/সং ায় ই-ফাইিলং প িত 

বিতত তািরখ ১ 
২৮ 

ফ য়াির ৩০ মাচ ৩০ এি ল ৩১ ম ২৯ ন 

িপআরএল র ২ মাস েব সংি  কমচারীর 
িপআরএল,  নগদায়ন ও পনশন ম িরপ  

গপৎ জাির িনি তকরণ 

িপআরএল র ২ মাস েব সংি  
কমচারীর িপআরএল,  নগদায়ন 

ও পনশন ম িরপ  গপৎ জাির ত 
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

সবা ি য়ায় উ াবন কায ম বা বায়ন 

দ র/সং ার কমপে  এক  
অনলাইন সবা চা ত 

তািরখ ১ ৩১ 
িডেস র 

৩১ জা য়াির ২৮ 
ফ য়াির 

- - 

দ র/সং ার কমপে  এক  
অনলাইন সবা চা ত তািরখ ১ 

৩১ 
িডেস র 

৩১ জা য়াির 
২৮ 

ফ য়াির 
- - 

অিভেযাগ িতকার ব া বা বায়ন িন ি ত অিভেযাগ % ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ 

[৫] কম 
পিরেবশ 
উ য়ন 

৩ 

অিফস ভবন ও আি না পির  রাখা 
িনধািরত সমেয়র মে  অিফস ভবন 

ও আি না পির  
তািরখ ১ ৩০ নেভ র ৩১ িডেস র 

৩১ 
জা য়াির 

- - 

সবা ত াশী এবং দশনাথ েদর জ  টয়েলটসহ 
অেপ াগার (waiting room) এর ব া 

করা  

িনধািরত সমেয়র মে  সবা ত াশী 
এবং দশনাথ েদর জ  টয়েলটসহ 

অেপ াগার চা ত 
তািরখ ১ ৩০ নেভ র ৩১ িডেস র 

৩১ 
জা য়াির 

- - 
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কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

কৗশলগত 
উে  

(Strategic 
Objectives

) 

কৗশলগত 
উে র মান 
(Weight of 
Strategic 
Objective 

কায ম 
(Activities) 

কমস াদন চক (Performance 
Indicators) 

একক 
(Unit) 

কমস াদ
ন চেকর 

মান 
(Weight 
of PI) 

অসাধারণ 
(Excellen

t) 

অিত উ ম 
(Very 
Good) 

উ ম 
(Good) 

চলিত 
মান 

(Fair) 

চলিত 
মােনর 
িনে  

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সবার মান স েক সবা হীতােদর মতামত 
পিরবী েণর ব া চা  করা 

সবার মান স েক সবা হীতােদর 
মতামত পিরবী েণর ব া চা ত 

তািরখ ১ ৩০ নেভ র ৩১ িডেস র 
৩১ 

জা য়াির 
- - 

[৬] আিথক 
ব াপনার 
উ য়ন 

১ অিডট আপি  িন ি  কায েমর উ য়ন বছের অিডট আপি  িন ি ত % ১ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 
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আিম, সহকারী া ামার, জলা কাযালয়, য়াডা া, ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র, গণ জাত ী 
বাংলােদশ সরকােরর ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ েরর মহাপিরচালেকর িনকট অ ীকার করিছ য, এই ি েত 
বিণত ফলাফল অজেন সেচ  থাকব। 

 

আিম, মহাপিরচালক, ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র, গণ জাত ী বাংলােদশ সরকােরর ত  ও 
যাগােযাগ ি  িবভােগর দািয়ে  িনেয়ািজত সিচব এর িতিনিধ িহেসেব সহকারী া ামার, জলা কাযালয়, 
য়াডা া, ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র, এর িনকট অ ীকার করিছ য, এই ি েত বিণত ফলাফল অজেন 

আইিস  অিধদ েরর জলা কাযালয় নােটার- ক সবা ক সহেযািগতা দান করব। 

 

া িরতঃ 

 

 

 

                                                                 ২৪/০৪/২০১৮ ি ঃ   

ট ম ল  
সহকারী া ামার 
জলা কাযালয়, য়াডা া 

ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র। 
 

 তািরখ 

 

  

 

 

 

মহাপিরচালক 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 
 

 তািরখ 
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সংেযাজনী ১ 

 
 

শ সংে প 
(Acronyms) 

 

িমক ন র শ সংে প 
(Acronyms) 

িববরণ 

১ ICT Information and Communication Technology 

৫ আইিস  ইনফরেমশন এ  কিমউিনেকশন টকনলিজ (ICT) 
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সংেযাজনী ২ 
 

কমস াদন চকস হ, বা বায়নকারী ম ণালয়/িবভাগ/সং া এবং পিরমাপ প িতর িববরণ 
 

.নং. কমস াদন চকস হ িববরণ বা বায়নকারী 
অিধদ র/সং া/দ র 

পিরমাপ প িত এবং উপা  সাধারণ ম  

০১ 
[১.১.১] জলায় ািপত কি উটার ও 

ভাষা িশ ণ  াবস হ পিরদশন স  
( িত  াব মােস কমপে  ই বার) 

জলায় ািপিত শখ রােসল িডিজটাল াব ও ভাষা 
িশ ণ  াবস হ পিরদশন ( িত  াব মােস 

কমপে  ই বার) 

জলা কাযালয়, য়াডা া, 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

 
মািসক িতেবদন 

 

০২ 
[১.২.১] ােব গ ত ICT াব 

পিরদশন স  
জলায় ািপিত শখ রােসল িডিজটাল ােব গ ত  

ICT াব পিরদশন 

জলা কাযালয়, য়াডা া, 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

 
মািসক িতেবদন 

 

০৩ 
[১.৩.১] ইউিনয়ন িডিজটাল স ার 

পিরদশন স  

ইউিনয়ন িডিজটাল স ারস েহর কায ম 
পযেব ণ ও িনয়িমত িরেপাট আপেলাড 

িনি তকরেণর লে  পিরদশন 

জলা কাযালয়, য়াডা া, 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

 
মািসক িতেবদন 

 

০৪ 
[১.৩.১] আইিস র বহার ি  ও 

িবিভ  সম ার সমাধানকে  পরামশ 
দান ত। 

আইিস র বহার ি  ও িবিভ  সম ার 
সমাধানকে  সরকারী কমকতা/কমচারীেদর পরামশ 

দান। 

জলা কাযালয়, য়াডা া, 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

 
বািষক িতেবদন 

 

০৫ 
[২.১.১] সরকাির অিফেসর  

কমকতা/কমচারীেদর ই-সািভস সং া  
িশ ণ দান ত 

সরকাির অিফেসর  কমকতা/কমচারীেদর ই-সািভস 
সং া  িশ ণ দান। 

জলা কাযালয়, য়াডা া, 
ত  ও যাগােযাগ ি  অিধদ র 

 
বািষক িতেবদন 

 

 




