
পায়ায ার্ব ি ও র্র্বর র্িফপন্স র্ফবাগ 

র্বন 

ার্িকান্ড  কর দুফম িাগ মভাকাফফরায় এর্য়ায 

ভফে ান্যতভ মেষ্ঠ প্রর্তষ্ঠান র্ফমফ ক্ষভতা 

াজিন। 

র্ভন 

দুমম িাগ-দূর্ িটনায় জীফন ও ম্পদ যক্ষায ভােফভ 

র্নযাদ ফাাংরাফদ গফে মতারা। 

 

 

 

ার্ি-দূর্ িটনা, উদ্ধায ও াঅত মফাাঃ 

1। দূর্ িটনায াফথ াফথ র্নকটস্থ মেন ফা মকন্দ্রীয় র্নয়ন্ত্রন কফক্ষ দূর্ িটনায াংফাদ প্রদান কযফত ফফ। 

2। াংফাদ প্রার্িয াফথ াফথ পায়ায কভীগণ াজ-যঞ্জাভার্দ দূর্ িটনাস্থাফন গভন কফযন। 

3। মম মকান দূফম িাফগ 999 িাফয়র কযফরাআ এ মফা াওয়া মাফফ। এ ছাো র্নকটস্থ পায়ায মেফনয নাম্বায 

াংগ্র করুন। 

4। উফের্িত মফা াংক্রান্ত মকান তফেয প্রফয়াজন ফা ার্বফমাগ থাকফর র্নম্নর্রর্িত নাম্বাফয মমাগাফমাগ 

করুন। 

01 মকন্দ্রীয় র্নয়ন্ত্রন কক্ষ, ঢাকা 029555555, 01730-336699 

02 র্ফবাগীয় র্নয়ন্ত্রন কক্ষ, খুরনা র্ফবাগ, খুরনা। 041-760333-5, 01733-062209 

 

পায়ায রাাআফন্স (ার্ি-দূর্ িটনা প্রর্তফযাধমূরক যাভ ি মফা) 

1। স্থানীয় কাযী র্যচারক/উ-র্যচরাক ফযাফয পায়ায ার্ব ি ও র্র্বর র্িফপফন্সয র্নধ িার্যত পযভ 

পূযণপূফ িক র্নম্নফর্ণ িত কাগজত্র াঅফফদন কযফত ফফ। 

(ক) মেি রাাআফন্স। 

(ি) প্রর্তষ্ঠাফনয র্নজস্ব বফফন ব্যফা র্যচারনা ফর মৌযবা কর্তিক প্রর্তষ্ঠাফনয স্থাফয/াস্থাফয ম্পর্িয 

ফার্ল িক মূল্যায়ন ত্র।  

(গ) বাো ফার্েফত ব্যফা ফর বাোয চুর্িত্র। 

(র্) যাজউক/মৌযবা কর্তিক ানুফভার্দত স্থানায নকা। 

(ঙ) প্রর্তষ্ঠানটি র্রর্ভফটি মকাম্পানী ফর Memorandum of Articles (Certificate 

of Incorporation) 

(চ) প্রর্তষ্ঠান াংক্রান্ত স্থানীয় জনপ্রর্তর্নর্ধ কর্তিক ানার্ি নদ। 

(ছ) ফহুতর ফা ফার্ণর্জিক বফন ফর পায়ায ার্ব িফয ছােত্র। 

(জ) গাফভ িন্ট প্রর্তষ্ঠাফনয মক্ষফত্র পায়ায ার্ব ি র্নধ িার্যত তে র্ফফযণী। 

2। াঅফফদন প্রার্িয য 07 (াত) কভ ির্দফফয ভফে ার্ধদিয কর্তিক র্নফয়ার্জত র্যদ িফকয ভােফভ 

াংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠান র্যদ িন কযা য়। 

3। র্যদ িফনয য ার্ি প্রর্তফযাধমূরক যাভ ি প্রদান কযা য়। 

4। যাভ ি মভাতাফফক কাম িকয ব্যফস্থা গ্রন কযায য পুনযায় র্যদ িন কযা য়। 

5। র্যদ িন যুর্িঙ্গতবাফফ ফন্তালজনক ফর ফফ িাচ্চ 90 র্দফনয ভফে রাাআফন্স প্রদান কযা য়। 

র্টিফজন চাট িায 



6। যুর্িঙ্গত কাযফন রাাআফন্স প্রদাফনয র্ফলফয় ন্তুষ্ট না ফর ভার্যচারক রাাআফন্স াঅফফদন প্রার্িয 

120 (একত র্ফ) র্দফনয ভফে াঅফফদনকাযীফক শুনানীয সুফমাগ প্রদান কযফফন। 

7। ভার্যচারফকয র্নকট ফত ক্ষভতাপ্রাি মকান কভ িকতিায মকান র্ন্ধাফন্ত মকান ব্যার্ি ফা প্রর্তষ্ঠান 

াংক্ষুব্ধ ফর 30 (র্ত্র) র্দফনয ভফে র্ফলয়টি পুনাঃ র্ফফফচনায জন্য ভার্যচারফকয র্নকট াঅফফদন 

কযফফন। 

8। উি াঅফফদন প্রার্িয 30 (র্ত্র) র্দফনয ভফে ভার্যচারক র্দ্ধান্ত গ্রণ কযফফন। 

9। উি র্ফলফয় ভার্যচারফকয র্দ্ধাফন্ত াংক্ষুব্ধ ব্যর্ি ফা প্রর্তষ্ঠান র্নধ িার্যত র্প প্রদান াফফক্ষ 

যকাফযয র্নকট াঅীর কযফত াযফফন। 

10। াঅীর প্রার্িয 30 (র্ত্র) র্দফনয ভফে যকায তৎম্পফকি চূোন্ত র্দ্ধান্ত প্রদান কযফফন। 

 

ফহুতর ফার্ণর্জিক বফফনয ছােত্রাঃ 

1। ার্ি প্রর্তফযাধ র্নফ িান াঅাআন 2003 এয 7নাং ধাযা ানুফয ানূদ্ধি 7 তরা বফাফনয ফা ফার্ণর্জিক 

বফফনয ার্িপ্রর্তফযাধমূরক ছােত্র প্রদান কযা য়। 

2। স্থানীয় কর্তিফক্ষয ভােফভ ফা যাার্য ভার্যচারক ফযাফয াংর্িষ্ট ব্যর্ি ফা প্রর্তষ্ঠাফন াঅফফদন 

কযফফন। 

3। াঅফফদফনয াফথ বফফনয নকা ও দর্রর প্রদান কযফফন। 

4। াতাঃয াত্র ার্ধদিয কর্তিক ভফনানীত র্যদ িক 07 (াত) কভ ির্দফফয ভফে াংর্িষ্ট বফন র্যদ িন 

কফযন। 

5। র্যদ িফনয য ার্িপ্রর্তফযাধমূরক যাভ ি প্রদান কযা য়। 

6। যাভ ি মভাতাফফক কাম িকয ব্যফস্থা গ্রণ কযফর তিাফফক্ষ যফতী 07 (াত) কভ ির্দফফয ভফে 

ছােত্র প্রদান কযা য়। 

7। র্যদ িন যুর্িঙ্গত কাযফণ ফন্তালজনক না ফর বফন ব্যফাফযয ানুফমাগী ভফভ ি ভার্যচারক 

মর্ালনা কযফত াফযন। 

8। বফন ব্যফাফয ানুফমাগী মর্ালনায কাযফণ মকান ব্যর্ি াংক্ষুব্ধ ফর র্তর্ন উিরূ মর্ালনায 30 (র্ত্র) 

র্দফনয ভফে যকাফযয র্নকট াঅীন কযফত াযফফন। 

9। উি াঅীন প্রার্িয 60 (লাট) র্দফনয ভফে যকায চুোন্ত র্দ্ধান্ত গ্রণ কযফফন। 

এিামু্বফরন্স ার্ব িাঃ 

1। াত্র ার্ধদিয স্থানীয়বাফফ ফা ান্তাঃফজরা ম িায় মযাগী র্যফফনয র্নর্ভফি জনাধাযফণয জন্য 

এিামু্বফরন্স ার্ব ি প্রদান কফয থাফক। 

2। এিামু্বফরন্স ার্ব িফয াঅওতায় শুধুভাত্র মযাগীফক ফাা মথফক াাতাফর াথফা দূর্ িটনায স্থান মথফক 

াাতাফর স্থানান্তয কযা য়। 

3। এ মফায জন্য স্থানীয় ম িাফয় ফা মৌয এরাকায় মপাফনয ফা ফাতিাফাফকয ভােফভ এিামু্বফরন্স কর গ্রণ 

কযা য়। 

4। ান্তাঃফজরা ম িাফয় ফা দূযফতী কফরয মক্ষফত্র মযাগী র্যফফনয জন্য র্নধ িার্যত পযভ পূযণপূফ িক পূফ ি 

ানুফভাদন র্নফত য়। 

5। মযাগী র্যফফনয জন্য বাোয ায র্নম্নরূাঃ 

(ক) মদফয কর মভফোর্রটন য এরকা কর মৌয এরাকায 1 ভাাআর/1 র্কফরার্ভটায ফত 5 

ভাাআর/8 র্কফরার্ভটায ম িন্ত 100 (একত) টাকা। 



(ি) 5 ভাাআফরয উফদ্ধি ফত 10 ভাাআর াথফা 8 র্কফরার্ভটয ফত 16 র্কফরার্ভটায ম িন্ত প্রর্ত কর 150 

(একত ঞ্চ) টাকা। 

(গ) দূযফতী/ান্তাঃমজরা কফরয মক্ষফত্র প্রর্ত ভাাআর 10 (দ) টাকা ও প্রর্ত র্কফরার্ভটায 9 (নয়) টাকা। 

6। এিামু্বফরন্স ার্ব িফয াঅওতায় রা এফাং াংক্রাভক ব্যার্ধয যাগী ফন কযা য় না। 

 

ার্ি প্রর্তফযাধমূরক ভো, যাভ ি ও প্রর্ক্ষণ মফাাঃ 

1। উি মফা গ্রফণয জন্য স্থানীয় কর্তিফক্ষয ভােফভ ফা যার্য ভার্যচারক ফযাফয াঅফফদন কযফত 

য়। 

2। াঅফফদন প্রার্িয য াংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠানফক াত্র ার্ধদিয াঅর্থ িক াংফিল ও ান্যান্য তিাফরী 

প্যাফকজ প্রস্তাফ মপ্রযণ কফয। 

3। াংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠান উি তিারফন ম্মত ফর াত্র ার্ধদিফযয ভফনানীত কভ িকতিা াংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠাফনয 

র্ত প্রময়াজনীয় ভন্বয় াধনপূফ িক র্নম্নর্রর্িত মফা প্রদান কফয থাফক। 

(ক) ার্ি প্রর্তফযাধ ও র্নফ িান র্ফলফয় যাভ ি প্রদান। 

(ি) ার্ি প্রর্তফযাধ ও র্নফ িান র্ফলফয় প্রর্ক্ষণ প্রদান। 

(গ) ার্ি প্রর্তফযাধ ও র্নফ িান র্ফলফয় ভো র্যচারনা। 


