
 

 

 

                                           MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKvi 

                                        Dc‡Rjvi cwievi cwiKíbv Awdm  

dzjZjv, Lyjbv| 

                                                

 

¯§viK bs -Dcc/dzj /APA/2022/ ৯১                                   ZvwiL t  ২০/06/2022 wLªt 

 

welq t- 2022-2023 A_© eQ‡ii evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ (APA) Gi Lmov cÖwZ‡e`b †cÖiY cÖms‡M |  

 

m~Ît-59.11.0000.157.16.098(Ask-6).21.1429, ZvwiL t-12.05.2022wLªt  

 

Dch©y³ welq I m~‡Îi Av‡jv‡K Avcbvi m`q AeMwZ I cÖ‡qvRbxq e¨e ’̄v MÖn‡bi Rb¨ dzjZjv 

Dc‡Rjvi 2022-2023 A_© eQ‡ii evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ (APA) Gi Lmov cÖwZ‡e`b AÎ mv_ †cÖiY 

Kiv n‡jv |  

 

 

mshy³t 28 cvZv (1 ‡mU ) 

 

                                                                                      

     

DccwiPvjK                                                                           †mwjbv LvZzb 

cwievi cwiKíbv, Lyjbv|                                                Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v 

                                                                                         dzjZjv, Lyjbv| 

                                                                          ‡gvevBj bs 01711-308573

ʻʻ‡Q‡j ‡nvK, †g‡q †nvK 

`ywU mšÍvbB h‡_ó ˮ| 

 



 

 

 

MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKvi 

 

 

 

     Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Awdm,  

                                    dyjZjv, Lyjbv 

 

Ges 

DccwiPvjK, cwievi cwiKíbv Awdm, Lyjbv 

Gi g‡a¨ ¯^v¶wiZ 

 

evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ 

(APA) 

1 RyjvB, 2022-30Ryb, 2023 



 

                                 m~wPcÎ 

µt bs welq c„ôv bs 

1 Kg© m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ  

2 cÖ¯Ívebv  

3 ‡mKkb-1t iæcKí, Awfjÿ¨, †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n Ges Kvh©vewj  

4 ‡mKkb-2t wewfbœ Kvh©µ‡gi P’ovšÍ djvdj/cÖfve  

5 ‡mKkb-3t Kg©m¤úv`b cwiKíbv  

6 ms‡hRbx-1t kã ms‡ÿc  

7 ms‡hvRbx-2t Kg© m¤úv`b m~P‡Ki cwigvc c×wZ  

8 ms‡hvRbx-3t Ab¨ Awd‡mi ms‡M mswkøó Kg© m¤úv`b m~PK mg~n  

9 ms‡hvRbx-4t †h mKj bxwZ/ cwiKíbvi Av‡jv‡K Kg©m¤ú`b cwiKíbv cÖ¯‘Z Kiv n‡q‡Q  

10 ms‡hvRbx-5t RvZxq ï×vPvi †KŠkj Kg©cwiKíbv, 2022-23  

11 ms‡hvRbx-6t B-Mf©b¨vÝ I D™¢veb Kg©cwiKíbv, 2022-23  

12 ms‡hvRbx-7t Awf‡hvM cÖwZKvi e¨e ’̄vcbv Kg©cwiKíbv-2022-23  

13 ms‡hvRbx-8t †mev cÖ`vb cÖwZkÖæwZ Kg©cwiKíbv-2022-23  

14 ms‡hvRbx-9t Z_¨ AwaKvi wel‡q evwl©K Kg©cwiKíbv-2022-23  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                Dc‡Rjv / সার্কেল অফির্সর কর্ েসম্পাদর্ের সাফব েক ফিত্র  

                        (Overview of the Performance of the District/Circle Office)  

সাম্প্রফিক অর্েে, িযার্লঞ্জ এবং ভফবষ্যৎ পফরকল্পো 

সাম্প্রফিক বছরসরূ্র্ের (৩ বছর) প্রধাে অর্েেসর্ূে: 

খুলনা দক্ষিনাঞ্চললর নদীবহুল একটি জেলা । স্বাধীনতা উত্তর েনসংখযা ক্ষনয়ন্ত্রণ তথা পক্ষরকক্ষিত পক্ষরবার 

গঠলনর মাধযলম সুখী ও সমৃদ্ধ োক্ষত গঠলন পক্ষরবার পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর কাে কলর যালে। ফলল খুলনা 

জেলার dzjZjv Dc‡Rjvi েনসংখযার বৃদ্ধদ্ধর হার কলম এখন ০.81% দাক্ষিলয়লে । বততমালন টিএফআর 

১.৭3 এবং পক্ষরবার পক্ষরকিনা পদ্ধক্ষত বযবহারকারীর হার ৮০.০৩%।এোিা অপূণ ত চাক্ষহদার হার ৯% 

( ২০১৪ ক্ষবক্ষিএইচএস) জথলক কলম ৭% এবং ড্রপ আউি জরি 6.92% দাক্ষিলয়লে। মাতৃমতৃয য ও ক্ষিশুমৃতয য 

হার হ্রালস ইউক্ষনয়ন স্বাস্থ্য ও পক্ষরবার কলযাণলকলে ২৪/৭ ঘন্টা প্রসূক্ষত জসবার বযবস্থ্া করা হলয়লে। 

ফলশ্রুক্ষতলত মাতৃমৃতয য ও ক্ষিশুমৃতয য হার হ্রাস জপলয়লে এবং প্রাক্ষতষ্ঠাক্ষনক জিক্ষলভারীর হার (2.31% ) এ 

উন্নীত হলয়লে। 

সর্সযা এবং িযার্লঞ্জসর্েূ: 

েনসংখযার প্রায় ২৩% ক্ষকলিার ক্ষকলিারী । এই অিবয়সী ক্ষবিাল েনলগাটষ্ঠর একিা বি অংি ক্ষববাক্ষহত 

েীবলন প্রলবি কলর স্বি প্রেনন স্বাস্থ্য ক্ষবষয়ক ধারণা ক্ষনলয়; এলদর সম্পূণ তভালব পক্ষরবার পক্ষরকিনা জসবার 

আওতায় আনা এবং িহরাঞ্চলল গলি ওঠা বদ্ধিবাসীলদর পক্ষরবার পক্ষরকিনা জসবা কায তক্রলমর আওতায় 

আনা ও দগূ তম চরাঞ্চলল জসবা জপৌোলনা দরূূহ হলয় পলিলে। এোিা খুলনা জেলার dzjZjv Dc‡Rjvi 

ক্ষসক্ষপআর বৃদ্ধদ্ধ করা ও টিএফআর নাক্ষমলয় আনা, স্থ্ায়ী পদ্ধক্ষতলত পুরুলষর অংিগ্রহণ বৃদ্ধদ্ধকরণ, আনলমি 

নীি হ্রাস, পদ্ধক্ষতক্ষভক্ষত্তক ড্রপ আউি কমালনা, দগূ তম এলাকায় পক্ষরবার পক্ষরকিনা, মা ও ক্ষিশুস্বাস্থ্য জসবা 

জপৌোলনা ও বালয ক্ষববাহ প্রক্ষতলরাধ ক্ষনদ্ধিতকরণ অনযতম চযাললঞ্জ। 

ভফবষ্যৎ পফরকল্পো: 

বািী বািী পক্ষরদি তলনর মাধযলম পক্ষরবার পক্ষরকিনা, মা ও ক্ষিশু স্বাস্থ্য জসবা েনগলণর জদারলগািায় জপৌৌঁলে 

জদয়া অবযাহত রাখা ও জোরদারকরণ ; 

মা ও ক্ষিশু স্বালস্থ্যর উন্নয়লন এ Dcজেলায় প্রক্ষতমালস 2৮ টি সযালিলাইি ক্ষিক্ষনলকর আলয়ােন করা হলে। 

এোিা 01 টি উপলেলা স্বাস্থ্য কমলেলের এমক্ষসএইচ-এফক্ষপ ইউক্ষনি এবং 3টি ইউক্ষনয়ন স্বাস্থ্য ও পক্ষরবার 

কলযাণ জকলে Ges 1wU Avi wW †Z পক্ষরবার পক্ষরকিনা, মা ও ক্ষিশু এবং প্রেনন স্বাস্থ্য জসবার মান উন্নয়ন 

ও জসবা প্রাক্ষপ্ত ক্ষনদ্ধিত করা ; 

 সকল জসবা ‡K‡›` ª ক্ষকলিার ক্ষকলিারী বান্ধব পক্ষরলবি ততরী করা ; পক্ষরবার পক্ষরকিনা, মা-ক্ষিশু স্বাস্থ্য, 

ক্ষনরাপদ মাতৃত্ব, পুটি, প্রেনন স্বাস্থ্য ও েন্মক্ষবরক্ষতকরণ ক্ষবষলয় BDwbqb ch©v‡h পক্ষরবার পক্ষরকিনা, মা-

ক্ষিশু স্বাস্থ্য ক্ষবষলয় প্রচার ও এ ক্ষবষলয় েনগণলক উদ্বদু্ধকরা।; 

২০২২-২৩ অর্ েবছর্রর সম্ভাবয প্রধাে অর্েেসরূ্ে: 

• টিএফআর ১.৭3 হলত নাক্ষমলয় আনা। 

• পক্ষরবার পক্ষরকিনা পদ্ধক্ষত বযবহারকারীর হার ৮0.03% জথলক উন্নীত করা।  

• অপূণ ত চাক্ষহদার হার ৯% হলত ৭% এ কক্ষমলয় আনা। 

• ড্রপ আউি জরি ৩০% হলত ২৫% এ কলম কক্ষমলয় আনা। 

• দীঘ তলময়াদী ও স্থ্ায়ী পদ্ধক্ষত গ্রহীতার হার ২০% এ উন্নীত করা। 

• ক্ষিশুমৃতয য হার 3.১৫ (প্রক্ষত হাোলর) েলন ক্ষনলচ হ্রাস করা।  

• মাতৃমৃতয য ৬৪ (প্রক্ষত ললি) েলনর ক্ষনলচ হ্রাস করা। 



 

 

 

 

                         cÖ¯Ívebv (Preamble) 

 

cÖvwZôvwbK  `ÿZv e„w×, ¯̂”QZv I Revew`wn †Rvi`vi Kiv, mykvmb msnZKiY Ges m¤ú‡`i h_vh_ e¨envi 

wbwðZKi‡Yi gva¨‡g iæcKí 2041 Gi h_vh_ ev Í̄evq‡bi j‡ÿ 

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Awdm, dzjZjv, Lyjbv 

 

Ges 

DccwiPvjK, cwievi cwiKíbv Awdm, Lyjbv Gi g‡a¨ 2022 mv‡ji Ryb 

gv‡mi ............................Zvwi‡L GB evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ ¯^vÿwiZ nj| 

 

 

GB Pyw³‡Z ¯^v¶iKvix Dfqc¶ wbgœwjwLZ welqmg~‡n m¤§Z n‡jb: 

 

 



 

সসকশে ১ 

সর্লা / সার্কেল অফির্সর রূপকল্প (Vision), অফভলক্ষ্য (Mission), 

কর্ েসম্পাদর্ের সক্ষ্ত্র এবং কার্ োবফল  

 

১.১ রূপকল্প (Vision)  

খুলনা জেলার েনসংখযালক পক্ষরকক্ষিতভালব উন্নয়ন এবং ক্ষনয়ন্ত্রলনর মাধযলম সুস্থ্,সুখী ও 

সমৃদ্ধিালী ক্ষহলসলব গলি জতালা।  

 

১.২ অফভলক্ষ্য (Mission)  

েনসংখযা,স্বাস্থ্য ও পুটি জসবা উন্নয়লনর মাধযলম খুলনা জেলার সবার েনয পক্ষরকক্ষিত পক্ষরবার 

গঠন, সাশ্রয়ী,গুণগত মান সম্পন্ন স্বাস্থ্য ও পক্ষরবার পক্ষরকিনা জসবা ক্ষনদ্ধিত করা।  

 

১.৩ কর্ েসম্পাদর্ের সক্ষ্ত্র  

• ১.৩.১ উপজেলা  অফির্সর কর্ েসম্পাদর্ের সক্ষ্ত্র  

• ১. পক্ষরবার পক্ষরকিনা পদ্ধক্ষত বযবহারকারীর হার (CPR) বৃদ্ধদ্ধর েনয কায তক্রম পক্ষরচালনা  

• ২. মা, নবোতক ক্ষিশু,ক্ষকলিার ক্ষকলিারীলদর মানস¤মত স্বাস্থ্য জসবা ক্ষনদ্ধিত করণ  

• ৩. পক্ষরকক্ষিত পক্ষরবার গঠলন সামাদ্ধেক সলচতনতা বৃদ্ধদ্ধ ও উদ্ভয দ্ধকরণ  

• ৪. েন্ম ক্ষনয়ন্ত্রণ ও প্রেনন স্বাস্থ্য সামগ্রী ক্ষনরক্ষবক্ষেন্ন সরবরাহ ক্ষনদ্ধিতকরণ এবং তথয 

বযবস্থ্াপনা উন্নয়ন  

• ৫. কম তকততা-কম তচারীলদর দিতা উন্নয়লনর বযবস্থ্া গ্রহণ  

• ১.৩.২ সুশাসে ও সংস্কাররূ্লক কর্ েসম্পাদর্ের সক্ষ্ত্র  

• ১. সুিাসন ও সংস্কারমূলক কায তক্রলমর বািবায়ন জোরদারকরণ  

১.৪ কার্ োবফল (Functions)  

• ১. পক্ষরবার পক্ষরকিনা পদ্ধক্ষতর বযবহার ক্ষনদ্ধিতকরণ  

• ২. সযালিলাইি ক্ষিক্ষনক আলয়ােলনর মাধযলম জসবা প্রদান ও উদ্বুদ্ধকরণ  

• ৩. মা, ক্ষিশু, প্রেনন ও বলয়াসক্ষন্ধকালীন স্বাস্থ্য জসবা  

• ৪. সু্কলপয তালয় ক্ষকলিার-ক্ষকলিারীর প্রেনন স্বাস্থ্য, ক্ষবষয়ক সলচতনতামূলক স্বাস্থ্য ক্ষিিা 

কায তক্রম আলয়ােন  

• ৫. অক্ষিও-ক্ষভেযুয়াল ভযালনর মাধযলম পক্ষরবার পক্ষরকিনা, মা-ক্ষিশুস্বাস্থ্য, ক্ষকলিার-

ক্ষকলিারীর প্রেনন স্বাস্থ্য, পুটি ক্ষবষয়ক প্রচার  

• ৬. পক্ষরবার পক্ষরকিনা কম তসূক্ষচলত েন্মক্ষনয়ন্ত্রণ সামগ্রীর মেদু যাচাই  

• ৭. অবযবহারলযাগয সামগ্রী ক্ষবনিকরণ  

 



 

 

 

• ৮. ই-এমআইএস বযবহারকারী জকলের সংখযা  

• ৯. সকল মা ও ক্ষিশুকলযাণ জকলে জেিক্ষফক্ষিং কণ তার চাল ুকরা  

• ১০. কম তকততা-কম তচারীলদর দিতা উন্নয়লন ক্ষবক্ষভন্ন প্রক্ষিিণ প্রদান 



                                                                        সসকশে ২ 

                                   ফবফভন্ন কার্ েক্রর্র্র িূড়ান্ত িলািল/প্রভাব (Outcome/Impact)  
 

িূড়ান্ত 

িলািল/প্রভাব 

কর্ েসম্পাদে 

সূিকসরূ্ে 

একক  

প্রকৃি 

অর্েে  

২০২০-২১ 

প্রকৃি 

অর্েে* 

২০২১-২২ 

লক্ষ্যর্া

ত্রা  

২০২২-

২৩ 

প্রর্ক্ষ্পণ ফেধ োফরি লক্ষ্যর্াত্রা 

অর্ের্ের  

সক্ষ্র্ত্র সর্ৌর্ভার্ব 

দাফিত্বপ্রাপ্ত  

র্ন্ত্রণালি/ফবভাগ/ 

সংস্োসরূ্র্ের োর্ 

উপাত্তসূত্র ২০২৩-

২০২৪ 

২০২৪
-

২০২৫ 

৫ বেলরর কম 

বয়সী ক্ষিশু মৃতয য 

হার হ্রাস 

৫ বেলরর কম 

বয়সী ক্ষিশু মৃতয য 

হার হ্রাস 

প্রক্ষত 

হাোলর 

0.64 0 0 0 0 

স্থ্ানীয় সরকার ক্ষবভাগ, 

স্বাস্থ্য ক্ষবভাগ 

ক্ষবক্ষিএইচএস ২০১৪, 

ইউক্ষনলসপ, আরক্ষপআরটি 

ভক্ষলউম -১ 

নবোতলকর 

মৃতয য হার হ্রাস 

নবোতলকর 

মৃতয য হার হ্রাস 

প্রক্ষত 

হাোলর 

1.93 3.15 3.10 3.00 2.90 

স্থ্ানীয় সরকার ক্ষবভাগ , 

স্বাস্থ্য অক্ষধদপ্তর 

ক্ষবক্ষিএইচএস 

২০১৪,ইউক্ষনলসফ 

আরক্ষপআইক্ষপ :ভক্ষলউম -১ 

মাতৃ মৃতয য হ্রাস মাতৃ মৃতয য হ্রাস 

প্রক্ষত 

ললিয 
128 64 60 50 40 

স্থ্ানীয় সরকার ক্ষবভাগ, 

স্বাস্থ্য অক্ষধদপ্তর । 

ক্ষবক্ষিএইচএস ২০১৪ 

ইউক্ষনলসফ আরক্ষপআইক্ষপ : 

ভক্ষলউম -১ 

জমাি প্রেনন 

হার 

(টিএফআর) 

হ্রাস 

জমাি প্রেনন 

হার 

(টিএফআর)হ্রাস 

প্রক্ষত 

মক্ষহলা 
1.76 1.73 1.65 1.60 1.55 

স্থ্ানীয় সরকার ক্ষবভাগ , 

স্বাস্থ্য অক্ষধদপ্তর । 

ক্ষবক্ষিএইচএস ২০১৪, 

ইউক্ষনলসফ, 

আরক্ষপআইক্ষপ :ভক্ষলউম - ১ 

পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা 

পদ্ধক্ষত বযবহার 

পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা 

পদ্ধক্ষত বযবহার 

প্রক্ষত 

িতলক 

79.66 79.89 80.50 81.00 82.00 

স্থ্ানীয় সরকার ক্ষবভাগ , 

স্বাস্থ্য অক্ষধদপ্তর । 

ক্ষবক্ষিএইচএস  

০১৪,আরক্ষপআইক্ষপ : 

ভক্ষলউম -১ 

 Ac~Y© Pvক্ষহদা     

n«vm 

চাক্ষহদার হার 

প্রক্ষত 

িতলক 

12 11 10 9 8 

স্থ্ানীয় সরকার 

ক্ষবভাগ , স্বাস্থ্য 

অক্ষধদপ্তর । 

ক্ষবক্ষিএইচএস ২০১৪ , এফক্ষপ 

২০২০ িারলগি 

ড্রপ আউি হ্রাস ড্রপ আউি হার 

প্রক্ষত 

িতলক 

9.06 6.92 6.80 6.70 6.60 

স্থ্ানীয় সরকার ক্ষবভাগ , 

স্বাস্থ্য অক্ষধদপ্তর । 

ক্ষবক্ষিএইচএস 

২০১৪,আরক্ষপআইক্ষপ :                  

স্থ্ানীয় সরকার ক্ষবভাগ, স্বাস্থ্য 

অক্ষধদপ্তর । ভক্ষলউম - ১ 



*সামক্ষয়ক (provisional) তথয  

 

সসকশে ৩ 

কর্ েসম্পাদে পফরকল্পো  
 

সকৌশলগ

ি  

উর্ে  

শয   

  

সকৌশল

গি 

উর্ে

সশযর 

র্াে 

   

 কার্ ে

ক্রর্ 

   

   

কর্ েসম্পাদ

ে সূিক 

একক  

কর্ েস

ম্পাদ

ে 

সূি

সকর 

র্াে 

   প্রকৃি অর্েে 
  

লক্ষ্যর্াত্রা/ফেণ োিক ২০২২-২৩ 

প্রর্ক্ষ্পণ 

২০২৩-

২০২৪ 

প্রর্ক্ষ্পণ ২০২৪-

২০২৫ 

২০২০-২১ ২০২১-২২ 

অসাধারণ 

অফি 

উত্তর্ 

উত্তর্ 

িলফি 

র্াে 

িলফি 

র্ার্ের 

ফের্ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 
৭ ৮ 

৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 
১৪ ১৫ 

িুলিলা উপর্র্লার সকৌশলগি উর্েশযসরু্ে 

[১] 

পক্ষরবার 

পক্ষরকি

না পদ্ধক্ষত 

বযবহারকা

রীর হার 

(CPR) 

বৃদ্ধদ্ধর 

েনয 

কায তক্রম 

পক্ষরচালনা 

২০ 

[১.১] 

পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা 

পদ্ধক্ষত 

বযবহার 

ক্ষনদ্ধিতক

রণ  

[১.১.১] 

খাবারবক্ষি 

জসবা 

গ্রহণকারী 

সিম 

দম্পক্ষত  

সংখযা ৩ ৮৭২২ ৮৭৮৩ ১১০১৪ ৯৯১৩ ৮৮১১ ৭৭১০ ৬৬০৮ 9200 9500 

[১.১.২] 

ভযালসকি

মী জসবা 

গ্রহণকারী 

সিম 

দম্পক্ষত  

সংখযা ২ ১৩০০ ১২৯৪ ৪০ ৩৬ ৩২ ২৮ ২৪ 24 24 

[১.১.৩] 

টিউলবকি

মী জসবা 

গ্রহণকারী 

সিম 

দম্পক্ষত  

সংখযা ২ ২২৬৪ ২৩০০ ১০৪ ৯৪ ৮৩ ৭৩ ৬২ 72 72 



[১.১.৪] 

আইইউক্ষি 

জসবা 

গ্রহণকারী 

সিম 

দম্পক্ষত  

সংখযা ২ ৭৬২ ৭৪৮ ৩৯৮ ৩৫৮ ৩১৮ ২৮৯ ২৩৯ 260 270 

[১.১.৫] 

ইমেযান্ট 

জসবা 

গ্রহণকারী 

সিম 

দম্পক্ষত  

সংখযা ২ 1626 ১৬৫৭ ৬৮৯ ৬২০ ৫৫১ ৪৮২ ৪১৩ 550 560 

[১.১.৬] 

ইনলেকি

ন জসবা 

গ্রহণকারী 

সিম 

দম্পক্ষত  

সংখযা ২ 4118 ৪১৭১ ৫৩৬৬ ৪৮২৯ ৪২৯৩ ৩৭৫৬ ৩২২০ 4300 4500 

[১.১.৭] 

কনিম 

জসবা 

গ্রহণকারী 

সিম 

দম্পক্ষত  

সংখযা ২ 3704 ৩৭৬৭ ১৯৭৭ ১৭৭৯ ১৫৮২ ১৩৮৪ ১১৮৬ ২5০০ 2600 

[১.২] 

সযালিলাই

ি ক্ষিক্ষনক 

আলয়াে

জনর 

মাধযলম 

জসবা 

প্রদান ও 

উদ্বুদ্ধকর

ণ  

[১.২.১] 

সযালিলাইি 

ক্ষিক্ষনক 

আলয়ােলন

র মাধযলম 

জসবা প্রদান 

ও 

উদ্বুদ্ধকর

ণ  

সংখযা ৫ 297 218 336 302 269 235 202 336 336 



[২] মা, 

নবোতক 

ক্ষিশু,ক্ষক

জিার 

ক্ষকলিারী

জদর 

মানস¤ম

ত স্বাস্থ্য 

জসবা 

ক্ষনদ্ধিত 

করণ 

২০ 

[২.১] মা, 

ক্ষিশু 

প্রেনন ও 

বলয়া:সক্ষন্ধ

কালীন 

স্বাস্থ্য 

জসবা  

[২.১.১] 

প্রক্ষিিণপ্রা

প্ত কমী 

দ্বারা 

গভতকালীন 

জসবার 

সংখযা  

সংখযা ৩ 229 156 1080 972 864 756 648 1080 1080 

[২.১.২] 

প্রাক্ষতষ্ঠাক্ষনক 

জিক্ষলভারীর 

সংখযা 

(এমক্ষসিক্ষি

উক্ষস এবং 

ইউএইচএ

ন্ড 

এফিক্ষিউ

ক্ষস)  

সংখযা ৩ 33 28 600 540 480 420 360 600 600 

[২.১.৩] 

বাক্ষিলত 

প্রসব 

পরবতী 

রক্তিরণ 

প্রক্ষতলরাধ 

িযাব। 

ক্ষমলসালপ্রাটি

ল বক্ষি 

গ্রহণকারীর 

সংখযা  

সংখযা ৩ 688 743 743 669 594 520 446 790 840 

[২.১.৪] 

েলন্মর ২৪ 

ঘন্টার মলধয 

বুলকর সংখযা  

সংখযা ৩ 434 485      485 437 388 340 

             

291 

 

485 485 

[২.১.৫] দুধ 

খাওয়ালনা 
সংখযা ৩ 367 485 485 437 388 340 291 485 485 



নবোতলক

র 

জিালরালহ

দ্ধেক্ষিন ৭।০ 

বযবহারকা

রী 

নবোতলক

র সংখযা  

[২.১.৬] 

তকিরবান্ধ

ব স্বাস্থ্য 

জসবা 

গ্রহণকারীর 

সংখযা  

সংখযা ৩ 5733 5114 5114 4603 4091 3580 3068 6000 7000 

[২.১.৭] রক্ত 

স্বিতা 

প্রক্ষতলরালধ 

আয়রন 

ফক্ষলক 

এক্ষসি 

গ্রহণকারী 

ক্ষকলিাক্ষরর 

সংখযা  

সংখযা ২ 2035 2638 2638 2374 2110 1847 1583 3500 4000 

[৩] 

পক্ষরকক্ষি

ত পক্ষরবার 

গঠলন 

সামাদ্ধেক 

সলচতন

তা বৃদ্ধদ্ধ ও 

উদ্ভয দ্ধক

রণ 

১০ 

[৩.১] সু্কল 

পয তালয় 

ক্ষকলিার-

ক্ষকলিারীর 

প্রেনন 

স্বাস্থ্য 

ক্ষবষয়ক 

সলচতন

তামূলক 

স্বাস্থ্য 

ক্ষিিা 

কায তক্রম 

[৩.১.১] 

আলয়াদ্ধেত 

সু্কল স্বাস্থ্য 

ক্ষিিা এর 

সংখযা  

সংখযা ৫ 00 00 144 130 115 101 86 144 144 



আলয়ােন  

[৩.২] 

অক্ষিও 

ক্ষভেযুয়াল 

ভযালনর 

মাধযলম 

পক্ষরবার 

পক্ষরকি

না, মা-

ক্ষিশু 

স্বাস্থ্য, 

ক্ষকলিার-

ক্ষকলিারী

জদর 

প্রেনন 

স্বাস্থ্য, 

পুটি 

ক্ষবষয়ক 

প্রচার  

[৩.২.১] 

এক্ষভ 

ভযালনর 

মাধযলম 

সলচতনতা

মূরক 

প্রচালরর 

সংখযা  

সংখযা ৫ 05 00 24 22 19 17 14 24 24 

[৪] েন্ম 

ক্ষনয়ন্ত্রণ ও 

প্রেনন 

স্বাস্থ্য 

সামগ্রী 

ক্ষনরক্ষবক্ষেন্ন 

সরবরাহ 

ক্ষনদ্ধিতক

রণ এবং 

তথয 

বযবস্থ্াপনা 

উন্নয়ন 

১০ 

[৪.১] 

পক্ষরবার 

পক্ষরকি

না 

কম তসূচী

জত 

েন্মক্ষনয়ন্ত্র

ণ 

সামগ্রীক্ষর 

মেদু 

যাচাই  

[৪.১.১] 

আঞ্চক্ষলক 

পণযাগালরর 

েন্ম 

ক্ষনয়ন্ত্রণ 

সামগ্রীর 

মেদু 

বািব 

যাচাই  

সংখযা ৩ - - - - - - - - - 

[৪.১.২] 

উপলেলা 

পয তালয় 

েন্মক্ষনয়ন্ত্রণ 

সামগ্রীর 

সংখযা ৩ 12 12 12 11 10 8 7 12 12 



মেদু 

বািব 

যাচাই  

[৪.২] 

অবযবহার

জযাগয 

সামগ্রী 

ক্ষবনিকর

ণ  

[৪.২.১] 

অবযবহার

জযাগয 

সামগ্রী 

নীক্ষতমালা 

জমাতালবক 

ক্ষনক্ষদতি 

সমলয় 

ক্ষবনিকরণ  

সংখযা ২ 01 01 01 - - - - - - 

[৪.৩] ই-

এমআইএ

স 

বযবহারকা

রী 

জকলের 

সংখযা  

[৪.৩.১] 

পক্ষরবার 

কলযাণ 

জকলের 

সংখযা  

সংখযা ২ 04 04 - - - - - - - 

[৫] 

কম তকততা-

কম তচারী

জদর 

দিতা 

উন্নয়লনর 

বযবস্থ্া 

গ্রহণ 

১০ 

[৫.১] 

মুদ্ধেববষ ত 

উপললিয 

সকল মা 

ও 

ক্ষিশুকলযা

ণ জকলে 

জেিক্ষফ

ক্ষিং কণ তার 

চালু করা  

[৫.১.১] 

জেি 

ক্ষফক্ষিং 

কণ তার 

চালুকরণ  

সংখযা ৪ 00 nu¨v - - - - - - - 

[৫.২] 

কম তকততা 

কম তচারী

[৫.২.১] 

কম তকততা-

কম তচারীলদ

সংখযা ৩ nu¨v - - - - - - - - 



জদর 

দিতা 

উন্নয়লন 

ক্ষবক্ষভন্ন 

প্রক্ষিিণ 

প্রদান  

র চাকরী 

ক্ষবষয়ক 

প্রক্ষিিণ 

প্রদান  

[৫.২.২] 

সমসামক্ষয়

ক ক্ষবষলয় 

লাক্ষনং 

জসিন 

আলয়াে

ন  

সংখযা ৩ nu¨v - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



সকৌশলগি  

উর্েশয 

    

সকৌশল

গি 

উর্ে

সশযর 

র্াে 

    

কার্ েক্রর্ 

    

  

কর্ েস

ম্পাদে 

সূিক 

এক

ক  

কর্ েস

ম্পাদে 

সূির্কর 

র্াে 

প্রকৃি 

অর্েে 

২০২০-

২১ 

প্রকৃি 

অর্েে* 

২০২১-

২২ 

লক্ষ্যর্াত্রা/ফেণ োিক ২০২২-২৩ 

প্রর্ক্ষ্পণ 

২০২৩-

২০২৪ 

প্রর্ক্ষ্পণ ২০২৪-

২০২৫ 

অসাধার

ণ 

অফি 

উত্তর্ 

উত্তর্ 

িলফি 

র্াে 

িলফি র্ার্ের 

ফের্ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আবফশযক সকৌশলগি উর্েশযসর্ুে 

[১] সিুাসন 

ও 

সংস্কারমূল

ক 

কায তক্রলমর 

বািবায়ন 

জোরদারক

রণ 

৩০ 

[১.১] 

শুদ্ধাচার 

কম তপক্ষরক

িনা 

বািবায়ন  

[১.১.১] 

শুদ্ধাচার 

কম তপক্ষর

কিনা 

বািবাক্ষয়

ত  

প্রাপ্ত 

নম্বর 

১০   5 4 3 2 1 4 5 

[১.২] ই-

গভন তযান্স/ 

উদ্ভাবন 

কম তপক্ষরক

িনা 

বািবায়ন  

[১.২.১] ই-

গভন তযান্স
/ 

উদ্ভাবন 

কম তপক্ষর

কিনা 

বািবাক্ষয়

ত  

প্রাপ্ত 

নম্বর 

১০   5 4 3 2 1 4 5 

[১.৩] 

অক্ষভলযাগ 

প্রক্ষতকার 

কম তপক্ষরক

িনা 

বািবায়ন  

[১.৩.১] 

অক্ষভলযা

গ 

প্রক্ষতকার 

কম তপক্ষর

কিনা 

বািবাক্ষয়

ত  

প্রাপ্ত 

নম্বর 

৪   5 4 3 2 1 4 5 

[১.৪] জসবা 

প্রদান 

প্রক্ষতশ্রুক্ষত 

কম তপক্ষরক

িনা 

[১.৪.১] 

জসবা 

প্রদান 

প্রক্ষতশ্রু

ক্ষত 

প্রাপ্ত 

নম্বর 

৩   5 4 3 2 1 4 5 



বািবায়ন  কম তপক্ষর

কিনা 

বািবাক্ষয়

ত  

[১.৫] তথয 

অক্ষধকার 

কম তপক্ষরক

িনা 

বািবায়ন  

[১.৫.১] 

তথয 

অক্ষধকার 

কম তপক্ষর

কিনা 

বািবাক্ষয়

ত  

প্রাপ্ত 

নম্বর 

৩   5 4 3 2 1 4 5 

*সামক্ষয়ক (provisional) তথয 
 

 

 



 

 

 

 

           Avwg, Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, dzjZjv, Lyjbv wn‡m‡e  Dc-cwiPvjK, cwievi 

cwiKíbv , Lyjbvi  wbKU Aw½Kvi KiwQ ‡h, GB  Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b m‡Pó _vKe|  

 

 

 

 Avwg, DcwiPvjK, cwievi cwiKíbv , Lyjbv wn‡m‡e  Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, dzjZjv 

Dc‡Rjv, Lyjbv Gi wbKU Aw½Kvi KiwQ ‡h, GB Pzw³‡Z djvdj AR©‡b cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv cÖ`vb 

Kie|  

 

 

 

 

¯^v¶wiZ: 

 

 

 

 

.............................................  

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v,                                          ZvwiLt ......................2022wLªt 

dzjZjv Dc‡Rjv, Lyjbv | 

 

 

 

 

 

.............................................                    

Dc-cwiPvjK, cwievi cwiKíbv,                           ZvwiLt .................2022wLªt 

Lyjbv | 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

সংর্র্ার্েী-১  

সংর্র্ার্েী-১  

 

ক্রফর্ক 

েম্বর 

শব্দসংর্ক্ষ্প  

(Acronyms)  
ফববরণ  

১ ANC Ante Natal care                                                                                 

২ CCSD Clinical Contraception Service Delivery 

৩ CPR Contraceptive Prevalence Rate 

৪ DGPP Directorate General of Family Planning 

৫ FP-FSD Family Planning Field Services Delivery 

৬ IUD Intra Uterine Device 

৭ LAPM Long Acting & Permanent Method 

৮ LD Line Director 

৯ MIS Management Information System 

১০ NSV Non-Scalpel Vesectomy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

সংর্র্ার্েী ২: কর্ েসম্পাদে বযবস্থাপো ও প্রর্াণক  

 

কার্ েক্রর্  

কর্ েসম্পাদে 

সূিকসরূ্ে  

বাস্তবািেকারী 

অেুফবভাগ, অফধশাখা, 

শাখা  

লক্ষ্যর্াত্রা 

অর্ের্ের 

প্রর্াণক  

[১.১] পক্ষরবার পক্ষরকিনা 

পদ্ধক্ষত বযবহার ক্ষনদ্ধিতকরণ 

[১.১.১] খাবারবক্ষি জসবা 

গ্রহণকারী সিম দম্পক্ষত 

এফক্ষপ-এফএসক্ষি ইউক্ষনি এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[১.১.২] ভযালসকিমী জসবা 

গ্রহণকারী সিম দম্পক্ষত 

ক্ষিক্ষনকযাল কন্ট্রালসপিন 

সাক্ষভতলসস জিক্ষলভারী জপ্রাগ্রাম, 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

এবং ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[১.১.৩] টিউলবকিমী জসবা 

গ্রহণকারী সিম দম্পক্ষত 

ক্ষিক্ষনকযাল কন্ট্রালসপিন 

সাক্ষভতলসস জিক্ষলভারী জপ্রাগ্রাম, 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

এবং ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[১.১.৪] আইইউক্ষি জসবা 

গ্রহণকারী সিম দম্পক্ষত 

ক্ষিক্ষনকযাল কন্ট্রালসপিন 

সাক্ষভতলসস জিক্ষলভারী জপ্রাগ্রাম, 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

এবং ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[১.১.৫] ইমেযান্ট জসবা 

গ্রহণকারী সিম দম্পক্ষত 

ক্ষিক্ষনকযাল কন্ট্রালসপিন 

সাক্ষভতলসস জিক্ষলভারী জপ্রাগ্রাম, 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

এবং ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[১.১.৬] ইনলেকিন জসবা 

গ্রহণকারী সিম দম্পক্ষত 

এফক্ষপ-এফএসক্ষি ইউক্ষনি এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[১.১.৭] কনিম জসবা 

গ্রহণকারী সিম দম্পক্ষত 

এফক্ষপ-এফএসক্ষি ইউক্ষনি এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[১.২] সযালিলাইি ক্ষিক্ষনক 

আলয়ােলনর মাধযলম জসবা 

প্রদান ও উদব্ুদ্ধকরণ 

[১.২.১] সযালিলাইি 

ক্ষিক্ষনক আলয়ােলনর 

মাধযলম জসবা প্রদান ও 

এফক্ষপ-এফএসক্ষি ইউক্ষনি এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 



উদব্ুদ্ধকরণ অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[২.১] মা, ক্ষিশু প্রেনন ও 

বলয়া:সক্ষন্ধকালীন স্বাস্থ্য জসবা 

[২.১.১] প্রক্ষিিণপ্রাপ্ত কমী 

দ্বারা গভতকালীন জসবার 

সংখযা 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা, উপলেলা 

পয তালয়র কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[২.১.২] প্রাক্ষতষ্ঠাক্ষনক 

জিক্ষলভারীর সংখযা 

(এমক্ষসিক্ষিউক্ষস এবং 

ইউএইচএন্ড 

এফিক্ষিউক্ষস) 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা, উপলেলা 

পয তালয়র কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[২.১.৩] বাক্ষিলত প্রসব 

পরবতী রক্তিরণ 

প্রক্ষতলরাধ িযাব। 

ক্ষমলসালপ্রাটিল বক্ষি 

গ্রহণকারীর সংখযা 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা, উপলেলা 

পয তালয়র কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[২.১.৪] েলন্মর ২৪ ঘন্টার 

মলধয বুলকর দুধ 

খাওয়ালনা নবোতলকর 

সংখযা 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা, উপলেলা 

পয তালয়র কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[২.১.৫] জিালরালহদ্ধেক্ষিন 

৭।০ বযবহারকারী 

নবোতলকর সংখযা 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা, উপলেলা 

পয তালয়র কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[২.১.৬] তকিরবান্ধব স্বাস্থ্য 

জসবা গ্রহণকারীর সংখযা 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা, উপলেলা 

পয তালয়র কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[২.১.৭] রক্ত স্বিতা 

প্রক্ষতলরালধ আয়রন 

ফক্ষলক এক্ষসি গ্রহণকারী 

ক্ষকলিাক্ষরর সংখযা 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর এবং 

ক্ষবভাগ, জেলা, উপলেলা 

পয তালয়র কায তালয় 

এমআইএস 

প্রক্ষতলবদন এবং 

অনযানয 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[৩.১] সু্কল পয তালয় ক্ষকলিার-

ক্ষকলিারীর প্রেনন স্বাস্থ্য 

ক্ষবষয়ক সলচতনতামূলক 

স্বাস্থ্য ক্ষিিা কায তক্রম 

আলয়ােন 

[৩.১.১] আলয়াদ্ধেত সু্কল 

স্বাস্থ্য ক্ষিিা এর সংখযা 

আইইএম ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 

[৩.২] অক্ষিও ক্ষভেযুয়াল 

ভযালনর মাধযলম পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা, মা-ক্ষিশু স্বাস্থ্য, 

[৩.২.১] এক্ষভ ভযালনর 

মাধযলম সলচতনতামূরক 

প্রচালরর সংখযা 

আইইএম ইউক্ষনি, পক্ষরবার 

পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

অগ্রগক্ষতর 

প্রক্ষতলবদন 



ক্ষকলিার-ক্ষকলিারীলদর প্রেনন 

স্বাস্থ্য, পুটি ক্ষবষয়ক প্রচার 

[৪.১] পক্ষরবার পক্ষরকিনা 

কম তসূচীলত েন্মক্ষনয়ন্ত্রণ 

সামগ্রীক্ষর মেদু যাচাই 

[৪.১.১] আঞ্চক্ষলক 

পণযাগালরর েন্ম ক্ষনয়ন্ত্রণ 

সামগ্রীর মেদু বািব 

যাচাই 

জেলা ও উপলেলা কায তালয় 

আঞ্চক্ষলক ও 

উপলেলা 

পয তালয়র কক্ষমটির 

প্রক্ষতলবদন 

[৪.১.২] উপলেলা পয তালয় 

েন্মক্ষনয়ন্ত্রণ সামগ্রীর 

মেদু বািব যাচাই 

জেলা ও উপলেলা কায তালয় 

আঞ্চক্ষলক ও 

উপলেলা 

পয তালয়র কক্ষমটির 

প্রক্ষতলবদন 

[৪.২] অবযবহারলযাগয সামগ্রী 

ক্ষবনিকরণ 

[৪.২.১] অবযবহারলযাগয 

সামগ্রী নীক্ষতমালা 

জমাতালবক ক্ষনক্ষদতি সমলয় 

ক্ষবনিকরণ 

জেলা ও উপলেলা কায তালয় 

আঞ্চক্ষলক ও 

উপলেলা 

পয তালয়র কক্ষমটির 

প্রক্ষতলবদন 

[৪.৩] ই-এমআইএস 

বযবহারকারী জকলের সংখযা 

[৪.৩.১] পক্ষরবার কলযাণ 

জকলের সংখযা 
এমআইএস ইউক্ষনি 

অগ্রগক্ষত 

প্রক্ষতলবদন 

[৫.১] মুদ্ধেববষ ত উপললিয 

সকল মা ও ক্ষিশুকলযাণ 

জকলে জেিক্ষফক্ষিং কণ তার চালু 

করা 

[৫.১.১] জেি ক্ষফক্ষিং কণ তার 

চালুকরণ 

এমক্ষসএইচ ইউক্ষনি 

অগ্রগক্ষত 

প্রক্ষতলবদন 

[৫.২] কম তকততা কম তচারীলদর 

দিতা উন্নয়লন ক্ষবক্ষভন্ন 

প্রক্ষিিণ প্রদান 

[৫.২.১] কম তকততা-

কম তচারীলদর চাকরী 

ক্ষবষয়ক প্রক্ষিিণ প্রদান 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

এবং ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

কায তালয় 

প্রক্ষিিলণর 

জনাটিি, হাদ্ধেরা 

এবং েক্ষব 

[৫.২.২] সমসামক্ষয়ক 

ক্ষবষলয় লাক্ষনং জসিন 

আলয়ােন 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা অক্ষধদপ্তর 

এবং ক্ষবভাগ, জেলা ও উপলেলা 

কায তালয় 

প্রক্ষিিলণর 

জনাটিি, হাদ্ধেরা 

এবং েক্ষব 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



সংর্র্ার্েী ৩: অেয অফির্সর সর্ে সংফিষ্ট কর্ েসম্পাদে সিূকসর্ূে  

 

কার্ েক্রর্ 

কর্ েসম্পাদে 

সূিক 

সর্সকল 

অফির্সর সার্র্ 

সংফিষ্ট 

সংফিষ্ট অফির্সর 

সার্র্ কার্ েক্রর্ 

সর্ন্বর্ির সকৌশল 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা পদ্ধক্ষত বযবহার 

ক্ষনদ্ধিতকরণ 

ভযালসকিমী জসবা 

গ্রহণকারী সিম 

দম্পক্ষত 

স্বাস্থ্য জসবা ক্ষবভাগ, 

স্বাস্থ্য ও পক্ষরবার 

কলযাণ মন্ত্রণালয় 

দপ্তলরর সালথ সমন্বয় ও 

জসবা অবকাঠালমা 

সামক্ষয়ক বযবহার 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা পদ্ধক্ষত বযবহার 

ক্ষনদ্ধিতকরণ 

টিউলবকিমী জসবা 

গ্রহণকারী সিম 

দম্পক্ষত 

স্বাস্থ্য জসবা ক্ষবভাগ, 

স্বাস্থ্য ও পক্ষরবার 

কলযাণ মন্ত্রণালয় 

দপ্তলরর সালথ সমন্বয় ও 

জসবা অবকাঠালমা 

সামক্ষয়ক বযবহার 

অক্ষিও ক্ষভেযুয়াল ভযালনর মাধযলম 

পক্ষরবার পক্ষরকিনা, মা-ক্ষিশু স্বাস্থ্য, 

ক্ষকলিার-ক্ষকলিারীলদর প্রেনন স্বাস্থ্য, 

পুটি ক্ষবষয়ক প্রচার 

এক্ষভ ভযালনর মাধযলম 

সলচতনতামরূক 

প্রচালরর সংখযা 

মাধযক্ষমক ও উচ্চ 

ক্ষিিা ক্ষবভাগ, ক্ষিিা 

মন্ত্রণালয় 

সংক্ষিি ক্ষিিা প্রক্ষতষ্ঠান 

প্রধানগলণর সালথ 

সমন্বলয়র মাধযলম স্বাস্থ্য 

ক্ষিিা জসিন পক্ষরচালনা 

সু্কল পয তালয় ক্ষকলিার-ক্ষকলিারীর 

প্রেনন স্বাস্থ্য ক্ষবষয়ক 

সলচতনতামূলক স্বাস্থ্য ক্ষিিা 

কায তক্রম আলয়ােন 

আলয়াদ্ধেত সু্কল স্বাস্থ্য 

ক্ষিিা এর সংখযা 

মাধযক্ষমক ও উচ্চ 

ক্ষিিা ক্ষবভাগ, ক্ষিিা 

মন্ত্রণালয় 

সংক্ষিি ক্ষিিা প্রক্ষতষ্ঠান 

প্রধানগলণর সালথ 

সমন্বলয়র মাধযলম স্বাস্থ্য 

ক্ষিিা জসিন পক্ষরচালনা 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ms‡hvRbx-4 

 †h mKj bxwZ/ cwiKíbvi Av‡jv‡K Kg©m¤ú`b cwiKíbv cÖ¯‘Z Kiv n‡q‡Q 

1. cwievi cwiKíbvmn cÖRbb ¯^v¯ ’¨‡mev mnRjf¨ K‡i mÿg `¤úwZ‡`i Kv‡Q c×wZi cÖvc¨Zv wbwðZ 

Kiv; 

2. mKj mÿg `¤úwZ we‡kl K‡i `wi ª̀ Rb‡Mvôxi g‡a¨ evwoevwo †mev e¨e ’̄v Ae¨nZ ivLv Ges gvV 

ch©vq n‡Z †idv‡ij e¨e ’̄v wbwðZ Kiv| GQvov B-cÖRRb ¯^v¯’¨ †mev cÖPjb Kiv; 

3. AewnZKiY I †m¦”Qvq m¤§wZi wfwË‡Z mKj mÿg `¤úwZ‡K cwievi cwiKíbv c×wZ MÖn‡Y Drmvn 

cÖ`vb Kiv; 

4. ¯^v¯’¨ I cwievi cwiKíbv m¤úwK©Z Z_¨ I †mevi Ac~Y© Pvwn`v m¤^wjZ `¤úwZ‡`i wPwýZ K‡i †mev 

cÖ`vb wbwðZ Kiv; 

5. be-`¤úwZ I GK ev ỳB mšÍv‡bi `¤úwZ‡`i AMÖvwaKvi wfwË‡Z cwievi cwiKíbv ‡mevi AvIZvq 

wb‡q Avmv; 

6. we`¨gvb Dc‡Rjv, BDwbqb I KwgDwbwU ch©v‡q Aew¯’Z ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †mev‡K›`ªmn 

m¨v‡UjvBU wK¬wb‡Ki gva¨‡g AwaKZi AvaywbK †mev wbwðZ KiY; 

7. ‡emiKvix I e¨w³ Lv‡Zi AskMÖn‡Yi ‡mevi gvb Dbœqb NUv‡bv; 

8. BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀ 24/7 Kvh©Ki Kiv| 

9. wUGdAvi Kgv‡bvi D‡Ï‡k¨ cwievi cwiKíbv c×wZi e¨envi wbwðZKiY| 

10. gv, wkï,cÖRbb I e‡qvmwÜKvjxb ¯̂v¯’¨ †mev cÖ`vb| 

11. ‰K‡kvi Kvjxb ¯̂v¯’¨‡mev cª`vb wbwðZKiY| 

12. gvVKg©x‡`i Iwi‡q‡›Ukb cÖ`vb| 

13. ̄ ’vqx I `xN©‡gqv`x c×wZi Dci †mev cª`vbKvix‡`i cÖwkÿY cÖ`vb| 

14. cÖme cieZ©x cwievi cwiKíbv c×wZi Dci wPwKrmK I c¨viv‡gwWK‡`i cÖwkÿY cÖ`vb| 

15. wgWIqvBdvix/BIwm welqK cÖwkÿY cÖ`vb| 

16. gvV ch©v‡q ev¯ÍevwqZ cwievi cwiKíbv,gv I wkï¯̂v¯’¨ Ges wK‡kvi wK‡kvix †mev gwbUwis| 

17. cwievi cwiKíbv,gv-wkï¯^v¯’¨ Ges cywó welqK K¨v‡¤úBb Av‡qvRb| 

18. mvgvwRK †bZ„e„›`,wewfbœ †ckvRxex Ges ag©xq †bZ…e„‡›`i gv‡S cwievi cwiKíbv,gv-

wkï¯^v¯’¨,wK‡kvi wK‡kvixi cÖRbb welqK m‡PZbZv g~jK Kg©kvjv Av‡qvRb| 

19. åvg¨gvb Pjw”PZª f¨vb Gi gva¨‡g cwievi cwiKíbv,gv I wkï¯̂v¯’¨ I cywó welqK m‡PZbZv g~jK 

cÖPviYv Kvh©µg| 

20. cwievi cwiKíbv,gv-wkï¯^v¯’¨,wK‡kvi wK‡kvixi cÖRbb ¯^v¯’¨,cywó welqK AvBBwm g¨v‡Uwiqvjm 

cÖ¯‘Z Ges cÖPvi| 

21. mgqgZ Kvh©µg m¤úbœ Kiv| 

22. wewfbœ ch©v‡q c‡Y¨i gRyZ I weZiY wbwðZ Kiv| 

23.NvUwZ I Ac~ibxq Pvwn`v wbiƒc‡b gwbUwis I cÖwZ‡e`b cÖYqb/‡cÖiY wbwðZ Kiv| 
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ms‡hvRbx-6 

 
 

 

 

  



ms‡hvRbx-7 

 



 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 



ms‡hvRbx-8 

 

 

 

 



 

 ms‡hvRbx-9 



 

 


