
 

 

 

 

 
গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার 

 

ǯজলা ɛশাসক, সাতɻীরা  

এবং 

উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসার, তালা-এর মেΒ ·াɻিরত 

 

বািষ ȟ ক কম ȟস˫াদন ҙিɳ 
 

 

১ ҟলাই, ২০১৮ – ৩০ ҟন, ২০১৯ িɉঃ 

 

 

 

 

 



 

Ӡচীপɖ 

 

কমȟস˫াদেনর সািব ȟ ক িচɖ 

 

উপɈমিণকা : 

ǯসকশন-১ : ͱপক˾ (Vision),  অিভলɻɇ (Mission), ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ এবং কায ȟ াবলী  

 

ǯসকশন-২ : কায ȟɈম, কম ȟস˫াদন Ӡচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ  

 

সংেযাজনী ১ : শˠসংেɻপ (Acronyms) 

সংেযাজনী ২: কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ, বা̜বায়নকারী এবং পিরমাপ পʺিত 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



০১ 

উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসার, তালা, সাতɻীরা এর কম ȟস˫াদেনর সািব ȟ ক িচɖ :  

সা˩িতক অজȟন : 

মাননীয় িবভাগীয় কিমশনার, Ҏলনা ও ǯজলা ɛশাসক সাতɻীরা মেহাদেয়র িনেদ ȟ শনা 
ǯমাতােবক তালা উপেজলার ৩১৫ জন িভЀকেক ইেতামেΒ িবিভˑভােব Ӆনব ȟ ািসত করা হেয়েছ। 
উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসােরর কায ȟ ালেয়র কম ȟকতȟা/কমȟচারীগেণর সময়মত উপি̝িত িনি̃তকে˾ 
িডিজটাল হািজরা ও িনরাপʯা িনি̃তকে˾ িসিস ɪিভ কɇােমরা ̝াপন করা হেয়েছ। উপেজলার সকল 
NGO এর সািব ȟ ক কায ȟ Ɉম সময়ͧ ও মিনটিরং এর লেɻɇ NGO ওেয়বেপাট ȟ াল ǰতরী করা হেয়েছ। 
বাΙিববাহӑɳ উপেজলা িবিনম ȟ াǯণ একɪ বািড় একɪ খামার, আনসার িভিডিপ, এনিজও কম̭, িবিভˑ 
সরকাির দ˖েরর কমȟচারী, ওয়াড ȟ  ǯমͯর সমͧেয় ওয়াড ȟ  কিমɪ, ইউিনয়ন কিমɪ ও উপেজলা কিমɪ 
গঠন করা হেয়েছ এবং ɛিতেরাধ ও সেচতনতা ǰতরী কায ȟ Ɉম অΕাহত রেয়েছ। িডিজটাল বাংলােদশ 
িবিনম ȟ াǯণ িডিজটাল কায ȟ Ɉম Ӎিʺসহ ই-নিথ কায ȟ Ɉম, ǯফসӋক ̸প ǰতরী, ǯসাΝাল িমিডয়ার 
Εবহারকরণ। ҸণӒল পয ȟ ােয় তΐ ɛӔিɳর Εবহার িনি̃তকরেণ, ইউিনয়ন িডিজটাল কায ȟ Ɉম 
ǯটকসইকরেণ ইউিডিস কি˫উটার ও িɜΙাি˓ং ই˓ɪɪউট ɛিত̎াকরণ। িশɻার মােনাˑয়েন আদশ ȟ  
িশɻা ɛিত̎ান গেড় ǯতালার পদেɻপ Ɋহণ, িশɻাӍিʯ ɛবতȟন, মিনটর ও ӒΙায়ন কায ȟ Ɉম Ɋহণ। 
উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসােরর উেΑােগ ইেনােভশন কায ȟ Ɉম Ɋহণ ও বা̜বায়ন। উপেজলা পয ȟ ােয় 
ইেনােভশন সােকȟল আেয়াজেনর মাΒেম িবিভˑ সরকাির দ˖রেক ӃΓতম একɪ কের ইেনােভশন 
কায ȟ Ɉম Ɋহǯণর Εব̝াকরণ। ҍিষ, ·া̝ɇ, ɛািণস˫দ ও ǯখলাҿলার মােনাˑয়েন ইেনােভɪভ কায ȟ Ɉম 
Ɋহণ ও বা̜বায়ন। উপেজলার জলাবʺতা িনরসনকে˾ ইিজিপিপ কম ȟӡজন ɛকে˾র আওতায় িবিভˑ 
খাল খনেনর কায ȟ Ɉম Ɋহণ ও বা̜বায়ন। তালা উপেজলার উˑয়েনর ধারােক ͉রািͧত করেত 
উপেজলার তΐ, পিরক˾না ও বােজট বই ɛনয়ণ ও ɛকাশ। 

চɇােলʛ : 

অপিরকি˾তভােব মৎΝচােষর ǯঘর ǰতরীর ফেল ӡ̌ জলাবʺতা িনরসন করা। Ɋামীণ 
অবকাঠােমা িবেশষত সব ȟ সাধারেনর চলাচেলর রা̜াঘােটর ভʁদশা। সরকাির স˫িʯর অৈবধ 
দখলদারেদর ǯদৗরাʲ। আেস ȟ িনক ɛবণ এলাকা হওয়ায় ӟেপয় পািনর সংকট িনরসন। বােজেটর ·˾তা। 

ভিবΜত পিরক˾না : 

তΐ ɛӔিɳ ʗান স˫ˑ জনবল ǰতরী। উপেজলা পিরষেদর ǯসবা সহজীকরণ, হয়রানীӑɳ 
Ӕগেপােযাগী Εব̝াপনার উˑীতকরণ। সরকােরর লɻɇ ও উেʸΚ অজȟেন িভশন-২০২১ বা̜বায়ǯন ৭ম 
পʙবািষ ȟক কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন এবং ǯটকসই উˑয়নӒলক লɻɇ (SDG) বা̜বায়েন ɛেয়াজনীয় 
ɛিশɻণ ɛদান ও আˉ:িবভাগীয় সমͧয়সাধন। 

 



০২ 

২০১৮-১৯ সােল অথ ȟ  বছের স˯াΕ ɛধান অজȟন সӒহ : 

১। িবিভˑ উˑয়ন Ӓলক কাযɈȟম বা̜বায়ন, পয ȟ েবɻন ও পিরদশ ȟন। 

২। জিম আেছ ঘর নাই এমন Ғহহীনেদর জΓ Ғহিনম ȟ াণ। 

৩। Ӆনব ȟ ািসত িভЀকেদর অিধকতর সহেযািগতা ɛদান ও আয় Ӎিʺকরণ। 

৪। মাΒিমক িবΑালেয় সততা ǯ̙ার চাӗকরণ ও িশɻাথ̭র সমͧেয় িডেবɪং ɶাব গঠন। 

৫। ১ɪ িশɻা ɛিত̎ানেক আদশ ȟ  িশɻা ɛিত̎ান িহসােব িচি̧তকরণ। িশɻার ̶ণগত মান     
    Ӎিʺেত িবিভˑ কম ȟӠচী Ɋহণ। 

৬। িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ȟ ােণ ইউিডিস ǯটকসইকরেণ িবিভˑ পদেɻপ Ɋহণ।  

৭। ǯড ǯকয়ার ǯস˂ার ̝াপন। 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

০৩ 

 

 

 

 

উপɈমিণকা (Preamble) 

সরকাির দ˖র/সং̝াসӒেহর ɛািত̎ািনক দɻতা Ӎিʺ, ·ʑতা ও জবাবিদিহতা ǯজারদার করা, ӟশাসন 
সংহতকরণ এবং স˫েদর যথাযথ Εবহার িনি̃তকরেণর মাΒেম Ͱপক˾ ২০২১ এর যথাযথ 

বা̜বায়েনর লেɻɇ- 

উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসার, তালা 

এবং 

ǯজলা ɛশাসক, সাতɻীরা। 

 

গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর মাননীয় ǯজলা ɛশাসক, সাতɻীরা মেহাদয়-এর মেΒ ২০১৮ সােলর 
ҟন  মােসর …..তািরেখ  এই বািষ ȟক কমস˫ȟাদন ҙিɳ ·াɻিরত হল। 

 

 

এই ҙিɳেত ·াɻরকারী উভয়পɻ িন˨িলিখত িবষয়সӒেহ স˰ত হেলন । 

 

 



০৪ 

 

ǯসকশন-১: 

ͱপক˾ (Vision), অিভলɻɇ (Mission), ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ এবং কায ȟ াবলী  

১.১ ͱপক˾ (Vision) : 
তΐɛӔিɳ Εবহার, উʼাবন চচ ȟ া ও ɛািত̎ািনক সɻমতা Ӎিʺর মাΒেম একɪ দɻ, ǯসবাӑখী ও 

মানস˰ত জনӑখী ɛশাসন গেড় ǯতালা। 
 

১.৩.১ ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ  
১) উপেজলা পয ȟ ােয় সরকাির ও ǯবসরকাির সকল উˑয়নӒলক কায ȟ Ɉম সӒǯহর কায ȟকর সমͧয় 
সাধন। 

২) আইনӛংখলা ও জনিনরাপʯা সংহতকরণ। 

৪) মানস˰ত িশɻা Εব̝া ǯজারদারকরণ এবং সামািজক সেচতনতা ӡি̌। 

৫) সˈাস ও বাΙিববাহেরােধ সেচতনতাӒলক কাযɈȟম। 

৬) তΐ ɛӔিɳ Εবহােরর মাΒেম ǯসবা ɛদান। 

৬) জলবাө পিরবতȟন, Ҽǯয ȟ াগ Εব̝াপনা, বনায়ন ও পিরেবশ সংরɻণসহ ǯটকসই উˑয়ন 
লɻɇমাɖা অজȟন ͉ রািͧত করা। 

১.৩.২ আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚ (Compulsary Strategic Objective) 

১) দɻতার সেʊ বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ বা̜বায়ন। 

২) দɻতা ও ǰনিতকতার উˑয়ন। 

৩) তΐ অিধকার ও বাΒতাӒলক তΐ ɛকাশ বা̜বায়ন। 

৪) কায ȟপʺিত ও ǯসবায় মেনাˑয়ন। 

৫) কম ȟ  পিরেবশ উˑয়ন। 

৬) আিথ ȟক Εব̝াপনার উˑয়ন। 



০৫ 

১.৪ কায ȟ াবলী  

১) উপেজলার উˑয়ন কম ȟকাে˅র সমͧয় এবং মাননীয় ɛধানমˈীর ɛিতͶত ɛক˾সӒহসহ 
িবিভˑ িবভােগর ɛধান উˑয়ন কম ȟকা˅ বা̜বায়েন সমͧয়কারীর দািয়͉ পালন।  

২) সরকার কҸȟক ҍিষ, ·া̝ɇেসবা ও জন·া̝ɇ, পিরবার পিরক˾না, নারী ও িশʹ, Ѐɘ-ӄ 
ǯগা̎ীর কΙাণ, ɛাথিমক ও গণিশɻা এবং িশɻা িবষয়ক Ғহীত সকল নীিতমালা ও কম ȟӠচীর 
ӟ̎ু বা̜বায়ন, তʮাবধান, পিরবীɻণ ও সমͧয়সাধন। 

৩) Ҽǯয ȟ াগ Εব̝াপনা এবং ɖাণ ও Ӆনব ȟ াসন কায ȟ Ɉম Ɋহণ, িজআর, ɪআর, কািবখা, কািবটা, 
িভিজিড, িভিজএফ, অিত দিরɘেদর জΓ কমȟӡজন ইতɇািদ কাযɈȟম বা̜াবয়ন, তʮাবধান ও 
পিরবীɻন। 

৪) ӏ-ɛাҍিতক ǰবিশ̌ɇসӒহ সংরɻণসহ পিরেবশ ҽষেণর ফেল ӡ̌ জলবাө পিরবতȟেনর িবͰপ 
ɛভাব ǯমাকােবলায় জনসেচতনতা ӡি̌, বনায়ন িবিভˑ ɛক˾ Ɋহণ ও বা̜বায়েন সািব ȟ ক 
সহায়তা করা এবং সািব ȟ ক সমͧয় সাধন ও পিরবীɻণ। 

৫) সামািজক িনরাপʯা ও দািরɘ িবেমাচেন িবিভˑ কম ȟӠচী, একɪ বািড় একɪ খামারসহ িবিভˑ 
ɛক˾ বা̜বায়েন সািব ȟ ক সহায়তা ɛদান ও কায ȟকর সমͧয়সাধন। 

৬)  িভЀক ӑɳকরণ সংɈাˉ িবিভˑ কম ȟӠচী Ɋহণ বা̜বায়ন ও পিরবীɻণ। 

৭) িবিভˑ সামািজক সমΝা ǯযমন নারী িনয ȟ াতন, বাΙ িববাহ, ǯযৗҶক Ɋহণ ইতɇািদ ɛিতেরাধ      
ও িনয়ˈেণ কায ȟ Ɉম Ɋহণ।  

৮) এনিজওেদর কায ȟ Ɉেমর সমͧয় সাধন। 

৯) সরাসির জনগণǯক ǯসবা ɛদােনর লেɻɇ গণʹনািন Ɋহণ এবং সমΝার সমাধান। 

১০) জনেসবায় সহেজ কম খরেচ ও হয়রািনӑɳভােব ɛদােণর লেɻ ǯহ˾ ǯড̖ ও অিভেযাগ বɼ 
̝াপন। 

১১) ইেনােভশন কায ȟɈম Ɋহণ ও বা̜বায়ন। 



 

06 

ǯসকশন-২ 

ǯকৗশলগত উেʸΚӠচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ কg©m¤úv`b, Kvh©µg, AMÖvwaKvi 

‡KŠkjMZ D‡Ïk¨ †KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ I 

gvb 

Kvh©µg Kg©m¤úv`b 

m~PK 

GKK Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

cÖK…Z AR©b লɻমাɖা / িনণ ȟ ায়ক 201৮-1৯ ɛেɻপন 
২০১৯-২০ 

ɛেɻপন 
২০২০-২১ 

      201৬-1৭ 
201৭-1৮ Amvavib AwZ DËg DËg PjwZ gvb PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 
Dc‡Rjv 

ch©v‡q 

miKvix I 

†emiKvix 

mKj 

Dbœqbg~jK 

Kvh©µg 

mg~‡ni 

Kvh©Ki 

mgš̂qmvab 

 
 
 
 

 

২০ 

উপেজলা পিরষদ মািসক 
সভা অӂ̎ান 

AbywôZ mfv  

msL¨v 

 

4 

 
১২ 

 
১২ 

 
১২ 

 
১১ 

 
১০ 

 
৮ 

 
৬ 

 
১২ 

 
১২ 

Dc‡Rjv gvwmK mভার 
িসʺাˉ বা̜বায়ন 

িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত 

 

% 

 

4 

 

100% 

 

100% 

 

100% 
 

90% 
 

৮০% 
 

৭০%  

 

৬০%  

 

100% 

 

100% 

Dc‡Rjvi িবিভˑ উˑয়ন 
Ӓলক কাh©µg `k©b I 

cwi`k©b 

cwi`k©bK…Z 

cÖKí 

 

msL¨v 

 

3 

 

৪৫ 

 

৪৯ 
 

৩২  
 

২৭ 
 

2৩ 
 

২৯ 
 

২০ 

 

৫১ 

 

৫৩ 

Dc‡Rjv  ১২ wU BDwbqb 

cwil` Db¥y³ ev‡RU mfv  

AbywôZ mfv  

msL¨v 

 

4 

 
১৩ 

 
১৩ 

 
১৩ 

 
১০ 

 
৯ 

 
৫ 

 
- 

 
১৩ 

 
১৩ 

BDwbqb ÷¨vwÛs KwgwUi 

mfv  

AbywôZ mfv  

msL¨v 

 

3 

 
৬ 

 
৬ 

 
৬ 

 
৫ 

 
৪ 

 
- 

 
- 

 
৭ 

 
৮ 

wba©vwiZ mg‡q wewfbœ 

wi‡cvU© wiUvb© †cÖiY 

†cÖiYK…Z 

wi‡cvU© 

 

% 

 

2 

 

100% 

 

100% 

 

100% 
 

9৫% 
 

8

৫% 
 

৮০% 

 

৭0% 

 

100% 

 

100% 

 

 

 

 



০7 

 

ǯসকশন-২ 

ǯকৗশলগত উেʸΚ Ӡচক এবং লɻɇমাɖা সӒহ কg©m¤úv`b, Kvh©µg, AMÖvwaKvi 

‡KŠkjMZ D‡Ïk¨ †KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ I 

gvb 

Kvh©µg Kg©m¤úv`b 

m~PK 

GKK Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

cÖK…Z AR©b jÿ¨gvÎv/wbb©vqK 20১৮-১৯ ɛেɻপন 
২০১৯-২০ 

ɛেɻপন 
২০২০-২১ 

      201৬-1৭ 
201৭-1৮ Amvavib AwZ DËg DËg PjwZ gvb PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 

AvBb-k„•Ljv 

I RbwbivcËv 

msnZKib 

 

 

১৫ 

Dc‡Rjv AvBb-k„•Ljv 

KwgwUi mfv  

অӂি̎ত সভা সং΋া  
৩ 

 

12 

 

12 

 

12 

 

১২ 
 

১০ 

 

 

০৮ 
 

০৭ 

 

১২  

 

১২ 

†gvevBj †KvU© cwiPvjbv 

ǯমাবাইল 
ǯকাট ȟ 

সং΋া ৬ ২৩২ ২০২ ২০০ ১৯০ ১৮০ ১৯৩ ১৭০ ২১০ ২১৭ 

MÖvg Av`vj‡Zi Kvh©µg 

`k©b I cwi`k©b  

অӂি̎ত সভা সং΋া  
৬ 

 
৮ 

 
১০ 

 
১২ 

 
১০ 

 
৮ 

 
৭ 

 
৬ 

 
১২ 

 
১২ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



০৮ 

 

ǯসকশন-২ 

ǯকৗশলগত উেʸΚӠচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ কg©m¤úv`b, Kvh©µg, AMÖvwaKvi 

‡KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ 

†KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ I 

gvb 

Kvh©µg Kg©m¤úv`b 

m~PK 

GKK Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki 

gvb 

cÖK…Z AR©b jÿ¨gvÎv/wbb©vqK 201৮-1৯ 

ɛেɻপন 
২০১৯-২০ 

ɛেɻপন 
২০২০-২১ 

      201৬-1৭ 201৭-1৮ 
Amvavib AwZ DËg DËg PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi wb‡¤œ 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 

 

gvbm¤§Z 

িশɻা e¨e ’̄v 

†Rvi`viKiY 

Ges mvgvwRK 

m‡PZbZv 

m„wó 

 

 

 

 

15 

িবǾান ǚাব Ƽিতɼার মাধƦেম 
িশǟকেদর দǟতা বৃিȤ 

ɛিশɻনɛা˖ 
িশɻক 

msL¨v 

 

4 

 
১৮ 

 
২০ 

 
১৮ 

 
১২ 

 
১২ 

 
১৬ 

 
১৩ 

 
২৩ 

 
২৭ 

wশɻা cÖwZôvb `k©b I 

cwi`k©b  

cwi`k©bK…Z  

wkÿv cÖwZôvb  

msL¨v  

3 

 

৩৭ 
 

৩৯ 
 

৪৫ 
 

৩৯ 
 

৩৩ 
 

৩০ 
 

২৭ 

 

 

৪১ 
 

৪৫ 

 †kÖYxকেɻ gvwëwgwWqvi 

gva¨‡g K¬vk cwiPvjbv 

gvwëwgwWqvi 

gva¨‡g K¬vm 

cwiPvjbvK…Z 

¯‹zj  

msL¨v  

2 

 
৬৭ 

 
৬৯ 

 
৬৫ 

 
৬০ 

 
৫৬ 

 
৬৩ 

 
৫৪ 

 
৬৯ 

 
৭৪ 

wশɻা cÖwZôv‡b wgW-‡W 

wgj Kg©m~Px Pvjy  

wgW-‡W wgj 

PvjyK…Z 

we`¨vjq 

msL¨v  

3 

 
০ 

 
০ 

 
৩ 

 
২ 

 
১ 

 
০ 

 
০ 

 
৫ 

 
৭ 

িশɻক/AwffveK‡`i mv‡_ 

gZwewbgq  

gZwewbgqK…Z 

mfv  

msL¨v  

3 

 
৩ 

 
৪ 

 
৫ 
 

 
৪ 

 
৩ 

 
২ 

 
১ 

 
৬ 

 
৭ 

 

 

 

 



০৯ 

ǯসকশন-২ 

ǯকৗশলগত উেʸΚӠচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ কg©m¤úv`b, Kvh©µg, AMÖvwaKvi 

‡KŠkjMZ D‡Ïk¨ †KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ I 

gvb 

Kvh©µg Kg©m¤úv`b 

m~PK 

GKK Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

cÖK…Z AR©b jÿ¨gvÎv/wbb©vqK 201৮-1৯ ɛেɻপন 
২০১৯-২০ 

ɛেɻপন 
২০২০-২১ 

      2015-16 

201৬-1৭ Amvavib AwZ 

DËg 

DËg PjwZ 

gvb 

PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 
 

সˈাস ও বাΙ 
িববাহেরােধ 
সেচতনতাӒল
ক কাযɈȟম  

 
 
 
 
 

১০ 
 

বাΙ িববাহ ǯরােধ 
অিভভাবকেদর িনেয় 
িবিভˑ সভা/েসিমনার  

বাΙ িববাহ 
ǯরােধ িবিভˑ 
সভা/েসিমনার  

সং΋া  
 
২ 

১২ ১৪ ১২ ১০ ০৮ ৫ ৪ ১২ ১২ 

বাΙ িববাহ ǯরােধ িবিভˑ 
Ѻল কেলেজ সভা ও 
ǯসিমনার  

বাΙ িববাহ 
ǯরােধ Ѻল 
কেলেজ 
ǯসিমনার  

সং΋া  
 
২ 

৩৫ ৩৭ ৪০ ৩৫ ৩০ ১০ ০৮ ৪৩ ৪৫ 

বাΙ িববাহ ǯরােধ ঈমাম. 
কাজী, Ӆেরািহতেদর িনেয় 
সেচতনতাӒলক 
সভা/েসিমনার 

বাΙ িববাহ 
ǯরােধ ঈমান, 

কাজী 
Ӆেরািহতেদর 

িনেয় 
সভা/েসিমনার 

সং΋া  

 
২ 

১২ ১৪ ১২ ১০ ০৮ ০৭ ০৬ ১২ ১২ 

সˈাস ও জʊীবাদ 
ɛিতেরােধ িবিভˑ সভা 
সমােবশ 

সˈাস ও 
জʊীবাদ 
ɛিতেরােধ 

সভা  

সং΋া  
 
২ 

২৪ ২৬ ২৪ ২০ ১৬ ১২ ১০ ২৫ ২৭ 

সˈাস ও জʊীবাদ 
ɛিতেরােধ ঈমাম, 
Ӆেরািহতেদর িনেয় 
সমােবশ  

সˈাস ও 
জʊীবাদ 
ɛিতেরােধ 

ঈমাম 
Ӆেরািহতেদর 

িনেয় 
সমােবশ 

সং΋া  

 
১ ২ ২ ১ ১ ১ ১ ০ ২ ২ 

 

 



১০ 

 

ǯসকশন-২ 

ǯকৗশলগত উেʸΚӠচকএবং লɻɇমাɖাসӒহ কg©m¤úv`b, Kvh©µg, AMÖvwaKvi 

‡KŠkjMZ D‡Ïk¨ †KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ I 

gvb 

Kvh©µg Kg©m¤úv`b 

m~PK 

GKK Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

cÖK…Z AR©b jÿ¨gvÎv/wbb©vqK 201৮-1৯ ɛেɻপণ 
২০১৯-২০ 

ɛেɻপণ 
২০২০-২১ 

      201৬-1৭ 201৭-1৮ 
Amvavib AwZ DËg DËg PjwZ gvb PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

তΐ ɛӔিɳ 
Εবহােরর 
মাΒেম ǯসবা 
ɛদান  

 

১০ 

মািসক ইেনােভশন সভা মািসক সভা  সং΋া  ৩ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ১২ ৯ ১২ ১২ 

মািসক আইিসɪ সভা মািসক সভা  সং΋া  ৩ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ১২ ৯ ১২ ১২ 

মাি˷িমিডয়া সভা মািসক সভা  সং΋া  ২ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ১২ ৯ ১২ ১২ 

Facebook –এর 
মাΒেম জনেসবা 

ɛদানҍত 
ǯসবা 

সং΋া ২ ১৫০ ১৮০ ২০০ ১৫০ ১৪০ ১৩০ ১০০ ১৭০ ১৯০ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



১১ 

 

ǯসকশন-২ 

ǯকৗশলগত উেʸΚӠচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ কg©m¤úv`b, Kvh©µg, AMÖvwaKvi 

‡KŠkjMZ D‡Ïk¨ †KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ I 

gvb 

Kvh©µg Kg©m¤úv`b 

m~PK 

GKK Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

cÖK…Z AR©b jÿ¨gvÎv/wbb©vqK 201৮-1৯ 

ɛেɻপণ 
২০১৯-২০ 

ɛেɻপণ 
২০২০-২১ 

      201৬-1৭ 201৮-1৯ Amvavib AwZ DËg DËg PjwZ gvb PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

জলবাө 
পিরবতȟন 
Ҽেয ȟ াগ 
Εব̝াপনা 
বনায়ন ও 
পিরেবশ 
সংরɻণসহ 
ǯটকশই উˑয়ন 
লɻɇমাɖা 
অজȟন ͉রািͧত 
করা   

 

১০ 

উপেজলা Ҽেয ȟ াগ 
Εব̝াপনার সভা 

 
মািসক সভা  

 
সং΋া  

 
৩ 

১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ১২ ০৯ ১২ ১২ 

Ӎɻ ǯরাপেনর মাΒেম 
পিরেবশ সংরɻন 

 
মািসক সভা  

 
সং΋া  

 
২ 

১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ১২ ০৯ ১২ ১২ 

উপেজলা Ҽেয ȟ াগ 
Εব̝াপনার কিমɪ 
স˫িকȟত িসʺাˉ বা̜বায়ন 

 
মািসক সভা  

 
% 

 
২ 

 
১০০% 

১০০% ১০০% ১০০% ৯৫% ৯০% ৮০% ১০০% ১০০% 

িব͵ পিরেবশ িদবেস 
ছাɖ/ছাɖীেদর মেΒ গােছর 
চারা িবতরণ 

  
সং΋া  

 
৩ 

১০০০ ১৫০০ ২৫০০ ২০০০ ১০০০ ৯৫০ ৯০০ ৪০০০ ৫০০০ 

 

 

 

 

 

 



১২ 

আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ : মাঠ পযােয়ȟ আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ (েমাট মান-২০) 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic 
Ohjective) 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚর মান 
(Weight 

of 
strategic 
Ojective) 

কাযɈȟম 
(Activities) 

কমস˫ȟাদন Ӡচক 
(Performance 

Indicator) 

একক 
(Unit) 

কমস˫ȟাদন 
Ӡচেকর মান 
(Weight 

of pl) 

লɻɇমাɖার মান ২০১৭-১৮ 
(Terget value-2017-18) 

অসাধারণ 
(Excellent) 

অিতউʯম 
(Very 
Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত 
মান 

(Fair) 

চলিত 
মােনর 
িনে˨ 

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 
দɻতার সােথ 

বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন 

ҙিɳ বা̜বায়ন 

৫ ২০১৮-১৯ অথ ȟ 
বছেরর বািষ ȟক 
কমস˫ȟাদন ҙিɳ 
দািখল 

িনধ ȟ ািরত সময়সীমার 
মেΒ বািষ ȟক 
কমস˫ȟাদন ҙিɳ 
দািখল 

তািরখ ২ ০১ ҟন ২০১৮ ১৬ ҟন 
২০১৮ 

১৮ ҟন 
২০১৯ 

২০ ҟন 
২০১৮ 

 

২০১৮-১৯ অথ ȟ 
বছেরর বািষ ȟক 
কমস˫ȟাদন ҙিɳ 
বা̜বায়ন, পিরবীɻণ 

দািখলҍত ǰɖমািসক 
ɛিতেবদন 

সং΋া ২ ৪ ৩ ২ ২ ১ 

অধ ȟ-বািষ ȟক ӒΙায়ন 
ɛিতেবদন  

িনধ ȟ ািরত তািরেখ অধ ȟ-
বািষ ȟক ӒΙায়ন 
ɛিতেবদন   

তািরখ ১ ০৫ জাӂ ২০১৯ ১০ জাӂ 
২০১৯ 

১৫ জাӂ 
২০১৯ 

০৮ জাӂ 
২০১৯ 

০২ জাӂ 
২০১৯ 

দɻতা ও 
ǰনিতকতার 

উˑয়ন 

৪ সরকাির কম ȟস˫াদন 
সংɈাˉ ɛিশɻেণর 
িবষেয় 
কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদ
র ɛিশɻণ 

ɛিশɻেনর সময়  জন ঘ˂া ৪ ১০ ০৮ ০৭ ০৬ ১০ 

 

 



১৩ 

আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ : মাঠ পযােয়ȟ আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ (েমাট মান-২০) 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic 
Ohjective) 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚর মান 
(Weight 

of 
strategic 
Ojective) 

কাযɈȟম 
(Activities) 

কমস˫ȟাদন Ӡচক 
(Performance 

Indicator) 

একক 
(Unit) 

কমস ȟ˫াদন 
Ӡচেকর মান 
(Weigh
t of pl) 

লɻɇমাɖার মান ২০১৭-১৮ 
(Terget value-2017-18) 

অসাধারণ 
(Excell

ent) 

অিতউʯম 
(Very 
Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিত 
মােনর িনে˨ 
(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

কায ȟপʺিত ও 
ǯসবার মােˑায়ন 

৪ িপআরএল Ҝɪ ʹͰর 
২ মাস ӆেব ȟ  সংি̈̌ 
কম ȟচারীগণ িপ আর 
এল Ҝɪ নগদায়ন ও 
ǯপনশন মИরীপɖ 
Ӕগপত জাির 
িনি̃তকরণ 

িপআরএল Ҝɪ ʹͰর ২ 
মাস ӆেব ȟ  সংি̈̌ 
কম ȟচারীগণ িপ আর এল 
Ҝɪ নগদায়ন ও ǯপনশন 
মИরীপɖ Ӕগপত জাির 
িনি̃তকরণ 

% ১ ১০০% ৯০ ৮০ - - 

ǯসবা ɛিɈয়ায় 
উʼাবন কায ȟ Ɉম 
বা̜বায়ন 

কমপেɻ একɪ অন-লাইন 
ǯসবা চাӗҍত 

তািরখ ২ ৩১ 
িডেসζবর 

২০১৮ 

৩১ জাӂ 
২০১৯ 

২৮ ǯফ͜য়ারী 
ǯথেক ৩০ ҟন 

২০১৯ 

১৫ িডেসͯর 
২০১৮ 

০১ িডেসͯর 
২০১৮ 

কমȟ  পিরেবশ 
উˑয়ন 

৩ অিফস ভবন ও 
আিʊনা পিরʑˑ 
রাখা 

িনধ ȟ ািরত সময়সীমার মেΒ 
অিফস ভবন ও আিʊনা 
পিরʑˑ। 

তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর 
২০১৮ 

৩১ জাӂ 
২০১৯ 

২৮ ǯফ͜য়ারী 
ǯথেক ৩০ ҟন 

২০১৯ 

১৫ িডেসͯর 
২০১৮ 

০১ িডেসͯর 
২০১৮ 

ǯসবা ɛতɇািশেদর জΓ 
টয়েলট Εব̝া করা। 

ǯসবা 
ɛতɇািশেদর 
জΓ টয়েলট 
Εব̝া চাӗ 

১ ৩১ িডেসͯর 
২০১৮ 

৩১ জাӂ 
২০১৯ 

২৮ ǯফ͜য়ারী 
ǯথেক ৩০ ҟন 

২০১৯ 

১৫ িডেসͯর 
২০১৮ 

০১ িডেসͯর 
২০১৮ 

ǯসবার মান স˫েকȟ ǯসবা 
Ɋিহতােদর মতামত 
পিরবীɻেনর Εব̝া করা। 

ǯসবার মান 
স˫েকȟ 
ǯসবা 

Ɋিহতােদর 
মতামত 

পিরবীɻেনর 
Εব̝া চাӗ 

১ ৩১ িডেসͯর 
২০১৮ 

৩১ জাӂ 
২০১৯ 

২৮ ǯফ͜য়ারী 
ǯথেক ৩০ ҟন 

২০১৯ 

১৫ িডেসͯর 
২০১৮ 

০১ িডেসͯর 
২০১৮ 



১৪ 

আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ : মাঠ পযােয়ȟ আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ (েমাট মান-২০) 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic 
Ohjective) 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚর মান 
(Weight 

of 
strategic 
Ojective) 

কাযɈȟম 
(Activities) 

কমস˫ȟাদন Ӡচক 
(Performance 

Indicator) 

একক 
(Unit) 

কমস ȟ˫াদন 
Ӡচেকর মান 
(Weigh
t of pl) 

লɻɇমাɖার মান ২০১৮-১৯ 
(Terget value-2018-19) 

অসাধারণ 
(Excell

ent) 

অিতউʯম 
(Very 
Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিত 
মােনর িনে˨ 
(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

তΐ অিধকার ও 
·ɛেণািদত তΐ  

১ তΐ বাতায়ন 
হালনাগাদকরণ 

তΐ বাতায়ন 
হালনাগাদҍত  

% ১ ৯৮% ৯৩% ৯০% ৮৫% ৮০% 

আিথ ȟক Εব̝াপনার 
উˑয়ন 

১ অিডট আপিʯর 
িন̑িʯ কাযɈেমর 
উˑয়ন 

বছেরর িন̑িʯҍত অিডট 
আপিʯর শকতরা হার 

% ১ ৯৫% ৯০% ৮০% ৭৮% ৭৫% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1৫ 

 

 আিম, উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসার, তালা, সাতɻীরা অʊীকার করিছ ǯয, এই ҙিɳেত বিণ ȟ ত 
ফলাফল অজȟেন সেচ̌ থাকব। 

 

 

 আিম, ǯজলা ɛশাসক, সাতɻীরা অʊীকার করিছ ǯয, এই ҙিɳেত বিণ ȟ ত ফলাফল অজȟেন 
উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসার, তালােক সব ȟ াʲক সহেযািগতা ɛদান করব। 

 

 

·াɻিরত :  

 

 

উপেজলা িনব ȟ াহী অিফসার                  তািরখ 
তালা, সাতɻীরা 
 
 
 
 
 
ǯজলা ɛশাসক                    তািরখ 
সাতɻীরা



 

১৬ 

 

 

 

সংেযাজনী-১  

 
শˠসংেɻপ (Acronyms) 

 

   ১) SDG (Sustainable Development Goals) 

   



১৭ 

সংেযাজনী-২ : কম ȟ  স˫াদন ӠচকসӒহ, বা̜বায়নকারী এবং পিরমাপ পʺিত এর িববরণ 

Ɉ:নং  কাযΞȟরম কমস ȟ˫াদন Ӡচক িববরণ বা̜বায়নকারী ইউিনট পিরমাপ পʺিত উপাʯӠɖ 
১ উপেজলা মািসক সভা অӂ̎ান অӂি̎ত সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত মািসক 

সভা অӂ̎ান  
উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

২ উপেজলা মািসক সভার িসʺাˉ 
বা̜বায়ন  

িসʺাˉ বা̜বািয়ত সংি̈̌ দ˖রসӒহ  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

বা̜বায়ন অɊগিত সভার কাযিববরণী 

৩ উপেজলার িবিভˑ উˑয়নӒলক 
কাযɈȟম দশ ȟ ন ও পিরদশ ȟন  

পিরদশ ȟনҍত ɛক  ˾ ɛমাপ অӂযায়ী উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

পিরদশ ȟন বিহেত 
িলিপবʺকরণ 

পিরদশ ȟণ ɛিতেবদন 

৪ উপেজলা ৯ɪ ইউিনয়ন পিরষেদ 
উ˒ুɳ বােজট সভা  

অӂি̎ত সভা  িনয়িমত সভা অӂ̎ান  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী  

৫ ইউিনয়ন ̙ɇাি˅ং কিমɪর সভা  অӂি̎ত সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত মািসক 
সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

৬ িনধ ȟ ািরত সমেয় িবিভˑ িরেপাট ȟ  
িরটান ȟ  ǯɛরণ 

ǯɛরণҍত িরেপাট ȟ   ǯজলা ɛশাসক কҸȟক চািহত 
মািসক িরেপাট ȟ িরটান ȟ   

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

সািভ ȟস িরটান ȟ  (এস,আর)  ǯজলা ǯথেক ɛা˖ 
ɛিতেবদেনর আেলােক। 

৬ উপেজলা আইন ӛʉলা কিমɪর 
সভা  

অӂি̎ত সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত মািসক 
সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

৭ Ɋাম আদালেতর কাযɈȟম দশ ȟণ ও 
পিরদশ ȟণ  

অӂি̎ত সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত মািসক 
সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

৮ উপেজলা জাতীয় আইনগত সহায়তা 
ɛদান কিমɪর সভা 

অӂি̎ত সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত মািসক 
সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

১০ Ιাং̶েয়জ ɶাব পিত̎ার মাΒেম 
িশɻকেদর ইংেরজী দɻতা Ӎিʺ  

ɛিশɻণɛা˖ িশɻক আেয়ািজত ɛিশɻন  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  ɛিতেবদন  

১১ িশɻা ɛিত̎াণ দশ ȟণ ও পিরদশ ȟণ  পিরদশ ȟণҍত িশɻা 
ɛিত̎ান  

ɛমাপ অӂযায়ী  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

পিরদশ ȟন বিহেত 
িলিপবʺকরণ 

পিরদশ ȟণ ɛিতেবদন 

১২ ǯɢণীকেɻ মাি˷িমিডয়ার মাΒেম 
ɶাশ পিরচালনা  

 মাি˷িমিডয়ার 
মাΒেম ɶাশ 
পিরচালনা Ѻল  

অӂি̎ত ɶাশ  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

অন-লাইেন 
আপেলাডҍত তΐ 

আপেলাডҍত তΐ যাচাই 

১৩ িশɻা ɛিত̎ােন িমড-ǯড িমল চাӗ  িমড-ǯড িমল চাӗҍত 
িবΑালয় 

িমড-ǯড িমল চাӗҍত িবΑালয়  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

পিরদশ ȟণ  পিরদশ ȟণ ɛিতেবদন 

 



 
১৮ 

সংেযাজনী-২ : কম ȟ  স˫াদন ӠচকসӒহ, বা̜বায়নকারী এবং পিরমাপ পʺিত এর িববরণ 
Ɉ:নং  কাযɈȟম কমস˫ȟাদন Ӡচক িববরণ বা̜বায়নকারী ইউিনট পিরমাপ পʺিত উপাʯӠɖ 
১৪ িশɻক/অিভভাবকেদর সােথ 

মতিবিনময় সভা 
অӂি̎ত সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 

মািসক সভা অӂ̎ান  
উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

১৫ বাΙ িববাহ ǯরােধ িবিভˑ সভা 
ǯসিমনার 

বাΙ িববাহ ǯরােধ 
িবিভˑ সভা ǯসিমনার 

উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 
মািসক সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

১৬ বাΙ িববাহ ǯরােধ ঈমাম, 
Ӆেরািহতেদর 
িনেয়সেচতনতাӒলক সভা/ 
ǯসিমনার 

বাΙ িববাহ ǯরােধ 
ঈমাম, Ӆেরািহতেদর 
িনেয়সেচতনতাӒলক 
সভা/ ǯসিমনার 

উপেজলায় িনয়িমত মািসক 
সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

১৭ সˈাস ও জʊীবাদ ɛিতেরােধ 
িবিভˑ  

সˈাস ও জʊীবাদ 
ɛিতেরােধ িবিভˑ 

উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 
মািসক সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

১৮ মািসক ইেনােভশন সভা  মািসক সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 
মািসক সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

১৯ মািসক আইিসɪ সভা  মািসক সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 
মািসক সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

২০ মাি˷িমিডয়া সভা  মািসক সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 
মািসক সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

২১ Facebook-এর মাΒেম 
জনেসবা  

ɛদানҍত ǯসবা  অনলাইেন ɛদানҍত সভা  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

ɛদানҍত ǯসবার িবপরীেত 
আদায়ҍত রাজ· 

মািসক ɛিতেবদনসӒহ 

২২ উপেজলা Ҽেযাগ ȟ Εব̝াপনার 
সভা  

মািসক সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 
মািসক সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

২৩ Ӎɻ ǯরাপেনর মাΒেম পিরেবশ 
সংরɻন  

মািসক সভা  উপেজলা পযােয়ȟ িনয়িমত 
মািসক সভা অӂ̎ান  

উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

হািজরা  সভার কাযিববরণী 

২৪ উপেজলা Ҽেয ȟ াগ কিমɪ 
স˫িকȟত  িসʺাˉ বা̜বায়ন   

িসʺাˉ বা̜বািয়ত সংি̈̌ দ˖রসӒহ  উপেজলা িনবাহ̭ অিফসােরর 
কায ȟ ালয়, তালা, সাতɻীরা  

বা̜বায়ন অɊগিত সভার কাযিববরণী 

 


