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	--------------সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ
এর
২০22-২3 সালের
বিধিবদ্ধ
হিসাব নিরীক্ষা প্রতিবেদন

সমবায় নীতিমালা
০১। স্বতঃস্ফুর্ত এবং অবাধ সদস্য পদ
                  ০২। গণতান্ত্রিক সদস্য নিয়ন্ত্রণ
                  ০৩। সদস্যদের আর্থিক অংশগ্রহণ
                  ০৪। স্বায়ত্বশাসন ও স্বাধীনতা
                  ০৫। শিক্ষা প্রশিক্ষণ এবং তথ্য
                  ০৬। আন্তঃ সমবায় সম্পর্ক
                  ০৭। সামাজিক সম্পৃক্ততা




নিরীক্ষা প্রতিবেদন
স্মারক নং- 








তারিখঃ 
বিষয়ঃ ------------- সঞ্চয় ও ঋণদান  সমবায় সমিতি লিঃ এর ২০২২-২৩ সালের বিধিবদ্ধ হিসাব নিরীক্ষা  প্রতিবেদন  
         দাখিল প্রসংগে।
সূত্রঃ জেলা সমবায় অফিসার, মাগুরা মহোদয়ের স্মারক নং- --------------------,  তারিখ--------------------- খ্রিঃ।
           আমি ---------- সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ এর ২০২২-২৩ সালের ৩০ জুন ২০২৩ খ্রিঃ তারিখের সমাপ্ত আর্থিক বছরের হিসাবাদি নিরীক্ষা করেছি। নিরীক্ষাকালে নিম্নোক্ত বিষয়াদী আমার দৃষ্টি গোচর হয়েছে; যা পৃথক পরিচ্ছেদে উপস্থাপিত হলোঃ
১ম অংশঃ 
সমিতির প্রফাইল।
২য় অংশঃ
পূর্ববর্তী নিরীক্ষা প্রতিবেদনের অগ্রগতি সমীক্ষা।
৩য় অংশঃ
শর্তাধীন নিরীক্ষা প্রতিবেদন।
৪র্থ অংশঃ
আর্থিক বিবরণী।
	বিতরনঃ 
        সভাপতি,
       --------------- সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ   

       --------------, মাগুরা।

	( ------------------------)
উপজেলা সমবায় অফিসার
----------------, মাগুরা।
মোবা.--------------------



স্মারক নং- 








তারিখঃ 
       অনুলিপি, সদয় জ্ঞাতার্থে/কার্যার্থেঃ 
০১। জেলা সমবায় অফিসার, মাগুরা। 
০২। উপজেলা সমবায় অফিসার, -----------------, মাগুরা।
	
	উপজেলা সমবায় অফিসার
----------------, মাগুরা।



১ম অংশঃ সমিতির প্রোফাইল
----------------- সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ
সমিতির ধরণঃ সক্রিয়
২০২২-২৩ সালের অডিট প্রতিবেদন
	০১.
	সমিতির নামঃ
	
	--------------------- সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ

	০২.
	সমিতির ঠিকানাঃ
	
	   গ্রাম- -----------,          পোঃ ------------, 
   উপজেলা- ------------,    জেলা- মাগুরা।

	০৩.
	রেজি নং ও তারিখঃ
	
	রেজিঃ নং- ---------      তারিখ- ----------------  খ্রিঃ 

	০৪.
	সমিতির মূল কার্যক্রমঃ
	
	ক) সদস্যদের শেয়ার সঞ্চয় সংগ্রহ করে নিজেদের মধ্যে ক্ষুদ্র ঋণ   কার্যক্রমের মাধ্যমে মূলধন বৃদ্ধি কর।
খ) সরকারী ও অন্যান্য সংস্থার সহযোগীতায় অবকাঠামো (গুদাম ঘর, কোল্ড স্টোরেজ ইত্যাদি ) নির্মাণ করতঃ কৃষি পণ্যের সংরক্ষনের মাধ্যমে কৃষকদের অথনৈতিক উন্নয়ন   বৃদ্ধি করা।
গ) এ সব অবকাঠামো (গুদাম ঘর, কোল্ড স্টোরেজ ইত্যাদি ) সুষ্ঠুভাবে পরিচালনা, রক্ষণাবেক্ষণ এবং এ উদ্দেশ্যে তহবিল গঠন/সংগ্রহ করা।
ঘ) সদস্যদের মধ্যে ক্ষুদ্র ঋণ সহায়তা প্রদান করতঃ কৃষি উৎপাদনে সহায়তা প্রদান করা।

	০৫.
	সদস্য সংখ্যাঃ
	
	

	
	বর্তমান বছর
	পূর্ববর্তী বছর

	প্রারম্ভিক জের
	
	

	বছরে অন্তভুক্তি
	
	

	বৎসরে বাতিল
	
	

	সমাপনী জের
	
	


     * পুরম্নষঃ-   ----------                  * মহিলাঃ-   ------------

	০৬.
	
	ব্যবস্থাপনা কমিটির সদস্যদের নামঃ
	
	

	ক্রমিক নং
	নাম
	মোবাইল

নং
	পদবী
	নির্বাচিত হওয়ার তারিখ
	নিয়োগ লাভের তারিখ

	০১.
	
	
	সভাপতি
	
	

	০২.
	
	
	সহ সভাপতি
	’’
	-

	০৩.
	
	
	সম্পাদক
	’’
	-

	০৪
	
	
	সদস্য
	’’
	-

	০৫
	
	
	সদস্য
	’’
	-

	০৬
	
	
	সদস্য
	’’
	-

	০৭
	
	
	সদস্য
	
	

	০৮
	
	
	সদস্য
	
	

	০৯
	
	
	সদস্য
	
	


	০৭.
	পূর্ববর্তী নিরীক্ষকঃ
	
	

	নাম
	পদবী

	---------------------
	সহকারী পরিদর্শক,উপজেলা সমবায় কার্যালয়, ---------, মাগুরা।


	০৮.
	বর্তমান নিরীক্ষকঃ
	
	

	নাম
	পদবী

	---------------------
	----------------------------- 


	০৯.
	নিরীক্ষাকালঃ
	
	২০২২-২৩

	১০.
	নিরীক্ষা সমাপ্তির তারিখঃ
	
	--------------- খ্রিঃ

	১১.
	সর্বশেষ এজিএম এর তারিখঃ
	
	-----------------

	১২.
	সুদের হারঃ
	
	

	শ্রেণী
	বর্তমান বছর
	পূর্ববর্তী বছর

	সঞ্চয়ী জমা
	-
	-

	স্থায়ী জমা
	-
	-

	দেনা
	-
	-



	১৩.
	মূলধনঃ
	
	* অনুমোদিত শেয়ার মূলধনঃ- --------------------------
ক) শেয়ারের সংখ্যা-            ------------ টি
খ) শেয়ারের নামিক মূল্য-      --------------

	মূলধনের অন্তর্ভূক্ত বিষয়াবলী
	বর্তমান বছর (টাকা)
	পূর্ববর্তী বছর (টাকা)
	বৃদ্ধি/হ্রাস (%)

	শেয়ার
	
	
	--

	সঞ্চয় আমানত
	
	
	--

	বিভিন্ন তহবিল
	
	
	--

	কর্জ দেনা
	
	
	--

	মোট
	
	
	--


	১৪.
	কার্যকরী মূলধনঃ
	
	ক) বর্তমান বছর-         ------------/-    
খ) পূর্ববর্তী বছর-         ------------ /-         

	১৫.
	ধারঃ
	
	

	শ্রেণী
	বর্তমান বছর
	পূর্ববর্তী বছর
	বৃদ্ধি/হ্রাস (%)

	সদস্য
	-
	-
	-

	সদস্য সমিতি
	-
	-
	-

	অন্যান্য আর্থিক প্রতিষ্ঠান
	-
	-
	-

	মোট
	-
	-
	-


	১৬.
	ঋণের সর্বোচ্চ সীমাঃ
	
	-----------------/-

	১৭.
	বকেয়া দেনাঃ
	
	         -

	১৮.
	বছরে অর্জিত নীট লাভঃ
	
	     ---------------/-

	১৯.
	বছরের আদায়কৃত লাভঃ
	
	         - 

	২০.
	বণ্টনকৃত লাভের হারঃ
	
	

	
	বর্তমান বছর
	পূর্ববর্তী বছর

	সংরক্ষিত তহবিল
	১৫%
	১৫%

	সমবায় উন্নয়ন তহবিল
	৩%
	৩%

	কূ-ঋণ তহবিল
	১০%
	১০%

	মোট
	২৮%
	২৮%

	২১.
	সঞ্চিতি তহবিলের স্থিতিঃ
	
	ক) বর্তমান বছর-      -----------/-
খ) পূর্ববর্তী বছর-        ---------/-

	২২.
	বিবরণী প্রস্তুতের তারিখঃ
	
	   ---------------- খ্রিঃ

	২৩.
	প্রস্তুতকারীঃ
	
	------------------------------------------


	
	(-----------------------)
অডিট অফিসার 

ও
উপজেলা সমবায় অফিসার
------------, মাগুরা।


২য় অংশঃ
পূর্ববর্তী নিরীক্ষা প্রতিবেদনের অগ্রগতি সমীক্ষাঃ
	ক্রমিক নং
	পর্যবেক্ষণ
	ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া
	বাসত্মবায়িত
	অবাস্তবায়িত
	আংশিক বাস্তবায়িত

	০১.
	বিগত অডিট নোট প্রাপ্তির 60 দিনের মধ্যে সমবায়  সমিতি আইন ০১ এর ৪৭ ধারা মোতবেক সংশোধনী প্রতিবেদন দাখিলের জন্য পরামর্শ দেয়া হয়েছিল।
	পরামর্শ মোতাবেক অডিট সংশোধনী দাখিল করা হয়নি।
	
	
	

	০২.
	আইন ও বিধি মোতাবেক যথা সময়ে বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠানের পরামর্শ দেয়া হয়েছিল।
	পরামর্শ মোতাবেক ২০21-22 বর্ষের বার্ষিক সাধারণ সভা বিগত 21/09/২০22 খ্রিঃ তরিখে অনুষ্ঠিত  হয়েছে।
	
     
	
	

	০৩.
	সমিতির সমস্ত রেজিষ্ট্রার হাল নাগাদ লিপিবদ্ধ করে রাখার জন্য পরামর্শ ছিল।

	সমিতির সকল খাতা-পত্র হাল নাগাদ প্রস্ত্তত রাখা আছে দেখা গেল।
	
	
	

	০৪.
	সমিতির নিজস্ব জায়গায় অফিস ঘর নির্মানের জন্য পরামর্শ ছিল।
	এ বিষয়ে ব্যবস্থাপনা কমিটি কোন কার্যকর ব্যবস্থা গ্রহণ করেনি।
	
	
	

	০৫
	অবন্টিত লাভ শেয়ার মূলধনের উপর বন্টন করার জন্য পরার্মশ ছিল।
	এ বিষয়ে ব্যবস্থাপনা কমিটি কোন কার্যকর ব্যবস্থা গ্রহণ করেনি।
	
	
	

	06
	লক্ষ্য ও উদ্দেশ্য বাস্তবায়নের জন্য যথাসাধ্য চেষ্টা করার জন্য অনুরোধ করা কয়েছিল।
	এ বিষয়ে চেষ্টা অব্যাহত আছে যা রেকর্ড  ‍দৃষ্টে দেখা গেল।
	
	
	


	
	(-------------------)
অডিট অফিসার 

ও
উপজেলা সমবায় অফিসার
-----------, মাগুরা।


৩য় অংশ- শর্তাধীন নিরীক্ষা প্রতিবেদন
------------------------ সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ 
---------------, মাগুরা।
সদস্যদের প্রতি নিরীক্ষা প্রতিবেদন
 আমি ৩০ জুন ২০২৩ ইং তারিখের -------------- সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ এর স্থিতি পত্র ও সংশি​ষ্ট লাভ-ক্ষতির হিসাব এবং নগদ তহবিল প্রবাহ নিরীক্ষা করেছি। এসব আর্থিক বিবরণী প্রস্তুতের দায়িত্ব সমিতির ব্যবস্থাপনা কর্তৃপক্ষের। কেবল নিরপেক্ষ মতামত প্রদান করাই আমার দায়িত্ব।
আমার মতে, বাংলাদেশ হিসাব মান অনুযায়ী প্রণিত আর্থিক বিবরণী ৩০ জুন/২০২৩ খ্রিঃ তারিখে সমিতির আর্থিক অবস্থা, কারবারের ফলাফল ও নগদ প্রবাহ বিষয়ক তথ্য সমূহের নির্ভুল ও সার্বিক চিত্র তুলে ধরেছে এবং সমবায় সমিতি আইন, ২০০১ (সংশোধীত-২০০২ ও ২০১৩) এবং সমবায় সমিতি বিধিমালা, ২০০৪ (সংশোধিত-২০২০) এর প্রয়োগযোগ্য ধারা অনুসরণ করা হয়েছে।
পর্যবেক্ষণ- ০১
সমিতির নিবন্ধন ও কার্যকরী/সভ্য নির্বাচনী এলাকা
       ------------ সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ বিগত ----------- ইং তারিখে ----------- মূলে নিবন্ধন প্রাপ্ত হয়। অত্র সমিতির সভ্য নির্বাচনী  ও কর্ম  এলাকা   সমগ্র ------------------ ব্যাপী। 
প্রভাব: অত্র সমবায় সমিতির কর্ম এলাকার অধিকাংশ মানুষ এখনও সমিতির সদস্যভূক্ত হয়নি।
সুপারিশঃ সমিতির সদস্য ভর্তির ক্ষেত্রে সভ্য নির্বাচনী এলাকার মধ্যে সীমাবদ্ধ থেকে সদস্য সংখ্যা বৃদ্ধি করা উচিত ।
ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া: এ বিষয়ে ব্যবস্থাপনা কমিটির সদস্যদের চেষ্টা অব্যাহত আছে বলে কর্তৃপক্ষ জানান।
পর্যবেক্ষণ- ০২
সমিতির লক্ষ্য ও উদ্দেশ্য
       সমিতির এলাকাভূক্ত আগ্রহী ব্যক্তিদের সমিতির সদস্যভূক্ত করা সমিতির সদস্যদের নিকট শেয়ার বিক্রয় এবং সঞ্চয় আমানত আদায়ের মাধ্যমে মূলধন গঠন করতঃ নিজেদের আর্থ-সামাজিক অবস্থার উন্নতি করাই সমিতির মূল লক্ষ। ইহা ছাড়াঃ
	ক)
	সদস্যদের শেয়ার সঞ্চয় সংগ্রহ করে নিজেদের মধ্যে ক্ষুদ্র ঋণ/পণ্য ঋণ/দ্রব্য ঋণ কার্যক্রমের মাধ্যমে সদস্যদের অর্থনৈতিক উন্নয়ন বৃদ্ধি কর।

	খ)
	স্থানীয় সরকার, আধাসরকারী সংস্থা, সমাজ কল্যাণ সংস্থা, শিক্ষা ও জনহিতকর সংগঠনের সহায়তার স্বাক্ষরতা, পরিকল্পিত পরিবার গঠন, স্বাস্থ্য ও পুষ্টি সাধন, স্বাস্থ্য সম্মত পয়নিষ্কাশন, পশু সম্পদ উন্নয়ন, মৎস্য চাষ, বনায়ন এবং সুষ্ঠু পরিবেশ গঠনের জন্য পরিকল্পনা প্রণয়ন ও বাসত্মবায়ন।

	গ)
	সরকারী ও ব্যক্তি মালিকানাধীন পুকুর/জলাশয়/জমি লীজ/ক্রয় করতঃ মৎস্যচাষ, বনায়ন ইত্যাদির মাধ্যমে সদস্যদের  অথনৈতিক উন্নয়ন   বৃদ্ধি করা।

	ঘ)
	এ সব কার্যক্রমের জন্য আইন ও বিধি অনুযায়ী তহবিল গঠন/সংগ্রহ/মূলধন বৃদ্ধি করা।

	ঙ)
	সদস্যদের কৃষি উৎপাদন, মৎস্যচাষ, পশুপালন, হাঁসমুরগী পালনে ঋণ সহায়তার ব্যবস্থা করা।

	জ)
	নিবন্ধক মহোদয়ের অনুমোদনক্রমে সমিতির স্বার্থে অন্যান্য কার্যক্রম পরিচালনা এবং সেই সকল কাজ কারবারের জন্য তহবিল সৃষ্টির ব্যবস্থা ও পরিকল্পনা সম্পর্কে কার্যবিধি প্রনয়ন করা এবং সেই অনুযায়ী কাজ করা।


প্রভাবঃ সমিতির লক্ষ্য ও উদ্দেশ্য সম্পূর্ণ বাসত্মবায়িত হয়নি।
সুপারিশঃ লক্ষ্য ও উদ্দেশ্য যথাসম্ভব বাসত্মবায়নের জন্য প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ গ্রহণ করা উচিত।
ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া: এ বিষয়ে ব্যবস্থাপনা কমিটির সদস্যদের চেষ্টা অব্যাহত আছে বলে কর্তৃপক্ষ জানান।
পর্যবেক্ষণ- ০৩
অডিট সংশোধনী
    হিসাব নিরীক্ষাকালে দেখা যায় ২০২১-২২ সালের অডিট প্রতিবেদনের উপর কোন সংশোধীত প্রতিবেদন প্রদান করা হয়নি।
প্রভাবঃ সমবায় সমিতি আইন, ২০০১ (সংশোধিত-২০০২ ও ২০১৩) এর ৪৭ ধারা এবং সমবায় সমিতি বিধিমালা, ২০০৪ (সংশোধিত-২০২০)  এর ১০৪ বিধি লংঘিত হয়েছে।
সুপারিশঃ অত্র অডিট নোট প্রাপ্তির ৬০ দিনের মধ্যে অডিট সংশোধনী প্রতিবেদন দাখিল করা উচিত।
ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া: এ বিষয়ে পরবর্তীতে সংশোধিত প্রতিবেদন প্রেরণ করা হবে বলে কর্তৃপক্ষ জানান।
পর্যবেক্ষণ- ০৫
সমিতির অফিস গৃহ
---------------সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ এর নিজস্ব কোন জায়গা নেই্। তবে ভাড়া করা একটি অফিস ঘর আছে (ঘর নং-*****, ---------- এর বাড়ি, --------, ঝিকরগাছা, যশোর)। সমিতির যাবতীয় কার্যক্রম উক্ত অফিস ঘরে পরিচালিত হয়ে থাকে।
প্রভাব: সমিতির নিজস্ব জায়গায় অফিস নির্মান না করায় সমবায় সমিতি নিবন্ধনের শর্ত প্রতিপালন করা হচ্ছে না
সুপারিশঃ সমিতির নিজস্ব জায়গায় অফিস ঘর তৈরীর জন্য প্রয়োজনীয় ব্যস্থা গ্রহণ করা উচিত। 
ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া: এ বিষয়ে ব্যবস্থাপনা কমিটির সদস্যদের চেষ্টা অব্যাহত আছে বলে কর্তৃপক্ষ জানান।
পর্যবেক্ষণ-০6
ব্যবস্থাপনা কমিটির সভা
       হিসাব নিরীক্ষাকালে দেখা গেল আলোচ্য অডিট বর্ষে বর্তমান ব্যবস্থাপনা কমিটি মোট ---- টি মাসিক সভা অনুষ্ঠিাত হয়েছে। 
প্রভাবঃ প্রতিমাসে অমত্মত একটি মিটিং করায় সমবায় আইন ও বিধির সংশিস্নষ্ট ধারা যথযথ ভাবে প্রতিপালিত হয়েছে।
সুপারিশঃ আইন ও বিধি মোতাবেক প্রতি মাসে অমত্মত একটি মিটিং করা উচিত।
ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া: এ বিষয়ে ব্যবস্থাপনা কমিটির সদস্যদের চেষ্টা অব্যাহত আছে বলে কর্তৃপক্ষ জানান।
পর্যবেক্ষণ-০7
ঋণ প্রকল্প/মৎস্য চাষ প্রকল্প
       অত্র সমবায় সমিতি তাদের নিজস্ব তহবিল এর  অর্থ দ্বারা ক্ষুদ্র ঋণ কার্যক্রম পরিচানা করছে। চলতি অর্থ বছরে অত্র প্রকল্পে ----------/- টাকা ঋণ দাদন করা হয়েছে, আসল আদায় করা হয়েছে ------------/- টাকা, সা.চার্জ আদায় করা হয়েছে ----------/- টাকা। ঋণ পওনার বিস্তারিত তালিকা দাখির করা হয়েছে। 
প্রভাবঃ বিস্তারিত তালিকার সাথে ঋণ পাওনার মিল না থাকায় হিসাবের স্বচ্ছতার বিষয়টি প্রশ্নবিদ্ধ হয়েছে।।
সুপারিশঃ অডিট সংশোধনিতে বিস্তারিত তালিকা সংশোধন করা উচিত। 
ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া: এ বিষয়ে প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ করা হবে বলে কর্তৃপক্ষ জানান।
পর্যবেক্ষণ- 08
ব্যাংক হিসাব
অত্র সমিতির নামে -------- ব্যাংক লিঃ, ---------- শাখায় একটি সঞ্চয়ী  হিসাব রয়েছে যার নম্বর -------------------------------। চলতি বর্ষে সমিতির যাবতীয় লেন-দেন ব্যাংক হিসাবের মাধ্যমে করা হয়নি যা রেকর্ড দৃষ্টে দেখা গেল। ৩০/০৬/২০২৩ ইং তারিখে উক্ত হিসাবে স্থিতির পরিমাণ- -----------/- টাকা মাত্র । 
প্রভাবঃ সমিতির যাবতীয় লেন-দেন ব্যাংক হিসাবে মাধ্যমে না করায় উর্ধতন কর্তৃপক্ষের নির্দেশনা যথাযথভাবে প্রতিপালন করা  করা হচ্ছেনা ।
সুপারিশঃ ০১। আইন ও বিধি অনুযায়ী ব্যাংক হিসাব পরিচালনার করা উচিত।
ব্যবস্থাপনা কমিটির সাড়া: পরবর্তীতে সমিতির সকল প্রকার লেন-দেন ব্যাংকের মাধ্যমে করা হবে বলে কর্তৃপক্ষ জানান।
পর্যবেক্ষণ- 09
বিশেষ মন্তব্য-01
(আবশ্যিক বিষয়াবলীর উপর মন্তব্য)

	1. 
	সমিতির বিগত 5(পাঁচ) বছর বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠিত হয়েছে কি নাঃ
 হয়েছে।

	2. 
	সমিতিতে বিগত 6 (ছয়) বছর বৈধ ব্যবস্থাপনা কমিটি বিদ্যমান ছিল কিনাঃ
 ছিল।


	3. 
	সমিতির উপ-আইন অনুযায়ী সকল সদস্যের চাঁদা /পাওনা হালণাগাদ পরিশোধ আছে কিনাঃ 
আছে।

	4. 
	সমিতির সদস্যবহি সংরক্ষণ করা হচ্ছে কিনাঃ 
হচ্ছে।

	5. 
	সদস্য অন্তভুক্তির ক্ষেত্রে পেশার সাথে সামঞ্জস্য রক্ষা ও ব্যবস্থাপনা কমিটির অনুমোদন গ্রহণ করা হয়েছে কিনাঃ 
হয়েছে।

	6. 
	সমিতি উপ-আইনে বর্ণিত উদ্দেশ্য সমূহ বাস্তবায়নে সচেষ্ট কিনা বর্ণিত উদ্দেশ্য বহিভূত কোন কার্যক্রম পরিচালণা করেছে কিনাঃ
 সচেষ্ট, সমিতি উপ-আইনে বর্ণিত উদ্দেশ্য বহিভূত কোন কার্যক্রম পরিচালিত হচ্ছে না।

	7. 
	প্রচলিত সমবায় সমিতি আইন ও বিধিমালা পরিপন্থিভাবে অসদ্যদের মধ্যে ঋণ কার্যক্রম (ঋণ গ্রহণ ও প্রদান) হচ্ছে কিনাঃ    না

	8. 
	সমিতিতে স্থায়ী সম্পদ আছে কিনা, থাকলে তার ক্রয়মূল্য ও বর্তমান বাজার মূল্য, সম্পত্তি অর্জনের উৎস্য এবং বর্তমান অবস্থাঃ কোন স্থায়ী সম্পত্তি নেই।

	9. 
	ব্যাংকিং কার্যক্রমের অনুরূপ কোন কার্যক্রম যেমন এফডিআর, বন্ড ও সঞ্চয়পত্র ইত্যাদি পরিচালনা করছে কিনাঃ        না

	10. 
	বার্ষিক সাধারণ সভায় গৃহিত সিদ্ধান্তসমূহের আলোকে সমিতির কার্যক্রম বাস্তবায়িত হচ্ছে কিনা, সমিতির উন্নতিকল্পে প্রকল্প গ্রহণ বিষয়ে সাধারণ সভায় যথাযথ সিদ্ধান্ত নেয়া হয়েছে কিনাঃ 
বার্ষিক সাধারণ সভায় গৃহিত সিদ্ধান্তসমূহের আলোকে সমিতির কার্যক্রম বাস্তবায়িত হচ্ছে, সমিতির উন্নতিকল্পে ক্ষুদ্র ঋণ প্রকল্প গ্রহণ বিষয়ে সাধারণ সভায় যথাযথ সিদ্ধান্ত নেয়া হয়েছে।

	11. 
	বার্ষিক/বিশেষ সাধারণ সভার সিদ্ধান্ত ব্যতীত কোন প্রকল্প ও বাস্তবায়িত হয়েছে কিনা, হয়ে থাকলে এর জন্য দায়ী চিহ্নিত করে সুষ্পষ্ট মতামতঃ
বার্ষিক/বিশেষ সাধারণ সভার সিদ্ধান্ত ব্যতীত কোন প্রকল্প ও বাস্তবায়িত হয়নি।

	12. 
	সমিতির তারল্য আনুপাতিক হারে সংরক্ষণ করছে কিনা বা তারল্য সংকট আছে কিনা মতামতঃ

তারল্য সংরক্ষণ করা হচ্ছে না, কোন তারল্য সংকট নেই।

	13. 
	সমিতির মূলধন অবক্ষয় করে কার্যক্রম পরিচালিত হচ্ছে কিনা এবং এ সাথে সংশ্লিষ্ট ব্যক্তিদের দায়-দায়িত্ব নির্ধারণঃ
সমিতির মূলধন অবক্ষয় করে কোন কার্যক্রম পরিচালিত হচ্ছে না।

	14. 
	সমিতিটি লাভ জনক হলে নিয়মিত অডিট ফি ও সিডিএফ পরিশোধ করছে কিনাঃ 
করছে।

	15. 
	বন্টনযোগ্য মুনাফা থাকলে সদস্যদের মধ্যে তা বন্টন করা হচ্ছে কিনাঃ 
হচ্ছে।

	16. 
	সমিতির ধারাবাহিক ক্ষতি হয়ে থাকলে ক্ষতির কারণ চিহ্নিত করণঃ 

সমিতিতে ধারাবাহিক ভাবে লাভ হচ্ছে।

	17. 
	সদস্যগণ কর্তৃক সমিতি হতে গৃহীত ঋণ যথাযথখাতে বিনিয়োগ হচ্ছে কিনা এবং বিনিয়োগের পূর্ণাঙ্গ বিবরণঃ
গৃহীত ঋণ যথাযথখাতে বিনিয়োগ হচ্ছে, ক্ষুদ্র ব্যবসা, হাস-মুরগী পালন ইত্যাদি খাতে ক্ষুদ্র ঋণ ব্যবহার করা হচ্ছে।

	18. 
	সমিতি কর্তৃক বাস্তবায়িত প্রকল্প/উৎপাদনমূখী কার্যক্রমের (যদি থাকে) সুফল সম্পর্কিত বিবরণঃ 
উৎপাদনমুখী কোন কার্যক্রম নেই। তবে ক্ষুদ্র ঋণ গ্রহণ করে সমিতির সদস্যদের আর্থ-সামাজিক উন্নয়ন বৃদ্ধি পাচ্ছে এবং একই সাথে সামিতির মূলধন দিন দিন বৃদ্ধি পাচ্ছে।

	19. 
	সমিতিতে নিয়মিত সঞ্চয় আমানত আদায় হয় কিনাঃ 
হচ্ছে।

	20. 
	প্রাথমিক সমিতি তার সদস্যদের কোন কোন খাতে ঋণ প্রদান করছে তার বিবরণঃ 

ক্ষুদ্র ব্যবসা, হাস-মুরগী পালন ইত্যাদি খাতে ক্ষুদ্র ঋণ ব্যবহার করা হচ্ছে।

	21. 
	সমিতির অনুমোদিত বাজেট আছে কিনা এবং অনুমোদিত বাজেটের অতিরিক্ত ব্যয় হয়ে থাকলে দায়ী ব্যক্তি চিহ্নিত করণঃ

অনুমোদিত বাজেট আছে  এবং অনুমোদিত বাজেটের অতিরিক্ত কোন ব্যয় হয়নি।

	22. 
	সর্বোপরি, সমবায়ের সুনাম বৃদ্ধিতে বর্ণিত সমিতির অবদান অথবা এহেন সমবায় সমিতির নিবন্ধন বহাল রাখার আদৌ প্রয়োজন আছে কিনাঃ

সমবায়ের সুনাম বৃদ্ধিতে বর্ণিত সমিতির অবদান রয়েছে এবং সমিতির নিবন্ধন বহাল রাখার প্রয়োজন আছে।


বিশেষ মন্তব্য-02
অডিটকালীন সময় সমিতির সভাপতি, সম্পাদক এবং সভাপতি/ম্যানেজার পূর্ণ সহযোগীতা করেছেন। সমিতির কার্যক্রম মোটমুটি সন্তোষজনক । 
আমি আরো জানাচ্ছি যে, অনুচ্ছেদ -----,--------,--------,---------, এবং --------- এ উল্লিখিত বিষয়াবলী বাদে
	ক)
	আমার জ্ঞান ও বিশ্বাস মতে নিরীক্ষার জন্য প্রয়োজনীয় সকল তথ্য ও ব্যাখ্যা পেয়েছি এবং এগুলো যাচাই করেছি।

	খ) 
	সমিতির অর্থ আদায়ে কোন অন্যায় পন্থা অবলম্বন করেনি।


	
	(--------------------)
অডিট অফিসার
ও
উপজেলা সমবায় অফিসার
------------, মাগুরা।


---------------সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ 
০১/০৭/২০২২-৩০/০৬/২০২৩ পর্যন্ত 
জমা-খরচ হিসাব 
	ক্র. নং
	জমার বিবরণ
	নোট নং
	টাকা
	ক্র. নং
	খরচের বিবরণ
	নোট নং
	টাকা

	1. 
	শেয়ার আদায়
	
	
	০১
	যন্ত্রপাতি ক্রয়
	
	

	2. 
	সঞ্চয় আমানত আদায়
	
	
	০২
	আসবাবপত্র  ক্রয়
	
	

	3. 
	কর্জের আসল আদায় 
	
	
	০৩
	শেয়ার ফেরত/হস্তান্তর 
	
	

	4. 
	সুদ/সার্ভিস চার্জ আদায়
	
	
	০৪
	সঞ্চয় ফেরত
	
	

	5. 
	মাছ বিক্রয়
	
	
	০৫
	কর্জ প্রদান
	
	

	6. 
	অগ্রীম গ্রহণ(সদস্য)
	
	
	০৬
	ঘর মেরামত
	
	

	7. 
	ব্যাংক উত্তোলন
	
	
	০৭
	সিডিএফ প্রদান
	
	

	8. 
	পরিচালন আয়
	
	
	০৮
	ব্যংকে জমা
	
	

	
	
	
	
	09
	পরিচালন ব্যয়
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	মোট জমা
	
	
	
	মোট খরচ
	
	

	
	প্রারম্ভিক নগদ তহবিল
	
	
	
	সমাপনি জের/হাতে
	
	

	
	সর্বমোট
	
	
	
	সর্বমোট
	
	


	সম্পাদক
------------------- সমবায়
 সমিতি লিঃ
	সভাপতি
---------------------------- সমবায় 
সমিতি লিঃ
	অডিট অফিসার 


----------------------সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ 
০১/০৭/২০২২-৩০/০৬/২০২৩ পর্যন্ত 
 নগদ প্রবাহ বিবরণী
	বিবরণ
	নোট নং
	চলতি বছরের জের
	পূর্ববর্তী বছরের জের

	০১) পরিচালন কার্যক্রম হতে নগদ প্রবাহঃ
     ক) ঋণের আসল আদায়
	
	
	

	    খ) ঋণের সা.চার্জ আদায়
	
	
	

	    গ) অন্যান্য পরিচালনা আয়
	
	
	

	মোট নগদ গ্রহণ
	
	
	

	বাদ ব্যয় সমুহঃ
	
	
	

	ক) কর্জ দাদন
	
	
	

	খ) পরিচালানা ব্যয়
	
	
	

	পরিচালনা কার্যক্রম হতে নীট নগদ (বহিঃ) প্রবাহ
	
	
	

	০২) বিনিয়োগ কার্যক্রম হতে নগদ প্রবাহঃ
     ক) বিনিয়োগ কার্যক্রম হতে মোট আন্তঃ প্রবাহ
বাদ খ) বিনিয়োগ কার্যক্রম হতে মোট (বহিঃ) প্রবাহ
	
	
	

	বিনিয়োগ কার্যক্রম হতে নীট  আন্তঃ/(বহিঃ) প্রবাহ
	
	
	

	০৩) আর্থিক কার্যক্রম হতে নগদ প্রবাহ ঃ
     ক) শেয়ার আদায়
     খ) সঞ্চয় আদায়
     গ) ব্যাংক উত্তোলন
	
	
	

	     বাদ  সঞ্চয় ফেরত
     বাদ সঞ্চয়ী হিসাবে জমা

     বাদ  সিডিএফ প্রদান
     বাদ আসবাবপত্র ও যন্ত্রপাতি ক্রয়
	
	
	

	আর্থিক কার্যক্রম হতে নীট আন্তঃ প্রবাহ

তিনটি কার্যক্রম হতে নীট আন্তঃ প্রবাহ
যোগ   প্রারম্ভিক নগদ তহবিল
	
	
	

	সমাপনি নগদ জের
	
	
	


	সম্পাদক
------------------- সমবায়

 সমিতি লিঃ
	সভাপতি
---------------------------- সমবায় 

সমিতি লিঃ
	অডিট অফিসার 


----------------------সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ 
এর
30 জুন/20২৩ খ্রিঃ তারিখের
রেওয়ামিল
	ডেবিট
	ক্রেডিট

	কোড নং
	বিবরণ
	টাকা
	কোড নং
	বিবরণ
	টাকা

	
	পাওনা/সম্পদঃ
	
	২০০০০০০
	মূলধন/দায়ঃ
	

	
	জমির মূল্য 
	
	২০১০১০০
	শেয়ার মূলধন
	

	
	ঘরের মূল্য
	
	
	সংরক্ষিত তহবিল
	

	
	যন্ত্রপাতি 
	
	
	সমবায় উন্নয়ন তহবিল
	

	
	আসবাবপত্র
	
	
	কূ-ঋণ তহবিল
	

	
	কে.সমিতিতে শেয়ার
	
	
	কল্যান তহবিল
	

	
	কে.সমিতিতে সঞ্চয়
	
	
	অগ্রীম  দেনা
	

	
	সমাপনি মাছের মূল্য
	
	
	সঞ্চয় আমানত
	

	
	কর্জ  পাওনা আসল 
	
	২০১০২১৫
	পুঞ্জিভূত নীট লাভ
	

	
	মুনাফা পাওনা     
	
	২০১০২১৭
	সা.চার্জ আদায়
	

	
	ব্যাংক স্থিতি
	
	
	পরিচালন আয়
	

	
	হস্তে মজুদ
	
	
	
	

	
	সঞ্চয়ের সুদ প্রদান
	
	
	
	

	
	পরিচান ব্যায়
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	সর্বমোট
	
	
	সর্বমোট
	


	সম্পাদক
------------------- সমবায়

 সমিতি লিঃ
	সভাপতি
---------------------------- সমবায় 

সমিতি লিঃ
	অডিট অফিসার 


----------------------সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ  
০১/০৭/২০২২-৩০/০৬/২০২৩ পর্যন্ত 
লাভ-ক্ষতি হিসাব
	হিসাবের
কোড নং
	বিবরণ
	নোট নং
	চলতি বছর
 টাকা
	 বিগত বছর

টাকা

	
	মোট বিক্রয়
	
	00
	

	
	বাদ বিক্রয় জনিত খরচ
	
	
	

	
	ব্যবসায়িক লাভ
	
	
	

	৩০১০৩০০
৩০৪০১০০
	সুদ/সার্ভিস চার্জ আয়
	
	
	

	
	বাদ সুদ/সার্ভিস চার্জ ব্যয়
	
	 (00)
	

	
	নীট সা.চার্জ আয়
	
	
	

	
	
	
	
	

	৩০২০০০০
৪০১০০০০

	অন্যান্য পরিচালন আয়
	
	
	

	
	বাদ পরিচালন ব্যয়ঃ
	
	
	

	
	বাদ বেতন ভাতা
	
	
	

	
	বাদ প্রশাসনিক ব্যয়
	
	
	

	
	বাদ আর্থিক ব্যয়
	
	
	

	
	বাদ অন্যান্য পরিচালন ব্যয়
	
	
	

	
	বাদ অবচয়
	
	
	

	
	
	
	
	

	২০১০২৩৫
	হাল সনের নীট লাভ
	
	
	

	
	আবন্টন সমূহঃ

	
	
	

	২০১০২১৫
	সংরক্ষিত তহবিল     (১৫%)
	
	
	

	২০১০২১৭
	সমবায় উন্নয়ন তহবিল (৩%)
	
	
	

	
	কূ-ঋণ তহবিল তহবিল
10%)
	
	
	

	২০১০২৩৫
	আবন্টন পরবর্তী নীট লাভ
	
	
	


	সম্পাদক
------------------- সমবায়

 সমিতি লিঃ
	সভাপতি
---------------------------- সমবায় 

সমিতি লিঃ
	অডিট অফিসার 


৪র্থ অংশঃ আর্থিক বিবরণী
-------------------------------------- সমবায় সমিতি লিঃ এর 
৩০/০৬/২০২৩ খ্রিঃ তারিখে সমাপ্ত বছরের স্থিতিপত্র
	হিসাবের
কোড নং
	বিবরণ
	নোট নং
	চলতি বছরের জের
(টাকা)
	পূর্ববর্তী বছরের জের
(টাকা)

	১০০০০০০
	1.স্থযী সম্পত্তিঃ
	
	
	

	
	ঘরের মূল
	
	
	

	১০১০৬০০
	যন্ত্র-পাতি 
	
	
	

	১০১০৭০০
	আসবাবপত্র
	
	
	

	
	2.চলতি কার্যঃ
	
	
	

	
	নির্মানাধীন ভবন
	
	
	

	
	3.অদৃশ্য সম্পদঃ
	
	
	

	
	সফটওয়ার
	
	
	

	১০৫০০০০
	4.বিনিয়োগঃ
	
	
	

	
	শেয়ারে বিনিয়োগ
	
	
	

	
	5. ঋণঃ 
	
	
	

	১০৬০১৪৭
	আসল পাওনা
	
	
	

	১০৬০১৫১
	সুদ পাওনা
	
	
	

	১০৬০১৫২
	সার্ভিস চার্জ পাওনা
	
	
	

	১০৭০০০০
	6.চলতি সম্পদঃ
	
	
	

	
	কে.সমিতিতে সঞ্চয় জমা
	
	
	

	১০৭০১০০
	সমাপনি মজুদ মাছের মূল্য
	
	
	

	১০৭০৫০০
	অগ্রীম পাওনা (সদস্য)
	
	
	

	১০৭০৯০০
	ব্যাংক স্থিতি
	
	
	

	১০৭০৮০০
	সমাপনি জের/হাতে নগদ
	
	
	

	
	মোট সম্পদ
	
	
	

	২০০০০০০
	1.মূলধন ও সঞ্চিতি
	
	
	

	২০১০১০০
	শেয়ার মূলধন
	
	
	

	২০১০২১৪
	সংরক্ষিত তহবিল
	
	
	

	২০১০২১৭
	সমবায় উন্নয়ন তহবিল
	
	
	

	২০১০২২৩
	কূ-ঋণ তহবিল
	
	
	

	২০১০২৩৫
	অবন্টিত লাভ
	
	
	

	
	বিগত ক্ষতির জের
	
	
	

	২০২০২২৩
	কর্মচারী কল্যাণ তহবিল
	
	
	

	২০২০০০০
	2.অচলতি দায়ঃ
	
	
	

	২০২০১০০
	কর্জের আসল দেনা
	
	
	

	২০২০১০১
	কর্জের সুদ দেনা
	
	
	

	
	অগ্রীম দেনা (সদস্য) 
	
	
	

	২০৩০০০০
	3.চলতি দায়ঃ
	
	
	

	২০৩০১১৯
	সঞ্চয় আমানত
	
	
	

	
	মোট দায়
	
	
	


	সম্পাদক
------------------- সমবায়

 সমিতি লিঃ
	সভাপতি
---------------------------- সমবায় 

সমিতি লিঃ
	অডিট অফিসার 


----------------------সঞ্চয় ও ঋণদান সমবায় সমিতি লিঃ  


হিসাবের গুরুত্বপূর্ণ নীতিমালাঃ
নোট নং- ০1: ব্যাংক হিসাব/স্থিতি।
	ক্র.নং
	ব্যাংকের নাম ও হিসাব নং
	বিগত স্থিতি
	চলতি বর্ষে জমা
	চলতি বর্ষে উত্তোলন
	৩০/০৬/২৩
স্থিতি

	
	
	
	নগদ
	সুদ
	নগদ
	কর্তন
	

	1. 
	সোনালী ব্যাংক, -------------শাখা,
স.হি.নং----------------------
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


নোট নং- ০2:  পরিচালন আয়।
	ক্র.নং
	বিবরণ
	টাকা

	০১
	ব্যাংক থেকে সুদ প্রাপ্তি
	

	০২
	ভর্তি ফি আদায়
	

	০3
	পাশ বহি বিক্রয়
	

	04
	লোন প্রসেসিং ফি আদায় 
	

	05
	বিবিধ আদায়
	

	
	মোট
	


নোট নং- ০3:  যন্ত্রপাতি/অবচয়/স্থিতি মূল্য

	ক্র.নং
	বিবরণ
	বিগত স্থিতি
	চলতি বর্ষে ক্রয়
	মোট
	চলতি বর্ষে অবচয়
	30/06/২০
স্থিতি মূল্য

	
	
	পরিমান
	মূল্য
	পরিমান
	মূল্য
	পরিমান
	মূল্য
	
	

	01
	ক্যালকুলেটর
	
	
	
	
	
	
	
	

	02
	তালা
	
	
	
	
	
	
	
	

	03
	স্ট্যাবলার
	
	
	
	
	
	
	
	

	04
	ফ্যান
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


নোট নং- ০3/1:  আসবাবপত্র/অবচয়/স্থিতি মূল্য

	ক্র.নং
	বিবরণ
	বিগত স্থিতি
	চলতি বর্ষে ক্রয়
	মোট
	চলতি বর্ষে অবচয়
	30/06/২৩
স্থিতি মূল্য

	
	
	পরিমান
	মূল্য
	পরিমান
	মূল্য
	পরিমান
	মূল্য
	
	

	01
	চেয়ার
	
	
	
	
	
	
	
	

	02
	টেবিল
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


নোট নং 3/2- মোট অবচয়

	ক্র.নং
	বিবরণ
	টাকা

	01
	যন্ত্রপাতির অবচয়
	

	02
	আসবাবপত্রের অবচয়
	

	
	
	


নোট নং- ০4:  পরিচালন ব্যয়।
০4/০১ বেতন ভাতাঃ
	ক্র.নং
	বিবরণ
	টাকা

	০১
	বেতন ভাতা
	

	০২
	অন্যান্য 
	

	
	মোট
	


০4/০২ প্রশাসনিক ব্যয়ঃ
	ক্র.নং
	বিবরণ
	টাকা

	০১
	এজিএম খরচ
	

	০২
	অডিট ফি (20২১/২২)
	

	03
	সমবায় দিবস
	

	04
	ব্যাংক চার্জ
	

	05
	ওয়ারিং
	

	06
	বিদ্যুত বিল
	

	07
	ঘর ভাড়া
	

	08
	বিবিধ
	

	
	মোট
	


০4/০৩  আর্থিক ব্যয়ঃ
	ক্র.নং
	বিবরণ
	টাকা

	০১
	সঞ্চয়ের উপর মুনাফা প্রদান
	

	
	মোট
	


০4/০4  অন্যান্য পরিচালন ব্যয়ঃ
	ক্র.নং
	বিবরণ
	টাকা

	০১
	
	

	
	মোট
	


মোট পরিচালন ব্যয় =---------------/-
নোট নং- 05: ক্রমপুঞ্জিভূত নীট লাভ।
	ক্র.নং
	বিবরণ
	টাকা

	1. 
	বিগত বছরের অবন্টিত নীট লাভ
	

	2. 
	(+) চলতি বছরের আবন্টন পরবর্তী নীট লাভ 
	

	3. 
	ক্রমপুঞ্জিভূত অবন্টিত নীট লাভ
	


	
	(--------------------------)
অডিট অফিসার
ও
উপজেলা সমবায় অফিসার
---------, মাগুরা।


------------------------ সমবায় সমিতি লিঃ
৩০/০৬/২০২৩ খ্রিঃ তারিখের সদস্যদের শেয়ার-সঞ্চয় ও কর্জ পাওনার
বিস্তারিত তালিকা।
	ক্র.নং
	সদস্যের নাম
	সদস্য নং
	শেয়ার মূলধন
	সঞ্চয় আমানত
	আসল
পাওনা
	সা.চার্জ
পাওনা

	1. 
	মোঃ সেলিম হোসেন
	১
	
	
	
	--

	2. 
	মোঃ শামীম হোসেন
	২
	
	
	
	--

	3. 
	আরিফা আক্তার
	৩
	
	
	
	--

	4. 
	মোঃ আব্দুল হান্নান
	৪
	
	
	
	--

	5. 
	মোছাঃ অরবী খাতুন
	৫
	
	
	
	--

	6. 
	মোঃ আবুবকর সিদ্দিক
	৬
	
	
	
	--

	7. 
	অলিয়ার রহমান
	৭
	
	
	
	--

	8. 
	মোঃ উজ্জল হোসেন
	৮
	
	
	
	--

	9. 
	আফরোজা খাতুন মনিরা
	৯
	
	
	
	--

	10. 
	মোছাঃ সেলিনা বেগম
	১০
	
	
	
	--

	11. 
	মোছাঃ মাজেদা বেগম
	১১
	
	
	
	--

	12. 
	শারমিন আক্তার শিরিন
	১২
	
	
	
	--

	13. 
	চঞ্চল মাহমুদ
	১৩
	
	
	
	--

	14. 
	মোছাঃ ছামিরা খাতুন
	১৪
	
	
	
	--

	15. 
	শারমিন আক্তার সাথী
	১৫
	
	
	
	--

	16. 
	মোঃ রফিকুল ইসলাম
	১৬
	
	
	
	--

	17. 
	মোছাঃ চুমকি খাতুন
	১৭
	
	
	
	--

	18. 
	মোছাঃ নাজমা খাতুন
	১৮
	
	
	
	--

	19. 
	মোঃ মনোয়ারম্নল হক
	২১
	
	
	
	--

	20. 
	ইন্দ্রজীত কুমার দাস
	২২
	
	
	
	--

	21. 
	অনুপম কমার
	২৩
	
	
	
	--

	22. 
	মোঃ নাজমুল আলম
	২৪
	
	
	
	--

	23. 
	শাহাদৎ হোসেন
	২৫
	
	
	
	--

	24. 
	তবিবুর রহমান
	২৬
	
	
	
	--

	25. 
	কামাল হোসাইন
	২৭
	
	
	
	--

	26. 
	জান্নাতুল মাওয়া
	২৮
	
	
	
	--

	27. 
	হোসেন আলী
	২৯
	
	
	
	--

	28. 
	বিউটি আক্তার
	৩০
	
	
	
	--

	29. 
	নুরুল ইসলাম
	
	
	
	
	

	30. 
	আনিচুজ্জামান
	
	
	
	
	

	31. 
	এনামুল কবির
	
	
	
	
	

	32. 
	জসিম উদ্দীন
	
	
	
	
	

	33. 
	আইজদ্দিন
	
	
	
	
	

	
	মোট
	
	
	
	
	--


	সম্পাদক
------------------- সমবায়

 সমিতি লিঃ
	সভাপতি
---------------------------- সমবায় 

সমিতি লিঃ
	অডিট অফিসার 


--------------------------- সমবায় সমিতি লিঃ
৩০/০৬/২০২৩ খ্রিঃ তারিখের সদস্যদের সঞ্চয় এর উপর মুনাফা প্রদানের মাষ্টাররোল
	ক্র.নং
	সদস্যের নাম
	সদস্য নং
	30/06/২২
তরিখে
শেয়ার মূলধন
	30/06/২২
তারিখে
সঞ্চয় আমানত
	লভ্যাংশ প্রদান এর পরিমান
শেয়ারের উপর
	৩০/০৬/২৩ খ্রিঃ তারিখে সঞ্চয়ের স্থিতি
(শেয়ারের উপর প্রদানকৃত লভ্যাংশ সঞ্চয়ের সাথে যোগ করতে হবে)

	01
	
	
	
	
	
	

	02
	
	
	
	
	
	

	03
	
	
	
	
	
	

	04
	
	
	
	
	
	

	05
	
	
	
	
	
	

	06
	
	
	
	
	
	

	07
	
	
	
	
	
	

	08
	
	
	
	
	
	

	09
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	
	
	


	সম্পাদক
------------------- সমবায়

 সমিতি লিঃ
	সভাপতি
---------------------------- সমবায় 

সমিতি লিঃ
	অডিট অফিসার 


