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এফাং 
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এয ভদে স্বাক্ষতযত 

 

 

 

 

ফাতল িক কভ ি঳ম্পাদন চুতি 
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কভ ি঳ম্পাদজনয ঳াতফ িক তচত্র 

(Overview of the Performance of the Department/Organization) 

 

঳াম্প্রততক অজিন, চযাদরঞ্জ এফাং বতফষ্যৎ ঩তযকল্পনা 

 

঳াম্প্রততক ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজিন঳মূ঴: 

তফগত ৩ ফছদয জেক঳ই উন্নয়ন অতবদষ্ট জ঩ৌছাদনায রদক্ষয চুয়াডাঙ্গা জজরায় জফকাযত্ব দূযীকযণ ও জ঱াবনমূরক কভ ি঳াংস্থায সৃতষ্টয 

রদক্ষয  ২৩৩৫ (দুই ঴াজায ততন঱ত পঁয়তত্র঱) জন আন঳ায ও তবতডত঩ ঳দস্য -঳দস্যাদক জভৌতরক, কাতযগতয ও জ঩঱াতবতিক 

প্রত঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴দয়দছ। জনত঴তকয উদযাদগয অাং঱ ত঴দ঳দফ ১৪৬০ (এক ঴াজায চায঱ত লাে) জন দতযদ্র তবতডত঩ ঳দস্যদক 

ত্রাণ ও খা য ঳঴ায়তা জদওয়া  ঴দয়দছ। কদযানা জভাকাদফরায় স্বাস্থয সুযক্ষা ঳দচতনতা সৃতষ্ট ও কদযানা জযাগীদদয তচতকৎ঳া 

঳঴ায়তায জন্য  ২৫০ (দুই঱ত ঩ঞ্চা঱) জন আন঳ায তবতডত঩ ঳দস্য জভাতাদয়ন কযা ঴দয়দছ। তনযা঩দ খায ও জনতনযা঩িা 

তনতিতকযদণ চুয়াডাঙ্গা জজরায় গত ততন ফছদয জভাে ৪০ (চতি঱) টি ে঴র ও অতবমান ঩তযচারনা কযা ঴দয়দছ।  তফতবন্ন তনফ িাচন 

ও দুগ িাপূজায়  ৫৮৮৫ (঩াঁচ ঴াজায আে঱ত পঁচাত঱) জন আন঳ায তবতডত঩ ঳দস্য /঳দস্যাদক জভাতাদয়ন কযা ঴দয়দছ। জজরায় 

তফতবন্ন গুরুত্বপূণ ি স্থা঩নায তনযা঩িা প্রদাদন  জন্য ১৯৫ (এক঱ত পঁচানব্বই) জন আন঳ায ঳দস্য অাংগীভূত যদয়দছ। তাছাড়া জজরা 

কাম িারদয়য নতুন প্রত঱ক্ষণ ব্যাযাক, মুতজফ কণ িায, দতযদ্র অ঳঴ায় তবতডত঩ ঳দদস্যয গৃ঴ তনভ িাণ, ক্লাফ-঳তভতত জভযাভত এফাং অতপ঳ 

঳াংস্কায ও যাস্তা তনভ িাণ কাজ কযা ঴দয়দছ। চুয়াডাঙ্গা জজরায ০৪ টি উ঩দজরা ০৪ টি উ঩দজরা ঳ভাদফ঱ ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ। 

 

঳ভস্যা এফাং চযাদরঞ্জ঳মূ঴: 

 

ক) আন঳ায তবতডত঩ কাম িারয়, চুয়াডাঙ্গা জজরায কাদজয ঩তযতধয তুরনায় তফতবন্ন ঩ম িাদয়য কভ িচাতযয ঘােতত, তনযা঩িা প্রদাদনয 

জন্য জনফদরয চাত঴দায তুরনায় ব্যাোতরয়ন আন঳াদযয স্বল্পতা এফাং মানফা঴দনয ঘােতত। 

খ) প্রদয়াজনীয় অফকাঠাদভা ও আফা঳ন খাদত উন্নয়দনয জন্য অ঩ম িাপ্ত ফযাদ্দ। 

গ) ফাত঴নীয জন্য সুতনতদ িষ্ট কাদজয জক্ষত্র তচতিত না থাকা। 

 

বতফষ্যৎ ঩তযকল্পনা: 
 

(১) ২০২৫ ঳াদরয ভদে তফতবন্ন জভৌতরক, কাতযগতয, জ঩঱াতবতিক ও দক্ষতা বৃতদ্ধমূরক প্রত঱ক্ষণ প্রদান কদয অন্তত ১২০০ জন  

আন঳ায ও তবতডত঩ ঳দস্যদক দক্ষ ভানফ ঳ম্পদ রূজ঩ গদড় জতারা । 

(২) ২০৩০ ঳াদরয ভদে ৪০০ জন ঳াধাযণ আন঳ায ঳দস্যদক অস্ত্র  প্রত঱ক্ষদণয  ভােদভ ঳যকাতয-জফ঳যকাতয ঳াংস্থায তনযা঩িা 

প্রদাদনয জন্য ঳ক্ষভ কদয জতারা। 

(৩) ২০৩০ ঳াদরয ভদে দুদম িাগ জভাকাদফরায় ৩০০ জন জস্বচ্ছাদ঳ফী তততয কযা। 

(৪) ২০২৫ ঳াদরয ভদে তনযা঩দ খায ও জনতনযা঩িা তনতিতকযদণ প্রতত ফছয অন্তত ৪০ টি ে঴র ও অতবমান ঩তযচারনা কযা। 

(৫) ২০২৬ ঳াদরয ভদে চুয়াডাঙ্গা জজরা কাম িারদয়য জ঳ফামূরক অন্তত ০১ টি জ঳ফা তডতজোরাইজড কযা। 

 

২০২৩-২০২৪ অথ ি ফছজযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজিন ঳মূ঴: 

 ৬৫৫ জন আন঳ায ও তবতডত঩য ঳দস্য /঳দস্যাদদয জভৌতরক , কাতযগতয, জ঩঱াতবতিক  ও দক্ষতা বৃতদ্ধমূরক প্রত঱ক্ষণ 

প্রদান। 

 ঳যকাতয-জফ঳যকাতয ঳াংস্থায তনযা঩িায় ২০০ জন অাংগীভূত আন঳ায জভাতাদয়ন। 

 যাষ্ট্রীয় ও ধভীয় অনুষ্ঠানাতদয তনযা঩িায় ৩০০০ জন আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্য জভাতাদয়ন। 

 জনতনযা঩িা ও আইন শাংখরা যক্ষায় ১৬ (জলার) টি ে঴র ও অতবমান ঩তযচারনা। 

 ৫০০ (঩াঁচ঱ত) টি পরজ, ফনজ এফাং ঔলধী গাছ জযা঩ন। 

 দুদম িাগ ব্যফস্থা঩না প্রত঱ক্ষদণয ভােদভ ৫০ জন জস্বচ্ছাদ঳ফী তততয। 
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প্রস্তাফনা 

 

 

 প্রাততষ্ঠাতনক দক্ষতা বৃতদ্ধ , স্বচ্ছতা ও জফাফতদত঴ জজাযদায কযা , সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং 

঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায তনতিতকযদণয ভােজভ রূ঩কল্প ২০৪১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

 

জজরা কভান্ড্যান্ট, ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা ফাত঴নী, চুয়াডাঙ্গা 

 

এফাং 

 

উ঩ভ঴া঩তযচারক, ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা ফাত঴নী খুরনা জযঞ্জ, খুরনা  

এয ভদে ২০২৩ ঳াদরয জুরাই ভাদ঳য ০১ তাতযদখ এই ফাতল িক কভ ি঳ম্পাদন চুতি স্বাক্ষতযত ঴দরা। 

 

 

এই চুু্তিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ তনম্নতরতখত তফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন: 
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জ঳ক঱ন-১ 

 

রূ঩কল্প (Vision), অতবরক্ষয  (Mission), কভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র঳মূ঴ এফাং কাম িাফরী 

 

১.১  রূ঩কল্প (Vision) 

  সুখী, ঳মৃদ্ধ ও তনযা঩দ যাষ্ট্র গঠদন জদদ঱য ঳ফ িত্র ঱াতন্ত, শঙ্খরা, উন্নয়ন ও তনযা঩িা তফধান। 

 

১.২  অতবরক্ষয (Mission) 

১।  জনতনযা঩িা ও দুদম িাগ জভাকাদফরায় ঳তিয় অাং঱গ্র঴ণ; 

২।  আন঳ায ও তবতডত঩য ঳দস্য -঳দস্যাদক কাতযগতয ও জ঩঱াতবতিক প্রত঱ক্ষণ প্রদান কদয দক্ষ ভানফ 

঳ম্পদ তততযয ভােদভ জদদ঱য আথ ি-঳াভাতজক অফস্থায উন্নয়ন; 

 ৩। জদদ঱য অবযন্তদয আইন শঙ্খরা যক্ষা ও আতবমাতনক কাম িিদভ অন্যান্য ফাত঴নীয ঳াদথ অাং঱গ্র঴ণ। 

 

১.৩ কভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্রঃ 

১. চুয়াডাঙ্গা জজরায আন঳ায তবতডত঩ ঳দস্যদদয ঳ক্ষভতা বৃতদ্ধকযণ; 

২. আথ ি-঳াভাতজক উন্নয়ন ও জনত঴তকযণ কাম িিভ; 

৩. জনতনযা঩িা ও আইন-শঙ্খরা যক্ষামূরক কাম িিভ; 

৪. দুদম িাগ ব্যফস্থা঩না। 

  

সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র (ভতন্ত্র঩তযলদ তফবাগ কর্তিক তনধ িাতযত) 

  

 ১.সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কাম িিভ জজাযদাযকযণঃ 

  ক) শুদ্ধাচায কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

  খ) ই-গবদণ িন্স/ উদ্ভাফন কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

  গ) অতবদমাগ প্রততকায কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

  ঘ) জ঳ফা প্রদান প্রততশ্রুতত কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন; 

  ঙ) তথ্য অতধকায কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন। 

  

১.৪ কাম িাফতর: 

১. আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা ফাত঴নীয ঳দস্য -঳দস্যাদদয তফতবন্ন জভৌতরক, কাতযগতয, জ঩঱াতবতিক ও দক্ষতা বৃতদ্ধমূরক 

প্রত঱ক্ষণ প্রদান কদয দক্ষ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়দনয ভােদভ জদদ঱য আথ ি-঳াভাতজক অফস্থায উন্নতত কযা; 

২. চুয়াডাঙ্গা জজরায ঳যকাতয-জফ঳যকাতয ঳াংস্থা ও প্রততষ্ঠাদনয তনযা঩িা দাদনয জন্য অঙ্গীভূত আন঳ায আন঳ায 

জভাতাদয়ন; 

৩. জাতীয় ও স্থানীয় ঩ম িাদয়য তনফ িাচন, দুগ িাপূজা঳঴ তফতবন্ন যাষ্ট্রীয়, ঳াভাতজক ও ধভীয় অনুষ্ঠানাতদয তনযা঩িায়  

আন঳ায ঳দস্যদদয তনদয়াতজত কযা; 

৪. ঳ভগ্র জদদ঱ জমৌথ ও এককবাদফ ে঴র/অতবমাদনয ভােদভ আইন শঙ্খরা যক্ষা ও জানভাদরয তনযা঩িা তফধান কযা; 

৫.প্রত঱ক্ষণ প্রদাদনয ভােদভ দুদম িাগ ব্যফস্থা঩নায জন্য জস্বচ্ছদ঳ফী তততয কযা।
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জ঳ক঱ন-২ 

তফতবন্ন কাম িিদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ কভ ি঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ একক প্রকৃত অজিন রক্ষযভাত্রা  

২০২৩-২৪ 

প্রদক্ষ঩ন তনধ িাতযত রক্ষযভাত্রা 

অজিদনয জক্ষদত্র 

জমৌথবাদফ দাতয়ত্বপ্রাপ্ত 

কাম িারয় 

উ঩ািসূত্র 

২১-২২ ২২-২৩ 

২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

[১] আন঳ায ও তবতডত঩ ঳দস্য -

঳দস্যাদদয প্রত঱ক্ষণ প্রদান কদয 

ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়দনয ভােদভ 

জদদ঱য তাদদয আথ ি -঳াভাতজক 

অফস্থায উন্নতত কযা 

[১.১] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্য-

঳দস্যাদদয তফতবন্ন জভৌতরক, 

কাতযগতয, জ঩঱াতবতিক ও দক্ষতা 

বৃতদ্ধমূরক প্রত঱ক্ষণ প্রদান 

঳াংখ্যা ৬৩৯ ৪২১ ৬৪৬ ৬৭২ ৬৯৮ 

আন঳ায তবতডত঩ ঳দয 

দপ্তয এফাং ফাাংরাদদ঱ 

কাতযগতয ত঱ক্ষা জফাড ি 

তনফ িাচনী ই঱দত঴ায 

২০১৮ 

[২] জদদ঱য আইন শঙ্খরা ঩তযতস্থতত 

উন্নয়ন 

[২.১] ে঴র ঩তযচারনা ঳াংখ্যা ০৮ ০৯ ১২ ১৬ ২০ চুয়াডাঙ্গা জজরা প্র঱া঳ন জেক঳ই উন্নয়ন অবীষ্ট 

[২.২] ব্যাোতরয়ন আন঳ায ও 

আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্য 

জভাতাদয়ন 

঳াংখ্যা ৪৫৪১ ২০৮৮ ৩০০০ ১২০০ ১৪০০ 
জজরা পুতর঱ ও  জজরা 

এফাং উ঩দজরা প্র঱া঳ন 
জেক঳ই উন্নয়ন অবীষ্ট 

[৩] জানভাদরয তনযা঩িা তফধান 

[৩.১] অঙ্গীভূত আন঳ায 

জভাতাদয়ন ঳াংখ্যা ১৯৪ ১৯৫ ২০০ ২১০ ২১৬ 

আন঳ায তবতডত঩ ঳দয 

দপ্তয এফাং ঳যকাযী-

জফ঳যকাযী প্রততষ্ঠান 

জেক঳ই উন্নয়ন অবীষ্ট 

[৪] দুদম িাগ ব্যফস্থা঩না 

[৪.১.২] প্রত঱ক্ষণ প্রদাদনয ভােদভ 

দুদম িাগ ব্যফস্থা঩নায জন্য 

জস্বচ্ছদ঳ফী তততয কযা 

঳াংখ্যা ৬৪ - ৫০ ৬০ ৭০ 
জজরা কাম িারয় ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 
জেক঳ই উন্নয়ন অবীষ্ট 
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জ঳ক঱ন ৩ 

কভ ি঳ম্পাদন ঩তযকল্পনা 

কভ ি঳ম্পাদদনয 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রয 

ভান 

৭০ 

 

কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন  

সূচক 

 

 

গণনা 

঩দ্ধতত 

 

 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচদকয 

ভান 

 

 প্রকৃত অজিন 

 (তফগত দুই ফছদযয) 

রক্ষযভাত্রা/তনণ িায়ক ২০২৩-২৪ 

 

প্রদক্ষ঩ণ 

 

২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

অ঳াধাযণ অতত 

উিভ 

উিভ চরতত 

ভান 

চরতত  

ভান তনদম্ন ২৪-২৫ ২৫-২৬ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র 

 

[১] চুয়াডাঙ্গা 

জজরায আন঳ায 

তবতডত঩ ঳দস্যদদয 

঳ক্ষভতা বৃতদ্ধকযণ 

৩০ 

 

[১.১] প্রত঱ক্ষণ, 

কভ ি঱ারা ও শূণ্য ঩দ 

পূযণ 

[১.১.১]আন঳ায-তবতডত঩ 

঳দস্যদদয জভৌতরক প্রত঱ক্ষণ 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা  ০৭ 
৫৭৩ ৩৬৩ ৫৮০ ৫২২ ৪৬৪ ৪০৬ ২৮৮ ৬০০ ৬২০ 

[১.১.২] আন঳ায-তবতডত঩ 

঳দস্য-঳দস্যাদদয জ঩঱াগত 

প্রত঱ক্ষণ 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা  
০৫ 

২২ ২৭ ৩০ ২৭ ২৪ ২১ ১৮ ৩২ ৩৪ 

[১.১.৩]আন঳ায-তবতডত঩ 

঳দস্যদদয কাতযগতয 

প্রত঱ক্ষণ 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা  
০৭ 

৪৪ ৩১ ৩৬ ৩২ ২৮ ২৫ ২১ ৪০ ৪৪ 

[১.১.৪] কভ িকতিা ও 

কভ িচাযীদদয দক্ষতা 

বৃতদ্ধমূরক প্রত঱ক্ষণ 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা  
০৪ 

- ০২ ০৪ ০৩ ০২ ০১ - ০৫ ০৬ 

[১.১.৫] স্মাে ি ফাাংরাদদ঱ 

তফতন িভাদণ আন঳ায তবতডত঩ 

কভ িকতিা-কভ িচাতযদদয 

কযণীয় ঱ীল িক কভ ি঱ারা 

আদয়াজন 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা  

০৫ 
-- -- ০১ - - - - ০২ ০৩ 

[১.১.৬] ফাত঴নীয 

঳াাংঘেতনক কাঠাদভা 

অনুমায়ী শূণ্য ঩দ পূযণ 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা  
০২ 

-- ০২ ০৪ ০৩ - - - ০৫ ০৬ 
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কভ ি঳ম্পাদদনয 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রয 

ভান 

৭০ 

কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন  

সূচক 

 

 

গণনা 

঩দ্ধতত 

 

 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচদকয 

ভান 

 

 প্রকৃত অজিন 

 (তফগত দুই ফছদযয) 

রক্ষযভাত্রা/তনণ িায়ক ২০২৩-২৪ 

 

প্রদক্ষ঩ণ 

 

২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

অ঳াধাযণ অতত উিভ উিভ চরতত ভান চরতত  

ভান তনদম্ন ২৪-২৫ ২৫-২৬ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১  ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[২] আথ ি 

঳াভাতজক উন্নয়ন 

ও জনত঴তকয 

কাম িিভ 

১০ [২.১] জনকল্যাণমূরক 

কাম িিভ গ্র঴ণ 

[২.১.১] আভায গ্রাভ আভায 

঱঴য কভ িসূচীয আওতায় 

গ্রাভীণ ভানফ ঳ম্পদ 

উন্নয়নমূরক কভ িসূচী 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা ০২ - - ০১ - - - - ০২ ০৩ 

[২.১.২] আন঳ায-তবতডত঩ 

঳দস্যদদয তচতকৎ঳ায আদফদন 
঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা ০২ ০৬ ০৯ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ১২ ১৬ 

[২.১.৩] আন঳ায-তবতডত঩ 

঳দস্যদদয ত঱ক্ষাবৃতিয আদফদন 
঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা ০২ - - ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ১০ ১২ 

[২.১.৪] দতযদ্র অ঳঴ায় 

আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয 

঱ীতফস্ত্র তফতযণ 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা ০২ ১০০ ৪০ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ৭০ 

[২.১.৫] জদ঱ব্যা঩ী ঩তযচ্ছন্ন 

গ্রাভ ঩তযচ্ছন্ন ঱঴য কভ িসূচীয 

আওতায় তনজ এরাকায় 

঩তযস্কায ঩তযচ্ছন্নতা 

অতবমান 

঳ভতষ্ট ঳াংখ্যা ০২ - ০১ ০২ ০১ - - - ০৪ ০৫ 

 



9 

 

 

 

কভ ি঳ম্পাদদনয 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রয 

ভান 

৭০ 

কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন  

সূচক 

 

 

গণনা 

঩দ্ধতত 

 

 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচদকয 

ভান 

 

 প্রকৃত অজিন 

 (তফগত দুই ফছদযয) 

রক্ষযভাত্রা/তনণ িায়ক ২০২৩-২৪ 

 

প্রদক্ষ঩ণ 

 

২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

অ঳াধাযণ অতত উিভ উিভ চরতত 

ভান 

চরতত  

ভান তনদম্ন ২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১  ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[৩] জনতনযা঩িা 

ও আইন-শঙ্খরা 

যক্ষামূরক 

কাম িিভ 

২৫ [৩.১] ে঴র/অতবমান [৩.১] ঳ভতর এরাকায় 

ে঴র ঩তযচারনা 

঱তকযা 
঴ায  ০২ -- -- ৯০% ৮১% ৭২% ৬৩% ৫৪% ১০০% ১০০% 

[৩.২] ব্যাোতরয়ন 

আন঳ায, অঙ্গীভূত 

আন঳ায এফাং 

তবতডত঩ ঳দস্য 

জভাতাদয়ন 

[৩.২.১] ঳যকাতয/ 

জফ঳যকাতয ঳াংস্থায 

তনযা঩িা তফধান 

঳ভতষ্ট 

঳াংখ্যা ০৮ ১৯৪ ১৯৫ ২০০ ১৮০ ১৬০ ১৪০ ১২০ ২১০ ২১৬ 

[৩.২.২] যাষ্ট্রীয়, ঳াভাতজক 

ও ধভীয় অনুষ্ঠানাতদয 

তনযা঩িা তফধান 

঳ভতষ্ট 

঳াংখ্যা ০৭ ৪৫৪১ ২০৮৮ ৩০০০ ২৭০০ ২৪০০ ২১০০ ১৮০০ ১২০০ ১৪০০ 

[৩.২.৩ আন঳ায গাড ি 

঩তযদ঱ িণ 

঳ভতষ্ট 
঳াংখ্যা ০৮ -- -- ৬০ ৫৪ ৪৮ ৪২ ৩৬ ৭০ ৭৫ 

[৪] দুদম িাগ 

ব্যফস্থা঩না 

০৫ [৪.১] দুদম িাগ 

ব্যফস্থামূরক কাম িিভ 

[৪.১.১] প্রত঱ক্ষণ প্রদাদনয 

ভােদভ দুদম িাগ ব্যফস্থা঩নায 

জন্য জস্বচ্ছাদ঳ফী তততয কযা 

঳ভতষ্ট 

঳াংখ্যা ০৩ ৬৪ - ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ৭০ 

[৪.১.৩] প্রতত ইতঞ্চ 

অনাফাদী জায়গা 

উৎ঩াদনমূখী কযায রদক্ষয 

আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যজদয 

ভদে জন঳দচতনতা বৃতদ্ধয 

জন্য ভাঠ ঩ম িাদয় উদ্ভুদ্ধকযণ 

঳বা আদয়াজন 

঳ভতষ্ট 

঳াংখ্যা ০২ - - ০৪ ০৩ ০২ - - ০৫ ০৬ 
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কভ ি঳ম্পাদদনয 

জক্ষত্র 

ভান 

 
কাম িিভ 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচক 

 

 

গণনা 

঩দ্ধতত 

 

 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচদকয 

ভান 

 

প্রকৃত অজিন 

 (তফগত দুই ফছদযয) 

২০২৩-২৪ অথ িফছদযয রক্ষযভাত্রা/তনণ িায়ক 

 

প্রদক্ষ঩ণ 

(আগাভী দুই অথ িফছদযয) 

২০২১-২২ ২০২২-২৩ 
অ঳াধাযণ অতত উিভ উিভ চরতত ভান 

চরতত  

ভাদনয তনদম্ন ২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র (ভন্ত্রণারয় কর্তিক তনধ িাতযত) 

সু঱া঳ন ও 

঳াংস্কাযমূরক 

কাম িিদভয 

ফাস্তফায়ন 

জজাযদাযকযণ 

৩০ 

১) শুদ্ধাচায 

কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

শুদ্ধাচায কভ ি঩তযকল্পনা 

ফাস্তফাতয়ত 

  ১০ 
         

২) ই-গবন্যিান্স/ উদ্ভাফন 

কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

ই-গবন্যিান্স/ উদ্ভাফন 

কভ ি঩তযকল্পনা 

ফাস্তফাতয়ত 

  
১০          

৩) তথ্য অতধকায 

কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

তথ্য অতধকায 

কভ ি঩তযকল্পনা 

ফাস্তফাতয়ত 

  
৩          

৪) অতবদমাগ প্রততকায 

কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

অতবদমাগ প্রততকায 

কভ ি঩তযকল্পনা 

ফাস্তফাতয়ত 

  
৪          

৫) জ঳ফা প্রদান 

প্রততশ্রুতত কভ ি঩তযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

জ঳ফা প্রদান প্রততশ্রুতত 

কভ ি঩তযকল্পনা 

ফাস্তফাতয়ত 

  
৩          
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 আতভ, জভাঃ তযপদায আরভগীয জ঴াদ঳ন, ঩তযচারক, ১৪ আন঳ায ব্যাোতরয়ন ও জজরা কভান্ড্যান্ট (অতততযি দাতয়ত্ব), 

ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা ফাত঴নী , চুয়াডাঙ্গা জজরা ত঴দ঳দফ উ঩ভ঴া঩তযচারক, ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা 

ফাত঴নী খুরনা জযঞ্জ, খুরনায তনকে অঙ্গীকায কযতছ জম, এই চুতিদত ফতণ িত পরাপর অজিদন ঳দচষ্ট থাকফ।  

 

 

 আতভ, ঱াহ্ আ঴ভদ পজদর যাব্বী, উ঩ভ঴া঩তযচারক, ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ ও প্রততযক্ষা ফাত঴নী , খুরনা জযঞ্জ, 

খুরনা ত঴দ঳দফ জজরা কভান্ড্যান্ট , ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা ফাত঴নী , চুয়াডাঙ্গায তনকে অঙ্গীকায কযতছ জম , এই 

চুতিদত ফতণ িত পরাপর অজিদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমাতগতা প্রদান কযফ।  

 

 

 

 

স্বাক্ষতযতঃ 

  

 

 

 

স্বাক্ষতযত 

জজরা কভান্ড্যান্ট 

ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা ফাত঴নী, চুয়াডাঙ্গা। 

 

 

 

 

 

 

 

 

স্বাক্ষতযত 

উ঩ভ঴া঩তযচারক 

ফাাংরাদদ঱ আন঳ায ও গ্রাভ প্রততযক্ষা ফাত঴নী খুরনা জযঞ্জ, খুরনা। 
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঳াংদমাজনী-১ 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ 

(Acronyms) 

 

িঃ নাং ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ তফফযণ 

1.  RTI Right to information 

2.  E-Gov Electronic governance 

3.  E-Gp National e-Government Procurement portal 

4.  AMIS Ansar Management Information System 

5.  NIS National Integrity Strategy  

6.  GRS Grievance Redress System 

7.  VDP  Village Defence Party 

8.  CC Citizen Charter 

 

িঃ নাং ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ তফফযণ 

১ আযটিআই যাইে টু ইনপযদভ঱ন 

২ ই-গব ইদরকদরাতনক গবণ িদনন্স 

৩ ই-তজত঩ ন্যা঱নার ই-গবণ িদভন্ট প্রত঳তকউযদভন্ট জ঩াে িার 

৪ এএভআইএ঳ আন঳ায ম্যাদনজদভন্ট ইনপযদভ঱ন ত঳দেভ 

৫ এনআইএ঳ ন্যা঱নার ইদন্টগতযটি স্ট্রাজেজী 

৬ তজআযএ঳ তগ্রদবন্স তযদে঳ ত঳দেভ 

৭ তবতডত঩ তবতরজ তডদপন্স ঩াটি ি 

৮ ত঳ত঳ ত঳টিদজন চাে িায 

 

 



 

঳াংদমাজনী-২ 

কভ ি঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ও প্রভাণক 

িতভক 

নাং কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন সূচক ফাস্তফায়নকাযী দপ্তয রক্ষযভাত্রা অজিদনয প্রভাণক 

১ [১.১] প্রত঱ক্ষণ, কভ ি঱ারা ও শূণ্য ঩দ 

পূযণ 

[১.১.১] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয জভৌতরক প্রত঱ক্ষণ চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ প্রত঱ক্ষদণয আদদ঱, প্রত঱ক্ষণাথীদদয নাভীয় তাতরকা, ঴াতজযা ত঱ে ও 

প্রত঱ক্ষদণয ছতফ 

[১.১.২] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্য -঳দস্যাদদয জ঩঱াগত 

প্রত঱ক্ষণ 

঳াংতিষ্ট প্রত঱ক্ষণ জকন্দ্র ও 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ 

প্রত঱ক্ষদণয আদদ঱, প্রত঱ক্ষণাথীদদয নাভীয় তাতরকা, ঴াতজযা ত঱ে ও 

প্রত঱ক্ষজণয ছতফ 

[১.১.৩] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্য -঳দস্যাদদয কাতযগতয 

প্রত঱ক্ষণ প্রদান  

঳াংতিষ্ট প্রত঱ক্ষণ জকন্দ্র ও 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ 

প্রত঱ক্ষদণয আদদ঱, প্রত঱ক্ষণাথীদদয নাভীয় তাতরকা, ঴াতজযা ত঱ে ও 

প্রত঱ক্ষদণয ছতফ 

[১.১.৪] কভ িকতিা ও কভ িচাযীদদয দক্ষতা বৃতদ্ধমূরক প্রত঱ক্ষণ ঳াংতিষ্ট প্রত঱ক্ষণ জকন্দ্র ও 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ 

প্রত঱ক্ষদণয আদদ঱, প্রত঱ক্ষণাথীদদয নাভীয় তাতরকা, ঴াতজযা ত঱ে ও 

প্রত঱ক্ষদণয ছতফ 

[১.১.৫] স্মাে ি ফাাংরাদদ঱ তফতন িভাদণ আন঳ায তবতডত঩ 

কভ িকতিা-কভ িচাতযদদয কযণীয় ঱ীল িক কভ ি঱ারা 

আদয়াজন 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

কভ ি঱ারায আদদ঱, উ঩তস্থততয তাতরকা, ঴াতজযা ত঱ে ও  ছতফ 

[১.১.৬] ফাত঴নীয ঳াাংঘেতনক কাঠাদভা অনুমায়ী শূণ্য 

঩দ পূযণ 

঳দয দপ্তয ও চুয়াডাঙ্গা 

জজরা অতপ঳ 

঳ায঳াংদক্ষ঩ ও অতপ঳ আদদ঱ 

২ [২.১] জনকল্যাণমূরক কাম িিভ গ্র঴ণ [২.১.১] আভায গ্রাভ আভায ঱঴য কভ িসূচীয আওতায় 

গ্রাভীণ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়নমূরক কভ িসূচী 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

কভ ি঱ারায আদদ঱, উ঩তস্থততয তাতরকা, ঴াতজযা ত঱ে ও  ছতফ 

[২.১.২] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয তচতকৎ঳া য 

আদফদন 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

তচতকৎ঳ায আদফদন ও অনুদান ঳াংিান্ত ছতফ 

[২.১.৩] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয ত঱ক্ষাবৃতিয 

আদফদন 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

আদফদন ও অনুদান ঳াংিান্ত ছতফ 

[২.১.৪] দতযদ্র অ঳঴ায় আন঳ায -তবতডত঩ ঳দস্যদদয 

঱ীতফস্ত্র তফতযণ 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

঳ায঳াংদক্ষ঩, অতপ঳ আদদ঱, ঳ভা঩নী প্রততদফদন ও তছতফ 

[২.১.৫] জদ঱ব্যা঩ী “঩তযচ্ছন্ন গ্রাভ ঩তযচ্ছন্ন ঱঴য ” 

কভ িসূচীয আওতায় তনজ এরাকায় ঩তযস্কায ঩তযচ্ছন্নতা 

অতবমান 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

঳ায঳াংদক্ষ঩, অতপ঳ আদদ঱, ঳ভা঩নী প্রততদফদন ও তছতফ 
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িতভক 

নাং কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন সূচক ফাস্তফায়নকাযী দপ্তয রক্ষযভাত্রা অজিদনয প্রভাণক 

৩ [৩.১] ে঴র/অতবমান 
[৩.১.১] ঳ভতর এরাকায় ে঴র ঩তযচারনা  

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

঳কর ঩দত্রয আদদ঱নাভা ও ছতফ 

[৩.২] ব্যাোতরয়ন আন঳ায, অঙ্গীভূত 

আন঳ায এফাং তবতডত঩ ঳দস্য 

জভাতাদয়ন 

[৩.২.১] ঳যকাতয/জফ঳যকাতয ঳াংস্থায তনযা঩িা তফধান 
চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

঳কর ঩দত্রয আদদ঱নাভা ও ছতফ 

[৩.২.২] যাষ্ট্রীয়, ঳াভাতজক ও ধভীয় অনুষ্ঠানাতদয তনযা঩িা 

তফধান 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

঳কর ঩দত্রয আদদ঱নাভা ও ছতফ 

৪ [৪.১] দুদম িাগ ব্যফস্থামূরক কাম িিভ [৪.১.১] প্রত঱ক্ষণ প্রদাদনয ভােদভ দুদম িাগ ব্যফস্থা঩নায 

জন্য জস্বচ্ছাদ঳ফী তততয কযা 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

঳কর ঩দত্রয আদদ঱নাভা ও ছতফ 

[৪.১.২] প্রতত ইতঞ্চ অনাফাদী জায়গা উৎ঩াদনমূখী কযায 

রদক্ষয আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয ভদে জন঳দচতনতা 

বৃতদ্ধয জন্য ভাঠ ঩ম িাদয় উদ্ভুদ্ধকযণ ঳বা আদয়াজন 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

঳কর ঩দত্রয আদদ঱নাভা ও ছতফ 
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঳াংদমাজনী-৩ 

অন্য অতপদ঳য ঳দঙ্গ ঳াংতিষ্ট কভ ি঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 

কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন সূচক জম ঳কর অতপদ঳য ঳াদথ ঳াংতিে 
঳াংতিষ্ট অতপদ঳য ঳াদথ কাম িিভ 

঳ভন্বদয়য জকৌ঱র 

[১.১] প্রত঱ক্ষণ, কভ ি঱ারা ও শূণ্য ঩দ 

পূযণ 

[১.১.১]আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয জভৌতরক প্রত঱ক্ষণ ঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 

অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[১.১.২] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্য-঳দস্যাদদয জ঩঱াগত প্রত঱ক্ষণ ঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 

তনধ িাতযত জ঩঱াগত প্রত঱ক্ষণ ঳঴ায়তা 

প্রাতপ্তদত ঩ত্র জপ্রযণ ও জমাগাদমাগ 

[১.১.৩]আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয কাতযগতয প্রত঱ক্ষণ ঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 

কাতযগতয ঳নদ প্রাতপ্তদত ঩ত্র জপ্রযণ ও 

জমাগাদমাগ 

[১.১.৪] কভ িকতিা ও কভ িচাযীদদয দক্ষতা বৃতদ্ধমূরক প্রত঱ক্ষণ ঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 
অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[১.১.৫] স্মাে ি ফাাংরাদদ঱ তফতন িভাদণ আন঳ায তবতডত঩ কভ িকতিা -

কভ িচাতযদদয কযণীয় ঱ীল িক কভ ি঱ারা আদয়াজন 

঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 
অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[১.১.৬] ফাত঴নীয ঳াাংঘেতনক কাঠাদভা অনুমায়ী শূণ্য ঩দ পূযণ ঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 

তনধ িাতযত শূণ্য঩দ পূযদণয রদক্ষয  ঩ত্র 

জপ্রযণ ও জমাগাদমাগ 

[২.১] জনকল্যাণমূরক কাম িিভ গ্র঴ণ [২.১.১] আভায গ্রাভ আভায ঱঴য কভ িসূচীয আওতায় গ্রাভীণ ভানফ 

঳ম্পদ উন্নয়নমূরক কভ িসূচী 

জজরা ও উ঩দজরা অতপ঳ অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[২.১.২] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয তচতকৎ঳ায আদফদন 
঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 

অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[২.১.৩] আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয ত঱ক্ষাবৃতিয আদফদন 
঳দয দপ্তয, জজরা ও উ঩দজরা 

অতপ঳ 

অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[২.১.৪] দতযদ্র অ঳঴ায় আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয ঱ীতফস্ত্র তফতযণ 
জজরা ও উ঩দজরা অতপ঳ অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[২.১.৬] জদ঱ব্যা঩ী ঩তযচ্ছন্ন গ্রাভ ঩তযচ্ছন্ন ঱঴য কভ িসূচীয আওতায় 

তনজ এরাকায় ঩তযস্কায ঩তযচ্ছন্নতা অতবমান 

জজরা ও উ঩দজরা অতপ঳ অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[২.১.৭] দতযদ্র অ঳঴ায় আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয ভানতফক ঳঴ায়তা 

প্রদান 

জজরা ও উ঩দজরা অতপ঳ অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 
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কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন সূচক 
জম ঳কর অতপদ঳য ঳াদথ 

঳াংতিে 
঳াংতিষ্ট অতপদ঳য ঳াদথ কাম িিভ ঳ভন্বদয়য জকৌ঱র 

[৩.১] ে঴র/অতবমান 
[৩.১.১] ঳ভতর এরাকায় ে঴র ঩তযচারনা 

চুয়াডাঙ্গা জজরা অতপ঳ ও 

উ঩দজরা কাম িারয় 

ে঴র/অতবমান রতজতেক ঳঴ায়তা প্রাতপ্তয জন্য ফাতিা জপ্রযণ 

[৩.২] ব্যাোতরয়ন আন঳ায, অঙ্গীভূত 

আন঳ায এফাং তবতডত঩ ঳দস্য জভাতাদয়ন 
[৩.২.১] ঳যকাতয/জফ঳যকাতয ঳াংস্থায তনযা঩িা তফধান 

঳দয দপ্তয, চুয়াডাঙ্গা জজরা 

অতপ঳ ও উ঩দজরা কাম িারয় 

অঙ্গীভূতকযদণয জন্য আদফদন প্রাতপ্ত 

[৩.২.২] যাষ্ট্রীয়, ঳াভাতজক ও ধভীয় অনুষ্ঠানাতদয তনযা঩িা তফধান 
঳দয দপ্তয, চুয়াডাঙ্গা জজরা 

অতপ঳ ও উ঩দজরা কাম িারয় 

জভাতাদয়দনয জন্য চাত঴দা/঩ত্র জপ্রযণ 

[৪.১] দুদম িাগ ব্যফস্থামূরক কাম িিভ [৪.১.১] প্রত঱ক্ষণ প্রদাদনয ভােদভ দুদম িাগ ব্যফস্থা঩নায জন্য 

জস্বচ্ছাদ঳ফী তততয কযা 

঳দয দপ্তয, চুয়াডাঙ্গা জজরা 

অতপ঳ ও উ঩দজরা কাম িারয় 

অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 

[৪.১.২] প্রতত ইতঞ্চ অনাফাদী জায়গা উৎ঩াদনমূখী কযায রদক্ষয 

আন঳ায-তবতডত঩ ঳দস্যদদয ভদে জন঳দচতনতা বৃতদ্ধয জন্য ভাঠ 

঩ম িাদয় উদ্ভুদ্ধকযণ ঳বা আদয়াজন 

঳দয দপ্তয, চুয়াডাঙ্গা জজরা 

অতপ঳ ও উ঩দজরা কাম িারয় 

অবযন্তযীন ঩ত্র জমাগাদমাগ 
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঳াংদমাজনী-৪ 

আঞ্চতরক/ভাঠ ঩ম িায় কাম িারদয়য জাতীয় শুদ্ধাচায জকৌ঱র কভ ি-঩তযকল্পনা:২০২৩-২০২৪ 

আঞ্চভলক/োঠ পর্ যামের কার্ যালমের নাভ: জজরা আন঳ায ও তবতডত঩ কাম িারয়, চুয়াডাঙ্গা 

কাম িিদভয নাভ 
কভ ি঳ম্পাদন 

সূচক 

সূচদকয 

ভান 
একক 

ফাস্তফায়দনযদাতয়ত্ব

প্রাপ্ত ব্যতি/঩দ 

২০২৩-২০২৪ 

অথ িফছদযয 

রক্ষযভাত্রা 

ফাস্তফায়ন অগ্রগতত ঩তযফীক্ষণঃ ২০২৩-২০২৪  

ভন্তব্য রক্ষযভাত্রা/ 

অজিন 

১ভ 

জকায়াে িায 

২য় 

জকায়াে িায 

৩য় 

জকায়াে িায 

৪থ ি 

জকায়াে িায 

জভাে 

অজিন 

অতজিত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাততষ্ঠাতনক ব্যফস্থা……………………………….....১৫ 

১.১ তনততকতা কতভটিয঳বা আমোজন ঳বা আদয়াতজত ২ ঳াংখ্যা 
঳বা঩তত তনততকতা 

কতভটি 
০৪ 

রক্ষযভাত্রা ০১ ০১ ০১ ০১  
  

অজিন      

১.২ তনততকতা কতভটির ঳বায ত঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন 
ফাস্তফাতয়ত 

ত঳দ্ধান্ত 
৪ % 

঳বা঩তত তনততকতা 

কতভটি 
৮০% 

রক্ষযভাত্রা ৮০% ৮০% ৮০% ৮০%  
  

অজিন      

১.৩ সু঱া঳ন প্রততষ্ঠায তনতভদি অাং঱ীজদনয 

(stakeholders) অাং঱গ্র঴দণ  ঳বা 
অনুতষ্ঠত ঳বা ৪ ঳াংখ্যা জজরা কভান্ড্যান্ট ০৪ 

রক্ষযভাত্রা ০১ ০১ ০১ ০১  
  

অজিন      

১.৪ শুদ্ধাচার সংক্রান্ত প্রভশক্ষ্ণ আমোজন 
প্রভশক্ষ্ণ 

আমোভজত 
২ সংখ্যা জজরা কভান্ড্যান্ট ০৪ 

রক্ষযভাত্রা ০১ ০১ ০১ ০১  
  

অজিন      

১.৫ কভ ি-঩তযদফ঱ উন্নয়ন (টিওএন্ড্ইভুি অদকদজা 

ভারাভার তনষ্পতিকযণ/নতথ তফনষ্টকযণ/঩তযষ্কায-

঩তযচ্ছন্নতা বৃতদ্ধ/ভত঴রাদদয জন্য পৃথক 

ওয়া঱রুদভয ব্যফস্থা কযা ইতযাতদ 

উন্নত কে য-পভরমবশ ৩ 
঳াংখ্যা ও 

তাতযখ 
জজরা কভান্ড্যান্ট ১০.০৪.২৪ 

রক্ষযভাত্রা - - - ১০.০৪.২৪  

  

অজিন      

২.  ক্রমের সক্ষ্মে শুদ্ধাচার ........................................................................৩ 

২.১ ২০২৩-২৪ অথ ি ফছদযয িয়-঩তযকল্পনা 

ওদয়ফ঳াইদে প্রকা঱ 

িয়-঩তযকল্পনা 

ওদয়ফ঳াইদে 

প্রকাত঱ত 

৩ তাতযখ জজরা কভান্ড্যান্ট ১২.০৪.২৪ 

রক্ষযভাত্রা - - ১২.০৪.২৪ -    

অজযন 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধাচায ঳াংতিষ্ট এফাং দূনীতত প্রততদযাদধ ঳঴ায়ক অন্যান্য কাম িিভ……………..৩২ (অগ্রাভিকার ভিভিমত ১ নং সহ ন্যযনতে চাযটি কার্ যক্রে) 

৩.১ সসবা প্রদামনর সক্ষ্মে সরভজস্টামর প্রমদে 

সসবার ভববরণ ও সসবাগ্রহীতার েতােত সংরক্ষ্ণ 

জযতজোয 

঴ারনাগাদকৃত 
৮ % 

জপাকার   ঩দয়ন্ট 

কভ িকতিা 
১০০% 

রক্ষযভাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজিন      

৩.২ শুদ্ধাচায প্রতত঩ারন ও দুনীতত প্রততদযাদধ 

কভ িকতিা-কভ িচাযীজদয ঳দচতনতা সৃতষ্টয রদক্ষয 

঳বা আদয়াজন। 

঳বা আদয়াতজত ৮ ঳াংখ্যা জজরা কভান্ড্যান্ট ০২ 

রক্ষযভাত্রা - ০১ - ০১    

অজিন 
    

 

৩.৩ দূনীতত ও অতনয়ভ ঳াংিান্ত প্রাপ্ত অতবদমাদগয 

তফরুদদ্ধ ব্যফস্থা গ্র঴ণ 

অতবদমাদগয তফরুদদ্ধ 

ব্যফস্থা গৃ঴ীত 
৮ ঳াংখ্যা জজরা কভান্ড্যান্ট ১০০% 

রক্ষযভাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজিন      

৩.৪ সসবা গ্রহীতামদর বসার স্থান প্রস্তুতকরণ 
ফ঳ায স্থান 

প্রস্তুতকৃত 
৮ ঳াংখ্যা 

জপাকার   ঩দয়ন্ট 

কভ িকতিা 
০১ 

রক্ষযভাত্রা 
- ০১ - - 

   

অজিন      
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঳াংদমাজনী ৫:  

ই-গির্ন্যান্স ও উদ্ভাবন কে যপভরকল্পনা ২০২৩-২৪ 

 

িভ কাম িিভ কভ ি঳ম্পাদন সূচক একক 
কভ ি঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অ঳াধাযণ উিভ চরতত ভান 

১০০% ৮০% ৭০% 

১ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ১০ ১১ 

১ 

[১.১] একটি উদ্ভাফনী 

ধাযণা/জ঳ফা ঳঴তজকযণ / 

তডতজোইদজ঱ন ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] একটি উদ্ভাফনী ধাযণ /জ঳ফা 

঳঴তজকযণ/তডতজোইদজ঱ন ফাস্তফাতয়ত 
তাতযখ ১০ ১৬/০৩/২০২৪ ৩০/০৩/২০২৪ ১৩/০৪/২০২৪ 

২ [২.১] ই-নতথয ব্যফ঴ায বৃতদ্ধ [২.১.১] ই-পাইদর জনাে তনষ্পতিকৃত  % ১০ ৮০% ৭০% ৬০% 

৩ 
[৩.১] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 
[৩.১.১] তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাগাদকৃত ঳াংখ্যা ১৫ ৪ ৩ ২ 

৪ 

[৪.১] ৪থ ি ত঱ল্প তফপ্লদফয 

চযাদরঞ্জ জভাকাদফরায় কযনীয় 

তফলদয় অফত঴তকযণ ঳বা / 

কাভ ি঱ারা আদয়াজন 

[১.৪.১] ৪থ ি ত঱ল্প তফপ্লদফয চযাদরঞ্জ জভাকাদফরায় 

কযণীয় তফলদয় অফত঴তকযণ ঳বা /কভ ি঱ারা 

আদয়াতজত 

঳াংখ্যা ৫ ১ -- -- 

৫ 
[৫.১] ই-গবন্যিান্স ও উদ্ভাফন 

কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] কভ ি঩তযকল্পনা ফাস্তফায়ন ঳াংিান্ত 

প্রত঱ক্ষণ আদয়াতজত 
঳াংখ্যা ৬ ৪ ৩ ২ 

[৫.১.২] কভ ি঩তযকল্পনায অধ িফাতল িক স্ব-মূল্যায়ন 

প্রততদফদন উর্ধ্িতন কর্তি঩দক্ষয তনকে জপ্রতযত 
তাতযখ ৪ ১৫/০১/২০২৪ ৩১/০১/২০২৪ ০৯/০২/২০২৪ 
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঳াংদমাজনী ৬:  

ভন্ত্রণারয়/তফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রততষ্ঠান/দপ্তয ঳াংস্থা/ ভাঠ ঩ম িাদয়য দপ্তয এয অতবদমাগ প্রততকায ব্যফস্থা ঳াংিান্ত কভ ি-঩তযকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 
 

কার্ যক্রমের 

সক্ষ্ে 

 

োন 
কার্ যক্রে 

 

কে যসম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কে যসম্পাদন 

সূচমকর োন 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২২-

২৩ 

লক্ষ্যোো ২০২৩-২০২৪ 

অসািারণ 
অভত 

উিে 
উিে  

চলভত 

োন 
চলভত োমনর ভনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভতষ্ঠাভনক 

ব্যফস্থা঩না 

 

 

১৪ 

[১.১] অতবদমাগ তনষ্পতি কভ িকতিা (অতনক) ও 

আত঩র কভ িকতিায তথ্য ওদয়ফ঳াইদে এফাং 

তজআযএ঳ ঳পেওয়যায (প্রদমাজয জক্ষদত্র) 

তত্রভাত঳ক তবতিদত ঴ারনাগাদকযণ  

[১.১.১] অভনক ও 

আভপল কে যকতযা তথ্য 

হালনাগাদকৃত এবং 

ওমেবসাইমে 

আপমলাডকৃত 

঳াংখ্যা 

 
৪  ৪ ৪ ৩   - 

[১.২] তনতদ িষ্ট ঳ভদয় অনরাইন/ অপরাইদন 

প্রাপ্ত অতবদমাগ তনষ্পতি  

[১.২.১]  অতবদমাগ 

তনষ্পতিকৃত  
% ৭  ১০০% ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.৩] অতবদমাগ তনষ্পতি ঳াংিান্ত ভাত঳ক 

প্রততদফদন উর্ধ্িতন কর্তি঩ক্ষ ফযাফয জপ্রযণ 

[১.৩.১]  প্রততদফদন 

জপ্রতযত 
% ৩  ১০০% ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

সক্ষ্েতা 

অজযন 

 

১১ 

[২.১] কভ িকতিা/কভ িচাযীদদয অতবদমাগ 

প্রততকায ব্যফস্থা এফাং তজআযএ঳ ঳পেওয়যায 

তফলয়ক প্রত঱ক্ষণ আদয়াজন 

[২.১.১] প্রত঱ক্ষণ 

আদয়াতজত 
঳াংখ্যা ৪ - ০২ ২ ১ - - - 

[২.২] তত্রভাত঳ক তবতিদত ঩তযফীক্ষণ এফাং 

তত্রভাত঳ক ঩তযফীক্ষণ প্রততদফদন উর্ধ্িতন 

কর্তি঩দক্ষয তনকে জপ্রযণ 

[২.২.১] তত্রভাত঳ক 

প্রততদফদন জপ্রতযত 
঳াংখ্যা ৩ - ০৪ ৪ ৩ ২ ১  

[২.৩] অতবদমাগ প্রততকায ব্যফস্থা঩না তফলদয় 

জেকদ঴াল্ডাযগদণয ঳ভন্বদয় অফত঴তকযণ 

঳বা আদয়াজন 

[২.৩.১] ঳বা 

আদয়াতজত 
঳াংখ্যা ৪  ০২ ২ ১    
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঳াংদমাজনী ৭: 

 ভন্ত্রণারয়/তফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রততষ্ঠান/দপ্তয ঳াংস্থা/ভাঠ ঩ম িাদয়য দপ্তয এয জ঳ফা প্রদান প্রততশ্রুতত ফাস্তফায়ন কভ ি-঩তযকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

 

 

কার্ যক্রমের সক্ষ্ে 

 
োন 

কার্ যক্রে 

 

কে যসম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কে যসম্পাদন 

সূচমকর োন 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত অজযন 

২০২২-২৩ 

লক্ষ্যোো ২০২৩-২০২৪ 

অসািারণ অভত উিে উিে 
চলভত 

োন 

চলভত োমনর 

ভনমে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভতষ্ঠাভনক 

 

 

১৮ 

[১.১] তত্রভাত঳ক তবতিদত জ঳ফা প্রদান প্রততশ্রুতত 

঳াংিান্ত ঩তযফীক্ষণ কতভটি পুনগ িঠন 

[১.১.১] কতভটি 

পুনগ িঠন 
঳াংখ্যা ৩  ০৪ ৪ ৩ ২ ১  

[১.২] তত্রভাত঳ক তবতিদত জ঳ফা প্রদান 

প্রততশ্রুতত ঳াংিান্ত ঩তযফীক্ষণ কতভটিয ঳বায 

ত঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন   

[১.২.১] ত঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফাতয়ত এফাং 

প্রততদফদন জপ্রতযত 

% 

 

৪ 

 
 ৯০% ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.৩] জ঳ফা প্রদান প্রততশ্রুতত তফলদয় 

আওতাধীন দপ্তয/঳াংস্থায ঳ভন্বদয় তত্রভাত঳ক 

তবতিদত ঳বা আদয়াজন 

[১.২.১] ঳বা 

আদয়াতজত  
঳াংখ্যা ২  ০৩ ৪ ৩ ২ ১  

[১.৪] তত্রভাত঳ক তবতিদত জ঳ফা প্রদান প্রততশ্রুতত 

঴ারনাগাদকযণ (আওতাধীন দপ্তয/঳াংস্থা঳঴) 
[১.৪.১] ঴ারনাগাদকৃত ঳াংখ্যা ৯  - ৪ ৩ ২ ১  

সক্ষ্েতা অজযন ৭ 

[২.১] জ঳ফা প্রদান প্রততশ্রুতত তফলয়ক  

কভ ি঱ারা/প্রত঱ক্ষণ/জ঳তভনায আদয়াজন  

[২.১.১] প্রত঱ক্ষণ/ 

কভ ি঱ারা আদয়াতজত 

 

সংখ্যা 

 

৩ - ০২ ২ ১    

[২.২]  সসবা প্রদান ভবষমে সস্টকমহাল্ডারগমণর 

সেন্বমে অবভহতকরণ সিা আমোজন 

[২.২.১]অফত঴তকযণ 

঳বা অনুতষ্ঠত 
সংখ্যা ৪ - ০২ ২ ১    
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঳াংদমাজনী ৮: 

 তথ্য অতধকায তফলদয় ২০২৩-২৪ অথ িফছদযয ফাতল িক কভ ি঩তযকল্পনা  

 

কার্ যক্রমের 

সক্ষ্ে 

 

োন 
কার্ যক্রে 

 

কে যসম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কে যসম্পাদন 

সূচমকর োন 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত অজযন 

২০২২-২৩ 

লক্ষ্যোো ২০২৩-২০২৪ 

অসািারণ অভত উিে উিে  
চলভত 

োন 

চলভত 

োমনর ভনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভতষ্ঠাভনক ১০ 

[১.১] তথ্য অভিকার আইন অনুর্ােী 

ভনি যাভরত সেমের েমে তথ্য প্রাভির 

আমবদন ভনষ্পভি 

 

[১.১.১]ভনি যাভরত সেমের 

েমে তথ্য প্রাভির 

আমবদন ভনষ্পভি 

% ০৬ - ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% - - 

[১.২] স্বপ্রদণাতদতবাদফ প্রকা঱দমাগ্য তথ্য 

হালনাগাদ কমর ওদয়ফ঳াইদে প্রকা঱ 

[১.২.১]঴ারনাগাদকৃত 

তথ্য ওদয়ফ঳াইদে 

প্রকাত঱ত 

তাভরখ 

 
০৪ - - ৩১-১২-২৩ 

৩১-০১-২৪- 

 
৩০-০৬-২৪ - - 

 

সক্ষ্েতা বৃতদ্ধ 
১৫ 

[১.৩] ফাতল িক প্রততদফদন প্রকা঱  

[১.৩.১] তনধ িাতযত ঳ভদয় 

ফাতল িক প্রততদফদন 

প্রকাত঱ত  

তাতযখ  ০৩ - - ১৫-১০-২৩ ৩১-১০-২৩ ৩০-১১-২৩ - - 

[১.৪]  তথ্য অভিকার আইন, ২০০৯ এর 

৫ িারা অনুসামর র্াবতীে তমথ্যর 

কযাোলক  ও ইনমডক্স ততভর/ 

হালনাগাদকরণ 

[১.৪.১] তমথ্যর 

কযাোলক ও ইনমডক্স 

প্রস্তুতকৃত/হালনাগাদকৃত 

তাভরখ ০৩ - - ৩১-১২-২৩ ১৫-০১-২৪ ৩১-০১-২৪ - - 

[১.৫] তথ্য অভিকার আইন ও ভবভিভবিান 

সম্পমকয জনসমচতনতা বৃভদ্ধকরণ 

[১.৫.১]  প্রচায কাম িিভ 

঳ম্পন্ন 
সংখ্যা ০৪ 

- 

 
০১ ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] তথ্য অতধকায আইন, ২০০৯ ও 

এয তফতধভারা, প্রতফধানভারা, 

স্বতঃপ্রদণাতদত তথ্য প্রকা঱ তনদদ িত঱কা঳঴ 

঳াংতিষ্ট তফলদয় কভ িকতিা/কভ িচাযীদদয 

প্রত঱ক্ষণ আদয়াদজন 

[১.৬.১]প্রভশক্ষ্ণ 

আমোভজত 
সংখ্যা  ০৩ - ০১ ৩ ২ ১ - - 

[১.৭] তথ্য অতধকায ঳াংিান্ত প্রদতযকটি 

তত্রভাত঳ক অগ্রগতত প্রততদফদন তনধ িাতযত 

঳ভদয় ওদয়ফ঳াইদেয তথ্য অতধকায 

জ঳ফাফদে প্রকা঱ 

[১.৭.১] তত্রভাত঳ক 

অগ্রগতত প্রততদফদন 

ওদয়ফ঳াইদেয তথ্য 

অতধকায জ঳ফাফদে 

প্রকাত঱ত 

঳াংখ্যা ০২ - ০৩ ৪ ২ ৩ ১  

 


