
জেলা প্রশাসকের দায়িত্ব ও োর্ যাবল ীঃ  

  

১.  রাজস্ব প্রশাসন ও ব্যব্স্থাপনাাঃ 

            (১)   জজলার রাজস্ব অফিসসমূহের কার্ যক্রম ফনয়ন্ত্রণ, তত্ত্বাব্ধান ও 

পফরব্ীক্ষণ ; 

            (২)   ভূফম উন্নয়ন কর ফনধ যারণ, আদায়, মওকুি ও পুনাঃফনধ যারণ; 

            (৩)   ভূফম জরকর্য রক্ষণাহব্ক্ষণ  এব্ং োলনাগাদকরণ; 

            (৪)   কৃফি ও অকৃফি খাস জফম এব্ং অনযানয সরকাফর সম্পফির ব্হদাব্স্ত 

প্রদান; 

            (৫)   অফধগ্রেণকৃত ফকন্তু অব্যব্হৃত জফম পুনাঃখাসকরণ; 

            (৬)   সরকাফর কর ব্ফেভভ যত রাজস্ব আদায় এব্ং এ সংক্রান্ত ফেসাব্ ফব্ব্রণী 

সরকাহরর কাহে জপ্ররণ; 

            (৭)   রাজস্ব মামলায় আফপল শুনানী; 

            (৮)   রাজস্ব সংক্রান্ত অফভহর্াগ তদন্ত; 

            (৯)   োটব্াজার ব্যব্স্থাপনা ও উন্নয়ন; 

            (১০)  োট ব্াজাহরর জপফরহিফর ফনধ যারণ; 

            (১১)  নতভন োট ব্াজার স্থাপন প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (১২)  সায়রাত মোলসে সরকাহরর অনযানয মোল ব্যব্স্থাপনা; 

            (১৩) জরকর্য রুম ব্যব্স্থাপনা; 

            (১৪)  সরকাফর দফলল পত্রাফদর নকল সরব্রাে; 

            (১৫)  অফপ যত, খাস, পফরতযক্ত সম্পফি এব্ং ফব্ফনময় সম্পফি ব্যব্স্থাপনা; 



            (১৬)  সরকাফর স্বার্ য সংফিষ্ট জদওয়াফন মামলা পফরচালনা তত্ত্বাব্ধান; 

            (১৭)  আন্তাঃহজলা সীমান্ত ফব্হরাধ মীমাংসা; 

            (১৮)  ফসকক্রস্ত জফমর জক্ষহত্র এফর্ লাইন োলনাগাদকরণ এব্ং পয়ক্রস্ত ভূফমর 

জক্ষহত্র চচযা মযাপ প্রস্তুত; 

            (১৯)  ভূফম জরকর্য ও জফরপ অফধদপ্তহরর সাধারণ ভূফম জফরপ কম যসূফচহক 

সোয়তা প্রদান: 

            (২০)  ভূফম জরকর্য ও জফরপ অফধদপ্তহরর ফর্ক্রজটাল ভূফম জফরপ 

কম যসূফচহক সোয়তা প্রদান; 

            (২১)  ইউফনয়ন ভূফম অফিস সৃজন; 

            (২৪)  রাজস্ব ফব্িয়ক ফরহপাটয ও ফরটান য সরকার ব্রাব্র জপ্ররণ; 

            (২৫)  সরকাফর স্বার্ য সংফিষ্ট ভূফম জর্হক অবব্ধ দখলদার উহেদ ও 

খাসজফম পুনরুদ্ধার; 

            (২৬)  ব্ন আইন অনুর্ায়ী ব্নভূফম ব্যব্স্থাপনা; 

            (২৭)  জজলায় রাজস্ব সহেলন আহয়াজন; 

            (২৮)  কৃফি ও অকৃফি খাসজফম ব্যব্স্থাপনা নীফতমালা ব্াস্তব্ায়ন; 

            (২৯)  দফরদ্র এব্ং ভূফমেীনহদর জনয সরকাহরর পুনব্ যাসন কম যসূফচ জর্মন 

আশ্রয়ণ, আব্াসন, আদশ য গ্রাম, গুেগ্রাম এব্ং জলব্ায়ু দুগ যত মানুহির পুনব্ যাসন 

প্রকহের ব্াস্তব্ায়ন ও তদারফক; 

            (৩০)  সরকাহরর ভূফম সংস্কার নীফতমালা ব্াস্তব্ায়ন; 

            (৩১)  ফব্জ্ঞ আদালহতর ফনহদযশ জমাতাহব্ক প্রহসস জাফর এব্ং জফরমানা 

আদায়; 

            (৩২)  ফব্জ্ঞ আদালহতর রায়/ফর্ক্রী/ আহদশ ফব্িহয় কার্ যক্রম গ্রেণ; 



            (৩৩)  অকৃফি কার্ যক্রহমর সম্প্রসারণ জর্হক মূলযব্ান কৃফি জফম রক্ষায় 

বব্ফশষ্টযফভফিক ভূফম ফব্ভক্রক্ত পদ্ধফত প্রব্তযহনর উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৩৪)  কু্ষদ্র ন-ৃজগাষ্ঠীর মাফলকানাধীন সম্পফির ফব্ক্রক্র/ েস্তান্তহরর জক্ষহত্র 

অনাপফি সনদ প্রদান; 

            (৩৫)  জজলার রাজস্ব আদালত ও অফিস পফরদশ যন; 

            (৩৬)  জজনাহরল সার্টযফিহকট অফিসাহরর জকাটয পফরদশ যন; 

            (৩৭)  ভূফম জরক্রজহেশন মযানুহয়ল এব্ং প্রাসফিক ফব্ফধফব্ধান অনুসরহণ 

অব্মূলযাফয়ত (ইম্পাউন্ড) মামলার ফনষ্পফি; 

            (৩৮)  জপৌরসভা এলাকার ব্াইহর সায়রাত মোল/োটব্াজাহরর জটাল 

ফনধ যারণ; 

            (৩৯)  পাব্ যতয জজলাত্রহয়র ভূফম ফনব্ন্ধন; 

            (৪০)  লযান্ড ইউজ প্ল্যান প্রণয়ন ও ব্াসত্মব্ায়হন সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৪১)  প্রাকৃফতক সম্পহদর ব্যব্স্থাপনা; 

            (৪২)  জকাটয অব্ ওয়ার্যস সম্পফকযত কার্ যাব্ফল; এব্ং 

            (৪৩)  রাজস্ব প্রশাসহনর কম যকতযা ও কম যচাফরহদর সংস্থাপন ফব্িয়াফদ। 

  

২.  জজলা মযাক্রজহেফস ও ফনব্ যােী মযাক্রজহেফসাঃ 

            (১)  ১৮৬০ সাহলর দন্ডফব্ফধ ও ১৮৯৮ সাহলর জিৌজদারী কার্ যফব্ফধ অনুর্ায়ী 

জজলা মযাক্রজহেফস ও ফনব্ যােী মযাক্রজহেফস সম্পফকযত র্াব্তীয় ক্ষমতা প্রহয়াগ এব্ং 

দাফয়ত্ব ও কতযব্য পালন; 

            (২)  ১৮৬১ সাহলর পুফলশ আইন ও ১৯৪৩ সাহলর পুফলশ জরগুহলশনস্ 

অনর্ায়ী জজলা মযাক্রজহেফস ও ফনব্ যােী মযাক্রজহেফস সম্পফকযত র্াব্তীয় ক্ষমতা 

প্রহয়াগ এব্ং দাফয়ত্ব ও কতযব্য পালন; 



            (৩)  জজলা জকার্ অনুর্ায়ী জজলা মযাক্রজহেফস ও ফনব্ যােী মযাক্রজহেফস 

সম্পফকযত র্াব্তীয় ক্ষমতা প্রহয়াগএব্ং দাফয়ত্ব ও কতযব্য পালন; 

            (৪)  জমাব্াইল জকাটয আইন, ২০০৯ অনুর্ায়ী জমাব্াইল জকাটয পফরচালনা; 

            (৫)  ফব্হশি ক্ষমতা  আইন, ১৯৭৪ অনুর্ায়ী সান্ধয আইন জাফরর ক্ষমতা; 

            (৬)  সকল মাইনর  এযাক্ট অনুর্ায়ী ক্ষমতা প্রহয়াগ এব্ং দাফয়ত্ব ও কতযব্য 

পালন; 

            (৭)  অফতফরক্ত জজলা মযাক্রজহেট ও ফনব্ যােী মযাক্রজহেটহদর 

মযাক্রজহেফরয়াল কার্ যাব্ফল তত্ত্বাব্ধান ও পফরব্ীক্ষণ; 

            (৮)  ফনব্ যােী মযাক্রজহেফস সম্পফকযত প্রফতহব্দন সরকাহরর কাহে জপ্ররণ; 

            (৯)  রাজবনফতক ও েয়রাফনমূলক মামলা প্রতযাোর সংক্রান্ত কার্ যক্রম; 

            (১০) অফতফরক্ত জজলা মযাক্রজহেট ও ফনব্ যােী মযাক্রজহেটহদর আদালত 

পফরদশ যন/দশ যন; 

            (১১) জজলখানা পফরদশ যন/দশ যন; 

            (১২) র্ানা পফরদশ যন/দশ যন; 

            (১৩) ক্রজফপ, জেশাল ক্রজফপ, ফভফপ-ক্রজফপ, এক্রজফপ, ফপফপ, জেশাল ফপফপ, 

এফপফপ ফনহয়াহগর জনয সপুাফরশ জপ্ররণ; এব্ং 

            (১৪) ক্রজফপ, জেশাল ক্রজফপ, ফভফপ-ক্রজফপ, এক্রজফপ, ফপফপ, জেশাল ফপফপ, 

এফপফপ সম্পফকযত প্রশাসফনক ও সংস্থাপন ফব্িয়াফদ। 

  

৩.জনশৃঙ্খলা ও জনফনরাপিাাঃ 

            (১)  দািা, েরতাল, রাজবনফতক উহিজনা, শ্রফমক অসহন্তাি ইতযাফদ জরুফর 

পফরফস্থফতর সময় জনশৃঙ্খলাফব্ধান; 



            (২)  ফব্ব্াদমান পহক্ষর মহধয শাফন্ত শৃঙ্খলা রক্ষার জনয ১৮৯৮ সাহলর 

জিৌজদারী কার্ যফব্ফধর ১৪৪ ধারা মহত ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৩)  গুন্ডা, টাউট, সন্ত্রাস দমন এব্ং জচারাকারব্ার, মাদকব্যব্সা ইতযাফদ 

ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৪)  ১৯৭৪ সাহলর ফব্হশি ক্ষমতা আইন জমাতাহব্ক আটকাহদশ প্রদান; 

            (৫)  সরকাফর সম্পফির (জমাজফম, দালান জকাঠা ইতযাফদ) দখল পুনরুদ্ধার 

সংক্রান্ত কার্ যক্রম; 

            (৬)  এফসহর্র অপব্যব্োর জরাধ; 

            (৭)  মাদকদ্রহব্যর অপব্যব্োর ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৮)  নারী ও ফশশু ফনর্ যাতন জরাধ; 

            (৯)  ব্ালযফব্ব্াে জরাধ; 

            (১০) জর্ৌতভ ক ফনহরাধ; 

            (১১) জিীব্াদ দমন; 

            (১২) নারী ও ফশশু পাচার জরাধ; 

            (১৩) জচারাচালান প্রফতহরাধ; 

            (১৪) েভ ক্রন্ড ব্যব্সা ফনয়ন্ত্রণ; 

            (১৫)  জালহনাট প্রচলন জরাধ; এব্ং 

            (১৬) জর্ৌন েয়রানী (ঈভ-র্টক্রজং) প্রফতহরাধ। 

  

৪.  আইন শৃঙ্খলাাঃ 

            (১)  ১৮৬১ সাহলর পুফলশ আইন ও ১৯৪৩ সাহলর পুফলশ জরগুহলশনস 

অনুর্ায়ী অপরাধ দমন কার্ যক্রহম পুফলশ ফব্ভাহগর উপর সাধারণ ফনয়ন্ত্রণ; 



            (২)  জজলা আইন-শৃঙ্খলা কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (৩)  অপরাধ প্রব্ণতা হ্রাহস কার্ যকর উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৪)  গুরুতর অপরাধ দমহন কার্ যকর ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৫)  জজলার সাফব্ যক আইন-শৃঙ্খলা রক্ষাপূব্ যক জনজীব্হন স্বক্রস্ত আনয়ন; 

            (৬)  ফব্হশি আইন-শৃঙ্খলা পফরফস্থফতফর উদ্ভহব্র জক্ষহত্র সংফিষ্ট কম যকতযা 

এব্ং ফব্ফশষ্ট ব্যক্রক্তব্হগ যর   সমন্বহয় সম্প্রসাফরত আইন-শৃঙ্খলা কফমর্টর সভা অনুষ্ঠান 

এব্ং কার্ যকর ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৭)  আইন-শৃঙ্খলা রক্ষাহর্ য  নতভন র্ানা, তদন্ত জকন্দ্র, পফুলশ িা াঁফি স্থাপহনর 

প্রস্তাব্ জপ্ররণ; এব্ং 

            (৮)  আইন শৃঙ্খলা সংক্রান্ত ফব্হশি পফরফস্থফত, প্রাণোফন, দুর্ যটনা, দুহর্ যাগ 

ইতযাফদ ফব্িহয় সরকাহরর আশু দৃর্ষ্ট আকি যণ কহর তাৎক্ষফণক প্রফতহব্দন জপ্ররণ। 

  

৫.  জজলখানাাঃ 

            (১)  জজলা জকার্ অনুর্ায়ী জজলাখানার কম যকাহন্ডর তত্ত্বাব্ধান; 

            (২)  জজলখানা ফনয়ফমত পফরদশ যন ও দশ যন; 

            (৩)  জব্সরকাফর জজল ফভক্রজটর ফনহয়াহগর প্রস্তাব্ প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (৪)  সাজাপ্রাপ্ত ব্দী এব্ং ফব্চারাধীন আসামীহদর জজলাখানায় ফর্ফভশন 

মঞ্জরু; 

            (৫)  কারা ব্দীহদর প্রাপযতা অনরু্ায়ী খাব্ার প্রদান ফনক্রিতকরণ; 

            (৬)  ব্দী কলযাণ ফব্িহয় পদহক্ষপ গ্রেণ; এব্ং 

            (৭)  ফর্হটনশহন র্াকা ব্যক্রক্তহদর সাহর্ সাক্ষাহতর অনুমফত প্রদান। 

  



৬.  পর্ যটনাঃ 

            (১)  ফব্দযমান পর্ যটন েটগুহলার আইন শৃঙ্খলা রক্ষায় প্রহয়াজনীয় 

উহদযাগ গ্রেণ; 

            (২)  ফব্দযমান পর্ যটন েটগুহলার নাদফনক জসৌদর্ য ব্জায় রাখাসে 

পফরহব্শ সংরক্ষহণ উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৩)  ফব্দযমান পর্ যটন েটগুহলাহত আগত পর্ যটকহদর ফনরাপিা ফব্ধাহন 

উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৪)  প্রাকৃফতক পফরহব্শহক কাহজ লাফগহয় জজলায় স্থানীয়ভাহব্ পর্ যটহনর 

সুহর্াগ সুফব্ধা সৃর্ষ্ট; 

            (৫)  পর্ যটন খাহত ফব্ফনহয়াহগ জব্সরকাফর উহদযাক্তাহদর উদ্ব্ুদ্ধকরণ; এব্ং 

            (৬)  পর্ যটন সুফব্ধা সৃর্ষ্টর জনয সরকাহরর ফনকট প্রস্তাব্ জপ্ররণ। 

  

৭.  আহেয়াস্ত্র ফনয়ন্ত্রণাঃ 

            (১)  ১৮৭৮ সাহলর আহেয়াস্ত্র আইন অনুর্ায়ী কার্ যক্রম গ্রেণ; 

            (২)  সকল ধরহণর আহেয়াহস্ত্রর লাইহসন্স প্রদান, নব্ায়ন, ব্াফতল ও 

পুনব্ যোল সম্পফকযত র্াব্তীয় কার্ যক্রম গ্রেণ; 

            (৩)  বব্ধ আহেয়াস্ত্র ফর্লার এব্ং জদাকান মাফলকহদর কম্পম্পউটারাইজর্ 

র্াটাহব্জ প্রস্তুত ও োলনাগাদকরণ;  এব্ং 

            (৪)  সকল ধরহণর বব্ধ আহেয়াহস্ত্রর লাইহসন্সধারীহদর/স্বত্বাফধকারীহদর 

কম্পম্পউটারাইজর্ র্াটাহব্জ প্রস্তুত ও ফনয়ফমত োলনাগাদকরণ। 

  

৮.   রাষ্ট্রীয় জগাপনীয় ফব্িয়াফদাঃ 



     (১)  মোমানয রাষ্ট্রপফত এব্ং মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর ফনরাপি সংক্রান্ত 

কার্ যাফদ; 

            (২)  সমর পুক্রস্তকা সংক্রান্ত কার্ যাফদ; 

            (৩)  সাইিার ও ফর্-সাইিার সম্পফকযত পুস্তকাফদর সংরক্ষণ এব্ং প্রাপ্ত 

সাইিার ব্াতযা অনুর্ায়ী ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৪)  জগাননীয় পুস্তকাফদর ফনরাপদ জেিাজত সম্পফকযত প্রফতহব্দন জপ্ররণ; 

            (৫)  ১৯২৩ সাহলর অফিফসয়াল ফসহক্রক্টস এযাক্ট অনরু্ায়ী অতীব্ জগাপনীয় 

ফব্িয়াফদ প্রক্রক্রয়াকরণ; এব্ং  

            (৬)  KPI সমহূের ফনরাপিা তদারফক। 

  

৯.  জগাপনীয় প্রফতহব্দনাঃ 

            (১)  জজলার সাফব্ যক অব্স্থার উপর পাফক্ষক জগাপনীয় প্রফতহব্দন সরকাহরর 

কাহে জপ্ররণ; 

            (২)  ফব্হশি রাজবনফতক পফরফস্থফতর উপর জগাপনীয় প্রফতহব্দন সরকাহরর 

কাহে জপ্ররণ; 

            (৩)  ফব্হশি গুরুত্বপূণ য র্টনার জগাপনীয় প্রফতহব্দন জপ্ররণ;  এব্ং 

            (৪)  ফব্হশি আইন-শংৃখলা পফরফস্থফতর উপর জগাপনীয় প্রফতহব্দন জপ্ররণ। 

  

১০.   জেজারী ও স্ট্যাম্পাঃ 

            (১)  ১৯৫৭  সাহল প্রণীত জেজাফর রুলস এব্ং সাব্ফসফর্য়াফর রুলস অনুর্ায়ী 

জেজাফরর কার্ যক্রম পফরচালনা; 

            (২)  ফনয়ফমত  জেজাফর জভফরফিহকশন করা; 



            (৩)  পাব্ফলক পরীক্ষার প্রশ্নপত্র, জগাপনীয় কাগজপত্র, অফত মূলযব্ান ও 

েশ যকাতর এব্ং প্রত্নতাক্রত্ত্বক ফনদশ যন ইতযাফদ সামফগ্রর সামফয়ক জেিাজত; 

            (৪)  ১৮৯৯ সাহলর স্ট্যাম্প এযাক্ট অনুর্ায়ী স্ট্যাম্প ব্যব্স্থাপনা; 

            (৫)  স্ট্যাম্প, জভন্ডার লাইহসন্স মঞ্জরু, নব্ায়ন ও ব্াফতল সম্পফকযত 

কার্ যক্রম; 

            (৬)  সরকার জর্হক প্রাপ্ত স্ট্যাম্প মওজদু ও ফব্ক্রক্রর ব্যব্স্থাকরণ; 

            (৭)  সরকার জর্হক প্রাপ্ত র্াক র্টহকট ও অনযানয র্টহকট/স্ট্যাম্প মওজদু 

এব্ং ফব্ক্রক্রর ব্যব্স্থাকরণ; 

            (৮)  স্ট্যাম্প ও র্াক র্টহকহটর মওজদু ও ফব্ক্রক্র সম্পফকযত প্রফতহব্দন 

জপ্ররণ;  এব্ং 

            (৯)  অপ্রচফলত ও ব্াফতল স্ট্যাম্প এব্ং র্াক র্টহকট ফব্নষ্টকরহণর 

উহদযাগ  গ্রেণ। 

  

১১.   দুনীফত দমনাঃ 

            (১)  দুনীফত প্রফতহরাহধ দুনীফত দমন কফমশনহক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (২)  জনগণ কতৃ যক দুনীফতর ফব্িহয় দাফখলকৃত অফভহর্াহগর 

প্রক্রক্রয়াকরণ; এব্ং 

            (৩)  দুনীফত প্রফতহরাহধ গণসহচতনতা সৃর্ষ্টর উহদযাগ গ্রেণ। 

  

 

১২.    জন উদ্ব্দু্ধকরণাঃ  

            (১)  ফব্ফভন্ন সামাক্রজক সমসযা জর্মন- জর্ৌন েয়রাণী, নারী ফনর্ যাতন, মাদক 

জসব্ন, জর্ৌতভ ক, ব্ালযফব্ব্ােইতযাফদ ফনরসহন সামাক্রজক সহচতনতা ব্ৃক্রদ্ধর লহক্ষয 



জনসাধারহণর সাহর্ মত ফব্ফনময় এব্ং সামাক্রজক প্রফতহরাধ গহি তভ লহত 

জনসাধারণহক উদ্বু্দ্ধকরণ; 

            (২)  জনগণহক সম্পৃক্ত কহর স্থানীয়ভাহব্ উন্নয়ন প্রকে গ্রেণ ও 

ব্াস্তব্ায়ন;  এব্ং 

            (৩)  সরকাফর নতভ ন কম যসূফচ সম্পহকয জনসাধারণহক অব্ফেতকরণ এব্ং 

কম যসূফচ ব্াস্তব্ায়হনর লহক্ষয জনসাধারণহক উদ্ব্ুদ্ধকরণ। 

  

১৩.   লাইহসন্স : 

            (১)  জভাগযপণয এব্ং ফসআই শীট, ফসহমন্ট, ফসগাহরট, স্বণ য, আয়রন, স্ট্ীল 

ইতযাফদর ফর্ফলং লাইহসন্স প্রদান, নব্ায়ন ও ব্াফতলকরণ; 

            (২)  ফব্িাক্ত দ্রব্য, ফব্হফারক দ্রব্য, মাদক দ্রব্য এব্ং মদ, মাফন জলক্রন্ডং, 

ইটভাটা, জমাটর ড্রাইফভং,ফসহনমা েল, জোহটল এব্ং জরস্টভ হরন্ট ইতযাফদর লাইহসন্স 

প্রদান, নব্ায়ন ও ব্াফতলকরণ; 

            (৩)  ফব্ফভন্ন সংস্থার প্রহয়াজনীয়‘অনাপফি সনদ’ প্রদান; 

            (৪)  সরাই এযাক্ট, এফসর্ (স্থানান্তর, সংরক্ষণ এব্ং ফব্পণন) এযাহক্টর 

আওতায় লাইহসন্স প্রদান, নব্ায়ন ও ব্াফতলকরণ; 

            (৫)  ফনতয প্রহয়াজনীয় পণযসামগ্রী জর্মন ফচফন, লব্ণ ইতযাফদর লাইহসন্স 

প্রদান, নব্ায়ন এব্ং ব্াফতলকরণ;  এব্ং 

            (৬)  প্রহয়াজহন র্টফসফব্সে অনযানয ফর্লার ফনহয়াগ। 

  

১৪.   মুক্রক্তর্ুদ্ধ ফব্িয়ক : 

            (১)  মুক্রক্তহর্াদ্ধাহদর তাফলকাভভ ক্রক্তকরহণ সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (২)  শেীদ মুক্রক্তহর্াদ্ধা পফরব্াহরর সদসযহদর কলযাণ; 



            (৩)  র্দু্ধােত মুক্রক্তহর্াদ্ধাসে অনযানয মুক্রক্তহর্াদ্ধা ও তাহদর পফরব্াহরর 

সদযহদর কলযাণ; 

            (৪)  মুক্রক্তহর্াদ্ধাহদর রাষ্ট্রীয় মর্ যাদায় দািন/হশিকৃতয অনুষ্ঠাহন সরকাহরর 

প্রফতফনফধর উপফস্থফত ফনক্রিতকরণ, প্রহয়াজহন আফর্ যক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৫)  মুক্রক্তহর্াদ্ধাহদর সোনী ভাতা ফব্তরণ কার্ যক্রম তদারফক; 

            (৬)  মুক্রক্তহর্াদ্ধাহদর সৃ্মফত ফব্জফিত স্থানসমেূ ফচফিতকরণ ও সংরক্ষহণ 

কার্ যক্রম গ্রেণ;  এব্ং 

            (৭)  মুক্রক্তহর্াদ্ধা কমান্ড কাউক্রন্সল ফনব্ যাচহন সেহর্াফগতাকরণ। 

  

১৫.   সম্পফি অফধগ্রেণ এব্ং েভ কুম দখল : 

            (১)  জনস্বাহর্ য ভূফম, ভব্ন, র্ানব্ােন ইতযাফদ অফধগ্রেণ ও েভ কুম দখল 

সম্পফকযত কার্ যাফদ; 

            (২)  জজলা ভূফম ব্রাদ্দ কফমর্টর কার্ যাফদ; 

            (৩)  জজলা সাইট ফসহলকশন কফমর্টর কার্ যাফদ; 

            (৪)  অফধগ্রেণকৃত সম্পফির ক্ষফতপূরহণর অর্ য পফরহশাধ সংক্রান্ত কার্ যাফদ; 

            (৫)  অফধগ্রেণকৃত অর্চ অব্যব্হৃত ভূফম পুনাঃগ্রেণ সংক্রান্ত 

কার্ যাফদ;   এব্ং 

            (৬)  জনস্বাহর্ য েভ কুম দখলকৃত সম্পফি অব্মুক্তকরণ। 

  

১৬.   সংব্াদ এব্ং প্রকাশনা : 

            (১)  সংব্াদপত্র, সামফয়কী ইতযাফদ প্রকাহশর অনুমফত প্রদান; 

            (২)  ফপ্রফন্টং জপ্রস স্থাপহনর র্র্ার্ যতা র্াচাই পূব্ যক অনুমফত প্রদান; 



            (৩)  সংব্াদপত্র, সামফয়কী ইতযাফদ প্রকাহশর জনয অনুমফত/হর্ািণা ব্াফতল; 

            (৪)  প্রকাশনা ফনফিদ্ধকরণ/সামফয়ক স্থফগতকরণ; 

            (৫)  সংব্াদপত্র, সামফয়কী ইতযাফদর এব্ং ফপ্রফন্টং জপ্রস এর মাফলকানা 

অনুহমাদন;  এব্ং 

            (৬)  ১৯৭৩  সাহলর ফপ্রফন্টং জপ্রস এযান্ড পাব্ফলহকশন এযাক্ট অনুর্ায়ী 

অনযানয কার্ যক্রম গ্রেণ। 

  

 

১৭.    ফনব্ যাচনাঃ  

            (১)  ফনব্ যাচন কফমশহনর ফনহদযশনা জমাতাহব্ক জাতীয় সংসদ ও স্থানীয় 

সরকার প্রফতষ্ঠানসমূহের ফনব্ যাচন অনুষ্ঠাহন অফপ যত দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  জভাটার তাফলকা প্রণয়ন ও োলনাগাদকরণ তত্ত্বাব্ধান; 

            (৩)  জাতীয় পফরচয়পত্র প্রণয়ন ও োলনাগাদকরণ তত্ত্বাব্ধান; 

            (৪)  সরকাফর ফনহদযশনা অনুর্ায়ী ফনব্ যাচন এলাকা ফনধ যারণ ও পুনাঃফনধ যারণ; 

            (৫)  জাতীয় সংসদ ফনব্ যাচন ও স্থানীয় সরকার প্রফতষ্ঠানসমূহের ফনব্ যাচন 

সুষূ্ঠভাহব্ অনুষ্ঠাহনর ফনফমহি ফনব্ যাচন অপরাধ দমহন ফনব্ যােী মযাক্রজহেট ফনহয়াগ 

এব্ং তাহদর ফদক ফনহদযশনা প্রদান;  এব্ং 

            (৬)  ফনব্ যাচন কফমশন কতৃ যক সময় সময় অফপ যত অনয জর্ জকান দাফয়ত্ব 

পালন। 

  

১৮.   সীমান্ত ফব্িয়াফদ : 

            (১)  ফব্ওফপ ও জচক জপাস্ট্ পফরদশ যন এব্ং সীমান্ত এলাকার কম যকান্ড 

তত্ত্বাব্ধান; 



            (২)  আন্তজযাফতক সীমানা ফপলার সংরক্ষণ ও সংস্কাহর কার্ যকর পদহক্ষপ 

গ্রেণ; 

            (৩)  সরকার কতৃ যক সীমাহন্তর ফনফদযষ্ট এলাকার মহধয কফতপয় অর্ যবনফতক 

ও সামাক্রজক কম যকান্ড ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৪)  সীমান্ত এলাকায় দুষৃ্কতকারীহদর অনুপ্রহব্শ ব্হন্ধ কার্ যকর ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৫)  সীমান্ত এলাকায় জচারাচালান ফনহরাধ অফভর্ান পফরচালনায় কার্ যকর 

ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৬)  জজলা জচারাচালান প্রফতহরাধ টাস্কহিাস য কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব 

পালন এব্ং জচারাচালান জরাহধ কার্ যকর ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৭)  জজলা জচারাচালান প্রফতহরাধ সমন্বয় কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন 

এব্ং জচারাচালান অপরাধ দমহন কার্ যকর ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৮)  সীমান্তব্তী জদহশর সংফিষ্ট প্রফতপহক্ষর সাহর্ প্রহয়াজহন জর্াগাহর্াগ 

করা; 

            (৯)  জর্ৌর্ সীমান্ত সহেলন আহয়াজহনর উহদযাগ গ্রেণ এব্ং দলহনতা 

ফেহসহব্ সহেলহন অংশগ্রেণ;এব্ং 

            (১০)  ফনধ যাফরত সীমান্ত োট  পফরচালনা ও ব্যব্স্থাপনা। 

  

১৯.   পফরসংখযানাঃ 

            (১)  আদমশুমারী সুি্ঠভ  ও সর্ঠকভাহব্ সম্পাদহন প্রহয়াজনীয় সেহর্াফগতা 

প্রদান; এব্ং 

            (২)  ফব্হশিশুমারী জর্মন-কৃফিশুমারী, স্বাস্থযশুমারী,ফশক্ষাশুমারী, সামাক্রজক 

ফনরাপিা জব্স্ট্নীশুমারী ইতযাফদ সুি্ঠভ  ও সর্ঠকভাহব্ সম্পাদহন প্রহয়াজনীয় 

সেহর্াফগতা প্রদান। 

  



২০.   দুহর্ যাগ ব্যব্স্থাপনা : 

            (১)  দুফভযক্ষ জকার্, দুহর্ যাগ সংক্রান্ত স্থায়ী আহদশাব্ফল (Standing Orders 

on Disaster) ও নীফতমালা এব্ং ফব্ফভন্ন সমহয় জাফরকৃত প্রজ্ঞাপন, পফরপত্র, 

আহদশ, স্মারক ইতযাফদর মাধযহম প্রদি ফনহদযশনা অনুর্ায়ী দুহর্ যাগপূব্ য, 

দুহর্ যাগকালীন ও দুহর্ যাহগাির সমহয় দুহর্ যাগ ব্যব্স্থাপনা এব্ং ত্রাণ ও পুনব্ যাসন 

কার্ যক্রম গ্রেণ; 

            (২)  ত্রাণ ও পুনব্ যাসন এব্ং দুহর্ যাগ ব্যব্স্থাপনা সম্পফকযত জজলা 

কফমর্টগুহলাহত সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (৩)  দুহর্ যাগ ক্ষফতগ্রস্ত এলাকা দুহর্ যাহগাির তাৎক্ষফণক দশ যন/পফরদশ যন; 

            (৪)  সাধারণ (খাদয ও নগদ)  ত্রাণ পফরচালনা ও জটস্ট্ ফরফলি প্রদান; 

            (৫)  কাফব্খা/কাফব্টা/গ্রামীণ অব্কাঠাহমা রক্ষণাহব্ক্ষণ কম যসূফচর সুি্ঠভ  

ব্াস্তব্ায়ন; 

            (৬)  ফভক্রজএি/ফভক্রজফর্ কম যসূফচর সুি্ঠভ  ব্াস্তব্ায়ন; 

            (৭)  অফত দফরদ্রহদর জনয কম যসৃজন কম যসূফচর ব্াস্তব্ায়ন, তত্ত্বাব্ধান ও 

পফরব্ীক্ষণ; এব্ং 

            (৮)  সময় সময় সরকার কতৃ যক গৃেীত অনয জর্ জকান ত্রাণ ও পুনব্ যাসন 

এব্ং দুহর্ যাগ ব্যব্স্থাপনা সম্পফকযত সামাক্রজক ফনরাপিা কম যসূফচ তত্ত্বাব্ধান ও 

পফরব্ীক্ষণ। 

  

২১.   খাদয  : 

            (১)  খাদযশসয সংগ্রহে সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (২)  খাদযশসয গুদামজাতকরহণ সোয়তা; 

            (৩)  খাদযশহসযর মূলয ফস্থফতশীল রাখায় প্রহয়াজনীয় উহদযাগ গ্রেণ; 



            (৪)  খাদয ফনরাপিা গহি তভ লহত সহোহর্াফগত  প্রদান; 

            (৫)  খাদয গুদাহমর ব্াফি যক জভফরফিহকশন এব্ং প্রহয়াজন অনরু্ায়ী  ফনব্ যােী 

মযাক্রজহেট ফনহয়াগ; 

            (৬)  অতযাব্শযকীয় খাদয সামগ্রীর লাইহসন্স প্রদান; 

            (৭)  খাহদয জভজাল প্রফতহরাহধ জমাব্াইল জকাটয পফরচালনা;   এব্ং 

            (৮)  জখালা ব্াজাহর খাদয ফব্ক্রয় কম যসূফচ (ওএমএস)  এব্ং জিয়ার প্রাইস 

কাহর্যর মাধযহম খাদযশসয ফব্ক্রহয়র ফর্লার ফনহয়াগ ও খাদযশসয ফব্ক্রয় কার্ যক্রম 

তদারফক ও পফরব্ীক্ষণ। 

  

২২.   আনসার ও ফভফর্ফপ :  

            (১)  আনসার ও ফভফর্ফপ’র কার্ যাফদ সমন্বয় সাধন ও তত্ত্বাব্ধান; 

            (২)  আনসার দ্বারা গুরুত্বপূণ য স্থাপনার ফনরাপিা ব্যব্স্থা করা; 

            (৩)  সাফব্ যক আইন-শৃঙ্খলা রক্ষায় প্রহয়াজনানুর্ায়ী আনসার ফনহয়াহগর 

উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৪)  গ্রাম আনসার (পুরুি ও মফেলা)  দলহক গ্রাহমর আইন-শৃঙ্খলা, 

সামাক্রজক কলযাণ, দুহর্ যাগ ব্যব্স্থাপনা ও উন্নয়ন কম যকাহন্ড ফনহয়াক্রজত করার 

উহদযাগ গ্রেণ;  এব্ং 

            (৫)  দুহর্ যাগপবূ্ য, দুহর্ যাগকালীণ ও দুহর্ যাহগাির সমহয় জনফনরাপিা ফব্ধাহন 

আনসার ফনহয়াহগর উহদযাগ গ্রেণ। 

  

২৩.   ফসফভল ফর্হিন্স : 

            (১)  রাষ্ট্রীয় জরুফর পফরফস্থফতহত ফসফভল ফর্হিন্স কহরালরুম স্থাপন; 

            (২)  স্বাভাফব্ক পফরফস্থফতহত ওয় যাহর্ন জপাস্ট্স তত্ত্বাব্ধান; 



            (৩)  ফনয়ফমত ফসফভল ফর্হিন্স প্রফশক্ষণ কার্ যক্রম পফরচালনার ব্যব্স্থা 

গ্রেণ;  এব্ং 

            (৪)  প্রফত ব্ের ফসফভল ফর্হিন্স সপ্তাে উদ্ র্াপন। 

  

২৪.   শ্রম  ফব্িয়ক : 

            (১)  শ্রম আইন অনুর্ায়ী শ্রফমকহদর কলযাহণ ব্যব্স্থা  গ্রেণ; 

            (২)  কম যরত অব্স্থায় মৃতভ যব্রণকারী/আেত শ্রফমকহদর ক্ষফতপূরণ আদাহয় 

ভূফমকা রাখা; 

            (৩)  শ্রফমক অসহন্তাি প্রশমন ও ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৪)  ফশোঞ্চল ও অনযানয ফশে প্রফতষ্ঠাহন শ্রফমক/ব্ফেরাগত কতৃ যক 

শাফন্তভহির ফব্রুহদ্ধ প্রফতহরাধমূলক ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৫)  ফশশুশ্রম ও অনযানয অবব্ধ শ্রম ব্হন্ধ প্রফতকারমলূক ব্যব্স্থা 

গ্রেণ;  এব্ং 

            (৬)  মাফলক ও শ্রফমক উভয় পহক্ষর মহধয পারেফরক আস্থা ও ফব্শ্বাস 

ব্ৃক্রদ্ধহত ভূফমকা রাখা। 

  

২৫.   সামাক্রজক ফনরাপিা জব্স্ট্নী : 

            (১)  মুক্রক্তহর্াদ্ধা, প্রফতব্ন্ধী, ফব্ধব্া/স্বামী পফরতযাক্তা, ব্য়স্ক ইতযাফদ ভাতা 

ফব্তরণ কার্ যক্রম তদারফক ও সমন্বয়; 

            (২)  সরকাফর ও জব্সরকাফর এফতমখানা, ফশশু সদন, ফশশুফনব্াস ইতযাফদর 

এব্ং োসপাতাল জরাগী কলযাণ সম্পফকযত ফব্ফভন্ন কফমর্টহত সভাপফতর দাফয়ত্ব 

পালন, কার্ যক্রম তদারফক ও সমন্বয়; 

            (৩)  প্রব্ীণ ফদব্স পালন এব্ং প্রব্ীণহদর কলযাহণ ফব্ফভন্ন কার্ যক্রম গ্রেণ; 



            (৪)  প্রফতব্ন্ধীহদর ফশক্ষার সম্প্রসারণ এব্ং অনযানয কলযাণমূলক কাহজ 

সোয়তা প্রদান; 

            (৫)  অর্টফস্ট্ক ফশশুহদর জনয ফশক্ষা ও অনযানয কলযাণমূলক কার্ যক্রম 

গ্রেণ; 

            (৬)  সমাজ সহচতনতা ব্ৃক্রদ্ধহত এব্ং ফব্ফভন্ন সামাক্রজক কম যকাহন্ডর 

সিলতায়/সোয়তায় প্রদান অনুদান প্রাপ্তহদর ব্াোই ও ফব্তরণ কার্ যক্রম তদারফক 

ও সমন্বয়; 

            (৭)  এফসর্ সন্ত্রাহসর ফশকার নারী ও পুরুিহদর মহধয অনদুান/সোয়তা 

প্রদান; 

            (৮)  শেরাঞ্চহলর জনয গৃেীত উন্নয়ন কম যসূফচর সভাপফত ফেহসহব্ দাফয়ত্ব 

পালন; 

            (৯)  জজলার এফতমখানায় ভফতয কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; এব্ং 

            (১০)  সামাক্রজক ফনরাপিা ও দাফরদ্র ফব্হমাচহন উন্নয়ন/অনুন্নয়ন খাত েহত 

ফব্ফভন্ন মন্ত্রণালয়/ফব্ভাগ   (ব্তযমাহন ২১ র্ট)  কতৃযক গৃেীত ফব্ফভন্ন সামাক্রজক 

ফনরাপিা ফব্স্ট্নী কম যসূফচ ব্াস্তব্ায়হন সোয়তা প্রদান। 

  

 

২৬.   পফরব্ার পফরকেনা :   

            (১)  জজলা পফরব্ার পফরকেনা কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  মাতৃ ও ফশশু স্বাস্থয-জকহন্দ্রর কার্ যাব্ফল তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয় সাধন; 

            (৩)  পফরব্ার পফরকেনা গ্রেহণ উদব্্ুদ্ধকরণ কম যসূফচ ব্াস্তব্ায়হন সোয়তা; 

            (৪)  পফরব্ার কলযাণ জকন্দ্র ফনম যাহণ সোয়তা এব্ং মানসেত পফরব্ার 

কলযাণ জকন্দ্র ফনম যাণ ফনিতকরহণ ফনম যাণাধীন জকন্দ্র পফরদশ যন;  এব্ং 



            (৫)  পফরব্ার কলযাণ জকহন্দ্রর কম যকান্ড ব্াস্তব্ায়হন সোয়তা। 

  

২৭.   জপনশন ও পাফরহতাফিক : 

            (১)  অব্সরপ্রাপ্ত কম যচাফরহদর জপনশন ও পাফরহতাফিক দ্রতু প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (২)  মৃত কম যচাফরহদর জর্ৌর্ব্ীমা ও কলযাণ তেফব্হলর আহব্দন দ্রতু 

প্রক্রত্রয়াকরণ; 

            (৩)  কম যরত কম যচাফরহদর ফচফকৎসাজফনত ব্যহয়র ফব্পরীহত আফর্ যক 

সোয়তার প্রাফপ্তর আহব্দন প্রক্রক্রয়াকরণ;  এব্ং 

            (৪)  ব্ি যপক্রির প্রর্হম[ Post Retirement Leave (PRL) ]  ফপআরএল 

গমনকারী কম যচাফরহদর বত্রমাফসক (জানুয়াফর-মাচয,  এফপ্রল-জনু, জলুাই-

জসহেম্বর  ও  অহক্টাব্র-ফর্হসম্বর)  তাফলকা প্রস্তুতকরণ এব্ং জসমহত ফনধ যাফরত 

সমহয় ফপআরএল অনুহমাদন। 

  

২৮.  রাষ্ট্রাচার : 

            (১)  ফভফভআইফপ ও ফভআইফপগহণর সির সমন্বয়; 

            (২)  ফভফভআইফপ  ও  ফভআইফপগহণর জজলা সিহরর সময় 

অভযর্ যনা,  আব্াসন ও র্ানব্ােহনর ব্যব্স্থাকরণ; 

            (৩)  ফভফভআইফপ  ও  ফভআইফপগহণর জজলা সিহরর সমহয় ফনরাপিা, 

োউজ গার্য ও পুফলশ এস্কটয ব্যব্স্থার সমন্বয়; 

            (৪)  ফভফভআইফপ ও  ফভআইফপগহণর  সভার আহয়াজন করা; 

            (৫)  ফভফভআইফপ  ও  ফভআইফপগহণর রাক্রত্রৎকালীন অব্স্থাহনর জনয 

সাফকযট োইজ, র্াকব্াংহলা, জরষ্ট োউজ ইতযাফদ সংরক্ষণ ও সাফকযট োউজ 

ব্যব্স্থাপনা;  এব্ং 



            (৬)  ফভফভআইফপ  ও ফভআইফপগহণর ভ্রমহণর জনয ফব্মান, জরল, ফস্ট্মার, 

লঞ্চ, ব্াস ইতযাফদর র্টহকট সংরক্ষণ সমন্বয়। 

  

২৯.   পফরব্েন ও জর্াগাহর্াগ : 

            (১)  জনস্বাহর্ য সরকাফর ও জব্সরকাফর র্ানব্ােন অফধর্াচন; 

            (২)  প্রহয়াজহন জপ্রহোফলয়াম, ওহয়ল এব্ং লুফিহকন্ট ফব্ক্রয় 

জরশফনং/ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৩)  প্রহয়াজহন গযাস ( ফসএনক্রজ) জস্ট্শন েহত গযাস ফব্ক্রয় 

জরশফনং/ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৪)  আঞ্চফলক পফরব্েন কতৃ যপহক্ষর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন এব্ং এর 

কার্ যাফদ সম্পাদন; 

            (৫)  আঞ্চফলক পফরব্েন কতৃ যপহক্ষর আওতায় জজলার মহধয র্ানব্ােন 

চলাচহলর জনয রুট পারফমট ইসুয অনুহমাদন; 

            (৬)  আঞ্চফলক পফরব্েন কতৃ যপহক্ষর আওতায় ড্রাইফভং লাইহসন্স ইসুয 

অনুহমাদন; 

            (৭)  ১৯৮৩ সাহলর জমাটরর্ান অধযাহদশ অনরু্ায়ী জমাব্াইল জকাটয 

পফরচালনা;  এব্ং 

            (৮)  ফনরাপদ সিক  ফনক্রিতকরণ। 

  

৩০.   জজলা পফরব্েন পুল : 

            (১)  জজলা পহুলর র্ানব্ােন রক্ষণাহব্ক্ষণ; 

            (২)  জজলা পুহল কম যরত কম যচাফরহদর সংস্থাপন; 



            (৩)  ফলফখত অনুহরাধ এব্ং জ্বালানী ও অনযানয আনুিংফগক খরচ ফনব্ যাে 

সাহপহক্ষ অনযানয সরকাফর/ আধাসরকাফর/ স্বায়ত্ত্বশাফসত সংস্থাহক অফধর্াচন কহর 

জনস্বাহর্ য র্ানব্ােন সরব্রাে;  এব্ং 

            (৪)  অতীব্  জরুফর প্রহয়াজন জর্মন- দুহর্ যাগ, মোমারী, ব্ি ধরহণর দুর্ যটনা 

ইতযাফদ জক্ষহত্র সংফিষ্ট কতৃ যপক্ষহক অফধর্াচন কহর র্ানব্ােন সরব্রাে। 

  

৩১.   ফশক্ষাাঃ 

            ক.  প্রার্ফমক ও গণফশক্ষাাঃ 

            (১)  ফব্দযালহয় গমন উপহর্াগী সকল ফশশুর প্রার্ফমক ফব্দযালহয় ভফতযর 

কার্ যক্রম তত্ত্বাব্ধান; 

            (২)  ফব্ফভন্ন সরকাফর ও জব্সরকাফর ফব্দযালহয় প্রার্ফমক স্তহরর সুি্ঠভ  ভফতয 

পরীক্ষা গ্রেণ তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (৩)  প্রার্ফমক ফব্দযালহয় ভফতযকৃত োত্র-োত্রীহদর ঝহরপিা জরাধ কার্ যক্রম 

তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (৪)  প্রার্ফমক স্তহরর ফশক্ষার্ীহদর মাহঝ ফনধ যাফরত সমহয়র মহধয ফব্নামূহলযর 

পাঠযব্ই ফব্তরণ কম যসূফচ তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (৫)  ৫ম জশ্রণীর সমাপনী পরীক্ষা সুি্ঠভভাহব্ অনুষ্ঠান, তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (৬)  প্রার্ফমক ফব্দযালয় পফরদশ যন ও সরকার ব্রাব্র প্রফতহব্দন জপ্ররণ; 

            (৭)  Note-Book (Prohibition)  Act, 1980  অনুর্ায়ী প্রার্ফমক স্তহরর পাঠয 

ব্ইহয়র জনাট ব্ই/ গাইর্ ব্ই মুদ্রণ, প্রকাল ও ফব্ক্রক্রর ফব্রুহদ্ধ জমাব্াইল জকাটয 

পফরচালনা; 

            (৮)  প্রার্ফমক ফব্দযালহয়র োত্র-োত্রীহদর উপবৃ্ফির সুি্ঠভ  ফব্তরণ 

তত্ত্বাব্ধান; 



            (৯)  জজলার জশ্রষ্ঠ প্রার্ফমক ফশক্ষক, জশ্রষ্ঠ  প্রার্ফমক ফব্দযালয় ইতযাফদ 

কযাটাগরীহত ফনব্ যাচন কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (১০) সরকাফর প্রার্ফমক ফব্দযালহয়র ফশক্ষক ফনহয়াগ সম্পফকযত সরকার 

প্রদি দাফয়ত্ব পালন; 

            (১১) সকল প্রার্ফমক ফব্দযালহয় ক্লাব্ দল গঠন কার্ যক্রম তত্ত্বাব্ধান ও 

সমন্বয় সাধন; 

            (১২) গণফশক্ষা ও ব্য়স্ক ফশক্ষা কার্ যক্রহমর মাধযহম ফনরক্ষরতা দরূীকরণ 

কার্ যক্রম তত্ত্বাব্ধান; 

            (১৩) প্রার্ফমক ফব্দযালহয়র ফনম যাণ, জমরামত, সংস্কার ইতযাফদ কার্ যক্রহমর 

সুি্ঠভ  ব্াস্তব্ায়ন তত্ত্বাব্ধান; 

            (১৪) অনগ্রসর এলাকায় নতভ ন প্রার্ফমক ফব্দযালয় স্থাপহন উদ্ব্দু্ধকরণ ও 

উহদযাগ গ্রেণ;  এব্ং 

            (১৫) প্রহয়াজহন  নতভন পরীক্ষা জকন্দ্র স্থাপহনর উহদযাগ  গ্রেণ। 

  

             

 

খ.মাধযফমক : 

            (১)  ফব্ফভন্ন সরকাফর ও জব্সরকাফর মাধযফমক ফব্দযালহয় ভফতয পরীক্ষা গ্রেণ, 

সুি্ঠভ  ব্যব্স্থাপনা, তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (২)  মাধযফমক ফব্দযালহয় ভফতযকৃত োত্র-োত্রীহদর ঝহরপিা জরাহধর 

কার্ যক্রম তত্ত্বাব্ধান; 

            (৩)  মাধযফমক স্তহরর ফশক্ষার্ীহদর মাহঝ ফনধ যাফরত সমহয়র মহধয 

ফব্নামূহলযর পাঠযব্ই ফব্তরণ কম যসূফচ তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 



            (৪)  জজএসফস ও জজফর্ফস এব্ং এসএসফস ও সমমাহনর পরীক্ষা নকল ও 

দুনীফতমুক্ত পফরহব্হশ সুি্ঠভভাহব্ অনুষ্ঠান, তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (৫)  মাধযফমক ফব্দযালয় পফরদশ যন ও সরকার ব্রাব্র প্রফতহব্দন জপ্ররণ; 

            (৬)  Note-Book (Prohibition) Act, 1980  অনুর্ায়ী মাধযফমক স্তহরর পাঠয 

ব্ইহয়র জনাট ব্ই/ গাইর্ ব্ই মুদ্রণ, প্রকাশ ও ফব্ক্রক্রর ফব্রুহদ্ধ জমাব্াইল জকাটয 

পফরচালনা; 

            (৭)  মাধযফমক ফব্দযালহয়র োত্র-োত্রীহদর মাহঝ উপবৃ্ফির সুি্ঠভ  ফব্তরণ 

তত্ত্বাব্ধান; 

            (৮)  সকল মাধযফমক ফব্দযালহয় স্কাউট ও গাল যস গাইর্ দল গঠন কার্ যক্রম 

তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (৯)  মাধযফমক ফব্দযালয়সমূহের ফনম যাণ, জমরামত, সংস্থার ইতযাফদ 

কার্ যক্রহমর সুি্ঠভ  ব্াস্তব্ায়ন তত্ত্বাব্ধান; 

            (১০) ফশক্ষার মান উন্নয়হন প্রহয়াজনীয় পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (১১) ফব্দযালয়গুহলাহত সেপাঠয  কার্ যক্রম গ্রেহণ উদ্ব্ুদ্ধকরণ; 

            (১২) পরীক্ষা জকহন্দ্র আইন-শৃঙ্খলা রক্ষা; 

            (১৩) ব্াংলাহদশ মাদ্রাসা ফশক্ষা জব্ার্য এর প্রফব্ধানমালা অনুর্ায়ী জব্সরকাফর 

দাফখল মাদ্রাসাসমূহের ব্যব্স্থাপনা ও পফরচালনা; 

            (১৪) ফব্ফভন্ন ফশক্ষা জব্াহর্যর প্রফব্ধানমালা/হরগ্রহলশন্স অনুর্ায়ী জব্সরকাফর 

ফনম্নমাধযফমক ও মাধযফমক ফশক্ষা প্রফতষ্ঠান ব্যব্স্থাপনা ও পফরচালনা; 

            (১৫) সরকাফর মাধযফমক ফব্দযালয় ও সরকাফর দাফখল মাদ্রাসাসমূহের 

কার্ যক্রম তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (১৬) প্রহতযক মাধযফমক ফব্দযালহয় পাঠাগার স্থাপহন উৎসাে প্রদান এব্ং 

ফব্দযমান পাঠাগারসমূে ব্যব্োহর কতৃ যপক্ষ ও োত্র-োত্রীহদর উৎসাফেত করা; 



            (১৭) সকল মাধযফমক স্তহরর ফব্দযালয়/মাদ্রাসায় মাদক ফব্হরাধী কফমর্ট 

গঠন এব্ং মাদহকর কুিল সম্পহকয োত্র/ োত্রীহদর অব্ফেত রাখা; 

            (১৮) অনগ্রসর এলাকায় নতভ ন ফব্দযালয় স্থাপহন উদ্ব্দু্ধকরণ ও উহদযাগ 

গ্রেণ;  এব্ং 

            (১৯) প্রহয়াজহন নতভন পরীক্ষা জকন্দ্র স্থাপহনর উহদযাগ গ্রেণ। 

  

            গ.  উচ্চ ফশক্ষাাঃ 

            (১)  ফব্ফভন্ন সরকাফর ও জব্সরকাফর মোফব্দযালহয় সুষূ্ঠ ভফতয পরীক্ষা গ্রেণ 

তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (২)  নকল ও দনুীফতমুক্ত পফরহব্হশ এইচএসফস ও সমমান এব্ং জাতীয় 

ফব্শ্বফব্দযালহয়ল অধীন স্নাতক, স্নাতক(সোন) ও স্নাতকহিার পরীক্ষাসমূে 

অনুষ্ঠান, তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (৩)  পরীক্ষা জকহন্দ্র আইন-শৃঙ্খলা রক্ষা; 

            (৪)  Note-Book (Prohibition) Act, 1980  অনুর্ায়ী উচ্চ মাধযফমক স্তহরর 

পাঠয ব্ইহয়র জনাট ব্ই/ গাইর্ ব্ই মুদ্রণ, প্রকাশ ও ফব্ক্রক্রর ফব্রুহদ্ধ জমাব্াইল জকাটয 

পফরচালনা; 

            (৫)  উচ্চ মাধযফমক স্তহরর ফশক্ষার্ীহদর মাহঝ উপবৃ্ফির সুি্ঠভ  ফব্তরণ 

তত্ত্বাব্ধান; 

            (৬)  ফশক্ষার মান উন্নয়হন প্রহয়াজনীয় পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (৭)  ব্াংলাহদশ মাদ্রাসা ফশক্ষা জব্ার্য এর প্রফব্ধানমালা অনুর্ায়ী জব্সরকাফর 

আফলম ও তদরূ্ধ্ য পর্ যাহয়র মাদ্রাসাসমূহের ব্যব্স্থাপনা ও পফরচালনা; 

            (৮)  ফব্ফভন্ন ফশক্ষা জব্াহর্যর প্রফব্ধানমালা/হরগুহলশন্স অনুর্ায়ী জব্সরকাফর 

মোফব্দযালয় সমূহের ব্যব্স্থাপনা ও পফরচালনা; 



            (৯)  সরকাফর মোফব্দযালয় ও সরকাফর আফলম ও তদরূ্ধ্ য পর্ যাহয়র 

মাদ্রাসাসমূহের কার্ যক্রম সমন্বয়; 

            (১০) মোফব্দযালয়গুহলাহত সেপাঠয কার্ যক্রম গ্রেহণ উদ্ব্ুদ্ধকরণ; 

            (১১) সকল মোফব্দযালহয় ফব্এনফসফস ও জরাভার স্কাউটস গঠন কার্ যক্রম 

তত্ত্বাব্ধান ও সমন্বয়; 

            (১২) প্রহতযক মোফব্দযালহয় পাঠাগার স্থাপহন উৎসাে প্রদান এব্ং ফব্দযমান 

পাঠাগার ব্যব্োহর কতৃ যপক্ষ ও োত্র-োত্রীহদর উৎসাফেত করা; 

            (১৩) জব্সরকাফর ফব্শ্বফব্দযালয়সমূে সরকাফর আইন/ফব্ফধমালা/নীফতমালা 

অনুর্ায়ী পফরচাফলত না েহল জস ফব্িহয় সরকার ব্রাব্র প্রফতহব্দন জপ্ররণ; 

            (১৪) সকল ফব্শ্বফব্দযালয়/মোফব্দযালয়/মাদ্রাসায় মাদক ফব্হরাধী কফমর্ট 

গঠন এব্ং মাদহকর কুিল সম্পহকয োত্র/োত্রীহদর অব্ফেত রাখা; 

            (১৫) ফশক্ষা প্রফতষ্ঠাহন রাষ্ট্র ফব্হরাধী জকান কার্ যক্রম জর্ন দানা ব্া াঁধহত না 

পাহর জস ফব্িহয় কার্ যকর পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (১৬) অনগ্রসর এলাকায় নতভ ন মোফব্দযালয় স্থাপহন উদ্বু্দ্ধকরণ ও 

উহদযাগ গ্রেণ;  এব্ং 

            (১৭) প্রহয়াজহন নতভন পরীক্ষা জকন্দ্র স্থাপহনর উহদযাগ গ্রেণ। 

  

৩২.   নাগফরক ফব্হনাদনাঃ  

            (১)  ১৯১৮  সাহলর ফসহনমাহটাগ্রাি এযাক্ট অনুর্ায়ী লাইহসন্স প্রদান ও 

প্রাসফিক অনযানয কার্ যাফদ; 

            (২)  ১৯১৮ সাহলর ফসহনমাহটাগ্রাি এযাক্ট অনুর্ায়ী জমাব্াইল জকাটয 

পফরচালনা; 

            (৩)  ফব্হনাদন করা পফরোর প্রব্ণতা ফনয়ন্ত্রণ; 



            (৪)  ফব্দযমান ফব্হনাদন স্থানসমূে পফরদশ যন এব্ং ফনরাপদ ও পফরেন্ন 

ফব্হনাদন ফনক্রিতকরহণ উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৫)  জনসাধারহণর জনয নতভনভাহব্ ফনরাপদ ও পফরেন্ন ফব্হনাদহনর 

সুহর্াগ সৃর্ষ্ট; 

            (৬)  ফব্দযমান আইন/অধযাহদশ/ফব্ফধ/নীফতমালা/প্রজ্ঞাপন/পফরপত্র 

অনুর্ায়ী শুধু জদশীয় সংসৃ্কফতর সাহর্ সামিসযপূণ য র্াত্রা, সাকযাস, প্রদশ যনী, নাটক 

ইতযাফদ অনুষ্ঠাহনর অনুমফত প্রদান; 

            (৭)  ফব্দযমান আইন/ফব্ফধ/নীফতমালা/প্রজ্ঞাপন/পফরপত্র অনুর্ায়ী কৃফি, 

ব্াফণজয, ফশে ইতযাফদ জমলার অনুমফত প্রদান; 

            (৮)  অপসংসৃ্কফত ও অিীল ফব্হনাদন কহঠারভাহব্ ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৯)  জদশীয় সংসৃ্কফত ও সুস্থ ফব্হনাদহনর প্রসাহর সোয়তা প্রদান;  এব্ং 

            (১০) কযাব্ল জটফলফভশন জনটওয়াকয পফরচালনা আইন-২০০৮ অনুর্ায়ী 

কযাব্ল র্টফভ পফরচালনা ফনয়ন্ত্রণ, তত্ত্বাব্ধান ও পফরব্ীক্ষণ। 

  

 

 

৩৩.   কু্ষদ্র নৃ-জগাষ্ঠীাঃ  

            (১)  কু্ষদ্র  ন-ৃজগাষ্ঠীর কলযাহণ সরকাফর নীফতমালা ব্াস্তব্ায়ন; 

            (২)  কু্ষদ্র  নৃ-জগাষ্ঠীর জনয সরকাফর উহদযাহগ গৃেীত উন্নয়ন প্রকহের সুি্ঠভ  

ব্াস্তব্ায়ন তদারফক ও সমন্বয়; 

            (৩)  পাব্ যতয চট্টগ্রাম প্রফব্ধান ১৯০০ এব্ং পাব্ যতয চট্টগ্রাম শাসন ফব্ফধমালা 

১৯০০ অনুর্ায়ী পাব্ যতয চট্টগ্রাহম ব্সব্াসরত কু্ষদ্র নৃ-জগাষ্ঠীর উন্নয়ন ও 

কলযাণ;  এব্ং 



            (৪)  পাব্ যতয জজলাত্রয়সে কু্ষদ্র নৃ-জগাষ্ঠীর সনদ প্রদান। 

  

৩৪.   আন্তাঃ ফব্ভাগীয় সমন্বয়াঃ 

            (১)  জজলার প্রধান সমন্বয়কারীর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  জজলার আন্তাঃফব্ভাগীয় কম যকাহন্ডর সমন্বয়; এব্ং 

            (৩)  সরকার কতৃ যক গর্ঠত ফব্ফভন্ন আন্তাঃফব্ভাগীয় কফমর্টর সভাপফতর 

দাফয়ত্ব পালন। 

  

৩৫.   জজলা প্রশাসহকর সংস্থাপনাঃ 

            (১)  জজলা প্রশাসহকর কার্ যালয় এব্ং অধীনস্থ অফিসসমূহের কম যকতযা ও 

কম যচাফরহদর সংস্থাপন ও আফর্ যক ফব্িয়াফদ প্রক্রক্রয়াকরণ, ফনষ্পফি ও প্রহয়াজহন 

উর্ধ্ যতন কতৃ যপক্ষ ব্রাব্র অগ্রায়ন; 

            (২)  ফ্রন্ট জর্স্ক স্থাপন; 

            (৩)  জজলা প্রশাসহকর কার্ যালয় এব্ং অধীনস্থ অফিসসমূহের 

কম যকতযা  ও  কম যচাফরহদর ফব্রুহদ্ধ প্রহয়াজহন শৃঙ্খলামূলক ব্যব্স্থা গেণ; 

            (৪)  কম যকতযাহদর ব্াফি যক জগাপনীয় অনুহব্দন ফলখন; 

            (৫)  কম যকতযাগহণর মহধয কম যব্ন্টন; 

            (৬)  সাফকযট োউজ ও সাফকযট োউজ প্রািন রক্ষণাহব্ক্ষণ  এব্ং উন্নয়ন; 

            (৭)  জজলা প্রশাসহকর কার্ যালয় ও অধীনস্থ অফিসসমূহের কম যকতযা ও 

কম যচাফরহদর কলযাহণ পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (৮)  অফর্ট আপফিসমূে ফনষ্পফি;  এব্ং 



            (৯)  অনযানয মন্ত্রণালয়/ফব্ভাগ/সাংফব্ধাফনক কতৃ যপক্ষ প্রদি ফব্ফভন্ন 

কম যকান্ড জর্মন- পাসহপাটয, প্রব্াসী কলযাণ, ফনব্ যাচন, ফব্ফসএস পরীক্ষা ইতযাফদ 

সম্পফকযত কার্ যাফদ। 

  

৩৬.   মানব্ সম্পদ উন্নয়নাঃ 

            (১)  ফব্ফসএস (প্রশাসন)  কযার্াহরর ফশক্ষানফব্স কম যকতযাহদর ইন-সাফভযস 

প্রফশক্ষণ এব্ং জকস এযাহনাহটশন এর ব্যব্স্থাকরণ; 

            (২)  ফব্ফসএস (প্রশাসন)  কযার্াহরর কম যকতযাহদর কম যদক্ষতা ব্ৃক্রদ্ধর লহক্ষয 

জদহশর ফব্ফভন্ন প্রফশক্ষণ প্রফতষ্ঠাহন কম্পম্পউটার প্রর্ুক্রক্তসে অনযানয প্রফশক্ষণ 

প্রদাহনর উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৩)  ফব্ফসএস (প্রশাসন)  কযার্াহরর কম যকতযাহদর জ্ঞাহনর পফরফধ ও উৎকি য 

ব্ৃক্রদ্ধর লহক্ষয জদহশ ও ফব্হদহশ উচ্চ ফশক্ষা গ্রেহণ উদ্ব্দু্ধকরণ; 

            (৪)  জজলা প্রশাসহকর কার্ যালয় এব্ং অধীনস্থ অফিসসমূহের কম যচাফরহদর 

কম যদক্ষতা ব্ৃক্রদ্ধর লহক্ষয ফব্ফভন্ন প্রফশক্ষণ প্রফতষ্ঠাহন কম্পম্পউটার প্রর্ুক্রক্তসে অনযানয 

প্রফশক্ষণ প্রদাহনর ব্যব্স্থা গ্রেণ;  এব্ং 

            (৫)  জজলায় কম যরত অনযানয ফব্ভাহগর কম যকতযা ও কম যচাফরহদর জনয 

অনুরূপ প্রফশক্ষণ প্রদান ও গ্রেহণ উদ্ব্ুদ্ধকরণ। 

  

৩৭.   অফভহর্াগ শ্রব্ণ এব্ং তদন্তাঃ 

            (১)  সপ্তাহের একর্ট পূব্ য ফনধ যাফরত ফদহন স্থানীয় জনগহণর অফভহর্াগ শ্রব্ণ 

এব্ং জস অনুর্ায়ী ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (২)  আইনানগু পদ্ধফত অনসুরহণ প্রাপ্ত ফলফখত অফভহর্াগ অনুসন্ধান এব্ং 

জস অনুর্ায়ী ব্যব্স্থা গ্রেণ; এব্ং 



            (৩)  ফব্ফভন্ন মন্ত্রণালয়/ফব্ভাগ প্রদি অফভহর্াহগর তদন্ত পফরচালনা এব্ং 

প্রফতহব্দন জপ্ররণ। 

  

৩৮.   স্থানীয় সরকারাঃ 

            (১)  ইউফনয়ন পফরিদ জচয়ারমযানগহণর শপর্ পফরচালনা; 

            (২)  ইউফনয়ন পফরিদ জচয়ারমযান ও সদসযহদর সোনী প্রদান; 

            (৩)  ইউফনয়ন পফরিদ জচয়ারমযান ও সদসযহদর ফব্রুহদ্ধ উত্থাফপত 

অফভহর্াগ প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (৪)  ইউফনয়ন পফরিদ জচয়ারমযান ও সদসযহদর অপসারণ প্রস্তাব্ 

প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (৫)  ইউফনয়ন পফরিদ সফচব্ ফনহয়াগ; 

            (৬)  ইউফনয়ন পফরিদ সফচব্হদর সংস্থাপন সম্পফকযত র্াব্তীয় কার্ যাফদ; 

            (৭)  ইউফনয়ন পফরিদ কম যচাফরহদর জব্তহনর সরকাফর অংশ প্রদান; 

            (৮)  ইউফনয়ন পফরিদ  দিাদার ও জচৌফকদারহদর জপাশাক প্রদান; 

            (৯)  ইউফনয়ন পফরিদ  ব্াহজট অনুহমাদন; 

            (১০) ইউফনয়ন পফরিদ আয়কর প্রস্তাব্ অনুহমাদন; 

            (১১) ইউফনয়ন পফরিদ অফর্ট আপফি ফনষ্পফি; তত্ত্বাব্ধান ও পফরব্ীক্ষণ; 

            (১২) ইউফনয়ন পফরিদ  জচয়ারমযান, সদসয ও কম যচাফরহদর প্রফশক্ষহণর 

ব্যব্স্থাকরণ; 

            (১৩)  ইউফনয়ন পফরিদ কার্ যাফদর সামফগ্রক তত্ত্বাব্ধান ও পফরব্ীক্ষণ; 

            (১৪)  ইউফনয়ন কমহপ্ল্ক্স ফনম যাহণর সাইট ফসহলকশন প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (১৫)  আন্তাঃ ইউফনয়ন সীমানা ফব্হরাধ ফনষ্পফি; 



            (১৬)  ইউফনয়ন পফরিদ ও জপৌরসভার জন্ম-মৃতভ য ফনব্ন্ধন কার্ যক্রম 

তত্ত্বাব্ধান; 

            (১৭)  ইউফনয়ন পফরিদ, উপহজলা পফরিদ ও জপৌরসভা পফরদশ যন ও দশ যন; 

            (১৮)  জপৌরসভার জশ্রণী উন্নয়হনর প্রস্তাব্ প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (১৯)  জপৌর জময়র ও কফমশনারগহণর ফব্রুহদ্ধ উত্থাফপত অফভহর্াগ 

প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (২০)  ইউফনয়ন, উপহজলা এব্ং জপৌরসভার সীমানা জর্ািণা ও সংহশাধন; 

            (২১)  জজলার স্থানীয় সরকার প্রফতষ্ঠানসমূহের মহধয সীমানা ও অনযানয 

ফব্হরাধ ফনষ্পফি; 

            (২২)  জজলার স্থানীয় সরকার প্রফতষ্ঠন সমূহের উন্নয়নমূলক কম যকাহন্ডর 

সমন্বয় সাধন; 

            (২৩)  নতভন স্থানীয় সরকার কতৃ যপক্ষ জর্মন-ইউফনয়ন, উপহজলা ও 

জপৌরসভা সৃর্ষ্টর প্রস্তাব্ প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (২৪)  উপ-পফরচালক, স্থানীয় সরকার এর মাধযহম স্থানীয় সরকার 

প্রফতষ্ঠানসমূহের সাফব্ যক কার্ যক্রম তদারফক, পফরব্ীক্ষণ ও মূলযায়ন; 

            (২৫)  উপহজলা পফরিদ সভায় জচয়ারমযান  পযাহনল প্রস্ত্তত করা 

সম্ভাব্পর না েহল অর্ব্া পযাহনলভভ ক্ত  জচয়ারমযানগণ দাফয়ত্ব পালহন অহর্াগয 

েহল/অসেফত জ্ঞাপন করহল জচয়ারমযান পযাহনল বতরীর প্রক্রক্রয়াকরণ;  এব্ং 

            (২৬)  স্থানীয় সরকার প্রফতষ্ঠানমূহের সমসযা ও সম্ভাব্না এব্ং অনয জর্ 

জকান ইসুয স্থানীয় সরকার ফব্ভাহগর জগাচরীভূত করা। 

  

৩৯.  র্ুব্ ও ক্রীিাাঃ 

            (১)  একুশ শতহকর চযাহলি জমাকাহব্লায় সক্ষম র্ুব্ সম্প্রদায় গহি তভ লহত 

ভূফমকা রাখা; 



            (২)  প্রফশফক্ষত জব্কার র্ুব্কহদর স্বকম য সংস্থাহন উদ্ব্দু্ধকরণ; 

            (৩)  র্ুব্ সমব্ায় সফমফতর মাধযহম সংর্র্টত র্ুব্কহদর মাহঝ খাস পুকুর 

ইতযাফদ ইজারা প্রদান; 

            (৪)  ফব্হদহশ কম যসংস্থাহনর সুহর্াগ রহয়হে এমন প্রফশক্ষণ গ্রেহণ র্ুব্কহদর 

উদ্ব্ুদ্ধকরণ; 

            (৫)  র্ুব্ সমাহজ মাদকাসক্রক্ত জরাহধ প্রহয়াজনীয় পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (৬)  জজলা ক্রীিা সংস্থার সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (৭)  স্থানীয় পর্ যাহয় ফনয়ফমত ফব্ফভন্ন জখলাধূলার আহয়াজন; 

            (৮)  জজলায় মফেলাহদর ক্রীিা উন্নয়হন পৃষ্ঠহপািকতা প্রদান; 

            (৯)  জজলা মফেলা ক্রীিা সংস্থাহক সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (১০) জাতীয় এব্ং আন্তজযাফতক প্রফতহর্াফগতার আহয়াজন; 

            (১১) নযাশনাল সাফভযস কম যসূফচর জজলা সমন্বয় কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব 

পালন; এব্ং 

            (১২) নযাশনাল সাফভযস কম যসূফচর সুি্ঠভ  ব্াস্তব্ায়ন, তত্ত্বাব্ধান ও পফরব্ীক্ষণ। 

  

৪০.   নারী ও ফশশুাঃ 

            (১)  জজলা ফশশু একাহর্মীর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  ফশশু একাহর্মীর মাধযহম জদশীয় সুি্ঠভ  সংসৃ্কফত ফব্কাহশ উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৩)  ফশশুহদর সুি্ঠভ  ফব্কাশ ও সুনাগফরক ফেহসহব্ গহি জতালার লহক্ষয 

গৃেীত ফব্ফভন্ন কম যসূফচহত উৎসাে  প্রদান; 

            (৪)  জর্ৌন েয়রাফন (ইভ-র্টক্রজং) ব্হন্ধ কার্ যকর পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (৫)  ব্ালযফব্ব্াে জরাহধ কার্ যকর পদহক্ষপ গ্রেণ; 



            (৬)  ফকহশার/ ফকহশারী উন্নয়ন/ সংহশাধন জকহন্দ্রর সুি্ঠভ  পফরচালনায় 

ভূফমকা রাখা; 

            (৭)  জর্ৌতভ ক প্রদাহনর ফব্রুহদ্ধ জনমত সৃর্ষ্টহত উহদযাগ গ্রেণ; 

            (৮)  নারী ফনর্ যাতন ও ফনপীিন জরাহধ জনমত সৃর্ষ্টহত ভূফমকা রাখা; 

            (৯)  নারী উন্নয়ন ও ক্ষমতায়হন প্রহয়াজনীয় পদহক্ষপ গ্রেণ; এব্ং 

            (১০)  জাতীয় মফেলা সংস্থাহক সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান। 

  

৪১.   কৃফিাঃ 

            (১)  জজলা  সার ও ব্ীজ মফনটফরং কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  জজলা সার ও ব্ীজ মফনটফরং কফমর্টর মাধযহম র্র্াসমহয় সার ফর্লার 

ফনহয়াগ প্রস্তাব্ প্রক্রক্রয়াকরণ; 

            (৩)  কৃিকহদর মাহঝ র্র্াসমহয় সার সরব্রাে ফনক্রিতকরণ এব্ং সার 

পফরফস্থফত সম্পহকয সরকারহক অব্ফেত রাখা; 

            (৪)  জজলা কৃফিঋণ কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (৫)  জজলা কৃফি পুনব্ যাসন কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (৬)  দুহর্ যাহগাির কৃফি পুনব্ যাসন কম যসূফচ ব্াস্তব্ায়ন সমন্বয় সাধন; 

            (৭)  ফব্ফভন্ন ধরহনর কৃফি উপকরহণর চাফেদা এব্ং সরব্রাে পফরব্ীক্ষণ; 

            (৮)  কৃিক পর্ যাহয় কৃফি পহণযর নযার্য মূলয প্রাফপ্তহত কৃফি পণয ফব্পণহন 

ভূফমকা রাখা; 

            (৯)  কৃফিহমলা আহয়াজহন সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (১০) পফতত কৃফিজফম চাহির আওতায় আনার পদহক্ষপ গ্রেণ; 



            (১১) শতকরা ২ টাকা সুহদ ব্যাংক ঋহণর মাধযহম জতল, র্াল ও মসলা 

জাতীয় শসয উৎপাদহনর জনয কৃিকহক উদ্বু্দ্ধকরণ; 

            (১২)  ভূ-গভযস্থ ও ভূ-উপরস্থ পাফন সম্পহদর সুি্ঠভ  ব্যব্োর ও সমন্বয় 

সাধহনর উহদযাগ গ্রেণ;  এব্ং 

            (১৩)  কৃফি উন্নয়হন সরকার কতৃ যক গৃেীত অনয জর্ জকান কম যসূফচ 

ব্াস্তব্ায়হন র্র্ার্র্ ভূফমকা পালন। 

  

৪২.   ব্াজার মূলয পফরব্ীক্ষণ এব্ং জভাক্তা অফধকার সংরক্ষণাঃ 

            (১)  জভাগযপণয এব্ং ফনতযপ্রহয়াজনীয় দ্রহব্যর ব্াজার মলূয পফরব্ীক্ষণ; 

            (২)  জভাগযপণয ও ফনতয প্রহয়াজনীয় দ্রহব্যর অস্বাভাফব্ক মূলয ব্ৃক্রদ্ধ জরাহধ 

জভাক্তা ও ফব্হক্রতাহক সহচতন করা; 

            (৩)  ফনতয প্রহয়াজনীয় দ্রহব্যর মজতুদাফর প্রফতহরাহধ পদহক্ষপ গ্রেন; 

            (৪)  জভাগযপণয  এব্ং অনযানয দ্রহব্যর ফনফব্ যহে ব্াজাহর সরব্রাে 

সুফনক্রিতকরণ; 

            (৫)  জজলা জভাক্তা অফধকার সংরক্ষণ কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (৬)  জভাক্তা অফধকার সংরক্ষহণর প্রহয়াজনীয় পদহক্ষপ গ্রেণ;  এব্ং 

            (৭)  জভাক্তা অফধকার সংরক্ষণ আইন-২০০৯ এর সংফিষ্ট অংশ ব্াস্তব্ায়হন 

পদহক্ষপ গ্রেণ। 

  

৪৩.   মৎসয  ও প্রাফণসম্পদাঃ 

            (১)  মৎসয ও জলজসম্পদ সংরক্ষণ ও সম্প্রসারহণ পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (২)  জলাধার, োওি-ব্াওি, খাল-ফব্ল ও নদী সংরক্ষহণ আইনানুগ ব্যব্স্থা 

গ্রেণ; 



            (৩)  জলাধারসমূে সরকাফর ফনহদযশনা জমাতাহব্ক ইজারা প্রদান; 

            (৪)  উন্নয়ন প্রকহের  আওতায় েস্তান্তফরত জলমোহলর কার্ যক্রম 

পফরব্ীক্ষণ; 

            (৫)  সরকাফর ফনহদযশানুর্ায়ী অপফরণত মৎসয ফশকার ও ফব্পণন 

কহঠারভাহব্ ফনয়ন্ত্রণ; 

            (৬)  প্রাফণসম্পদ  উন্নয়ন ও সম্প্রসারহণ প্রহয়াজনীয় সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৭)  জমৌসুমী অফতফর্ পাফখ ফনধনহরাহধ পদহক্ষপ গ্রেণ ও গণসহচতনতা 

সৃর্ষ্ট;  এব্ং 

            (৮)  প্রাফণসম্পহদর সংক্রামণ প্রফতহরাধ ও ক্ষফতগ্রস্থহদর পুনব্ যাসহনর ব্যব্স্থা 

গ্রেণ। 

  

৪৪.   ওয়াকি, জদহব্াির এব্ং োস্ট্ সম্পফিাঃ 

            (১)  ওয়াকি এব্ং জদহব্াির সম্পফি পফরচালনা, তত্ত্বাব্ধান ও পফরব্ীক্ষণ; 

            (২)  জমাহতায়াল্লী এব্ং জসব্াহয়ত ফনহয়াহগর সুপাফরশ প্রদান; 

            (৩)  ওয়াকি ও জদহব্াির সম্পফির অর্ যায়হন পফরচাফলত ফশশু ফনব্াস/ 

এফতমখানার ব্যব্স্থাপনা তদারফক;  এব্ং 

            (৪)  োস্ট্ দফলল অনুর্ায়ী োস্ট্ পফরচালনা। 

  

৪৫.   ধম য  ফব্িয়কাঃ 

            (১)  সকল ধহম যর অনুসারীহদর ধমীয় অফধকার ফনক্রিতকরণ; 

            (২)  ঈদ, পজূা, ব্িফদন, জব্ৌদ্ধ পূফণ যমা, কু্ষদ্র ন-ৃজগাষ্ঠীর ফনজস্ব ধমীয় 

অনুষ্ঠান ইতযাফদ ধমীয় উৎসব্ র্র্ার্র্ মর্ যাদায় পালহনর ফনিয়তা ফব্ধান; 



            (৩)  েজ্ব পালহন গমহনেভ   ব্যক্রক্তহদর েহজ্বর আরকান ও  আেকাম 

সম্পহকয প্রফশক্ষহণ সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৪)  সরকাফর র্াকাত িাহন্ডর জনয র্াকাত সংগ্রহের পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (৫)  র্াকাত িান্ড েহত অনুদান পাওয়ার জর্াগয ব্যক্রক্তহদর ফনব্ যাচন; 

            (৬)  জজলা চা াঁদ জদখা কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (৭)  ধমীয় প্রফতষ্ঠান সংস্কাহরর জনয মঞ্জফুরকৃত অনুদান ফব্তরহণ 

সেহর্াফগতা; 

            (৮)  ধম য ফব্িয়ক মন্ত্রণালয় েহত দাুঃস্থহদর প্রদি অনুদান প্রাপকহক 

েস্তান্তহর সেহর্াফগতা; 

            (৯)  ইমামহদর আর্ য-সামাক্রজক কম যকাহন্ডর উপর প্রফশক্ষণ প্রদাহন 

সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (১০) ধহম যর নাহম জফিব্াদ প্রফতহরাহধ গণসহচতনতা সৃর্ষ্ট; 

            (১১) জজলার জকন্দ্রীয় ঈদগা াঁ মাহঠ সুি্ঠভ  ঈদ জামাহতর আহয়াজন;   এব্ং 

            (১২) ইসলাফমক িাউহন্ডশন, ফেদ ুধমীয় কলযাণ োস্ট্, জব্ৌদ্ধ ধমীয় কলযাণ 

োস্ট্, ফিষ্টান ধমীয় কলযাণ োস্ট্ এর কম যকান্ড পফরচালনা এব্ং দাফরদ্র ফব্হমাচন 

কম যসূফচ ও প্রার্ফমক ও গণফশক্ষা কার্ যক্রম ব্াস্তব্ায়হন সেহর্াফগতা প্রদান। 

৪৬.   পাসহপাটযাঃ 

            (১)  সাধারণ পাসহপাটয ইসুয, ব্াফতল ও নব্ায়ন; 

            (২)  সাধারণ পাসহপাহটয অনযানয ফব্িয়াফদ সংহর্াজন ও ফব্হয়াজন; 

            (৩)  জমফশন ফরহর্ব্ল পাসহপাহটযর আহব্দন প্রক্রক্রয়াকরণ ও পাসহপাটয ইসুয 

করা; এব্ং 

            (৪)  আঞ্চফলক পাসহপাটয অফিহসর কার্ যাব্ফল তদারফক। 

৪৭.   মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রফতশ্রুফতাঃ 



            (১)  মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রফতশ্রুফতর তাফলকা সংরক্ষণ; 

            (২)  মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রফতশ্রুফতর ব্াস্তব্ায়ন অগ্রগফত পফরব্ীক্ষণ;  এব্ং 

            (৩)  মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর প্রফতশ্রুফতর ব্াস্তব্ায়ন অগ্রগফত সরকারহক 

অব্ফেতকরণ। 

  

৪৮.   স্থানীয় ফশহের উন্নয়নাঃ 

            (১)  স্থানীয়ভাহব্ ফশে প্রফতষ্ঠান গহি তভ লহত উহদযাক্তাহদর উদ্ধুদ্ধকরণ ও 

সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (২)  ফব্ফসক ফশে নগরী কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন;  এব্ং 

            (৩)  কু্ষদ্র ও কুর্টর ফশে স্থাপহন উৎসাে ও সেহর্াফগতা প্রদান। 

  

৪৯.   এনক্রজও ফব্িয়কাঃ 

            (১)  জজলা এনক্রজও সমন্বয় কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  এনক্রজওহদর কার্ যক্রম তদারফক ও সমন্বয়; 

            (৩)  এনক্রজও কার্ যক্রহমর ওভারলযাফপং প্রফতহরাহধ কম যহক্ষত্র ফনধ যারহণ 

মতামত প্রদান; 

            (৪)  এনক্রজওহদর অনুকূহল োিকৃত অহর্ যর র্র্ার্র্ ব্যয় পফরব্ীক্ষণ; 

            (৫)  এনক্রজওসমূহের কু্ষদ্র ঋণ কার্ যক্রমসে অনযানয কার্ যক্রম 

পফরদশ যন/দশ যন;  এব্ং 

            (৬)  এনক্রজওহদর কম যদক্ষতা সনদ ও অনাপফি সনদ প্রদান। 

  

৫০.   ফশেকলাাঃ 



            (১)  জজলা ফশেকলা একাহর্মীর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  জজলা ফশেকলা একাহর্মীর প্রফশক্ষণ পফরচালনা ও অনযানয কম যসূফচ 

ব্াস্তব্ায়হন সোয়তা করা; 

            (৩)  সুি্ঠভ  ধারার জদশীয় সংসৃ্কফত ফব্কাহশ উদ্বু্দ্ধকরণ; 

            (৪)  জজলার সাংসৃ্কফতক সংগঠনসমূেহক পৃষ্ঠহপািকতা প্রদান; 

            (৫)  প্রত্নতাক্রত্ত্বক ফনদশ যনসমূে সংরক্ষহণ পদহক্ষপ গ্রেণ;  এব্ং 

            (৬)  র্াদুর্র, সংগ্রেশালা, আটযগযালারী ইতযাফদ প্রফতষ্ঠায় উৎসাে প্রদান। 

  

৫১.   উন্নয়ন কার্ যক্রহমর সমন্বয়াঃ 

            (১)  জজলা উন্নয়ন সমন্বয় কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  জজলার উন্নয়ন কম যকাহন্ডর সিল ব্াস্তব্ায়ন ও সমন্বয় সাধন;  এব্ং 

            (৩)  জজলার সরকাফর, জব্সরকাফর ও এনক্রজও কার্ যক্রহমর সমন্বয় সাধন। 

  

৫২.   প্রার্ফমক স্বাস্থযহসব্া এব্ং জনস্বাস্থযাঃ 

            (১)  জজলা পাফন এব্ং সযাফনহটশন কফমর্ট (ওয়াটসান)  এর সভাপফতর 

দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  ফনরাপদ পাফন পাহন জনসাধারণহক উদ্ব্দু্ধকরণ; 

            (৩)  জজলায় পাফন সরব্রাহে ফনহয়াক্রজত ফব্ফভন্ন সরকাফর ও স্বায়ত্ত্বশাফসত 

সংস্থার কার্ যাফদর সমন্বয়; 

            (৪)  জজলার আহস যফনক সমসযা ফচফিতকরণ এব্ং সমাধাহনর উহদযাগ গ্রেণ; 



            (৫)  সরকার জর্াফিত সমহয়র মহধয জজলার সকল 

 (শতভাগ)  জনসাধারণহক সযাফনহটশহনর আওতায় আনার প্রহয়াজনীয় উহদযাগ 

গ্রেণ; 

            (৬)  পাফন সরব্রাে এব্ং সযাফনহটশন কার্ যক্রহমর অগ্রগফত ফনয়ফমত 

ওয়াটসন কফমর্টহত পর্ যাহলাচনা ও  ফদকফনহদযশনা প্রদান; 

            (৭)  সযাফনহটশন কার্ যক্রহম জজলার ফব্ফভন্ন সরকাফর ও জব্সরকাফর 

উহদযাহগর সমন্বয় সাধন; 

            (৮)  এইর্স, এইচআইফভ, কুষ্ঠ, র্ক্ষা ইতযাফদ প্রফতহরাহধ গৃেীত 

জনসহচতনতামূলক কার্ যক্রহম সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৯)  এফভহয়ন ইনি্লুহয়িা, জসায়াইন ি্লু, অযানথ্রাক্স ইতযাফদ জর্ন 

মোমাফর আকার ধারণ করহত না পাহর তার প্রফতহরাধমূলক ব্যব্স্থা গ্রেহণ 

সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (১০)  ইফপআই কম যসূফচ পালহন সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (১১)  প্রার্ফমক স্বাস্থয পফরচর্ যা কম যসূফচসমেূ ব্াস্তব্ায়হন সেহর্াফগতা 

প্রদান;  এব্ং 

            (১২)  দুহর্ যাগকালীন এব্ং মোমারীর সময় জমফর্হকল র্টহমর সাহর্ সমন্বয় 

সাধন। 

  

৫৩.   জজলার সরকাফর আব্াসনাঃ 

            (১)  জজলা ব্াসা ব্রাদ্দ কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন; 

            (২)  সরকাফর কম যচাফরহদর আব্াসন ব্রাদ্দকরণ;  এব্ং 

            (৩)  সরকাফর অফিস ব্রাদ্দ সংক্রান্ত কার্ যাফদ। 

  



৫৪.  জাতীয় এব্ং আন্তজযাফতক ফদব্সাঃ 

            (১)  ফব্ফভন্ন জাতীয় ও আন্তজযাফতক ফদব্স এব্ং সপ্তােসমূে উদর্াপন;  এব্ং 

            (২)  ফব্ফভন্ন জাতীয় এব্ং আন্তজযাফতক ফদব্স ও সপ্তােসমূহের কম যসূফচ 

গ্রেহণ সেহর্াফগতা প্রদান। 

  

৫৫.   উন্নয়ন লক্ষযমাত্রা অজযনাঃ 

            (১)  সরকাহরর উন্নয়ন পফরকেনার লক্ষয অজযহন কার্ যকর পদহক্ষপ গ্রেণ; 

            (২)  জাতীয় দাফব্দ্র ফনরসন জকৌশল পহত্রর লক্ষয অজযহন পদহক্ষপ গ্রেণ 

এব্ং সংফিষ্টহদর লক্ষযযমাত্রা অজযহন সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৩)  পঞ্চব্াফি যক পফরকেনার লক্ষয অজযহন পদহক্ষপ গ্রেণ এব্ং 

সংফিষ্টহদর লক্ষযমাত্রা অজযহন সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৪)  জজলায় ব্াফি যক উন্নয়ন পফরকেনার আওতায় গৃেীত উন্নয়ন 

প্রকেসমূে ব্াস্তব্ায়হন সংফিষ্টহদর সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৫)  সেস্রাহের উন্নয়ন লক্ষযমাত্রা (এমফর্ক্রজ)  অজযহন পদহক্ষপ গ্রেণ 

এব্ং সংফিষ্টহদর লক্ষযমাত্রা অজযহন সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান; 

            (৬)  সরকাহরর উন্নয়ন পফরকেনায় গৃেীত কম যসূফচ ব্াস্তব্ায়হন প্রহয়াজনীয় 

পদহক্ষপ গ্রেণ, তদারফক ও  সমন্বয় সাধনসে প্রহয়াজনীয় কার্ যকর ব্যব্স্থা গ্রেণ। 

  

৫৬.   ফসর্টহজন চাটযারাঃ 

            (১)  জজলা প্রশাসহকর কার্ যালহয় ফসর্টহজন চাটযার প্রণয়ন, প্রদশ যন, 

োলনাগাদকরণ এব্ং জর্াফিত ফসর্টহজন চাটযার অনুর্ায়ী জসব্া প্রদান ফনক্রিতকরণ; 

            (২)  অধীনস্থ অফিসসমূহের ফসর্টহজন চাটযার প্রণয়ন/সংহশাধন, প্রদশ যন 

এব্ং জর্াফিত ফসর্টহজন চাটযার অনুর্ায়ী জসব্া প্রদান ফনক্রিতকরণ;  এব্ং 



            (৩)  জর্াফিত ফসর্টহজন চাটযার অনরু্ায়ী জজলার অনযানয অফিসসমূহের 

জসব্া প্রদান কার্ যক্রম পফরব্ীক্ষণ। 

  

৫৭.  তর্য ও জর্াগাহর্াগ প্রর্ুক্রক্তাঃ 

            (১)  অফিহসর কম যকাহন্ড ইনিরহমশন কফমউফনহকশন জটকহনালক্রজ 

 (আইফসর্ট)  ও  ইনিরহমশন জটকহনালক্রজ (আইর্ট)  এর সহব্ যািম ব্যব্োর; 

            (২)  সকল কম যকতযা এব্ং কম যচাফরর কম্পম্পউটার দক্ষতা ফনক্রিতকরণ; 

            (৩)  ফভফর্ও কনিাহরহন্সর আহয়াজন; 

            (৪)  জজলা তর্য ব্াতায়ন সংরক্ষণ ও ফনয়ফমত োলনাগাদকরণ; 

            (৫)  ই-গভহন যন্স এব্ং ই-ফরহপার্টযং ব্াস্তব্ায়ন; 

            (৬)  তর্য ও জর্াগাহর্াগ প্রর্ুক্রক্ত ব্যব্োহর জনগণহক উদব্্ুদ্ধকরণ; 

            (৭)  জজলা, উপহজলা ও ইউফনয়ন পর্ যাহয় স্থাফপত/স্থাফপতব্য ই-জসব্া 

জকন্দ্রসমূহের সুি্ঠভ  ব্যব্স্থাপনা ও পফরচালনা ফনক্রিতকরণ; 

            (৮)  তর্য  ও জর্াগাহর্াগ প্রর্ুক্রক্ত ব্যব্োহরর মাধযহম জনগহণর জদারহগািায় 

জসব্া জপৌৌঁহে জদয়ার কার্ যক্রম সমন্বয়, তদারফক ও পফরব্ীক্ষণ;  এব্ং 

            (৯)  জজলা তর্য ও জর্াগাহর্াগ প্রর্ুক্রক্ত কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন। 

  

৫৮.   তর্য  অফধকারাঃ 

            (১)  তর্য অফধকার আইন, ২০০৯ অনুর্ায়ী  ‘দাফয়ত্ব প্রাপ্ত কম যকতযা’  ফনহয়াগ 

এব্ং আগ্রেী ব্যক্রক্তহদরহক তর্য সরব্রাে করা; 

            (২)  ফনয়ফমত সরকাফর ই-জমইল পরীক্ষাকরণ এব্ং জনগহণর কাে জর্হক 

প্রাপ্ত ই-জমইহলর প্রাফপ্ত স্বীকারসে প্রফতউির প্রদান; 



            (৩)  জনগণহক জসব্া প্রদাহনর ফনফমহি তর্য ও জর্াগাহর্াগ প্রর্ুক্রক্ত 

সুফব্ধাসে ফ্রন্ট জর্স্ক স্থাপন; এব্ং ফ্রন্ট জর্হস্কর তর্য োলনাগাদকরণ; এব্ং 

            (৪)  জজলা তর্য ব্াতায়হন জজলার গুরুত্বপূণ য তর্যাফদ প্রকাশ। 

  

৫৯.   জলব্ায়ু পফরব্তযন ও পফরহব্শ সংরক্ষণাঃ 

            (১)  পফরহব্শ দিূহণর িহল সৃষ্ট জলব্ায়ু পফরব্তযহনর ফব্রূপ প্রভাব্ 

জমাকাহব্লায় পদহক্ষপ গ্রেণ এব্ং 

এহক্ষহত্র অনযানযহদর গৃেীত কম যসূফচ ব্াস্তব্ায়হন সাফব্ যক সেহর্াফগতা প্রদান ও 

সমন্বয় সাধন; 

            (২)  পফরহব্শ দিূণহরাহধ উদ্ভাফব্ত জদশীয় লাগসই প্ররু্ক্রক্তর প্রচার ও 

ব্যব্োহর উদ্ব্ুদ্ধকরণ; 

            (৩)  ফব্শ্ব উষ্ণায়হনর ক্ষফতকর প্রভাব্ এব্ং পফতকাহরর উপায় সম্পহকয 

জনগহণর মহধয সহচতনতা সৃর্ষ্ট; 

            (৪)  ভূ-প্রাকৃফতক বব্ফশষ্টযসমূে সংরক্ষহণ কার্ যকর ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৫)  জজলা পফরহব্শ কফমর্টর সভাপফতর দাফয়ত্ব পালন;  এব্ং 

            (৬)  জলব্ায়ু পফরব্তযন ফব্িয়ক োফস্ট্ জব্ার্য কতৃ যক অনুহমাফদত প্রকে / 

কম যসূফচর ব্াস্তব্ায়ন, সমন্বয় ও পফরব্ীক্ষণ। 

  

৬০.   ব্নায়নাঃ 

            (১)  ব্ৃক্ষহরাপহণ জনগণহক উদ্ব্ুদ্ধকরণ; 

            (২)  ব্কৃ্ষ ফনধহনর অপকাফরতা ও পফরহব্হশর উপর এর ফব্রূপ প্রভাব্ 

সম্পহকয জনসাধারণহক সহচতন করা; 



            (৩)  সামাক্রজক ব্নায়ন কম যসূফচহত  অংশগ্রেহণর জনয জনগণহক 

উদ্ব্ুদ্ধকরণ; 

            (৪)  রাস্তার্াট, ব্া াঁধ, অফিস, ফশক্ষা প্রফতষ্ঠান এব্ং অনযানয প্রফতষ্ঠান প্রািহন 

ব্নায়হন উদ্ব্ুদ্ধকরণ ও সেহর্াফগতা প্রদান;  এব্ং 

            (৫)  ব্ন আইন অনুর্ায়ী ব্ন সংরক্ষণ ও সম্প্রসারহণ ভূফমকা রাখা। 

  

৬১.   প্রব্াসী কলযাণাঃ 

            (১)  জজলার প্রব্াসীহদর র্াটাহব্জ ও তাফলকা প্রস্ত্তত; 

            (২)  মানব্ পাচার জরাহধ ব্যব্স্থা গ্রেণ; 

            (৩)  ফব্হদশগামী ব্যক্রক্তহদর প্রতারণা ও েয়রানীর োত জর্হক রক্ষা করা; 

            (৪)  প্রব্াসী কলযাণ সংক্রান্ত অনযানয কার্ যক্রম;  এব্ং 

            (৫)  ফব্হদহশ চাকুফর গ্রেহণ আগ্রেী ব্যক্রক্তহদরহক সরকাফর ব্যব্স্থাপনায় 

ফব্হদশ গমহন উদ্ব্ুদ্ধকরণ। 

  

৬২.   অনযানয কার্ যক্রমাঃ 

            (১)  উপহর জকার্াও উহল্লখ জনই ফকন্তু সরকাফর আইন, অধযাহদশ, ফব্ফধমালা, 

প্রজ্ঞাপন, পফরপত্র,আহদশ, স্মারক, দফলল দস্তাহব্জ ইতযাফদহত উহল্লখ আহে এমন 

ফনব্ যােী কার্ যক্রম; 

            (২)  উপহর জকার্াও উহল্লখ জনই ফকন্তু সরকাফর আইন, অধযাহদশ, 

ফব্ফধমালা, প্রজ্ঞাপন, পফরপত্র,আহদশ, স্মারক, দফলল দস্তাহব্জ ইতযাফদহত উহল্লখ 

আহে এমন উন্নয়ন কার্ যক্রম; 



            (৩)  উপহর জকার্াও উহল্লখ জনই ফকন্তু সরকাফর আইন, অধযাহদশ, 

ফব্ফধমালা, প্রজ্ঞাপন, দফলল দস্তাহব্জ ইতযাফদহত উহল্লখ আহে এমন আইন-শৃঙ্খলা 

রক্ষা সংক্রান্ত কার্ যক্রম; 

            (৪)  উপহর জকার্াও উহল্লখ জনই ফকন্তু আইন/অধযাহদশ ইতযাফদহত উহল্লখ 

আহে এমন ফনব্ যােী মযাক্রজহেট এর কার্ যক্রম;  এব্ং 

            (৫)  সরকার কতৃ যক সমহয় সমহয় অফপ যত জর্ জকান কার্ যক্রম। 

 


