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 ০১ টি ভজের ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন কযা ঴জফ, 

 ৩০ জন পুরুল এফং ২০ জন ভর্঴রাজক চার্঴দা র্বর্িক ভ্রাম্যভান প্রর্঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴জফ, 

  ফার্ল িক র্নফ িাচনী কযাজরন্ডায মভািাজফক ৯০% ঳ভফায় ঳র্ভর্িয র্নফ িাচন ঄নুষ্ঠান র্নর্িি কযা ঴জফ, 

 ১০ জন ঳ভফায়ীয ঳যা঳র্য ঑ ১১০ জন পুরুল এফং ৩০ জন ভর্঴রা ঳ভফায়ীয অত্ব-কভ ি঳ংস্থান সৃর্ি কযা ঴জফ। 

 র্নযীক্ষা ঳ম্পার্দি ঳র্ভর্িয ৯০% এর্জএভ ঄নুষ্ঠান র্নর্িি কযা ঴জফ। 

প্রাক র্নফন্ধনপূফ ি ০৭ টি উদু্বদ্ধকযণ ঳বা অজয়াজন র্নর্িি কযা ঴জফ। 

 

উ঩জজরা ঳ভফায় কাম িারয়,   , ভাগুযা এয কভ ি঳ম্পাদজনয ঳ার্ফ িক র্চত্র 

উপমজরা ঳ভফায় কাম িারয়,    , ভাগুযা এয র্ফগি ০৩ ফৎ঳জযয ঄র্জিি ঳াপল্য : 

 
       ঳ভফায়জক উন্নয়নমুখী ঑ মেক঳আ কযায জন্য উ঩জজরা ঳ভফায় কাম িারয়, শ্রীপুয, ভাগুযায কাজজয ধাযাফার্঴কিা যক্ষায ঩া঱া঩ার্঱ বর্ফষ্যৎ 

চযাজরঞ্জ মভাকাজফরায র্বর্ি প্রস্ত্িজিয মক্ষজত্র র্ফগি ০৩ (র্িন) ফৎ঳জয উজল্লখজমাগ্য ঳াপল্য ঄জিজন ঳ক্ষভ ঴জয়জছ। উ঩জজরা ঳ভফায় কভ িকিিা এফং িরয 

঄র্ধনস্থ কভ িচাযীগজণয উদ্ভাফনী প্রয়াজ঳য পজর ঳ভফায়জক অয঑ গণভানুজলয ঳ংগঠজন ঩র্যনি কযজি এফং এয গুণগি ভান উন্নয়জন শ্রীপুয উ঩জজরায় 

উৎ঩াদনমূখী ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন, ঳ভফায় উজযাক্তা সৃর্িয মকৌ঱র ঄ফরম্বন, ঳ভফায় ঩ণ্য উৎ঩াদন ঑ ফাজাযজাি কযজণ ঳঴ায়ক ভূর্ভকা ঩ারন কযজি 

঳ক্ষভ ঴জয়জছ। র্ফগি র্িন ফছজয মভাে ০৯ টি নতুন ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন কযা ঴জয়জছ এফং প্রায় ৩২০ জন নতুন ঳ভফায়ীজক ঳দস্যভূক্ত কযা ঴জয়জছ। 

২০২২-২০২৩ ঳জন ৪৭   ঳ভফায় ঳র্ভর্িয র্নযীক্ষা ঳ম্পাদন কযা ঴জয়জছ। প্রায় ৫০ জন ঳ভফায়ীজক ভ্রাম্যভান প্রর্঱ক্ষজনয ভাধ্যজভ চার্঴দা র্বর্িক 

প্রর্঱ক্ষন প্রদান কযা ঴জয়জছ। ঳ার্ফ িক গ্রাভ উন্নয়ন ঳ভফায় ঳র্ভর্ি, অশ্রয়ণ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি ঑ ঩ার্ন ব্যফস্থা঩না ঳ভফায় ঳র্ভর্ি ঳ংগঠজনয ভাধ্যজভ গ্রাজভয 

ভানুজলয িথা ঳ভফায়ীজদয অথ ি঳াভার্জক উন্নয়জনয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴জয়জছ। ফাস্তফার্য়ি ঑ চরভান এ ঳কর প্রকল্পগুজরায ভাধ্যজভ র্ফগি ০৩ ফছজয 

প্রায় ২৫০ জন গ্রাভীণ ভর্঴রা ঑ মফকায মৄফকজক স্বাফরম্বী কযা ঴জয়জছ। প্রধানভন্ত্রীয দপ্তজযয অশ্রয়ণ প্রকজল্পয অ঑িায় ঄ত্র উ঩জজরাধীন ০1টি অশ্রয়ণ 

প্রকজল্পয ভাধ্যজভ  র্ফগি ০৩ (র্িন) ফছজয ঳দজস্যয ভজধ্য ৩2৯,০০০/- োকা ঋন র্ফিযন ঑ ৩০১৫৯৫/- োকা অদায় কযা ঴জয়জছ। এছাড়া গুচ্ছর্বর্িক 

অশ্রয়ণ-২ প্রকজল্পয  অ঑িায় ৩টি অশ্রয়ণ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন কযা ঴জয়জছ। 

 

঳ভস্যা ঑ চযাজরঞ্জ ঳মূ঴ঃ  

উন্নয়নমুখী ঑ মেক঳আ ঳ভফায় গঠজনয ভাধ্যজভ শ্রীপুয উ঩জজরায র্ফর্বন্ন মশ্রণী-ম঩঱ায ভানুজলয অথ ি-঳াভার্জক উন্নয়জন উ঩জজরা ঳ভফায় 

কাম িারয়, শ্রীপুয, ভাগুযা এয চযাজরঞ্জ ফহুর্ফধ। এ বাজগ র্নফর্ন্ধি ঳ভফায় ঳র্ভর্িয ভজধ্য ঳ভফায় র্ফবাগীয় ১৫৫টি এফং র্ফঅযর্োর্ফভুক্ত ১৬৩টি঳঴ মভাে 

৩১৮টি । নানা মশ্রণী ঑ ম঩঱ায ঳র্িরজন তিযী ঴঑য়া তফর্চত্রযভয় কাম িক্রজভ পূণ ি এ র্ফপুর ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্নয়র্ভি ঄র্েে কযা, র্নর্ফড়বাজফ ভর্নের্যং 

কযা এফং ঳দস্যজদযজক দক্ষ ঑ অন্তর্যক ঳ভফায়ী র্঴জ঳জফ গজড় মিারা ঄ন্যিভ ফড় চযাজরঞ্জ। ঳ভফায়ীগজণয চার্঴দা পূযজণ প্রর্঱ক্ষণ ঑ প্রমৄর্ক্ত ঳঴ায়িা 

প্রদান ঳ভজয়য ঄ন্যিভ দাফী। র্কন্তু প্রজয়াজনীয় জনফর, মানফা঴ন ঑ ঩ম িাপ্ত ঄থ ি ফযাদ্দ না থাকায় রুটিন কাজজয ভাধ্যজভ এ ঳ভস্যায ঳ভাধান ঳ম্ভফ ঴জচ্ছ 

না। িাছাড়া ভাঠ ঩ম িাজয় চার্঴দা ঄নুমায়ী উন্নয়ন প্রকল্প না থাকায় ঳ভফায়জক ব্যা঩ক র্বর্িক উন্নয়নমূখী কাম িক্রজভ ঳ম্পৃক্ত কযা মাজচ্ছ না।  

 

বর্ফষ্যৎ কভ ি঩র্যকল্পনাঃ  

 রূ঩কল্প ২০৪১’ (র্ব঱ন ২০৪১) ফাস্তফায়জন র্ফজ঱ল কজয কৃর্ল উৎ঩াদন বৃর্দ্ধ, দ্রব্য মূজল্যয র্স্থর্ি঱ীরিা অনয়ন, প্রর্঱ক্ষণ ঑ অর্থ িক ম঳ফা 

প্রদাজনয ভাধ্যজভ কভ ি঳ংস্থান সৃর্ি, ঄নগ্র঳য ঑ ঩িাদ঩দ জনগজণয জীফন ভান উন্নয়ন, নাযী঳঴ ভানফ ঳ম্পজদয উন্নয়ন ঑ ঄থ িনীর্িয র্ফর্বন্ন মক্ষজত্র 

র্ের্জোর ঩দ্ধর্িয প্রফিিজন ঳ভফায় গুরুত্বপূণ ি ভূর্ভকা ঩ারন কযজি ঩াজয। িাআ উদ্ভাফনী উজযজগয ভাধ্যজভ উ঩জজরা ঳ভফায় কাম িারয়, শ্রীপুয, ভাগুযা এয 

নাগর্যক ম঳ফা ঳঴জ কযা এফং মেে র্বর্িক প্রর্঱ক্ষণ ঑ প্রমৄর্ক্ত ঳঴ায়িা প্রদান কযায ভাধ্যজভ ঳ভফায় উজযক্তা সৃর্ি কযা ঑ অত্ব-কভ ি঳ংস্থাজনয ঩থ 

সুগভ কযা ঄ন্যিভ রক্ষয। ঳ভফাজয়য ভাধ্যজভ মদ঱ীয় উৎ঩াদন বৃর্দ্ধ এফং উৎ঩ার্দি ঩ণ্য ঳যা঳র্য মবাক্তাজদয র্নকে সুরব মূজল্য ম঩ৌজছ মদয়ায রজক্ষয 

঳ভফায় ঩জণ্যয ব্রার্ন্ডং, ফাজাযজাি কযজণ ঳঴ায়িা কযা ঴জফ। এছাড়া ঳ভফায় ঳র্ভর্িয ঳ংখ্যা মমৌর্ক্তক ঩ম িাজয় র্নজয় অ঳ায জন্য ঄ফ঳ায়জন ন্য঳ত্ম 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি গুজরায ঄ফ঳ায়ন কাম িক্রভ দ্রুি র্নস্পর্ি কযা, আ-মযর্জজে঱ন কাম িক্রভ চালু এফং আ-঳ার্ব িজ঳য অ঑িায় র্ফযভান ঳ভফায় ঳র্ভর্িগুজরায 

মপ্রাপাআর ব্যফস্থা঩নায জন্য ঄নরাআজন মযর্জজে঱ন কাম িক্রভ চালু কযা অগাভী ঄থ ি ফছজযয ঄ন্যিভ প্রধান রক্ষয ম঳জন্য র্নফন্ধন ফার্ির ঑ ঄কাম িকয 

঴জয় ঩ড়া ঳ভফায় ঳র্ভর্ি ঳মূ঴জক পূণঃ কাম িকয কযায ঩দজক্ষ঩ গ্র঴ণ কযা ঴জফ। ঩া঱া঩ার্঱ উ঩জজরা র্বর্িক সুর্নর্দ িি ঳ংখ্যক ঳র্ভর্ি র্চর্িি কজয 

উৎ঩াদন মূখী ঳র্ভর্িজি রূ঩ান্তয কযায উজযাগ ফা঳ত্মফায়ন কযা ঴জফ।   

  

২০২৩-২০২৪  ঄থ ি ফছজযয ঳ম্ভাব্য প্রধান ঄জিন ঳মূ঴ঃ  
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    উপ                            প         ২০২২-২৩ 

০১                         

                              

       ০১ ৬৩ ৬৪ 

পউ  ০২ ১৬৩ ১৬৫ 

     ০৩ ২২৫ ২২৯ 

 

০২                        

             

৫৬৬০ ১০৪৮৭ 

 

০৪                   (        ): 

                  

১০.১৩ ২৫.৪০ ৩৫,৫৩ 

 

০৫                   (        ): 

                  

২৭.০১ ২৯৪.৭০ ৩২১.৭১ 

 

০৬                     (        ): 

                  

১৪৪৩.০৭ ২৯৯৫.৬৩ ৪৪৩৮.৭০ 

 

০৭                          : 

                  

২৩৪৭ ৬৯৮১ ৯৩২৮   

 

০৮                               (২০২০-২০২১): 

                             

৪৯৪০/- ৬৭৩২০/- ৭২২৬০/- ১০০% 

 

০৯                      উ                (২০২০-২০২১): 

                             

১৪৭৫/- ২৮৪৬৯/- ২৯৯৪৪/- ১০০% 
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১২। ক) অশ্রয়ণ প্রকল্প মপআজ -২ 

ক্রঃ

নং 

উ঩জজ

রা 

প্রকজল্পয 

঳ংখ্যা 

ছাড় কৃি 

ঋণ 

দাদন কৃি ঋণ 

(ঘূন িায়ভান ঳঴) 

঳ার্ব ি঳ চাম ি ঳঴ 

অদায়জমাগ্য 

মভাে অদায় অদাজয়য 

঴ায 

মভাে     ০১টি ৭.০০ ৪৯.৬৮ ৫৩.৩৬ ৪৮.১০ ৯০% 

 

--------------------o------------------------ 
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              ঳ভফায় ঳র্ভর্ি ঑ প্রা঳র্িকিা 

 

                                                                              

 

 

     

 

 

        ঄িীিকার মথজকআ ঳ভফায় র্নজয় র্ফস্তয মরখাজরর্খ জার্য অজছ। ঱঴য-গ্রাজভ ঳ভফায় কাম িক্রভ চরজছ। এআ কাজজ ঳াপল্য-ব্যথ িিায 

঳ংর্ভশ্রন রক্ষণীয়। ঳ভফায় ঳র্ভর্ি মূরি একটি ঄থ িননর্িক ঳ংগঠন, মায ঳াভার্জক ভূর্ভকা মজথি দৃশ্যভান। ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গড়ায 

঄র্ধকায ঄ফাধ। এআ ঄র্ধকায যােীয় র্ফর্ধ-র্ফধান দ্বাযা সুযর্ক্ষি, মায মূর রক্ষয সুর্ফধা ফর্িি জনজগািীয অথ ি-঳াভার্জক স্বাথ ি ঳ংযক্ষণ। 

অভাজদয গ্রাভগুর্র ঳কর র্ফজফচনায় এখন঑ ঱঴জযয তুরনায় ঄র্ধক সুর্ফধা ফর্িি। যাে স্বীকৃি ঳ভফায় নীর্িভারা ঑ র্ফর্ধভারা এআ 

জনজগািীজক ঳ভফায় ছত্রছায়ায় ঳ম্পদ ঄জিন ঑ মবাজগয ঄র্ধকায র্দজয়জছ - এ কথা িাযা জাজন঑ না ফা মফাজঝ঑ না। 

       একো অদ঱ ি ঳ভফায় ঳র্ভর্ি ঳াধাযণ ভানুজলয ভজন পরপ্রসু নাগর্যক মফাধ জাগায়, ঳ভাজজয মগাড়ায় ভজবুি ঳াভার্জক কাঠাজভা 

গজড় মিাজর, মফকায জনজগািীয কভ ি-সুজমাগ সৃর্ি কজয এফং ব্যর্ক্তত্ব ঑ মনতৃত্ব সৃর্িয ভাধ্যজভ ঳াভার্জক শৃঙ্খরা যক্ষায় সুজমাগ কজয মদয়। 

এআ ঳কর ঘাের্ি পূযজণ ঳ভফায় নীর্ি-অদ঱ ি ফাস্তফায়ন জনফহুর ফাংরাজদজ঱য জন্য একটি প্রশ্নািীি র্ফলয়। এয জজন্য ঳ভাজজ ঳ভফায় 

মচিনা ব্যা঩ক ছর্ড়জয় মদয়ায দার্য়ত্ব ঳করজকআ র্নজি ঴জফ। এ কাজজ ঳যকাযী-মফ঳যকাযী প্রজচিায ঳ভন্বয় ঄র্ি গুযত্বপূণ ি। ঄জনক উদা঴যণ 

অজছ মা প্রভাণ কজয ঳ীভাফদ্ধিায িার্রকায় না িার্কজয় উজযাগী ভানুজলযা অদ঱ ি ঳ভফায় গজড় তুরজছন। এ জজন্য ফড় র্ফর্নজয়াগ নয়; ফযং 

গ্রাজভ ঩জড় থাকা ঄ব্যফহৃি ঳ম্পদগুর্রআ ঳যর র্চজিয ঄র্ধকাযীযা ব্যফ঴ায কজয ঳াপল্য অনজি ঩াজয। এখাজন প্রজয়াজন তধজম িয ঳াজথ 

অন্তর্যক প্রজচিা এফং অদজ঱ ি ঑ রজক্ষয র্স্থয থাকা। এ র্ফলজয় এক মৄগ অজগ একজন র্নজফর্দি প্রাণ ঳ভফায় ঳র্চজফয ঳াজথ অভায অরা঩ 

চার্যিা খুফআ প্রা঳র্িক।  

ম঳র্দন র্ির্ন ফজরর্ছজরনঃ 

 

(1) ঳ভফায় অআনআ অদ঱ ি ঳ভফায় গঠজন ফরধা ঴জয় অজছ। এয ঄জনকগুর্রআ ঳াধাযজনয জন্য ঄প্রজয়াজনীয়। িাআ ‘অআন ধাযায’ 

ফদজর ‘ফাস্তফধাযা’ ঄নু঳যজণ ঳ভফাজয় ঳াপল্য অ঳জফ। 

(2) ঳ভফায়জক ঳মৃদ্ধ কযজি িথ্য-প্রমৄর্ক্ত মৄক্ত ঴জি ঴জফ। এ জজন্য কর্ম্পউোয ব্যফ঴ায সুপর অ঳জফ। 

(3) ঳ভফায় গড়জি ‘঩র্যদ঱ িন’ ঄ন্যিভ র্ফলয়। গুণগি ঩র্যদ঱ িন শুরু কযা প্রজয়াজন। 

(4) মৄফক এফং ভর্঴রাজদয জন্য অরাদা ঳র্ভর্ি গড়া মায়। 

(5) স্টাপ উন্নয়ন কযজি ঴জফ- এযাআ ঳ভফায়জক এর্গজয় র্নজফ। 

(6) মনতৃজত্বয দ্বন্দ্ব ঳ভফায় গুর্রজক এজগাজি মদয় না। এআ দ্বন্দ্ব এড়াজি মকৌ঱র র্নজি ঴জফ। 

(7)  কথা শুনজি চায়না - গ্রাভফা঳ী ভজন কজয কি জাজন এআ বাজফ ঳ংগঠক অয গ্রাভফা঳ীয ভজধ্য দূযত্ব মথজক মায়। এআ ঩র্যর্স্থর্ি 

মভাকাজফরায় তধম ি ঄঩র্য঴াম ি।  

     এআ ঳র্চফ ভজ঴াদয় এখন প্রয়াি। র্কন্তু ঳ভফায় ঄িজন িরয বাফনাগুর্র ঳র্িি যজয়জছ। ঄নু঳যজণ পর অ঳জফ। ঳ভফায়জক ঳মৃদ্ধ কযজি 

঳ম্প্রর্ি একজন অর্ধকার্যক ৭টি অফর্শ্যক কাজ ঄নু঳যজণয ঩যাভ঱ ি র্দজয়জছন।঩যাভ঱ ি গুর্র ঴জরাঃ (ক) গণিার্ন্ত্রক ব্যফস্থা (খ) ভার্঳ক 

঳বা (গ) ঄র্েে (ঘ) ফার্ল িক ঳াধাযণ ঳বা (ঙ) র্নয়র্ভি ঳িয় অদায় ঑ রাবজনক খাজি র্ফর্নজয়াগ (চ) ঳ঠিক মযকে ি ঳ংযক্ষণ ঑ (ছ) 

মথামথ ঄র্েে র্প ঑ র্঳ র্ে এপ প্রদান। এআ ফাস্তফর্বর্িক ধাযা঳মূ঴ ঄নু঳যজণ ভাগুযা মজরায ঄ন্তিগি শ্রীপুয উ঩জজরায মজাকা দার্যদ্র 

র্নজযাধ ঳িয় ঑ ঋণদান ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ ২০০২র্রঃ মথজক ধাযাফার্঴ক ঳াপল্য ম঩জয়জছ।  এ মাফৎ িাজদয ঄জিন িার্রকা র্নম্নরু঩ঃ (ক) 

ঋণ র্ফিযণঃ ৪ মকাটি ৮৮ রক্ষ ৭৩ ঴াজায োকা (খ) ঋণ অদায়ঃ ৪ মকাটি ৪৬ রক্ষ ১৬ ঴াজায ১৩০ োকা (গ) ঳িয় অদায়ঃ ১ মকাটি ১৯  

রক্ষ ৮৪ ঴াজায ৪০ োকা (ঘ) ঳িয় মপযিঃ ৮৩  রক্ষ ১০ ঴াজায ১৭ োকা (ঙ) ম঱য়ায র্স্থর্িঃ ২  রক্ষ ১৮ ঴াজায ১২৯ োকা ঑ (চ) 

঳ংযর্ক্ষি ি঴র্ফরঃ ১০  রক্ষ ৭৬ ঴াজায ৮১৯ োকা  শুরুজি ১০.০০ োকা ফিিভাজন ৩০.০০ োকা ঳ফ ির্নম্ন ঳াপ্তার্঴ক ঳িজয় গঠিি এআ 

র্ফপুর ঄থ ি ব্যফস্থা঩নায র্িঁখুি র্঴঳াফ ঩র্যচারনায দার্য়ত্ব ঩ারন কযজছন স্বল্প র্঱র্ক্ষি ৭ জন ভর্঴রা কভ িচাযী ব্যফস্থা঩না কর্ভটি ভার্঳ক 

঳বায় র্দক র্নজদ ি঱না, অয়-ব্যয় ঄নুজভাদন ঑ ভা঳ ম঱জল ঩ম িাজরাচনা এফং পূন িঃ র্নজদ ি঱না প্রদান কজযন। ঳র্ভর্িয এ ৭ জন কভীয ঳কজরআ 

গ্রাজভয স্বল্পর্঱র্ক্ষিা গৃ঴ফদৄ। মফিন র্঴঳াজফ ঩া঑য়া ঳ীর্ভি ঄জথ ি র্নজজজদয ঴াি খযচ চার্রজয় র্কছু ঳িয় থাজক- এজিআ এযা খুর্঱। এআ 

঳র্ভর্িয ঳াধাযণ ঳দস্যজদয ঩র্যতৃর্প্তয র্চত্র উৎ঳া঴ব্যঞ্জক। ঩ার্যফার্যক ঄ফকাঠাজভা উন্নয়জন ঳র্ভর্ি মথজক ঩া঑না ঋজণয োকা কাজজ 

রার্গজয় ঳র্ভর্িয ঳াধাযণ ঳দস্যযা  র্নজস্ব উন্নয়জনয  স্বপ্ন মদখজি র্঱জখজছন। ম঳ িার্রকা  ঩যফিীজি মদখাজনা মাজফ। 

        ভাগুযায  শ্রীপুয উ঩জজরায এআ ঳াপল্য কার্঴নী একটি ঩থ মযখায র্নজদ ি঱ মদয়; মম ঩জথ ঳ভফায় অদজ঱ ি গ্রাভগুর্র ঳মৃর্দ্ধয  স্বাফরম্বী 

঩থ খু ুঁজজ ঩াজফ। এখাজন র্ফযভান ২০ টি র্জজক ঳র্ভর্ি পূন িগঠিি ঴জর এক নফ র্দগন্ত উজন্঩র্চি ঴জফ। ঳ভফায় র্নজয় উ঩জজরায় ভার্঳ক-

তত্রভার্঳ক ঩ম িাজরাচনা ঳বা, ঳ভফায় অআন-র্ফর্ধ-নীর্ি, র্নজয় ফছজয দুফায উ঩জজরায় প্রর্঱ক্ষণ ব্যফস্থা, মথা঳ভজয় র্নযীক্ষাকাজ ঳ম্পাদন, 

উ঩জজরায মশ্রষ্ঠ ঳র্ভর্ি ঑ ঳ভফায়ীজদয উৎ঳া঴ পুযস্কায প্রদান এ কাজজ গর্ি অনজফ। 

 

 

এ.এ঳.এভ.঳াআফু        

প্রর্িষ্ঠািা ঑ প্রধান ঩যাভ঱ িক                                                                            

মজাকা দার্যদ্র র্নজযাধ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ                                                                   

঳াজফক কভ িকিিা- জার্ি঳ংঘ র্ফশ্বখায কভ িসূচী     
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ম঱জলয রাআনঃ ঳ভফায় ঄িজন ফজযণ্য স্যায প্রফুল্ল চন্দ্র, র্ফশ্বকর্ফ যফীন্দ্রনাথ ঠা ওয ঑ অখিায ঴ার্ভদ খান। এজদয র্নজয় উ঩জজরায় জািীয় 

঳ভফায় র্দফজ঳ অজরাচনা ঳ভফায়ীজদয ভজন উৎ঳া঴ মমাগাজফ।           

                                                             

 প্রর্িষ্ঠািা ঑ প্রধান ঩যাভ঱ িক                                                                            

মজাকা দার্যদ্র র্নজযাধ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ                                                                   

঳াজফক কভ িকিিা- জার্ি঳ংঘ র্ফশ্বখায কভ িসূচী     
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মজাকা দার্যদ্র র্নজযাধ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

                   

র্নফন্ধন নং- ০০১৮/ভাগুযা, িার্যখঃ ১৭/০৯/২০০২র্রঃ 

঳ংজ঱ার্ধি- ০০০২/ভাগুযা, িার্যখঃ ০৪/০৪/২০২১র্রঃ। 

 

১. ঳র্ভর্িয প্রাথর্ভক র্ফফযনীঃ 

ক. ঳র্ভর্িয নাভঃ মজাকা দার্যদ্র র্নজযাধ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ। 

খ. র্নফন্ধন নং- ০০১৮/ভাগুযা, িার্যখঃ ১৭/০৯/২০০২র্রঃ। 

     ঳ংজ঱ার্ধি- ০০০২/ভাগুযা, িার্যখঃ ০৪/০৪/২০২১র্রঃ। 

গ. ঠিকানাঃ গ্রাভঃ মজাকা, োকঘযঃ শ্রীপুয, উ঩জজরাঃ শ্রীপুয, মজরাঃ ভাগুযা। 

ঘ. ঳র্ভর্িয কভ িএরাকাঃ ঳ভগ্র শ্রীপুয উ঩জজরা ব্যা঩ী। 

চ. ঳র্ভর্িয ঳দস্যঃ ৭৮৫ জন 

ছ. ঳র্ভর্িয ঳ফ িজ঱ল র্নফ িাচনঃ ১৬/০৮/২০২১র্রঃ। 

জ. ঳র্ভর্িয ঳ফ িজ঱ল ফার্ল িক ঳াধাযণ ঳বায িার্যখঃ ২৮/১২/২০২০র্রঃ।  

ঝ. ব্যফস্থা঩না কর্ভটিঃ 

ক্রঃ নং নাভ ঩দফী র্নফ িাচজনয িার্যখ 

০১ জনাফ র্঱র্঱য  ওভায র্঱কদায  ঳বা঩র্ি ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০২ জনাফ আছা঴াক অরী র্ফশ্বা঳ ঳঴-঳বা঩র্ি ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০৩ জনাফ অর্ভরুর আ঳রাভ  ঳ম্পাদক ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০৪ জনাফ সুবাল চন্দ্র র্ফশ্বা঳  ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০৫ জনাফ মভাঃ ঴ার্পজুয য঴ভান  ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০৬ জনাফ মভাঃ অব্দুয যর্঱দ ম঱খ ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০৭ জনাফ র্যনা আয়া঳র্ভন ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০৮ জনাফ মভাঃ অবুর ম঴াজ঳ন ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

০৯  জনাফ িা঩঳ী যানী ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

১০ জনাফ র্ভনাযা ঩াযবীন ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

১১ জনাফ মভাঃ নার্঳রুর আ঳রাভ ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

১২ জনাফ মভাঃ অবু ফক্কায মভাল্যা ঳দস্য ১৬/০৮/২০২১র্রঃ 

২. ঳র্ভর্ি গঠজনয মপ্রক্ষা঩ে/আর্ি঴া঳ঃ  

ফিিভান ঳ভাজজয সুর্ফধা ফর্িি ভর্঴রাজদয জীফনমাত্রায ভান উন্নয়ন ঑ অথ ি-঳াভার্জক উন্নয়ন ঳াধজনয রজক্ষয ২০০২র্রঃ ঳জন 

঳াংগঠর্নক ঳বায ভাধ্যজভ ২০ জন            নাযী ঑ পুরুল একর্ত্রি ঴জয় একটি ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন কযায প্রিযজয় ঳ংগঠিি ঴য়। এআ 

রক্ষ য ঄জিজন ঳র্ভর্িয ঳দস্যজদয ঳িয় জভা, ম঱য়ায ক্রয় ঑ অয়ফধ িনমূরক কাজজয ভাধ্যজভ র্নজস্ব পু ুঁর্জ গঠন, অত্ম঳ম্পকিমৄক্ত ঳ভস্যা 

঳ভাধাজন ঳ভর্ন্বি          , ঳দস্যগজণয ভজধ্য র্ভিব্যর্য়িা, ঳িয়ী ভজনাবাফ বৃর্দ্ধ,           উজযাগ গ্র঴ন, ঩ার্যফার্যক ঳঴জমার্গিা 

঑ র্ফশ্বা঳ স্থা঩ন, র্নজজজক অত্মর্ফশ্বা঳ী ঑ অত্ম-র্নব িয঱ীরিা ঄জিন, ঩যম্পজযয প্রর্ি সু-঳ম্পকি ঑ শ্রদ্ধাজফাধ গজড় মিারা, ফাল্য র্ফফা঴ ঑ 

মমৌতুক প্রথা ফন্ধ, ম঱য়ায ঑ ঳িয় অভানজিয র্ফ঩যীজি           প্রকল্প ফাস্তফায়ন ঑ ঋণ প্রদান। ঳র্ভর্িটি ফাংরাজদ঱ ঳যকাজযয 

মজরা ঳ভফায় কাম িারয়, ভাগুযা ঴জি র্নফর্ন্ধি। মায র্নফন্ধন নম্বয- ০০১৮/ভাগুযা, িার্যখঃ ১৭/০৯/২০০২র্রঃ। ঳ংজ঱ার্ধি-০০০২/ভাগুযা, 

িার্যখঃ ০৪/০৪/২০২১র্রঃ। ঳র্ভর্িয ফিিভান ঳দস্য ঳ংখ্যা ৭৫৬ জন। 

৩.঳ভফায় ঳র্ভর্ি প্রর্িষ্ঠা ঑ র্নফন্ধন রাবঃ  

঳কর ঳াধাযণ ঳দজস্যয ঳ভন্বজয় একার্ধক ঳াংগঠর্নক অজরাচনা ঳বা, র্঳দ্ধান্ত, অজফদন এফং উ঩জজরা ঳ভফায় ঄র্প঳ায ভজ঴াদজয়য 

঩র্যদ঱ িন ঑ সু঩ার্যজ঱য ভাধ্যজভ মজরা ঳ভফায় ঄র্প঳ায, ভাগুযা কতৃিক ১৭/০৯/২০০২র্রঃ িার্যজখ ঳ভফায় ঳র্ভর্িটি র্নফর্ন্ধি ঴জয়জছ। 

৪. র্নফ িাচনঃ 

 ঳র্ভর্িজি র্ফগি ১৬/০৮/২০২১র্রঃ িার্যজখ র্ফজ঱ল ঳াধাযণ ঳বায ভাধ্যজভ ঳ফ িজ঱ল র্নফ িাচন ঄নুর্ষ্ঠি ঴জয়জছ এফং নফর্নফ িার্চি 

ব্যফস্থা঩না কর্ভটিয ১ভ ঳বা ১৬/০৮/২০২১র্রঃ িার্যজখ ঄নুর্ষ্ঠি ঴জয়জছ। ঳র্ভর্িজি মথা঳ভজয় র্নফ িাচজনয ভাধ্যজভ তফধ কর্ভটি গঠিি 

঴঑য়ায় ঳ভফায় ঳র্ভর্ি অআন ২০০১(঳ংজ঱ার্ধি ২০০২ ঑ ২০১৩) এয ১৮ ঑ ১৯ ধাযা঳঴ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্ফর্ধভারা প্রর্ি঩ারন঳঴ ঳াধাযণ 

঳দজস্যয কাম িক্রজভয উ঩য অস্থা ঑ র্ফশ্বা঳ তির্য ঴জয়জছ। 

৫. ফার্ল িক ঳াধাযণ ঳বাঃ 
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঄ত্র ঳র্ভর্িজি র্ফগি ০৫টি ফার্ল িক ঳াধাযণ ঳বা মথাক্রজভ ২৮/১২/২০২০র্রঃ, ২৬/০৯/২০১৮র্রঃ, ২৩/০৮/২০১৭র্রঃ, 

২৪/০৮/২০১৬র্রঃ এফং ২৭/০৮/২০১৫ র্রঃ িার্যজখ ঄নুর্ষ্ঠি ঴জয়জছ । উক্ত ঳বাগুজরা মকাযাভ ঳ংখ্যক ঳দজস্যয উ঩র্স্থর্িজি গুরুত্বপূণ ি 

অজরাচনাজন্ত ঳ম্পাদন কযা ঴য়। ঳বায় ঋণ প্রদাজনয ঳জফ িাচ্চ ঳ীভা ৫০০০০.০০ োকা র্নধ িাযণ কযা ঴য়। ঳বায় ফাৎ঳র্যক ফাজজে 

঄নুজভাদন, ঳র্ভর্িয ঳দস্যগণ ঳র্ভর্িয কাম িক্রভ ঳ম্পজকি ধাযণা রাব কজয। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২০                           

            ১৯                      উপ                                                         (           

ই            উপ                                                                           (             এ   

                    এই      প                             এ                  (          এ  এ  

  ই       ও      উপ                                     

 

৬. ঳পর ঳ভফায় ঳র্ভর্িয কাম িক্রভঃ  

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্নফন্ধন ঩যফিীজি ঳র্ভর্িয র্নজস্ব ঑ ঳দস্যগজণয অর্থ িক উন্নয়জন র্ফর্বন্ন কভ ি ঩র্যকল্পনা গ্র঴ণ ঑ ফাস্তফায়ন  

কজয অ঳জছ। ঳র্ভর্ি র্বর্িক ঑ ঳দস্যগজণয অর্থ িক ঑ ঳াভার্জক উন্নয়জনয উজযাগ র্঴জ঳জফ স্থানীয় ভর্঴রাজদয ঳ভন্বজয় ঳ভফায় অআন ঑ 

র্ফর্ধ মভািাজফক র্ফর্বন্ন উন্নয়ন কাম িক্রভ ঩র্যচারনা কযা ঴জয়জছ। ঳র্ভর্িয কাম িক্রভ/প্রকল্প ঳মুজ঴য ভজধ্য যজয়জছ ঳ভফায় র্ফবাজগয 

঳঴জমার্গিা এফং ঳র্ভর্িয র্নজস্ব উজযাজগ র্ফর্বন্ন র্ফলজয় প্রর্঱ক্ষজণয ভাধ্যজভ কভ িমুখী দক্ষিা উন্নয়ন ঑ কভ ি঳ম্পাদন। 

ক. নাযী ঳দস্যজদয জন্য ফ঳িফাড়ীয অর্িনায় র্ফর্বন্ন ঱াক঳ফর্জ ঑ পরমূর চাজলয ভাধ্যজভ ঩ার্যফার্যক খায ঑ পুর্ি র্নযা঩িা ঄জিজন 

প্রজচিা ঄ব্যা঴ি অজছ। 

খ. এছাড়া কৃর্ল ফর্঴ িভূি অয়ফধ িনমূরক র্ফর্বন্ন প্রমৄর্ক্তগি প্রর্঱ক্ষণ অজয়াজন কযা ঴জয়জছ এফং প্রমৄর্ক্ত ব্যফ঴াজয ঄ং঱ গ্র঴ণকাযীজদয দক্ষিা 

মফজড়জছ, মায পজর ঳দস্যগণ র্নযা঩দ স্ব-কভ ি঳ংস্থান সৃর্িজি র্নজস্ব উজযাজগয ঩র্যকল্পনা গ্র঴ণ কযজছ। উজযাগ঳মূ঴ র্নজম্ন ঳র্ন্নজফ঱ কযা 

঴জরাঃ (ক) ব্লক ঑ ফাটিজকয কাজ ঑ উৎ঩ার্দি ঩ণ্য ফাজাযজািকযন (খ) সুর্চ র্঱জল্পয কাজ ঑ উৎ঩ার্দি ঩ণ্য ফাজাযজািকযন (গ) ক্ষুদ্র 

঑  ওটিয র্঱জল্প      ঑ উৎ঩ার্দি ঩ণ্য ফাজাযজািকযন (ঘ) দর্জিয কাজ, কা঩ড় কাো এফং ম঳রাআ মভর্঱ন দ্বাযা ম঳রাআ ঑ উৎ঩ার্দি 

঩ণ্য ফাজাযজািকযন ঑ (   িরি ঑ িরিজাি ঩জণ্যয উৎ঩াদন বৃর্দ্ধ কযা ঑ উৎ঩ার্দি ঩ণ্য ফাজাযজািকযন। 

 

৭. উদ্ভাফনী অআর্েয়া গ্র঴ণ ঑ ফাস্তফায়নঃ 

 ‘‘িরি ঑ িরিজাি ঩ণ্য উৎ঩াদজন অদৄর্নকীকযন’’ ঳র্ভর্িয ঳দস্যজদয অথ ি-঳াভার্জক উন্নয়ন, মফকাযত্ব দূযীকযণ ঑ জভাকৃি 

ম঱য়ায ঑ ঳িজয়য ভাধ্যজভ র্ফর্বন্ন           প্রকল্প গ্র঴ণ কজয ঳দস্যজদয কভ ি঳ংস্থাজনয সুজমাগ সৃর্ি কযা। এছাড়া঑ গ্রাভ ফাংরায 

ঐর্ি঴যফা঴ী িরি র্঱ল্পজক ঳মুন্নি যাখায প্রয়াজ঳ গিানুগর্িক ঴াজিয তির্য ঩দ্ধর্িজক ঩র্য঴ায কজয অদৄর্নক মার্ন্ত্রক ঩দ্ধর্ি ব্যফ঴াজয প্রজচিা 

঄ব্যা঴ি যজয়জছ। এ ব্যা঩াজয মেের্বর্িক প্রর্঱ক্ষজণয ভাধ্যজভ ঳দস্যজদয ঳যকাজযয উন্নয়ন কভ িকাজন্ড ঳ম্পৃক্ত কযা।  

৮. ঳র্ভর্িয অর্থ িক র্ফফযনীঃ  

ক্রঃ নং র্ফলয় ফিিভান ঄ফস্থা 

০১ ঳দস্য ঳ংখ্যা ৭৮৫ জন 

০২ ঳র্ভর্িয ম঱য়ায মুরধন 2,17,629.০০ 

০৩ ঳র্ভর্িয ঳িয় অভানি  ৩4,16,720.০০ 

০৪ ঳র্ভর্িয ঳ংযর্ক্ষি ি঴র্ফর  ১,৪০,৮৩০.০০ 

০৫  ও-ঋণ ি঴র্ফর  ৯৩,৮৮৯.০০ 

০৬ ঳র্ভর্িয কাম িকযী মুরধন ৩7,75,179.০০ 

০৭ ঴জস্ত ভজুি ি঴র্ফর ০.০০ 

০৮ ব্যাংক জভায ঩র্যভান 4,49,522.০০ 

০৯      ঋ  প ও   42,68,683.০০ 

১০ ঄স্থাফয ঳ম্পদ  ৭৭,৩২২.০০ 

১১ স্থাফয ঳ম্পদ  ০ 
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১২  মযর্জস্টাজযয ঳ংখ্যা ক. ঳দস্য মযর্জস্টায খ. ঳িয় মযর্জস্টায গ. ম঱য়ায মযর্জস্টায  

ঘ. কযা঱ মযর্জস্টায ঙ. মযজুজর঱ন মযর্জস্টায চ. ঩র্যদ঱ িন মযর্জস্টায 

১৩ র্঴঳াফ ঳ংযক্ষণ ঩দ্ধর্ি ঳ভফায় ঳র্ভর্ি অআন ঑ র্ফর্ধ ঑ উ঩-র্ফর্ধ মভািাজফক তদর্নক জভা- 

খযচ ঑ ঳ংর্িি  ঄ন্যান্য র্঴঳াফ ঳ংযক্ষণ কযা ঴য়। 

৯.                              প                                 ০৭                                   

                                   ২০১৯-২০২১                                                 ৩ ৫৬ ২০০.০০ 

     ও ২০২০-২০২১        ৩ ৯২ ৯০০.০০                                           উপ   প              

 

১০. ঳ভফায় ঳ংক্রান্ত র্ফজ঱ল অজয়াজনঃ  

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্বর্িক এফং ঳দস্যগজণয অর্থ িক ঑ ঳াভার্জক উন্নয়জনয উজযাগ র্঴জ঳জফ ঳র্ভর্ি কতৃিক স্থানীয় র্঩র্ছজয় ঩ড়া 

মরাকজদয ঳ভন্বজয় ঳ভফায় ঳র্ভর্ি অআন ঑ র্ফর্ধ মভািাজফক র্ফর্বন্ন উন্নয়ন কাম িক্রভ ঩র্যচারনা কযা ঴জয়জছ। ঳র্ভর্িয কাম িক্রভ/প্রকল্প 

঳মূজ঴য ভজধ্য যজয়জছ ঳ভফায় র্ফবাজগয ঳঴জমার্গিায় এফং ঳র্ভর্িয র্নজস্ব উজযাজগ র্ফর্বন্ন র্ফলজয় প্রর্঱ক্ষজণয ভাধ্যজভ কভ িমুখী দক্ষিা 

উন্নয়ন পূফ িক নাযী ঳দস্যজদয জন্য র্ফর্বন্ন প্রমৄর্ক্তগি প্রর্঱ক্ষজণয অজয়াজন কযা। মায পজর ঳দস্যগণ স্ব-কভ ি সৃর্িজি র্নজস্ব উজযাজগয 

঩র্যকল্পনা গ্র঴ন কযজছ। এআ চরভান ঩র্যকল্পনা ম঱জল ঩র্যকল্পনা ফাস্তফায়জনয জন্য অর্থ িক ঳঴ায়িা প্রজয়াজন ঴জফ এফং উক্ত অর্থ িক 

঳঴ায়িা র্নর্িি কযায জন্য মচিা কযা ঴জফ। ঳ভফায় র্ফবাগ এফং মজরা ঑ উ঩জজরা প্র঱া঳ন কতৃিক অজয়ার্জি র্ফর্বন্ন জািীয় ঑ 

অন্তজিার্িক র্দফ঳ ঩ারন ঄নুষ্ঠাজন ঳র্ভর্িয ঩ক্ষ মথজক ঄ং঱গ্র঴ন কযা ঴য়। 

 

঳ভফাজয়য উজদ্দশ্য ঴জরা মভধা ঑ পু ুঁর্জয ঳র্ির্রি ঳ংজমাজন ঘটিজয় ঄থ িননর্িক মক্ষজত্র র্ফপ্লফ ঘোজনা।   ঳র্ভর্িটি ঄ত্র এরাকায 

঄ফজ঴র্রি ঑ র্নম্নজশ্রণীয জীফন ভান উন্নয়জনয রজক্ষয র্ফর্বন্ন অত্ম঳জচিনিা মূরক প্রর্঱ক্ষণ প্রদান ঑ জন঳জচিনিা মূরক কভ িকান্ড, 

কভ ি঳ংস্থান ঑ স্ব-কভ ি঳ংস্থাজনয ভাধ্যজভ িাজদয অর্থ িক ঑ ঳াভার্জক উন্নয়জন কাম িকয ভূর্ভকা ঩ারন কযজছ।  

                 

                                                        

                                             প                                   
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স্যারজব঱ন ভর্঴রা ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

র্নফন্ধন নং- ০০১৪/ভাগুযা, িার্যখঃ ২৮/০১/২০২০র্রঃ 

ভূর্ভকাঃ 

        ফিিভান ঳ভাজজয সুর্ফধাফর্িি ভর্঴রাজদয জীফনমাত্রায ভান উন্নয়ন ঑ অথ ি-঳াভার্জক উন্নয়ন ঳াধজনয রজক্ষয ২০১৯র্রঃ ঳জন 

঳াংগাঠর্নক ঳বায ভাধ্যজভ ২০ জন কভ িউজযাগী নাযী একর্ত্রি ঴জয় একটি ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন কযায প্রিযজয় ঳ংগঠিি ঴জয় স্যারজব঱ন 

ভর্঴রা ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন কজয উন্নয়জনয ঩জথ মাত্রা শুরু কজয। উক্ত ঳ভফায় ঳র্ভর্িটি র্ফর্বন্ন কভ ি঳ংস্থান ফা অয়বৃর্দ্ধমূরক কাম িক্রজভয 

ভাধ্যজভ নাযী ঳ভাজজয অথ ি-঳াভার্জক তফলম্য র্নয঳ন িথা নাযীয ঄র্ধকায ঑ ক্ষভিায়জন গুরুত্বপূণ ি ঄ফদান মযজখজছ। মায পজর নাযী 

঳দস্যগজণয র্নযা঩দ কভ ি঳ংস্থান সৃর্ি ঑ ঩ার্যফার্যক অয় বৃর্দ্ধ ম঩জয়জছ, উৎ঩াদনমুখী প্রমৄর্ক্ত ব্যফ঴াজয কভ ি দক্ষিা ঄জিন ঑ প্রজয়াগ কজযজছ, 

এছাড়া নাযী-পুরুজলয ঳ভিায় উন্নয়ন ঘজেজছ। স্যারজব঱ন ভর্঴রা ঳ভফায় ঳র্ভর্িয ফিিভান ঳দস্য ঳ংখ্যা 20, মভাে ম঱য়ায মূরধন 

২0,০০০.০০ োকা, ঳িয় জভা 2,50,000.০০ োকা। র্ফর্বন্ন উজযাজগয ভাধ্যজভ রাব঳঴ মভাে কাম িকযী মূরধন 3,0০,০০০.০০ োকা, মা 

র্ফর্বন্ন রাবজনক উৎ঩াদনমূখী প্রকজল্প ব্যফ঴ায কযা ঴জচ্ছ।  

঳র্ভর্ি গঠজনয মপ্রক্ষা঩ে/আর্ি঴া঳ঃ 

        ভাগুযা মজরায শ্রীপুয উ঩জজরায় একদর নাযী দর্যদ্র ঩র্যফাজযয অর্থ িক ঄ফস্থায উন্নয়জনয জন্য উ঩জজরা ঳ভফায় কাম িারয়, শ্রীপুয, 

ভাগুযা এয ঳঴জমার্গিায় একর্ত্রি ঴জয় উন্নয়নমুরক কাজ কযায প্রিযজয় স্যারজব঱ন নাজভ একটি ভর্঴রা ঳ভফায় ঳র্ভর্ি গঠন কজয। 

঳যকাজযয নাযী উন্নয়ন঳঴ ফহুভার্ত্রক কাম িক্রভ ঳ভর্ন্বি উজযাজগ ঄নুপ্রার্ণি ঴জয় রর্ক্ষযি জনজগার্ষ্ঠ/঩র্যফাজযয নাযীজদয ঳ভন্বজয় নাযী 

উন্নয়জন ঳যকাজযয গৃর্঴ি প্রজচিা ঳ম্পজকি ঄ফর্঴িকযণ ঑ নাযীজদয ঄ং঱গ্র঴ণ র্নর্িি কজয ঳ভাজজয র্঩র্ছজয় ঩ড়া ঄র্ধকায ঑ সুজমাগ 

ফর্িি অর্থ িক ঳ির্ি঴ীন নাযীয অথ ি-঳াভার্জক উন্নয়ন কাম িক্রভ অজযা মফগফান কযায রজক্ষয ঳ভফাজয়য ভাধ্যজভ উজযাগ গ্র঴ণ কজযজছ। এ 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি উন্নয়ন কভ িকাজন্ডয নীর্িভারা মথজক শুরু কজয প্র঱া঳র্নক ঑ কভী নীর্িভারায় নাযীয ঳ভ-঄র্ধকাজযয র্ফলয়টি ঳মুন্নি যাখায 

মচিা কজযজছ।  

঳র্ভর্িয রক্ষয ঑ উজদ্দশ্যঃ  

        ঳ভফাজয়য র্বর্িজি জািীয় উৎ঩াদন বৃর্দ্ধ ঑ কভ ি঳ংস্থান ঳঴ায়ক  ওটিয ঑ ভাঝার্য র্঱ল্প স্থা঩জনয উজযাগ গ্র঴ণ কযা। নাযীয 

ক্ষভিায়ন ঑ অত্ম-কভ ি঳ংস্থাজনয সৃর্ি কযা এফং ঘজয অফদ্ধ থাকা ভর্঴রাজদয অজরায ঩থ মদখাজনা। ঳িজয়য প্রর্ি উদ্বুদ্ধ কযা এফং 

঳িজয়য ভাধ্যজভ ঳দস্যজদয অর্থ িক ঳াভথ ি বৃর্দ্ধজি ঄ফদান যাখা। দার্যদ্র র্ফজভাচন স্ব-কভ ি঳ংস্থানমূরক উজযাগ঳মু঴ ফাস্তফায়জন ঳র্ভর্িয 

র্নজস্ব মূরধন ঴জি ঳঴জ ঱জিি ঳দস্যজক ঋণ ঳঴ায়িা প্রদান কযা। ঳বযগজণয উৎ঩ার্দি দ্রব্যার্দ ঳ংগ্র঴ ঑ র্ফক্রয়, মবাগ্য ঩ণ্য দ্রব্যার্দ 

঳ংগ্র঴ ঑ র্ফিযণ। র্নফর্ন্ধি উ঩-র্ফর্ধজি ফর্ণ িি প্রধান প্রধান উজদ্দশ্য঳মূ঴ ঴জচ্ছ ঳ভফায় অদ঱ ি ঑ নীর্িয র্বর্িজি ঩াযস্পর্যক ঳঴জমার্গিায 

ভাধ্যজভ নাযী ঳দস্যজদয অথ ি-঳াভার্জক ঄ফস্থায উন্নয়ন কযা। ঳ভফায় র্বর্িজি নাযী ঳দস্যজদয ঄থ িননর্িক উন্নয়জনয রজক্ষয ম঱য়ায ঑ 

঳িজয়য ভাধ্যজভ মূরধন ঳ংগ্র঴ কজয রাবজনক প্রকজল্প র্ফর্নজয়াগ কযা এফং ঳দস্যজদয প্রর্঱ক্ষণ প্রদান ঑ ম঳ফামূরক কাজজ উদ্বুদ্ধকযণ। 

঳দস্যজদয ভজধ্য ঳িয় বৃর্দ্ধ ঑ র্ভিব্যর্য়িায র্঱ক্ষা মদয়া। ফিিভাজন উজদ্দশ্য঳মূ঴ ফাস্তফায়জন ঳র্ভর্িয কাম িক্রভ ঳জন্তালজনক। 

নাযীয ক্ষভিায়জন ঳র্ভর্িয উজযাগ ঑ ভূর্ভকাঃ 

        স্যারজব঱ন ভর্঴রা ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ নাযীয ক্ষভিায়ন সৃর্িজি  উজল্লখজমাগ্য উজযাগ গ্র঴ণ ঑ ভূর্ভকা মযজখ চজরজছ।   

ক)  নাযীয অর্থ িক ক্ষভিায়নঃ 

        নাযীয ক্ষভিায়জন ঳র্ভর্ি র্ফর্বন্ন উজযাগ ঑ ভূর্ভকা যজয়জছ। ঳র্ভর্িজক এর্গজয় মন঑য়ায জন্য নাযীয ক্ষভিায়ন ঄িযন্ত জরুযী। 

঳ভাজজয অথ ি-঳াভার্জক উন্নয়জন ঳ভফায় ঳র্ভর্ি ঄ন্যান্য ঳ংগঠন মথজক ঄র্ধক কাম িকয। িাআ র্঩র্ছজয় ঩ড়া নাযীজদয ঳ভফায় ঳র্ভর্িজি 

঳দস্য র্঴জ঳জফ ঄ন্তিভূর্ক্তয জন্য ঳ভফায় ঳ম্পির্কি প্রর্঱ক্ষণ এফং মনতৃত্ব র্ফলয়ক প্রর্঱ক্ষজণয ব্যফস্থা কযা ঴জয়জছ। ঳ভফায় ঳র্ভর্ি ঳ভাজজ 

জন঳াধাযণজক ঳ংঘফদ্ধ কজয এফং মমৌথ উজযাগ গ্র঴ণ কযায জন্য টিভ র্ফর্ডং প্রর্঱ক্ষজণয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴জয়জছ। ঳র্ভর্িয গণিার্ন্ত্রক 

চচ িায ভাধ্যজভ ব্যফস্থা঩না কর্ভটিয র্নফ িাচন ঑ ঳াধাযণ ঳বা ঄নুষ্ঠান কযায পজর মনতৃজত্বয র্ফকা঱ ঘেজছ। ভর্঴রাজদয ঄থ িননর্িক প্রবৃর্দ্ধ 

঄জিজনয জন্য ঋণ প্রকল্প এফং র্ফর্বন্ন মেজে প্রর্঱ক্ষণ কাম িক্রভ চালু মযজখজছ পজর ভর্঴রাজদয ঩ার্যফার্যক ভম িাদা বৃর্দ্ধ ঩াজচ্ছ। এ ঳র্ভর্িয 

঄থ িননর্িক উন্নয়জনয ভাধ্যজভ র্ফর্বন্ন ঳াভার্জক উন্নয়জন কাজ কজয মাজচ্ছ। 

খ) নাযীয ঳াভার্জক ক্ষভিায়নঃ 

        র্ফর্বন্ন অন্তজিার্িক ঑ জািীয় র্দফ঳ ঩ারন কজয ঳দস্যজদয মদ঱, ঳ভাজ ঑ জার্ি গঠজন এআ ঳র্ভর্ি উজল্লখজমাগ্য ভূর্ভকা যাখজছ। 

এরাকায র্ফর্বন্ন দুজম িাগ ঑ ঄র্িকাজন্ড ঳র্ভর্িয ঩ক্ষ মথজক ঳া঴ায্য প্রদান কযা ঴য়। মৃি ঳দস্যজদয ভযজণািয ম঳ফা ঑ ঳া঴ায্য প্রদান কযা 

঴য়। গযীফ মছজর মভজয়জদয ঩ড়াজরখা কযায জন্য ঄নুদান প্রদান কযা ঴য়। ফাল্য র্ফফা঴ মযাজধ ঳র্ভর্িয ঄র্প঳ কজক্ষ ঳বা ম঳র্ভনায কজয 

থাজকন। ঄ল্প ঳ভজয়য ভজধ্য ঳র্ভর্িয অর্থ িক উন্নয়জনয ঩া঱া঩ার্঱ ঳দস্যজদয অথ ি-঳াভার্জক উন্নয়জন ফর্রষ্ঠ ভূর্ভকা মযজখ অ঳জছ। 

গ) নাযীয যাজননর্িক ক্ষভিায়নঃ 

       নাযীয যাজননর্িক ক্ষভিায়ন ঄জিন ঳যকাজযয যাজননর্িক ঳র্দচ্ছা ঑ একটি দীঘ ি মভয়ার্দ ঳াংগঠর্নক প্রর্ক্রয়ায পর। স্যারজব঱ন 

ভর্঴রা ঳ভফায় ঳র্ভর্িয ঳দস্যগণ িাজদয গণিার্ন্ত্রক চচ িায ভাধ্যজভ র্নয়র্ভি ভার্঳ক ঳বা, ফার্ল িক ঳াধাযণ ঳বা ঄নুষ্ঠান ঑ মথা঳ভজয় 
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ব্যফস্থা঩না কর্ভটি র্নফ িাচন ঳ম্পজকি ধাযণা রাব কজয। ঳র্ভর্িটি র্নজয়াগকারীন কর্ভটি দ্বাযা ঩র্যচার্রি ঴জচ্ছ। ব্যফস্থা঩না কর্ভটিয 

র্নজয়াগকৃি কর্ভটিয ঳দস্য ঳ংখ্যা ০৬ জন। উক্ত কর্ভটিয মভয়াদ ম঱ল ঴জফ অগাভী ২৭/০১/২০২২র্রঃ িার্যজখ। ২০১৯-২০২০ ঄থ ি ফছজয 

ব্যফস্থা঩না কর্ভটিয মভাে ১২টি ঳বা ঄নুর্ষ্ঠি ঴জয়জছ। ঳দস্যগণ ঳যা঳র্য মকান যাজননর্িক দরীয় ঳দস্যভূক্ত নয়, িজফ স্থানীয় ঳ভস্যা 

঳ভাধাজন এফং নাযী ঄র্ধকায ঳ংযক্ষজণ স্থানীয় জনপ্রর্ির্নর্ধয দৃর্ি অকল িণ এফং ঳ভস্যা ঄নুধাফন কযাজি ঳ক্ষভ ঴জয়জছন, মা ঳দস্যগণ 

নাযীয যাজননর্িক ঳জচিনিা ঑ নাযীয যাজননর্িক ক্ষভিায়ন বৃর্দ্ধ র্঴জ঳জফ মদখজছন। 

঳র্ভর্িয  প্রার্িষ্ঠানীর্ককযজণ গৃ঴ীি ঩দজক্ষ঩ঃ  

       ঳ভফায় ঳র্ভর্ি অআন ঑ র্ফর্ধ মভািাজফক ২০১৯-২০২০ ঄থ ি ফছজয ঄র্েে ঳ম্পার্দি ঴জয়জছ। ঳র্ভর্িয মযকে ি ঩ত্র র্নয়র্ভি ঳ংযক্ষণ 

কযা ঴য় এফং ঳কর ঳দস্যজদয জন্য িা উন্঩ূক্ত যাখা ঴য়। ঳র্ভর্িয ঄র্পজ঳ র্ের্জোর ঳াআনজফাে ি এফং ব্যফ঴াজযয জন্য প্রজে্জনীয় ঳ংখ্যক 

মযর্জস্টায ঑ ঳ীরজভা঴য অজছ। । ঳র্ভর্িয ধাযাফার্঴কিা এফং স্থার্য়ত্ব঱ীরিা র্নর্িিকযজণ ঳ভফায় অআন ২০০১ (঳ংজ঱াধন ২০০২) ঑ 

২০১৩ এফং ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্ফর্ধভারা ২০৪ (঳ংজ঱াধন ২০২০) এয ঳ংর্িি ধাযা প্রর্ি঩ারজনয পজর ঳র্ভর্িজি গর্ি঱ীরিা র্ফযভান।  

঳র্ভর্িয বর্ফষ্যৎ ঩র্যকল্পনাঃ 

      ঄র্বজ্ঞিায অজরাজক ফরা মায় উক্ত ঳ভফায় ঳র্ভর্িয ঳পরিায় ঄ং঱গ্র঴ণকাযীজদয ঴াজি-করজভ প্রর্঱ক্ষণ ঳঴ায়িা গুরুত্বপূণ ি ভূর্ভকা 

঩ারন কজযজছ। মমভনঃ প্রর্঱ক্ষণাথীজদয ব্লক ফাটিক, ঴স্তর্঱ল্প এফং ম঳রাআ প্রর্঱ক্ষণ।  ঳র্ভর্িয ঳দস্যজদয জন্য চার্঴দা র্বর্িক দক্ষিা 

উন্নয়ন প্রর্঱ক্ষণ, র্ফর্নজয়াগ এফং ফাস্তফায়নকারীন প্রজয়াজনীয় প্রমৄর্ক্তগি ঳঴ায়িা র্নর্িি কযা ঴জর ঳দস্যযা অজযা উন্নর্ি঳াধন কযজফ। 

উ঩঳ং঴াযঃ এক঳ভয় মম নাযীয ঄বাফ-঄নেন র্ছর র্নিয঳িী, র্নজজয ঳াভান্য প্রজমাজনটু ও র্ভোজনায ঳াভথ ি র্ছর না অজ ম঳ স্বাভীয 

঳঴জমাগী ঴জয় ঳ং঳াজযয ব্যয় র্নফ িাজ঴য ঴ার ধজযজছ। সুজমাগ সৃর্ি ঴জয়জছ ঳ং঳াজয িায ফাক স্বাধীনিা প্রর্িষ্ঠা কযায। ঩ারন কযজছ 

মছজরজভজয়জদয মরখা঩ড়া অজযা বারবাজফ চার্রজয় মনয়ায দার্য়ত্ব। ঄থ িননর্িক স্বচ্ছরিায কাযজণ ঳দস্যযা ঳াভার্জক উন্নয়জন কাম িকয 

ভূর্ভকা মযজখ অ঳জছ। এয পজর প্রিযা঱া অজরাচয ঳র্ভর্িটি একর্দন ঳াপজল্যয ঳জফ িাচ্চ র্঱খজয ম঩ৌুঁছাজফ। 
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     উপ                        

               

উপ                 

১     - ৪৭ 

        ৪৭ 

 

    উপ                                       প  

ক্র.নং কাম িকয ঳ভফায় ঳র্ভর্িয নাভ ঠিকানা র্নফন্ধন নং 

঑ িার্যখ 

঳বা঩র্ি/঳ম্পাদজকয 

নাভ 

মভাফাআর নং 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

১ নজকার আউর্নয়ন ফহুমুখী ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ নাজকার, োকঃ নাজকার,  

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

৭৬/মজ,  

িার্যখঃ ২০/০৬/১৯৫০ 

     ই          ০১৭১৮-২৩২৫৮৩ 

২ অভর঳ায আউর্নয়ন অর্দফা঳ী 

কল্যাণ ফহুমুখী ঳ভফায় ঳র্ভর্ি 

র্রঃ 

গ্রাভঃ ঳ার্চরাপুয, োকঃ 

঳ার্চরাপুয, শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০৯/মজ 

িার্যখঃ ০৮/০৫/২০০৪ 

                ০১৭৩১-৬৮২৪১৩ 

৩ শ্রীপুয উ঩জজরা মুর্ক্তজমাদ্ধা 

কল্যাণ ফহুমুখী ঳ভফায় ঳র্ভর্ি 

র্রঃ 

গ্রাভঃ ভদনপুয, োভঃ ভদনপুয ,  

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০৯১/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৯/১০/২০০০ 

     ই         

      

০১৭২৫-৮৭৪৮৫২ 

৪ উন্নয়ন ভৎস্যজীফী  ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ মগায়ারদ঴,োকঃ 

ভারাআনগয,শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০২৭/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০৭/০৪/২০১৬ 

            ০১৭১৯-৬২৮০২৬ 

৫ মকাদরা ভৎস্যজীফী ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ মকাদরা, োকঃ কযর্ি, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০০৭/      

িার্যখঃ ১৫/০৩/২০১৭ 

       প   ০১৭১০-৮৭৫৫৪৩ 

৬ অজরার্কি ঳িয় ঑ ঋণদান 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাকঃ টুর্঩঩াড়া, োকঃ 

খাভায঩াড়া,শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০১০/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৮/০৩/২০১২ 

                ০১৭১২-৭৪৮৯৮৫ 

৭ মজানাকী ঳িয় ঑ ঋণদান 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ মগায়ারদ঴,োকঃ 

ভারাআনগয,শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০১০/ভাগুযা, 

িার্যখঃ ০২/০৪ ২০১৪ 

              ০১৯১২-৭৪৪৬৫৪ 

৮ অ঱ায অজরা ঳িয় ঑ ঋণদান 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ ঳ার্চরাপুয,জ঩াঃ শ্রীপুয, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০০৮/ভাগুযা 

িার্যখঃ ২৩/০৮/২০২০ 

           ই ০১৭৬৬-৪৭২৯৪০ 

৯ ঳ার্চরাপুয সুজখয ঠিকানা ঳িয় 

঑ ঋণদান ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ ঳ার্চরাপুয, ম঩াঃ শ্রীপুয, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০১৩/ভাগুযা 

িার্যখঃ ২১/০১/২০২০ 

            ০১৭২৮-৬৯০০০৮ 

১০ ঑য়া঩দা ফাজায ঳িয় ঑ ঋণদান 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ ঑য়া঩দা ফাজায, ম঩াঃ 

঑য়া঩দা ফাজায, শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০১৫/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০৬/০২/২০২০ 

              ০১৭৪৯-৯৯৩৪৪৫ 

১১ প্রগর্ি ঳িয় ঑ ঋনদান ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ  

গ্রাভঃ+জ঩াঃ শ্রীপুয,শ্রীপুয, ভাগুযা ০০১৮/ভাগুযা  

িার্যখঃ ২১/০৬/২০২০ 

               ০১৩০৭-৭৩৮২৯৬ 

১২ ঩উ঳ ঳িয় ঑ঋণদান ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ চযজগায়ারদ঴,ম঩াঃ 

ভারাআনগয,শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০২৪/ ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৯/০৭/২০১২ 

               ০১৭১৬-৮০৮২৩৭ 

১৩ আন঳াপ ঳িয় ঑ ঋনদান ঳ভফায় 

঳     র্রঃ 

গ্রাভঃ মগায়ারদ঴, ম঩াঃ 

ভারাআনগয,শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০০৮/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৮/০৩/২০১৪ 

                  ০১৭৯২-০০৮৯৩৬ 

১৪ অআর্েয়ার ঳িয়  ঑ ঋনদান 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ শ্রীপুয,জ঩াঃ শ্রীপুয, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০১১/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৮/০৩/২০১২ 

              

       

০১৭৮৭-৩৩৩৬৫০ 

১৫ সূম িমুখী ঳িয় ঑ ঋনদান ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ খাভায঩াড়া,জ঩াঃ 

খাভায঩াড়া, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০২১/ভাগুযা 

িার্যখঃ ২৮/০৩/২০২১ 

            

       

০১৭৪৩-৬৯৬৭৯০ 

১৬ ম঳ানায ফাংরা ঳ার্ফ িক গ্রাভ 

উন্নয়ন ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ শ্রীপুয,োকঃ শ্রীপুয, 

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০০৯/ভাগুযা 

িার্যখঃ ৩০/০৩/২০১৫ 

                ০১৭২৯-১৮৩৭৪৩ 

১৭ গড়াআ ঳ার্ফ িক গ্রাভ উন্নয়ন ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ ঑য়া঩দা, োকঃ নাজকার, 

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০২০/ভাগুযা 

 িার্যখঃ ০১/০৯/২০১৫ 

            ০১৭২২-৩৫২১২৩ 

১৮ স্বপ্ন ফাস্তফায়ন ঳ার্ফ িক গ্রাভ উন্নয়ন 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ    ,োকঃ শ্রীপুয, 

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০০৬/ভাগুযা  

িার্যখঃ ১৪/০৩/২০১৭ 

              ০১৭১৬-১৪৫৮২৬ 

১৯ ঳ংগ্রাভ গ্রাভ উন্নয়ন ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ ঳ার্চরাপুয,োকঃ 

঳ার্চরাপুয,শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০০৩/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১২/০২/২০১৮ 

             ০১৭১০-৭৮৪৩৩০ 

২০ নাজকার যায়নগয (এনঅয) গ্রাভ 

উন্নয়ন ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ নাজকার, োকঃ নাজকার, 

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০০৩/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৪/০২/২০১৭ 

                  ০১৭২০-২৯৮৮৮২ 
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২১ প্রবার্ি গ্রাভ উন্নয়ন ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভ+োকঃ শ্রীপুয ,শ্রীপুয, 

ভাগুযা। 

০০১৪/ভাগুযা 

িার্যখঃ ৩০/০৭/২০১৭ 

          ০১৯৫০-১২৮৪৮৬ 

২২ ঱া঩রা ঳ার্ফ িক গ্রাভ উন্নয়ন 

঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভ+োকঃ শ্রীপুয, শ্রীপুয, 

ভাগুযা। 

০০০৮/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০৬/০৫/২০১৮ 

               ০১৯৫০-১৫৮৮২৬ 

২৩ স্বজপ্নয র্঳র্ড় গ্রাভ উন্নয়ন ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভ+োকঃ নাজকার  

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০১১/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৮/০৪/২০১৭ 

                ০১৭৪৫-৩০০৬০০ 

২৪ মভা঴না গ্রাভ উন্নয়ন ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ মছাে উদা঳, োকঃ করুর্ি,  

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০০২/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০১/০২/২০১৭ 

                  ০১৭১৫-২৬৮৯২৭ 

২৫ ফন্ধন গ্রাভ উন্ন   ঳ভফায় ঳র্ভর্ি 

র্রঃ 

গ্রাভ+োকঃ যাধানগয  

শ্রীপুয, ভাগুযা। 

০০০৪/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০১/০৩/২০১৭ 

প             ০১৭৩৪-৫৫১৬০৯ 

২৬ ঳র্িিা গ্রাভ উন্ন   ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ চন্ডীফয, োকঃ ভা঱ার্রয়া,  

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০০১/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০৭/০২/২০১৮ 

                 ০১৭২৪-৭৮৬৪২৭ 

২৭ জনকল্যাণ গ্রাভ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি 

র্রঃ 

গ্রাভঃ মজাকা,োকঃ শ্রীপুয, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০০৬/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৪/০৩/২০১৭ 

                   ০১৭৩২-৮৪৬৫৭৯ 

২৮ নফর্দগন্ত গ্রাভ উন্ন    ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ শ্রীপুয, োকঃ শ্রীপুয , 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০০১/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৫/০১/২০১৭ 

                  ০১৯১৯-৮৯৯৬০৪ 

২৯ ভঠফাড়ী  গ্রাভ উন্ন   ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ চযজগায়ার঩াড়া,োকঃ 

ভারাআনগয, শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০২১/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০৫/০৫/২০১৯ 

                 ০১৭১৯-৬৪২৩৯৪ 

৩০ গিাযাভখারী ঳র্ির্রি ঩িগ্রাভ 

ফহুমুখী ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভঃ গিাযাভখারী, 

োকঃ ভারাআনগয,শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০৪২/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০২/০৯/২০০১ 

                   ০১৭২০-২৮২৮৭৪ 

৩১ শ্রীপুয উ঩জজরা র্঱ক্ষক কভ িচাযী  

মকা-঄঩াজযটিব মক্রর্েে আউর্নয়ন 

র্রঃ  

গ্রাভ+জ঩াঃ শ্রীপুয 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০৩০/ভাগুযা 

িার্যখঃ ৩০/০৫২০/১৬ 

               ০১৭২৫-৬২৪৩৮৮ 

৩২ ঄ফ঳যপ্রাপ্ত কভ িকিিা কভ িচাযী 

কল্যাণ ঳ভফায় ঳র্ভর্ি র্রঃ  

গ্রাভঃ নাজকার,জ঩াঃ নাজকার,  

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০২৩/ভাগুযা 

িার্যখঃ ১৮/১১/২০১৫ 

                  ০১৭১০-৪৬৭৭৬৩ 

৩৩ স্যারজব঱ন ভর্঴রা ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

গ্রাভ+জ঩াঃ শ্রীপুয, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

০০১৪/ভাগুযা 

িার্যখঃ ২৮/০১/২০২০ 

            ০১৯২৭-২৭৩৮১৯ 

৩৪ মজাকা দার্যদ্র র্নজযাধ ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ  

গ্রাভঃ মজাকা,জ঩াঃ মজাকা, 

শ্রীপুয, ভাগুযা 

঳ং- ০০০২/ভাগুযা 

িার্যখঃ ০৪/০৪ ২০২১ 

                  ০১৭১৮-০৮০৬৬০ 

৩৫               উ          

          

                      

       

০০১     

১৭ ০৭ ২০১৯    

                  ০১৭১৩৯০৩৬৭৩ 

৩৬ জনজ঳ফা ঳িয় ঋনদান ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি র্রঃ 

                     

       

঳ং-০১ভা, িার্যখ- 

১২/০৩/১৮ 

           ই     ০১৯১২২১১৬৭১৮ 

৩৭     ইউ    এ (                              

       

৭২     

১৩ ০৪ ১৯৭৩ 

         ই     ০১৭২৪০৫৬৯৬৬ 

৩৮     উ঩জজরা মকন্দ্রীয় ঳ভফায় 

঳র্ভর্ি     

                   

       

০২      

২৫ ০৬ ২০১৯ 

        উ  ই     
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৩৯     ইউ      এ                        
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-- 

৪০                        

           

                         

            

১১        

১৪ ০৬ ২০২২ 

    প            -- 

৪১                       
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২২ ০৫ ২০২২ 

               ০১৭৭৬৫২৯৫২৬ 
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              প          
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২২ ১১ ২০২১ 
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১৫৯     ২১ ০৪ ১৯৭২   প       ০১৭২৫৯১৮৫৮৮ 
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https://www.facebook.com/dco.magura.5?__cft__%5b0%5d=AZVCb1HWaeD4ZLSHdsblRMklLjRSEHtnXzJKpIJN3P_Yu_WCS2NHaQqGTPCy0pves-cAKFhdos3gOaoOLxywWIG2gCRX54oW-ZbD3xq2YvxQ0fxgz-uXHSnkXFHDJ-l4pRXLakdxn8QvMGT1aP4bbyccrUQr4Mmzdjvngq2bOCKCjQ&__tn__=-%5dK-R
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