
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ যকায 

 

 

 

উদজরা আনায ও ভবভডভ কভ মকতমা 

যণদ ারা, ফাদগযাট 

 

এফাং 

 

জজরা কভান্ড্যান্ট 

ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী 

ফাদগযাট 

এয ভদে স্বাক্ষভযত 

 

 

 

ফাভল মক কভ মম্পাদন চুভি 

 

 

 

 

১ জুরাই ২০23 দত  ৩০ জুন ২০24 ম মন্ত  

 

 

 

 



 

 

 

 

সূভিত্র  

 

 

 

উদজরা দপ্তদযয কভ মম্পাদদনয াভফ মক ভিত্র  3-4 

প্রস্তাফনা 5 

জকন ১ : উদজরা দপ্তদযয রূকল্প (Vision), অভবরক্ষয (Mission), জকৌরগত 

উদেশ্যভ এফাং কাম মাফভর  

 

6 

জকন ২ : উদজরা দপ্তদযয ভফভবন্ন কাম মক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Impact) 

 

7 

জকন ৩ : জকৌরগত উদেশ্য, অগ্রাভধকায, কাম মক্রভ, কভ মম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রাভ 8-11 

াংদমাজনী ১ : ব্দ াংদক্ষ (Acronyms) 13 

াংদমাজনী ২ : কভ মম্পাদন সূিকভ, ফাস্তফায়নকাযী কাম মারয়ভ এফাং ভযভা দ্ধভত  14 

াংদমাজনী ৩ : কভ মম্পাদন রক্ষযভাত্রা অজমদনয জক্ষদত্র অন্যান্য কাম মারদয়য ভনকট সুভনভদ মষ্ট িাভদা  15 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

উদজরা আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী, যণদ ারা, ফাদগযাট এয কভ মম্পাদদনয াভফ মক ভিত্র 

(Overview of the Performance of the Department/Organization) 

 

াম্প্রভতক ফছযভদয (3 ফছয) প্রধান অজমনভঃ 

 

জনভনযাত্তা ও জনশৃঙ্খরা যক্ষায় আইন শৃঙ্খরা ফাভনীয াাাভ এ ফাভনী অতযন্ত দক্ষতায াদথ নানাভফধ দাভয়ত্ব 

ারন কদয মাদে। এছাড়াও জাতীয় াংদ কর প্রকায ভনফ মািন, দুদম মাগ জভাকাদফরা, যকাভয-জফযকাভয 

প্রভতষ্ঠানভদয ভনযাত্তা ভফধান, ভল্প প্রভতষ্ঠান, করকায ানা, ভাদকমট, ব্াাংক,ফীভা, প্রভতষ্ঠান, জনৌ-ফন্দয, ইভজদড ও 

তা ভফদুযৎ জকন্দ্র গুরুত্বপূণ ম স্থানাভদ ভনযাত্তা প্রদান এফাং জজরা ম্যাভজদেভয অধীদন জভাফাইর জকাট ম 

ভযিারনায় এনদপা মদভন্ট কাম মক্রদভ অভপায ব্াটাভরয়ন আনায ও াধাযণ আনায দস্যগণ অতযন্ত পরতায 

াদথ জনভনযাত্তায় দাভয়ত্ব ারন কযদছন। জদদয ভানফ ম্পদ ও আথ ম-াভাভজক অফস্থায উন্নয়ন, জফকাযত্ব 

দূযীকযণ এফাং দক্ষ জনফর ততযীয রদক্ষয ভফগত ভতন ফছদয এ উদজরা দত  প্রায় 700 জনফরদক ভফভবন্ন ধযদনয 

জভৌভরক, কাভযগযী ও জাভবভত্তক প্রভক্ষণ প্রদান কযা দয়দছ। 

(ক)  উদজরায় কভ মযত াধাযণ আনায ও ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরভত-দরদনত্রীদদয জফতন বাতাভদ 

অনরাইদনয ভােদভ ভযদাধ কযা দে। 

( ) ভবভডভ দস্য-দস্যাদদয ডাটাদফজ প্রস্তুত কদয আনায গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী দয দপ্তদয জপ্রযণ 

কযা দয়দছ। 

(গ) তৃনভৄর ম মাদয় াংগঠদনয কামক্রভ বৃভদ্ধয রদক্ষয ইদতাভদে উদজরা  আনায জকাম্পানী কভান্ড্ায, 

উদজরা কাযী জকাম্পানী কভান্ড্ায, উদজরা ভভরা আনায প্লাটুন কভান্ড্ায, উদজরা ভভরা 

আনায কাযী প্লাটুন কভান্ড্ায, ইউভনয়ন আনায প্লাটুন কভান্ড্ায, ইউভনয়ন আনায কাযী 

প্লাটুন কভান্ড্ায দদ জভৌভরক প্রভক্ষণ ম্পন্ন কযা দয়দছ। 

(ঘ) জাতীয় াংদ ভনফ মািন, উদজরা ভযলদ ভনফ মািন, ইউভনয়ন ভযলদ ভনফ মািন দূগ মাপুজা ভন্ড্দয 

আইন শৃঙ্খরা যক্ষায় আনায ও ভবভডভ দস্য-দস্যাজদয জভাতাদয়ন কদয ভফদল পরতা অভজমত 

দয়দছ। 

 

ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জভঃ 

 

1. আনায ফাভনী এফাং ব্াটাভরয়ন আনায উবয়ই যাদেয জনভনযাত্তাভরক দাভয়দত্ব সৃভজত শৃঙ্খরা ফাভনী এফাং 

ভনফ মািনী আইন (RPO,1972) ও স্থানীয় যকায এয জন্য ২০০৯ াদর প্রণয়নকৃত ০৩টি আইদনযই ধাযা-২ 

অনুমায়ী ‘আইন প্রদয়াগকাযী াংস্থা’ ভদদফ জঘাভলত দরও অদ্যাফভধ জনভনযাত্তায় আইন প্রদয়াদগয জক্ষত্রভ ভিভিত 

কযা য়ভন। অভধকাাং দস্য/দস্যা জস্বোদফী ওয়ায় তাদদয জফাফভদভতা এফাং দায়ফদ্ধতা ফভয় তবাগ 

ভনভিত কযা ম্ভফ য়না। 

2. ম মাপ্ত জনফর না থাকায় কাম মক্রভ ব্ত য়। 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

বভফষ্যৎ ভযকল্পনাঃ 

 

ভগ্র জদদ ফাভনীয দস্যদদয ভদে তথ্য আদান প্রদান ব্ফস্থানায় একটি াভভগ্রক জনটওয়াকম গদড় জতারা। ন্ত্রা, 

জঙ্গীফাদ, ভাদক ভনয়ন্ত্রন, ফাল্যভফফা জযাধ, নাযী ও ভশু ািায  প্রভৃভত জযাধকদল্প গ্রাভ প্রভতযক্ষা দর (ভবভডভ) ও 

য প্রভতযক্ষা দর (টিভডভ) দস্য দস্যাদদয ভােদভ দয এফাং প্রতযন্ত অঞ্চদর াভভগ্রক দিতনতা বৃভদ্ধ কযা এফাং 

নাযীয ক্ষভতায়দনয রদক্ষয ভফভফধ কভ মভ ী প্রভক্ষদণয ভােদভ আভথ মক কভ মকাদন্ড্ নাযীয ম্পৃিতা বৃভদ্ধ কযা। 

 

প্রদতযক গ্রাদভ/ওয়াদড ম ভবভডভ প্লাটুন ভদক অভধকতয ভক্রয় কদয গ্রাভীণ জনাধাযদণয াভফ মক ভনযাত্তায় পরপ্রসু 

ভূভভকা যা া এফাং ভফভবন্ন জভৌভরক ও জাভবভত্তক প্রভক্ষণ প্রদাদনয ভােদভ প্রভত ফছদয তাভধক আনায ও ভবভডভ 

দস্যদক প্রভভক্ষত কযায ভােদভ তারুদেয ভিদক উজ্জীভফত কযা। 

 

2023-2024 অথ ম ফছদযয ম্ভাব্ প্রধান অজমন ভঃ 

 

 ইদতাভদে 2023-2024 াদর উদজরা  আনায জকাম্পানী কভান্ড্ায, উদজরা কাযী 

জকাম্পানী কভান্ড্ায, উদজরা ভভরা আনায প্লাটুন কভান্ড্ায, উদজরা ভভরা আনায কাযী 

প্লাটুন কভান্ড্ায, ইউভনয়ন আনায প্লাটুন কভান্ড্ায, ইউভনয়ন আনায কাযী প্লাটুন কভান্ড্ায দদ 

জভৌভরক প্রভক্ষণ ম্পন্ন কযা দয়দছ। তাদদযদক 2021-2022 অথ ম ফছদয ভনদয়াগ প্রদান কযা 

দয়দছ। মায পদর ভাঠ ম মাদয় াাংগঠভনক কাম মক্রভ ক্রভান্বদয় বৃভদ্ধ াদে। 

 

 আনায ও ভবভডভয প্রায় 233 জন দস্য-দস্যাদদয ভফভবন্ন কাভযগভয, জাভবভত্তক ও জভৌভরক 

প্রভক্ষণ প্রদান কদয ভানফ ম্পদ উন্নয়দনয ভােদভ জদদয আথ ম-াভাভজক অফস্থায উন্নভত কযা। 

 

 ব্াটাভরয়ন আনায, অঙ্গীভূত আনায এফাং আনায-ভবভডভয দস্য-দস্যাগণ ভফভবন্ন যকাভয/ 

জফযকাভয াংস্থা, স্থানা ও প্রভতষ্ঠাদনয ভনযাত্তা প্রদান কযদফ। 

 

 ভফভবন্ন ভনফ মািন, দূগ মাপুজা ও ফাাংরাদদ যকায কতৃমক ভনদদ মভত দয় অন্যান্য জাতীয় কামক্রদভ 

আনায ও ভবভডভ দস্য-দস্যা ভনদয়াগ কযা দফ। 

 আনায ও ভবভডভ দস্য/দস্যাবৃন্দ ভফভবন্ন প্রাকৃভতক দুদম মাদগ দিতনতাভরক প্রিায, উদ্ধায 

কাম মক্রভ এফাং ত্রান াভগ্রী ভফতযদণ গুরুত্বপূন ম ভূভভকা যা দফ। 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

প্রস্তাফনা (Preamble) 

 

 

 

 যকাভয দপ্তয/াংস্থাভদয প্রাভতষ্ঠাভনক দক্ষতা বৃভদ্ধ, স্বেতা ও জফাফভদভ জজাযদায কযা, সুান 

াংতকযণ এফাং ম্পদদয মথামথ ব্ফায ভনভিতকযদণয ভােদভ রূকল্প ২০41 এয মথামথ ফাস্তফায়দনয 

রদক্ষয- 

 

 

 

উদজরা আনায ও ভবভডভ কভ মকতমা, যণদ ারা, ফাদগযাট 

 

 

এফাং 

 

 

 জজরা কভান্ড্যান্ট, ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী, ফাদগযাট এয ভদে ২০23 াদরয 

জুন ভাদয ২৭/০৬/২০২৩ তাভযদ  এই ফাভল মক কভ মম্পাদন চুভি স্বাক্ষভযত দরা। 

 

 

এই চুু্ভিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়ক্ষ ভনম্নভরভ ত ভফলয়ভদ ম্মত দরনঃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

জকন-১ 
 

উদজরা আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী, যণদ ারা, ফাদগযাট এয 

রূকল্প (Vision), অভবরক্ষয (Mission), জকৌরগত উদেশ্যভ, প্রধান কাম মাফভর 

 

১.১  রূকল্প (Vision) : সু ী, ভদ্ধ ও ভনযাদ যাে গঠদন জদদয ফ মত্র াভন্ত, শৃঙ্খরা, উন্নয়ন ও ভনযাত্তা 

 ভফধান। 

 

১.২  অভবরক্ষয (Mission) : 

 ১।  জনভনযাত্তা ও দুদম মাগ জভাকাদফরা কাম মক্রদভ ভক্রয় অাংগ্রণ; 

 ২।  আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনীয জস্বোদফী দস্য-দস্যাদক ভানফ ম্পদদ রূান্তদযয ভােদভ 

  জদদয আথ ম-াভাভজক অফস্থায উন্নয়ন; 

 ৩। যকাদযয ভনদদ মদ আইন শৃঙ্খরা যক্ষা ও আভবমাভনক কাম মক্রদভ অন্যান্য ফাভনীয াদথ অাংগ্রণ;  

 

১.৩ জকৌরগত উদেশ্য (Strategic Objectives) : 

 ১.৩.১  ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী অভধদপ্তদযয জকৌরগত উদেশ্যভঃ 

 

 ১. ভফভবন্ন কাভযগভয ও জাভবভত্তক প্রভক্ষণ প্রদান কদয ভানফ ম্পদ উন্নয়দনয ভােদভ জদদয      

 আথ ম-াভাভজক অফস্থায উন্নভত কযা; 

 ২. ভফভবন্ন যকাভয/জফযকাভয াংস্থা, স্থানা ও প্রভতষ্ঠাদনয ভনযাত্তা প্রদান কযা; 

 ৩. াফ মতয এরাকা ও দভক্ষণ-ভিভাঞ্চর ভগ্র জদদ জনভনযাত্তাভরক কাদজ অাংগ্রণ;  

 ৪. জম জকান দুদম মাগ জভাকাদফরা ও দুদম মাগ ব্ফস্থানায জন্য বরাভন্টয়ায ততভয; 

  

 ১.৩.2  ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী অভধদপ্তদযয আফভশ্যক জকৌরগত উদেশ্যভঃ 

  

 ১. কভ মম্পাদদন গভতীরতা আনয়ন ও জফায ভান বৃভদ্ধ; 

 ২. দাপ্তভযক কভ মকাদন্ড্ স্বেতা বৃভদ্ধ ও জফাফভদভ ভনভিতকযণ; 

 ৩. আভথ মক ও ম্পদ ব্ফস্থানায উন্নয়ন;  

 

ফভণ মত জকৌরগত উদেশ্য ভ ফাস্তফায়দন আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী দয দপ্তদযয ভনদদ মনা অনুমায়ী 

কাম মক্রভ ভযিারনা কযা। 

 

১.4 কাম মাফভর (Functions) 
 

 1. যকাযী-জফযকাযী গুরুত্বপূণ ম স্থানা, প্রভতষ্ঠান ও াংস্থায় ভনযাত্তা দাদনয কাদজ আনায ফাভনী 

  অঙ্গীভূত কযা; 

 2. আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনীয দস্য-দস্যাদদয জভৌভরক প্রভক্ষণ ভফভবন্ন জাভবভত্তক ও 

  কাভযগভয প্রভক্ষণ দাদনয ভােদভ ভানফ ম্পদদ উন্নভত কযা; 

 3. জাতীয় ও স্থানীয় ম মাদয়য ভনফ মািন, দুগ মাপূজা ভফভবন্ন যােীয় ও ধভীয় অনুষ্ঠানাভদয ভনযাত্তায়  

  আনায দস্যদদয ভনদয়াভজত কযা; 

 4. জাতীয় দুদম মাগ জভাকাদফরায় প্রভক্ষণ দাদনয ভােদভ বরাভন্টয়ায ততভয কযা এফাং দুদম মাগ ব্ফস্থানায় 

  অাংগ্রণ কযা;  

 5. ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনীদত নুতন দস্য-দস্যা প্লাটুনভুি কযা; 

 6.  ফাভল মক উন্নয়ন কভ মসূভি ফাস্তফায়দনয ভােদভ জবৌত ও অফকাঠাদভা সুভফধাভদ ভনভিত কযা; 

   



 

 

 

 

 

জকন-২ 

 

উদজরা আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী, যণদ ারা, ফাদগযাট এয ভফভবন্ন কাম মক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ (Outcome/Impact) 

 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ  চূড়ান্ত পরাপর সূিক একক প্রকৃত 

অজমন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজমন 

২০22-

23 

রক্ষযভাত্রা  

২০23-

24 

প্রদক্ষন ভনধ মাভযত রক্ষযভাত্রা অজমদনয 

জক্ষদত্র জমৌথবাদফ দাভয়ত্বপ্রাপ্ত 

ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/াংস্থা 

ভদয নাভ 

উাত্তসূত্র  

২০24-

২5 

২০২5-

২6 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

[1] ভফভবন্ন কাভযগভয ও জাভবভত্তক 

প্রভক্ষণ প্রদান কদয ভানফ ম্পদ 

উন্নয়দনয ভােদভ জদদয আথ ম-

াভাভজক অফস্থায উন্নতী কযা; 

[1.১] প্রভক্ষণ 
াংখ্যা 

(াজায) 
0.337 0.367 0.556 0.619 0.655 

আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা 

ফাভনী দয দপ্তয, জযঞ্জ দপ্তয 

ও জজরা দপ্তয 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা 

দরদনত্রী ও আনায-ভবভডভ 

দস্য-দস্যাদদয ভনকট 

দত প্রাপ্ত ফাভল মক প্রভতদফদন 

[2] ভফভবন্ন যকাভয/ জফযকাভয 

াংস্থা, স্থানা ও প্রভতষ্ঠাদনয  

ভনযাত্তা প্রদান কযা; 

[2.1] ব্াটাভরয়ন আনায ও 

অঙ্গীভূত আনায এফাং 

আনায ও ভবভডভ দস্য 

জভাতাদয়ন 

াংখ্যা 

(াজায) 
0.142 0.149 0.162 0.19 0.217 আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা 

ফাভনী দয দপ্তয , জযঞ্জ দপ্তয, 

জজরা দপ্তয, স্থানীয় পুভর 

কতৃমক্ষ ও াংভিষ্ট াংস্থা 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা 

দরদনত্রী ও আনায-ভবভডভ 

দস্য-দস্যাদদয ভনকট 

দত প্রাপ্ত ফাভল মক প্রভতদফদন 
[3] াফ মতয এরাকা ও দভক্ষণ-

ভিভাঞ্চর ভগ্র জদদ 

জনভনযাত্তাভরক কাদজ অাংগ্রণ; 

[3.1] ব্াটাভরয়ন আনায 

াংখ্যা 

(াজায) 
-- -- -- -- -- 

[4] জম জকান দুদম মাগ জভাকাদফরা ও 

দুদম মাগ ব্ফস্থানায জন্য বরাভন্টয়ায 

ততভয কযা; 

[4.1] বরাভন্টয়ায (জস্বো জফী) 

জনফর ততযী 

াংখ্যা 

(াজায) 
  0.125 0.15 0.175 

আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা 

ফাভনী দয দপ্তয, জযঞ্জ দপ্তয 

ও জজরা দপ্তয 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা 

দরদনত্রী ও আনায-ভবভডভ 

দস্য-দস্যাদদয ভনকট 

দত প্রাপ্ত ফাভল মক প্রভতদফদন 

 

  



 

 

জকন-৩ 

জকৌরগত উদেশ্য, অগ্রাভধকায, কাম মক্রভ, কভ মম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রাভ 

 
 

জকৌরগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ মম্পাদন সূিক 

 (Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

 

কভ মম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত 

অজমন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজমন 

২০22

-23 

রক্ষযভাত্রা/ভনণ মায়ক  ২০20-২০21 

(Target/Criteria Value for FY 2019-20) 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

২০21-২০২2 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

২০২২ -২০২৩  অাধাযণ অভতউত্তভ উত্তভ িরভত 

ভান 

িরভত 

ভাদনয ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

আনায ও ভবভডভ অভধদপ্তদযয জকৌরগত উদেশ্যভঃ 

[1] ভফভবন্ন 

কাভযগভয ও 

জাভবভত্তক 

প্রভক্ষণ প্রদান কদয 

ভানফ ম্পদ 

উন্নয়দনয ভােদভ 

জদদয আথ ম-

াভাভজক অফস্থায 

উন্নভত কযা; 

2৫ 

 

[1.১]আনায-ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদয কাভযগভয প্রভক্ষণ প্রদান 

[1.1.1] 

ভযিাভরত 

কাভযগভয প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) 10 0.005 
0.00

3 
0.005 0.0045 

0.004

0 

0.003

5 

0.003

0 
0.004 0.01 

[1.২] আনায-ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদয জাগত প্রভক্ষণ 

[1.1.2] 

ভযিাভরত জাগত 

প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) ১০ 0.032 
0.03

7 
0.05 0.045 0.04 0.035 0.03 0.062 0.07 

[1.৩] আনায-ভবভডভ দস্যদদয 

জভৌভরক প্রভক্লণ 

[1.1.3] 

ভযিাভরত জভৌভরক 

প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) ৫ 0.3 
0.32

5 
0.5 0.45 0.4 0.35 0.3 0.55 0.575 

[2] ভফভবন্ন 

যকাভয/ 

জফযকাভয াংস্থা, 

স্থানা ও 

প্রভতষ্ঠাদনয 

ভনযাত্তা প্রদান 

কযা; 

২5 

[2.1] যকাভয/জফযকাভয াংস্থায  

ভনযাত্তা ভফধান। 

[2.1.1] 

ভনদয়াভজত অঙ্গীভূত 

আনায দস্য 

াংখ্যা 

(াজায) 
15 0.025 0.03 0.037 0.0333 

0.029

6 

0.025

9 

0.022

2 
0.04 0.042 

[2.2] যােীয় ও ধভীয় অনুষ্ঠানাভদয 

ভনযাত্তা ভফধান 

[2.1.2] 

ভনদয়াভজত 

ব্াটাভরয়ন আনায 

ও আনায-ভবভডভ 

দস্য 

াংখ্যা 

(াজায) 
10 0.117 0.119 0.125 0.1125 0.1 0.0875 0.075 0.15 0.175 

[3] াফ মতয এরাকা 

ও দভক্ষণ-

ভিভাঞ্চর 

ভগ্র জদদ 

জনভনযাত্তা ভরক 

কাদজ অাংগ্রণ;  

20 

[3.১] াফ মতয এরাকায় টর ও 

অভবমান 

[3.১.১] ভযিাভরত 

টর ও অভবমান 

াংখ্যা 

(াজায)           

[3.২]  ভতর এরাকায়  টর ও 

অভবমান 

[3.১.২] ভযিাভরত 

টর ও অভবমান 

াংখ্যা 

(াজায) 
10 0.1 0.1 0.106 0.0954 

0.084

8 

0.074

2 

0.063

6 
0.125 0.13 

[4] জম জকান  

দুদম মাগ জভাকাদফরা 

ও দুদম মাগ 

ব্ফস্থানায জন্য 

বরাভন্টয়ায ততভয 

কযা; 

5 

[4.১] আনায-ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদয দূদম মাগ ব্ফস্থানা 

ভফলদয় প্রভক্ষণদান 

[4.1.১] 

ভযিাভরত প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) 

5 0 0 0.125 0.1125 0.1 0.0875 0.075 0.15 0.175 

  



 

 

জকন-৩ 

জকৌরগত উদেশ্য, অগ্রাভধকায, কাম মক্রভ, কভ মম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রাভ 

 
 

জকৌরগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ মম্পাদন সূিক 

 (Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

 

কভ মম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত 

অজমন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজমন 

২০22

-23 

রক্ষযভাত্রা/ভনণ মায়ক  ২০21-২০22 

(Target/Criteria Value for FY 2021-22) 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

২০22-২০২3 

 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

২০২৩-২০২৪  অাধাযণ অভতউত্তভ উত্তভ িরভত 

ভান 

িরভত 

ভাদনয ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

আনায ও ভবভডভ অভধদপ্তদযয জকৌরগত উদেশ্যভঃ 

[1] ভফভবন্ন 

কাভযগভয ও 

জাভবভত্তক 

প্রভক্ষণ প্রদান কদয 

ভানফ ম্পদ 

উন্নয়দনয ভােদভ 

জদদয আথ ম-

াভাভজক অফস্থায 

উন্নভত কযা; 

2৫ 

 

[1.১]আনায-ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদয কাভযগভয প্রভক্ষণ প্রদান 

[1.1.1] 

ভযিাভরত 

কাভযগভয প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) 10 0.005 
0.00

5 
0.006 0.0054 

0.004

8 

0.004

2 

0.003

6 
0.007 0.01 

[1.২] আনায-ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদয জাগত প্রভক্ষণ 

[1.1.2] 

ভযিাভরত জাগত 

প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) ১০ 0.032 
0.03

7 
0.05 0.045 0.04 0.035 0.03 0.062 0.07 

[1.৩] আনায-ভবভডভ দস্যদদয 

জভৌভরক প্রভক্ষণ 

[1.1.3] 

ভযিাভরত জভৌভরক 

প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) ৫ 0.3 
0.32

5 
0.5 0.45 0.4 0.35 0.3 0.55 0.575 

[2] ভফভবন্ন 

যকাভয/ 

জফযকাভয াংস্থা, 

স্থানা ও 

প্রভতষ্ঠাদনয 

ভনযাত্তা প্রদান 

কযা; 

২5 

[2.1] যকাভয/জফযকাভয াংস্থায  

ভনযাত্তা ভফধান। 

[2.1.1] 

ভনদয়াভজত অঙ্গীভূত 

আনায দস্য 

াংখ্যা 

(াজায) 
15 0.025 0.03 0.037 0.0333 

0.029

6 

0.025

9 

0.022

2 
0.04 0.042 

[2.2] যােীয় ও ধভীয় অনুষ্ঠানাভদয 

ভনযাত্তা ভফধান 

[2.1.2] 

ভনদয়াভজত 

ব্াটাভরয়ন আনায 

ও আনায-ভবভডভ 

দস্য 

াংখ্যা 

(াজায) 
10 0.117 0.119 0.125 0.1125 0.1 0.0875 0.075 0.15 0.175 

[3] াফ মতয এরাকা 

ও দভক্ষণ-

ভিভাঞ্চর 

ভগ্র জদদ 

জনভনযাত্তা ভরক 

কাদজ অাংগ্রণ;  

20 

[3.১] াফ মতয এরাকায় টর ও 

অভবমান 

[3.১.১] ভযিাভরত 

টর ও অভবমান 

াংখ্যা 

(াজায)           

[3.২]  ভতর এরাকায়  টর ও 

অভবমান 

[3.১.২] ভযিাভরত 

টর ও অভবমান 

াংখ্যা 

(াজায) 
10 0.1 0.1 0.106 0.0954 

0.084

8 

0.074

2 

0.063

6 
0.125 0.13 

[4] জম জকান  

দুদম মাগ জভাকাদফরা 

ও দুদম মাগ 

ব্ফস্থানায জন্য 

বরাভন্টয়ায ততভয 

কযা; 

5 

[4.১] আনায-ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদয দূদম মাগ ব্ফস্থানা 

ভফলদয় প্রভক্ষণদান 

[4.1.১] 

ভযিাভরত প্রভক্ষণ 

াংখ্যা 

(াজায) 

5 0 0 0.125 0.1125 0.1 0.0875 0.075 0.15 0.175 

 

 

 



 

 

 

 

জকৌরগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ মম্পাদন সূিক 

 (Performance Indicators) 

একক 

(Unit) 

 

কভ মম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত 

অজমন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজমন 

২০22

-23 

রক্ষযভাত্রা/ভনণ মায়ক  ২০21-২০22 

(Target/Criteria Value for FY 2021-22 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

২০22-২০২3 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

২০২3-২০২4 অাধাযণ অভতউত্তভ উত্তভ িরভত 

ভান 

িরভত 

ভাদনয ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফভশ্যক জকৌরগত উদেদশ্যভ 

[1] কভ মম্পাদদন 

গভতীরতা 

আনয়ন ও জফায 

ভান বৃভদ্ধ 

10 

[1.1] দপ্তয/ 

াংস্থায় ই-পাইভরাং 

দ্ধভত ফাস্তফায়ন 

[1.1.1] কর া ায় ই-নভথ 

ব্ফায 
% 1 80% 90% 100 90 80 70 60   

[1.1.2] ই-পাইদর নভথ ভনষ্পভত্তকৃত % 1 80% 90% 100 90 80 70 60   

[1.1.3] ই-পাইদর ত্র জাভযকৃত % 1 00 - 60 55 50 45 40   

[1.2] দপ্তয/াংস্থা 

কতৃমক ভডভজটার 

জফা িালু কযা 

[1.2.1] ন্যযনতভ একটি নতুন 

ভডভজটার জফা িালুকৃত তাভয  1   15.02.22 15.03.22 31.03.22 30.04.22 30.05.22   

[1.3] দপ্তয/াংস্থা 

কতৃমক উদ্ভাফনী 

উদদ্যাগ/ক্ষুদ্র উন্নয়ন 

প্রকল্প ফাস্তফায়ন 

[1.3.1] ন্যযনতভ একটি উদ্ভাফনী 

উদদ্যাগ/ক্ষুদ্র উন্নয়ন প্রকল্প ফাস্তফায়ন 
তাভয  1   11.03.22 18.03.22 25.03.22 01.04.22 08.04.22   

[1.4] জফা 

ভজকযণ 

[1.4.1] ন্যযনতভ একটি জফা 

ভজকযণ প্রদ ম্যা যকাভয 

আদদ জাভযকৃত 

তাভয  0.5   15.10.21 20.10.21 24.10.21 28.10.21 30.10.21   

[1.4.2] জফা ভজকযণ 

অভধদক্ষদত্র ফাস্তফাভয়ত 
তাভয  0.5   15.04.21 30.04.22 15.05.22 30.05.22 15.06.22   

[1.5] ভআভযএর 

শুরুয 2 ভা পূদফ ম 

াংভিষ্ট কভ মিাযীয 

ভআযএর ও ছুটি 

নগদায়নত্র জাভয 

কযা 

[1.5.1] ভ আয এর আদদ 

জাভযকৃত 
% 0.5   100 90 80     

[1.5.2] ছুটি নগদায়ন ত্র 

জাভযকৃত 
% 0.5   100 90 80     

[1.6] শূন্য দদয 

ভফযীদত ভনদয়াগ 

প্রদান 

[1.6.1] ভনদয়াগ প্রদাদনয জন্য 

ভফজ্ঞভপ্ত জাভযকৃত 
% 0.5   80 70 60 50    

[1.6.2] ভনদয়াগ প্রদানকৃত % 0.5   80 70 60 50    

[1.7] ভফবাগীয় 

ভাভরা ভনষ্পভত্ত 

[1.7.1] ভফবাগীয় ভাভরা 

ভনষ্পভত্তকৃত 
% 1   100 90 80 70    

[1.8] 

তথ্যফাতায়ন 

ারনাগাদকযণ 

[1.8.1] কর তথ্য ারনাগাদকৃত 

% 1   100 9080      

 

 



 

 

 

 

 

জকৌরগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ মম্পাদন সূিক 

 (Performance Indicators) 

একক 

(Unit) 

 

কভ মম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত 

অজমন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজমন 

২০22

-23 

রক্ষযভাত্রা/ভনণ মায়ক  ২০21-২০22 

(Target/Criteria Value for FY 2021-22 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

2022-

2023 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

2023-

2024 

অাধাযণ অভতউত্তভ উত্তভ িরভত 

ভান 

িরভত 

ভাদনয ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফভশ্যক জকৌরগত উদেদশ্যভ 

[2] দাপ্তভযক 

কভ মকাদন্ড্ স্বেতা 

বৃভদ্ধ ও জফাফভদভ 

ভনভিতকযণ 

8 

[2.1] ফাভল মক 

কভ মম্পাদন চুভি 

ফাস্তফায়ন 

[2.1.1] যকাভয কভ মম্পাদন 

ব্ফস্থানা াংক্রান্ত প্রভক্ষণ 

অন্যান্য ভফলদয় প্রভক্ষণ আদয়াজন 

জনঘন্টা 1   60       

[2.1.2] ফাভল মক কভ মম্পাদন 

চুভিয কর প্রভতদফদন অনরাইদন 

দাভ রকৃত 

 

 

াংখ্যা 1   4       

[2.1.3] এভএ টিদভয ভাভক 

বায ভদ্ধান্ত ফাস্তফাভয়ত 
% 0.5   ১০০ ৯০ ৮০     

[2.1.4] ভাঠ ম মাদয়য কাম মারদয়য 

2020-21 অথ ম ফছদযয ফাভল মক 

কভ মম্পাদন চুভিয অধ মফাভল মক 

ভল্যায়ন প্রভতদফদন ম মাদরািনাদন্ত 

পরাফতমক (feedback) প্রদত্ত 

তাভয  0.5   31.01.22 07.02.22 10.02.22 11.02.22 14.02.22   

[2.2] জাতীয় 

শুদ্ধািায জকৌর ও 

তথ্য অভধকায 

ফাস্তফায়ন 

[2.2.1] জাতীয় শুদ্ধািায 

কভ মভযকল্পনা ফাস্তফাভয়ত 
% 1 01 01 ১০০ ৯5 90 85    

[2.2.2] 2020-21 অথ ম ফছদযয 

ফাভল মক প্রভতদফদন ওদয়ফাইদট 

প্রকাভত 

তাভয  1   15.10.21 15.11.21 15.12.21 1501.22 31.01.22   

[2.3] অভবদমাগ 

প্রভতকায ব্ফস্থা 

ফাস্তফায়ন 

[2.3.1] ভনভদ মষ্ট ভদয়য ভদে 

অভবদমাগ ভনষ্পভত্তকৃত 
% 0.5   100 90 80 70    

[2.3.2] অভবদমাগ ভনষ্পভত্ত াংক্রান্ত 

ভাভক প্রভতদফদন ভন্ত্রণারদয় 

দাভ রকৃত 

াংখ্যা 0.5   12 11 10 9    

[2.4] জফা প্রদান 

প্রভতশ্রুভত 

ারনাগাদকযণ ও 

ফাস্তফায়ন 

[2.4.1] জফা প্রদান প্রভতশ্রুভত 

ারনাগাদকযণ 
% 1   90 80 70 60    

[2.4.2] ভনধ মাভযত ভদয় তত্রভাভক 

ফাস্তফায়ন প্রভতদফদন ভন্ত্রণারদয় 

দাভ রকৃত 

াংখ্যা 0.5   4 3 2     

[2.4.3] জফাগ্রভতাদদয ভতাভত তাভয  0.5   31.12.21 15.01.22 07.02.22 17.02.22 28.02.22   



 

 

জকৌরগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ মম্পাদন সূিক 

 (Performance Indicators) 

একক 

(Unit) 

 

কভ মম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত 

অজমন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজমন 

২০22

-23 

রক্ষযভাত্রা/ভনণ মায়ক  ২০21-২০22 

(Target/Criteria Value for FY 2021-22 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

2022-

2023 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

2023-

2024 

অাধাযণ অভতউত্তভ উত্তভ িরভত 

ভান 

িরভত 

ভাদনয ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফভশ্যক জকৌরগত উদেদশ্যভ 

ভযফীক্ষণ ব্ফস্থা িালুকৃত 

 

 

 

জকৌরগত 

উদেশ্য  

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

কাম মক্রভ 

(Activities) 

কভ মম্পাদন সূিক 

 (Performance Indicators) 

একক 

(Unit) 

 

কভ মম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত 

অজমন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজমন 

২০22

-23 

রক্ষযভাত্রা/ভনণ মায়ক  ২০21-২০22 

(Target/Criteria Value for FY 2021-22 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

2022-

2023 

প্রদক্ষন 

(Projection) 

2023-

2024 

অাধাযণ অভতউত্তভ উত্তভ িরভত 

ভান 

িরভত 

ভাদনয ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফভশ্যক জকৌরগত উদেদশ্যভ 

[৩] আভথ মক ও 

ম্পদ ব্ফস্থানায 

উন্নয়ন 

৭ 

[৩.১] ফাদজট 

ফাস্তফায়দন উন্নয়ন 

[৩.১.১] ফাদজট ফাস্তফায়ন ভযকল্পনা 

প্রনীত 
তাভয  ০.৫   16.08.21 20.08.21 24.08.21 

28.08.2

1 
30.08.21   

[৩.১.২] তত্রভাভক ফাদজট ফাস্তফায়ন 

প্রভতদফদন দাভ রকৃত 
াংখ্যা ০.৫   4 3      

[৩.২]  ফাভল মক 

উন্নয়ন কভ মসূভি 

(এভডভ)ফাস্তফায়ন 

[৩.২.১] ফাভল মক উন্নয়ন কভ মসূভি 

(এভডভ) ফাস্তফাভয়ত 

% ২   100 95 90 85 80   

 [৩.৩]অভডট 

আভত্ত ভনষ্পভত্তয 

ারনাগাদ তাভরকা 

প্রস্তুত কযা 

[৩.৩.১] ভত্রক্ষীয় বায় ভনস্পভত্তয 

জন্য সুাভযকৃত অভডট আভত্ত 
% ০.৫   60 55 50 45 40   

[৩.৩.২] অভডট আভত্ত ভনস্পভত্তকৃত 

% ০.৫   50 45 40 35 30   

[৩.৪] স্থাফয ও 

অস্থাফয ম্পভত্তয 

ারনাগাদ তাভরকা 

প্রস্তুত কযা 

[৩.৪.১] স্থাফয ম্পভত্তয তাভরকা 

ারনাগাদকৃত 
তাভয  ০.৫   03.03.22 11.02.22 18.02.22 

25.02.2

2 
04.03.22   

[৩.৪.২] অস্থাফয ম্পভত্তয তাভরকা 

ারনাগাদকৃত 
তাভয  ০.৫   03.02.22 11.02.22 18.02.22 

25.02.2

2 
04.03.22   

[৩.৫] ইন্টাযদনট 

ভফর ইউটিভরটি 

ভফর ভযদাধ  

[৩.৫.১] ভফভভ/ভফটিভএর-এয 

ইন্টাযদনট ভফর ভযদাভধত 
% ১   100 95 90 85 80   

[৩.৫.২] জটভরদপান ভফর ভযদাভধত  % ০.৫ 12 12 100 95 90 85 80   

[৩.৫.৩] ভফদুযৎ ভফর ভযদাভধত % ০.৫ 12 12 100 95 90 85 80   

 াভভয়ক (provisional) তথ্য 



 

 

 

 আভভ, জভাাম্মদ নাভছভ জ  উদজরা আনায ও ভবভডভ কভ মকতমা, যনদ ারা ফাদগযাট জজরা 

কভান্ড্যান্ট, ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী, ফাদগযাট এয ভনকট অঙ্গীকায কযভছ জম এই 

চুভিদত ফভণ মত পরাপর অজমদন দিষ্ট থাকফ।  

 

 

 আভভ, জভাঃ ভাজারুর ইরাভ ভূ ূঁইয়া, জজরা কভান্ড্যান্ট, ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা 

ফাভনী, ফাদগযাট ভাদফ ভাভযিারক, ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী এয প্রভতভনভধ ভদদফ 

উদজরা আনায ও ভবভডভ কভ মকতমা, যণদ ারা, ফাদগযাট এয ভনকট অঙ্গীকায কযভছ জম এই চুভিদত 

ফভণ মত পরাপর অজমদন প্রদয়াজনীয় দমাভগতা প্রদান কযফ।  

 

স্বাক্ষভযতঃ  

 

 

           

          

....................................................................... 

উদজরা আনায ও ভবভডভ কভ মকতমা 

যণদ ারা, ফাদগযাট। 

.................................................... 

তাভয  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

....................................................................... 

জজরা কভান্ড্যান্ট 

ফাাংরাদদ আনায ও গ্রাভ প্রভতযক্ষা ফাভনী 

ফাদগযাট। 

.................................................... 

তাভয  

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

াংদমাজনী-১ 

 

 

 

 

ব্দাংদক্ষ 

(Acronyms) 

 

ক্রঃ নাং আদ্যক্ষয পূণ মভফফযণ 

1 LRP Long Range Patrolling  

2 AMIS Ansar Management Information System 

3 SRP Short Range Patrolling 

4 VDP  Village Defence Party 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

াংদমাজনী-২ 

 

কভ মম্পাদন সূিকভ, ফাস্তফায়নকাযী কাম মারয়ভ এফাং ভযভা দ্ধভত এয ভফফযণ 

 

ক্রঃ 

নাং 
কাম মক্রভ কভ মম্পাদন সূিক ভফফযণ 

ফাস্তফায়নকাযী 

ইউভনট 
ভযভা দ্ধভত  উাত্তসূত্র 

াধাযণ  

ভন্তব্ 

২ 

 

[1.1] প্রভক্ষণ [1.1.১] ভযিাভরত কাভযগভয 

প্রভক্ষণ 

কাভযগভয প্রভক্ষণ প্রদান কদয আনায ও ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদযদক ভানফ ম্পদদ উন্নীত কযা। 

ইউএভবভডও 

ও 

আনায-ভবভডভ 

দস্য/দস্যা 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত প্রভতদফদন ও উদজরা দপ্তয কতৃমক মািাই ও 

ভল্যায়ন। 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা 

দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত ফাভল মক প্রভতদফদন 

 

[1.1.২] ভযিাভরত জাগত 

প্রভক্ষণ 

জাভবভত্তক প্রভক্ষণ প্রদান কদয আনায ও ভবভডভ 

দস্য-দস্যাদদযদক  ভানফ ম্পদদ উন্নীত কযা। 

[1.1.৩] ভযিাভরত জভৌভরক 

প্রভক্ষণ 

জভৌভরক প্রভক্ষণ প্রদাদনয াাাভ ভৄভজফ ফল মদক 

ভফদফিনায় এদন আনায ব্াটাভরয়ন দস্যদদযদক জস্পার 

ট্যাকটিকযার জেভনাং এফাং কুইক জযন্স টীভ এয ভফদল 

প্রভক্ষণ প্রদান কদয আনায, ভবভডভ এফাং ব্াটাভরয়ন 

আনায দস্য-দস্যাদদযদক  ভানফ ম্পদদ উন্নীত কযা। 

2 [2.1] ব্াটাভরয়ন 

আনায ও অঙ্গীভূত 

আনায এফাং আনায 

ও ভবভডভ দস্য 

জভাতাদয়ন 

[2.1.1] ভনদয়াভজত 

ব্াটাভরয়ন আনায ও 

অঙ্গীভূত আনায দস্য 

জদদয ভফভবন্ন যকাযী-জফযকাযী াংস্থা জমভন- 

আন্তমজাভতক ভফভানফন্দয, জযর জেন ভ, ইভদজড, দ্মা 

জতু, কণ মফুরী টাদনর, ভৄন্দ্র ফন্দয ভ, ভফদুযৎ উৎাদন 

জকন্দ্র ভ ইতযাভদ ভফভবন্ন যকাভয/জফযকাভয স্থানা ও 

ম্পদদয ভনযাত্তা ভফধান কদল্প অঙ্গীভূত আনায দস্য 

জভাতাদয়ন কযা দফ। 

ইউএভবভডও 

ও 

আনায-ভবভডভ 

দস্য/দস্যা 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত প্রভতদফদন ও উদজরা দপ্তয কতৃমক মািাই ও 

ভল্যায়ন। 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা 

দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত ফাভল মক প্রভতদফদন 

 

[2.1.2] ভনদয়াভজত 

ব্াটাভরয়ন আনায ও 

আনায-ভবভডভ দস্য 

ভফভবন্ন যােীয় ও ধভীয়  অনুষ্ঠানাভদ জমভন- ভনফ মািন, 

দুগ মাপুজা, ঈদ উদমান, এজদতভা ইতযাভদ ইদবদন্ট আইন 

শৃাং রা যক্ষা ও াভফ মক ভনযাত্তা ভফধাদনয জন্য ব্াটাভরয়ন 

আনায, াধাযন আনায, ও ভবভডভ দস্য-দস্যাদদয 

জভাতাদয়ন কযা দফ। 

3 [3.1] ব্াটাভরয়ন 

আনায 

[3.১.১] াফ মতয এরাকায় টর 

ও অভবমান 

াফ মতয এরাকায জনগদণয ভনযাত্তা ভফধানকদল্প 

ব্াটাভরয়ন আনায দস্য কতৃমক টর দাভয়ত্ব ারন। 
ইউএভবভডও 

ও 

আনায-ভবভডভ 

দস্য/দস্যা 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত প্রভতদফদন ও উদজরা দপ্তয কতৃমক মািাই ও 

ভল্যায়ন। 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা 

দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত ফাভল মক প্রভতদফদন 

 

[3.১.২]  ভতর এরাকায়  

টর ও অভবমান 

ভতর এরাকায জনভনযাত্তা ও আইন শৃাং রা যক্ষায় 

ভাদক ও জবজার ভফদযাধী অভবমান, জভাফাইর জকাট ম, অস্ত্র 

উদ্ধায ইতযাভদ অভবমাদন   অাংগ্রণ । 

4 [4.1] বরাভন্টয়ায 

(জস্বো জফী) জনফর 

ততযী 

[4.1.১] আনায-ভবভডভ 

দস্য-দস্যাদদয দূদম মাগ 

ব্ফস্থানা ভফলদয় প্রভক্ষণদান 

দুদম মাগপূফ ম, দুদম মাগকারীন ও দুদম মাগ যফতী ভদয় উদ্ধায 

তৎযতা ভযিারনা, দুদম মাগ ব্ফস্থানা ও ত্রাণ ভফতযণ 

কাম মক্রদভয জন্য প্রভক্ষণ ভদদয় জস্বোদফী ততযী কযা ও 

দুদম মাগ ব্ফস্থানা কভ মসূিীদত অাংগ্রণ কযা দফ। 

ইউএভবভডও 

ও 

আনায-ভবভডভ 

দস্য/দস্যা 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত প্রভতদফদন ও উদজরা দপ্তয কতৃমক মািাই ও 

ভল্যায়ন। 

ইউভনয়ন/ওয়াড ম দরদনতা 

দরদনত্রীদদয ভনকট দত 

প্রাপ্ত ফাভল মক প্রভতদফদন 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

াংদমাজনী-৩ 

 

অন্য ভন্ত্রণারয়/ভফবাগ/দপ্তয/াংস্থায ভনকট সুভনভদ মষ্ট কভ মম্পাদন িাভদাভ 

 

 

প্রভতষ্ঠাদনয নাভ াংভিষ্ট কাম মক্রভ 
াংভিষ্ট  

কভ মম্পাদন সূিক 
উি প্রভতষ্ঠাদনয ভনকট িাভদা/ প্রতযাা িাভদা/প্রতযাায জমৌভিকতা প্রতযাা পূযণ না দর ম্ভাব্ প্রবাফ 

ভডাট মদভন্ট ফাাংরাদদ পুভর ভতর এরাকায় টর ও 

অভবমান 

আইন শৃঙ্খরা যক্ষায় আভথ মক ফযাে এফাং 

জমৌথ টর ও অভবমাদন জমৌথ অাংগ্রণ 

ফাভনীয আভবমাভনক ক্ষভতা 

বৃভদ্ধ 

জনভনযাত্তা ও আইন শৃঙ্খরা যক্ষায় 

পরতায ভাত্রায ায  হ্রা জদত াদয 

অন্যান্য কাভযগভয ভক্ষা জফাড ম আনায ও ভবভডভ 

দস্যদদয কাভযগভয প্রভক্ষণ 

প্রদান 

উন্নতভাদনয প্রভক্ষণ ভভডউর, ভদরফা ও 

কাভযগভয ভক্ষা জফাদড ময নদ  

ফাভনীয দস্য-দস্যাদদয দক্ষতা 

বৃভদ্ধ ও আথ ম-াভাভজক উন্নয়ন 

ভানফ ম্পদ উন্নয়দন পরতায ভাত্রায 

হ্রা জদত াদয 

অন্যান্য দুদম মাগ ব্ফস্থানা অভধদপ্তয, 

পায়ায াভব ম ও ভভবর 

ভডদপন্স  মাটি 

আনায-ভবভডভ দস্য-

দস্যাদদয দূদম মাগ 

ব্ফস্থানা ভফলদয় 

প্রভক্ষণদান 

বরাভন্টয়াযদদয মদথাদাভেি প্রভক্ষণ 

াভয়কা যফযা ও উন্নত প্রভক্ষণ প্রদান 

দুদম মাগ ব্ফস্থানা াংক্রান্ত দক্ষ 

বরাভন্টয়ায ততভয 

দক্ষ বরাভন্টয়ায ততভযয পরতায ভাত্রা  

হ্রা জদত াদয 

 

 

 

  

 

 

 

 


