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cçl/pwÙÛ¡l LjÑpÇf¡c­el p¡¢hÑL ¢Qœ 

(Overview of the Performance of the District Family Planning Office, Jessore) 

­Sm¡ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ L¡kÑ¡mu,k­n¡l Hl p¡ÇfÐ¢ah ASÑe, QÉ¡­m” Hhw i¢hoÉv f¢lLÒfe¡ 

p¡ÇfÐ¢aL hRlpj¤­ql (3 hRl) fÐd¡e ASÑe pj¤qx 

h¡wm¡­cn HL¢V Sehq§m ®cnz ü¡d£ea¡ Ešl SepwMÉ¡ ¢eu¿»e ab¡ f¢lL¢Òfa f¢lh¡l NW­el j¡dÉ­j p¤M£ J pjªÜ S¡¢a NW­e f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ 

A¢dcçl L¡S L­l k¡­µRz g­m SepwMÉ¡ q¡l L­j HMe .79% cy¡¢s­u­Rz haÑj¡­e ¢VHgA¡l 1.67 Hhw f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ fÜ¢a hÉhq¡lL¡l£l q¡l 78.37%z 

HR¡s¡ Af§eÑ Q¡¢qc¡l q¡l 12% (2017 ¢h¢XHCQHp) ®b­L L­j 8.5% Hhw XÊf A¡EV ®lV 35.6% q­a 30% H L­j H­p­Rz j¡aÑªj§a§É J ¢nöjªa¤Él q¡l qÊ¡­p 

CE¢eue ü¡ÙÛÉ J f¢lh¡l LmÉ¡Z ®L­¾cÐ 24/7 O¾V¡ fÐp¤a£ ®ph¡l hÉhÙÛ¡ Ll¡ q­u­Rz gmnÐ¦¢a­a j¡aªjªa§É J ¢nöjªa¤É q¡l qÊ¡p ®f­u­R Hhw fÐ¡¢aù¡¢eL ®X¢mi¡l£l q¡l 

(82.60%)(®hplL¡l£ q¡pf¡a¡m/¢LÓ¢eLpq) Eæ£a q­u­Rz f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡ J ¢nö ü¡ÙÛÉ Hhw fÐSee ü¡ÙÛÉ­ph¡ L¡kÑœ²j p¤ù¤i¡­h f¢lQ¡me¡ J h¡Ù¹h¡u­el SeÉ 

h¡wm¡­cn SepwMÉ¡ e£¢a 2012 fÐZ£a q­u­Rz  

pjpÉ¡ Hhw QÉ¡­m”pj§q x 

SepwMÉ¡l fÐ¡u 23% ¢L­n¡l-¢L­n¡l£ z HC AÒfhup£ ¢hn¡m Se­N¡¢ùl HLV¡ hs Awn ¢î¡¢qa S£h­e fÐ­hn L­l üÒf fÐSee ü¡ÙÛÉ ¢houL d¡le¡ 

¢e­u: H­cl pÇf§eÑi¡­h f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ ®ph¡l A¡JÊa¡u A¡e¡ Hhw nql A’­m N­s JW¡ h¢Ù¹h¡p£­cl f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ ®ph¡ L¡kÑœ²­jl A¡Ja¡u A¡e¡ c¤l¦q q­u 

f­s­Rz HR¡s¡ k­n¡l ®Sm¡l ¢p¢fA¡l hª¢Ü Ll¡ J ¢VHgA¡l e¡¢j­u A¡e¡, ÙÛ¡u£ fÜ¢a­a f¤l¦­ol AwnNËqe hª¤¢Ü Ll¡, A¡e­jV e£X L¢j­u A¡e¡, fÜ¢a ¢i¢šL XÊf 

A¡EV L¢j­u A¡e¡, c¤NÑj Hm¡L¡u f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡ J ¢nö ü¡ÙÛÉ ®ph¡ ¢e¢ÕQaLlZ AeÉaj QÉ¡­m”z c§NÑj Hm¡L¡u ®ph¡ ®f±R¡­e¡, n¤ZÉ f­c â¦a LjÑLaÑ¡ J 

LjÑQ¡l£ ¢e­u¡N J fÐ¢nrZ fÐc¡e Ll¡ fÐ­u¡Sez j¢eV¢lw J ac¡lL£l SeÉ ®Sm¡u N¡s£ plhl¡q Ll¡ fÐ­u¡Sez  

i¢hoÉv f¢lLÒfe¡ x  

 h¡s£ h¡s£ f¢lcnÑ­el j¡dÉ­j f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ , j¡ J ¢nö ü¡ÙÛÉ ®ph¡ SeN­el ®c¡l­N¡s¡u ®f±­R ®cu¡ AhÉ¡qa l¡M¡ J ®S¡lc¡lLlZ: 

 j¡ J ¢nö ü¡­ÙÛÉl Eæu­e H ­Sm¡u fÐ¢aj¡­p 592 ¢V pÉ¡­Vm¡CV ¢LÓ¢e­Ll A¡­u¡Se Ll¡ q­µRz HR¡s¡ 4¢V j¡ J ¢nö LmÉ¡Z ®L¾cÐ, 8 ¢V Ef­Sm¡ ü¡ÙÛÉ 

Lj­fÔ­„l Hj¢pHQ-Hg¢f CE¢eV Hhw 91 ¢V CE¢eue ü¡ÙÛÉ J f¢lh¡l LmÉ¡Z ®L­¾cÐ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡ J ¢nö Hhw fÐSee ü¡ÙÛÉ ®ph¡l j¡e Eæue 

J ®ph¡ fÐ¡¢ç ¢e¢ÕQa Ll¡ :  

 fÐaÉ¿¹ Hm¡L¡u ®kje c¤NÑj J ®kph Ef­Sm¡u ÙÛ¡u£ J c£OÑ­ju¡c£ fÜ¢a fÐc¡e Ll¡l SeÉ ®L¡e ®j¢XLÉ¡m A¢gp¡l ®eCz ®p pjÙ¹ Hm¡L¡u ®jl£ ®ØV¡fp 

¢LÓ¢eL ®p¡p¡C¢Vl Roving Team-Hl j¡dÉ­j a¡­cl ¢eSü Sehm J k¡eh¡q­el p¡q¡­kÉ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ ®ph¡ ¢e¢ÕQa Ll¡: 

 ¢L­n¡l ¢L­n¡l£­cl fÐSee ü¡Ù¹É­ph¡ fÐc¡­el m­rÉ pLm ®ph¡ ®L­¾cÐfkÑ¡uœ²­j ¢L­n¡l ¢L­n¡l£ h¡åh LeÑ¡l Ll¡: 

 eh¢hh¡¢qa J HL p¿¹¡­el cÇf¢a­cl SeÉ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡-¢nö ü¡ÙÛÉ, ¢el¡fc j¡aªaÅ, f¤¢ø, fÐSee ü¡ÙÛÉ J S¾j¢hl¢aLlZ ¢ho­u Ef­Sm¡ fkÑ¡­u 

Eà¤ÜLlZ pi¡ A¡­u¡Se Ll¡: 

 f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡-¢nö ü¡ÙÛÉ ¢ho­u üÒf¯cOÉ Qm¢µQœ, fÐ¡j¡eÉ ¢Qœ, ¢V¢i e¡VL, ¢V¢i ØfV, ¢V¢i jÉ¡N¡¢Se Ae¤ù¡e, ï¡jÉj¡e iÉ¡­e fÐQ¡l Ll¡: 

 h¡wm¡­cn ®V¢m¢ine, ®hplL¡¢l ¢V¢i QÉ¡­em, h¡wm¡­cn ®ha¡l Hhw ®hplL¡¢l HgHj ®l¢XJ QÉ¡­e­ml j¡dÉ¡­j f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡-¢nö ü¡ÙÛÉ ¢ho­u 

fÐQ¡l L¡kÑœ²j öe­a Se­N¡ù£­L Eà¤ÜLl¡: 

 f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ L¡kÑœ²j p¤ù¤i¡­h h¡Ù¹h¡u­el SeÉ j¡WfkÑ¡­u HL¢V L¡kÑLl£ j¢eV¢lw p¤f¡l¢ine hÉhÙÛ¡ N­s ®a¡m¡ q­hz  

 2023-24 AbÑhR­ll pñ¡hÉ ASÑepj§qx 

 ¢VHgA¡l 1.67 q­a 1.65-H e¡¢j­u A¡e¡z  

 Af§eÑ Q¡¢qc¡l q¡l 8.5% q­a 8.00% L¢j­u A¡e¡z 

 XÊf A¡EV ®lV 30% q­a 25% H L­j L¢j­u A¡e¡z 

 c£OÑ­ju¡c£ J ÙÛ¡u£ fÜ¢a NËq£a¡l q¡l 17.93% H Eæ£a Ll¡z 

*abÉ p§œx (¢h¢XHCQHp-2014,A¡l¢fA¡C¢f:i¢mEj-1¢X­pðl,2014) 
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DcµgwYKv (Preamble) 

 

 

 

 

                                Ef-cwiPvjK, cwievi f¢lLÒfe¡, k­n¡l 

Ges 

 

cwiPvjK, cwievi cwiKíbv, M¤me¡ ¢hi¡N 

Gi g‡a¨ 2023 mv‡ji  S¤e gv‡mi         Zvwi‡L GB evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ ü¡r¢la nj| 

 

 

GB  Pyw³‡Z ¯^v¶iKvix Dfqc¶ wbgœwjwLZ welqmg~‡n m¤§Z n‡jb: 
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‡mKkb 1 

cwievi cwiKíb¡,  k­n¡l ®Sm¡l iƒcKí, Awfjÿ¨, †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n Ges Kvh©vewj 

1.1 iƒcKít (Vision) 

cwiKwíZ cwievi mg„× k­n¡l ®Sm¡ N­s ®a¡m¡| 

 

1.2 Awfjÿ¨t (Mission) 

Qa¥bÑ ü¡ÙÛÉ, f¤¢ø J SepwMÉ¡ ®pƒl ®fË¡NË¡j Hl j¡dÉ­j j¡epÇja f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡ J ¢nö ü¡ÙÛÉ ®ph¡, 

huxp¢åL¡m£e ü¡ÙÛÉ ®ph¡ fË¡¢ç ¢e¢ÕQa Ll¡l SeÉ Ae¤L¨m f¢l­hn ®~al£ Ll¡ Hhw evsjv‡`‡ki RbmsL¨v‡K 

cwiKwíZfv‡e Dbœqb I wbqš¿‡Yi gva¨‡g my ’̄¨, myLx I mg„× k­n¡l ®Sm¡ M‡o †Zvjv| 

 

1.3 ‡KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~nt (Strategic objectives) 
 

1.3.1 cwievi cwiKíbv Awa`ß‡ii ‡KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n 

 

1. RbmsL¨v e„w×i nvi(¢VHgBl) nªvm  Kiv I cÖwZ ’̄vcb‡hvM¨ Rb De©iZv AR©b Kiv 

2. gv, beRvZK wkï¯̂v ’̄¨, wK‡kvi wK‡kvix †mev wbwðZ Kiv 

3. RbM‡Yi †`vi‡Mvovq cwievi cwiKíbv, gv I wkï¯̂v ’̄¨ †mev †cŠQv‡bv 

4. gvV ch©v‡q gwbUwis Kvh©µg kw³kvjxKiY 

5. Z_¨ e¨e ’̄vcbv Dbœqb 

6. cwievi cwiKíbv †mev m¤úªmviY 

7. Rb¥wbqš¿Y I cÖRbb ¯^v ’̄¨ mvgMªxi wbiew”Qbœ mieivn wbwðZ Kiv 

8. Avw_©K e¨e ’̄vcbvq mÅ”QZv I Revew`wnZv wbwðZ Kiv| 

9. j¡eh pÇfc Eæue J e¡l£l rja¡ue ¢e¢ÕQa Ll¡z 

10. ¢L­n¡l-¢L­n¡l£­cl fËSee ü¡ÙÛÉ J h¡mÉ ¢hh¡q ®l¡­d pju Ef­k¡N£ LjÑp§Q£ NËqZzz 

11. ­hËø¢g¢Xw LZÑ¡l Q¡m¤ J ®Sä¡l ®pe¢p¢p¢i¢V Ll¡z 

 

1.3.2 Avewk¨K †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n 

1. `rZvi m‡½ evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ h¡Ù¹h¡ue 

2. ¢gXhÉ¡L J j§mÉ¡u­el gva¨‡g †mevi gv‡bvbœqb ¢e¢ÕQaLlZ 

3. `rZv I ˆbwZKZvi Dbœqb 

4. Z_¨ AwaKvi I ¯̂cÖ‡Yvw`Z Z_¨ cÖKvk h¡Ù¹h¡ue 

5. Avw_©K e¨e ’̄vcbvi Dbœqb 

6. Eá¡he£j§mL L¡kÑH²j ®S¡lc¡lLlZz 

1.4 Kvh©vewjt (Functions) 

1. cwievi cwiKíbvmn cÖRbb ¯^v ’̄¨‡mev mnRjf¨ K‡i prj `¤úwZ‡`i Kv‡Q c×wZi cÖvc¨Zv ¢e¢ÕQa Kiv; 

2. mKj prj `¤úwZ we‡kl K‡i `wi ª̀ Rb‡Mvôxi g‡a¨ evwoevwo †mev e¨e ’̄v Ae¨vnZ ivLv Ges gvV ch©vq n‡Z 

†idv‡ij e¨e ’̄v wbwðZ Kiv| GQvov B-fÐSee †mev cÖPjb Kiv; 

3. AewnZKiY I †m¦”Qvq m¤§wZi wfwË‡Z mKj prj `¤úwZ‡K cwievi cwiKíbv c×wZ MÖn‡Y Drmvn cÖ`vb 

Kiv; 

4. ¯̂v ’̄¨ I cwievi cwiKíbv m¤úwK©Z Z_¨ I †mevi Ac~Y© Pvwn`v m¤^wjZ `¤úwZ‡`i wPwýZ K‡i †mev cÖ`vb 

wbwðZ Kiv; 
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5. be-`¤úwZ, wK‡kvi-wK‡kvix I GK ev ỳB p¿¹¡­el `¤úwZ‡`i AMÖvwaKvi wfwË‡Z cwievi cwiKíbv ‡mevi 

AvIZvq wb‡q Avmv; 

6. we`¨gvb †Rjv, Dc‡Rjv, BDwbqb I KwgDwbwU ch©v‡q Aew ’̄Z ¯̂v ’̄¨ I cwievi Kj¨vY †mev †K› ª̀mn 

m¨v‡UjvBU wK¬wb‡Ki gva¨‡g †mev ¢e¢ÕQa Kiv; 

7. ‡emiKvix I e¨w³ Lv‡Zi AskMÖn‡Yi gva¨‡g MÖnxZv †mev ¢e¢ÕQa Kiv; 

8. BDwbqb ¯^v ’̄¨ I cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀ ü¡i¡¢hL fÊph †mev wbwðZ Kiv| 

9. ¢VHgBl Lj¡­e¡l E­Ÿ­nÉ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ fÜ¢al hÉhq¡l ¢e¢ÕQa Ll¡z 

10. j¡, ¢nö, fËSee J h­u¡xp¢åL¡m£e ü¡ÙÛÉ ®ph¡ fËc¡ez 

11. ®~L­n¡lL¡m£e ü¡ÙÛÉ ®ph¡ fËc¡e ¢e¢ÕQa Ll¡z 

12. j¡WLjÑ£­cl J¢l­u­¾Vne fËc¡e Ll¡z 

13. ÙÛ¡u£ J c£OÑ­ju¡c£ fÜ¢al Efl ®ph¡ fËc¡eL¡l£­cl fË¢nrZ fËc¡e Ll¡z 

14. fËph flhaÑ£ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ fÜ¢al Efl ¢Q¢LvpL J fÉ¡l¡­j¢XL­cl fË¢nrZ fËc¡e Ll¡z 

15. ¢jXJu¡Cg¡¢l J CJ¢p ¢houL fÐ¢nre fÐc¡ez 

16. j¡W fkÑ¡­u  h¡Ù¹h¡¢ua f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡ J ¢nö ü¡ÙÛÉ Hhw ¢L­n¡l-¢L­n¡l£ ®ph¡ j¢eV¢lwz 

17. f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡-¢nö ü¡ÙÛÉ Hhw f¤¢ø ¢houL LÉ¡­ÇfCe A¡­u¡Sez 

18. p¡j¡¢SL ®eaªhª¾c, ¢h¢iæ ®fn¡S£h£ Hhw djÑ£u ®eaªhª­¾cl j¡­T f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡-¢nö ü¡ÙÛÉ, ¢L­n¡l-

¢L­n¡l£l fÐSee ¢houL p­Qaea¡j¤mL LjÑn¡m¡ A¡­u¡Sez 

19. ï¡jÉj¡e Qm¢µQœ  iÉ¡e Hl j¡dÉ­j f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡ J ¢nö ü¡ÙÛÉ Hhw f¤¢ù ¢houL p­Qaea¡j§mL 

fÐQ¡le¡ L¡kÑœ²jz  

20. f¢lh¡l f¢lLÒfe¡, j¡-¢nö ü¡ÙÛÉ , ¢L­n¡l-¢L­n¡l£l fÐSee ü¡ÙÛÉ, f¤¢ø ¢houL A¡CC¢p jÉ¡­V¢lu¡m fÐÙ¹¤a 

Hhw fÐQ¡lz 

21. pju ja œ²u L¡kÑœ²j pÇfæ Ll¡z 

22. ¢h¢iæ fkÑ¡­u f­ZÉl jS¤c J ¢halZ ¢e¢ÕQa Ll¡z 

23.O¡V¢a J Af§lZ£u Q¡¢qc¡ ¢el¦fe, j¢eV¢lw J fÐ¢a­hce fÐeue/­fÐlZ ¢e¢ÕQa Ll¡z 
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স঳ক঱ন 2 
j¿»e¡mu/¢hi¡­Nl ¢h¢iæ L¡kÑœ²­jl Q¤s¡¿¹ gm¡gm/fÐi¡h(Oufcome/Impact) 

Q¤s¡¿¹ 

gm¡gm/fÐi¡h(Outcome/Impact) 

LjÑpÇf¡ce p§QL 

pj§q(Performance 

Indicators) 

HLL 

(Unit) 

 

fËL«a 

2021-22 

fÐLªa* 

2022-23 

mrÉj¡œ¡  

2023-24 

fÐ­r­fe(Projection) 

 

 2024-25             2025-26 

¢edÑ¡¢la mrÉj¡œ¡ 

ASÑ­el ®r­œ 

®k±bi¡­h c¡¢uaÅfÐ¡ç 

cçl/pwÙÛ¡lpj§­ql 

e¡j 

Ef¡šp§œ(Source(s)Ofdata 

5 hR­ll Lj hup£ ¢nö jªa¤É  qÊ¡p 5 hR­ll Lj hup£ ¢nö jªa¤É qÊ¡p fÐ¢a q¡S¡­l  26 26 24 22  ÙÛ¡e£u plL¡l ¢hi¡N, 

ü¡ÙÛÉ A¢dcçl 

¢h¢XHCQHp-2017-18 

Hp¢iBlHp-2019 (HjBCHp) 

ehS¡a­Ll jªa¤É qÊ¡p ehS¡a­Ll jªa¤É qÊ¡p0 fÐ¢a q¡S¡­l  13 13 12 11  ÙÛ¡e£u plL¡l ¢hi¡N, 

ü¡ÙÛÉ A¢dcçl 

¢h¢XHCQHp-2017-18 

Hp¢iBlHp-2019 (HjBCHp) 

j¡aª jªa¤É qÊ¡p j¡aª jªa¤É Ae¤f¡a fÐ¢a m­rÉ Ê .75 .74 .73 .72  ÙÛ¡e£u plL¡l ¢hi¡N, 

ü¡ÙÛÉ A¢dcçl 

¢h¢XHCQHp-2017-18 

Hp¢iBlHp-2019 (HjBCHp) 

­j¡V fÐSee q¡l (k­n¡l ®Sm¡) qÊ¡p  ­j¡V fÐSee q¡l(¢VHgA¡l) fÐ¢a j¢qm¡  1.67 1.60 1.58 1.52  ÙÛ¡e£u plL¡l ¢hi¡N, 

ü¡ÙÛÉ A¢dcçl 

¢h¢XHCQHp-2017-18 

Hp¢iBlHp-2019 (HjBCHp) 

f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ fÜ¢a qÊ¡p(k­n¡l 

®Sm¡) 

fÜ¢a hÉhq¡lL¡l£l q¡l fÐ¢a na­L  70 72 73 74  ÙÛ¡e£u plL¡l ¢hi¡N, 

ü¡ÙÛÉ A¢dcçl 

¢h¢XHCQHp-2017-18 

Hp¢iBlHp-2019 (HjBCHp) 

Af§eÑ Q¡¢qc¡ qÊ¡p (k­n¡l ®Sm¡) Q¡¢qc¡l q¡l  fÐ¢a na­L  10 11 11 10  ÙÛ¡e£u plL¡l ¢hi¡N, 

ü¡ÙÛÉ A¢dcçl 

¢h¢XHCQHp-2017-18 

Hp¢iBlHp-2019 (HjBCHp) 

XÊf A¡EV qÊ¡p XÊf A¡EV q¡l fÐ¢a na­L  24 20 19 18  ÙÛ¡e£u plL¡l ¢hi¡N, 

ü¡ÙÛÉ A¢dcçl 

¢h¢XHCQHp-2017-18 

Hp¢iBlHp-2019 (HjBCHp) 
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স঳ক঱ন ৩  
কভ ম঳ম্পাদন         
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কাম মক্রভ                  

(Activities) 
কভ ম঳ম্পাদনসূচক(Perfor

mance Indicators) 

     

     

এক

ক  

(Un
it) 

ক
ভ

ম ঳
ম্প

াদ
ন
সূ
চ
ক
ক

য
ভ

ান
(W

e

ig
h

t 
o
f 

P
er

fo
r-

m
an

ce
 

In
d

ic
at

o
rs

) 

প্রকৃত অর্মন mrÉj¡œ¡ /ননর্ মায়ক ২০২3-২4 

(Target/Criteria value for FY ২০১৮-১৯) 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
4
-
২
5
 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
5
-
২
6

 

২০২1-

২2 

২০২2-

২3 
অ঳াধায

র্ 

অনত 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনত 

ভান 

চরনত

ভাকনয

ননকভর্ 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

                                                        

(১)        

        

     

           

          

        

       

         

 

২০ ১.১ ঩নযফায 

঩নযকল্পনা 

঩দ্ধনতয 

ব্যফ঴ায 

নননিতকযর্ 

১.১.১. বযাক঳কটভী 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী঳rভ দম্পনত 

ক্রভপুনিভূত q¡S¡

l 

২ 21272 17695 17720 17710 17700 17695 17600 17700 17750 

১.১.২ ট িঁউকফকটভী 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী ঳rভ দম্পনত 

ক্রভপুনিভূত q¡S¡

l 

২ 48052 41100 41120 41115 41110 41100 41000 41200 41300 

১.১.৩ আইইউনড 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী঳rভ দম্পনত 

ক্রভপুনিভূত q¡S¡

l 

২ 16033 12991 13015 13010 13000 12991 12900 13000 13500 

১.১.৪ ইভ঩স্নানন 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী঳rভ দম্পনত 

ক্রভপুনিভূত q¡S¡

l 

২ 30862 27290 27500 27400 27300 27290 27200 27300 27400 

১.১.৫ ইনকর্ক঱ন 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী঳rভ দম্পনত 

ক্রভপুনিভূত    ২ 126909 121029 121065 121050 121140 12102

9 

12100

0 

121200 121300 

১.১.৬ কনডভ 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী঳rভ দম্পনত 

ক্রভপুনিভূত q¡S¡

l 

২ 55651 61094 61200 61120 61104 61094 61000 62000 62500 

১.১.৭ খাফাযফনি 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী঳rভ দম্পনত 

ক্রভপুনিভূত    ৩ 199022 197898 199200 199000 19800

0 

19789

8 

19700

0 

198000 199000 

১.২ 

স্যাকটরাইটনিনন

ক         

           

       

        

১.২.১        

স্যাকটরাইট             

     ঴ার্া

য 

৫ 3327 2320 2450 2400 2380 2320 2300 2400 2450 
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কাম মক্রভ                  

(Activities) 
কভ ম঳ম্পাদনসূচক(Perfor

mance Indicators) 

     

     

একক  

(Unit) 

ক
ভ

ম ঳
ম্প

াদ
ন
সূ
চ
ক
ক

য
ভ

ান
(W

e

ig
h

t 
o
f 

P
er

fo
r-

m
an

ce
 

In
d

ic
at

o
rs

) 

প্রকৃত অর্মন mrÉj¡œ¡ /ননর্ মায়ক ২০২3-২4 

 (Target/Criteria value for FY ২০১৮-১৯) 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
4
-
২
5
 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
5
-
২
6

 

২০২1-

২2 

২০২2-

২3 
অ঳াধা

যর্ 

অনত 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনত 

ভান 

চরনত

ভাকনয

ননকভর্ 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

(২) ভা, 

নফর্াতক ন঱শু, 

নকক঱ায-

নকক঱াযীকদয 

ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য 

স঳ফা     

২০ ২.১ ভা, ন঱শু, 

প্রর্নন ও 

ফকয়া঳নিকারীন 

স্বাস্থ্য স঳ফা 

২.১.১ 

প্রন঱rর্প্রাপ্তকরকভ্বারাযাগবমকারীন 

স঳ফায঳ংখ্যা 

     ঴ার্ায ৩ 7625

3 

66165 6640

0 

66300 6620

0 

6616

5 

6610

0 

66200 66500 

২.১.২ প্রানতষ্ঠাননক 

সডনরবাযী ঳ংখ্যা 

(এভন঳ডনফস্নউন঳এফংইউএন্ডএ

পডানফস্নউন঳) 

     naL ৩ 742 645 800 750 700 645 644 700 800 

২.১.৩ ফানিকতপ্র঳ফ঩যফত্ 

যক্তrযর্ প্রনতকযাকধট্যাফ. 

নভক঳াকপ্রাষ্টরফনিগ্র঴নকাযীভাকয়

য঳ংখ্যা 

     ঴ার্ায ৩ 5356 5880 6200 6100 6000 5880 5800 6000 6500 

২.১.৪ র্কেয ২৪ ঘন্টাযভকে 

বুককয 

দুধখাওয়াকনানফর্াতককয঳ং

খ্যা 

     ঴ার্ায ২ 3959 3485 3700 3600 3500 3485 3480 3600 3700 

২.১.৫ সকস্নকযাক঴নিনডন ৭.১% 

ব্যফ঴াযকাযীনফর্াতককয঳ংখ্যা 

     ঴ার্ায ৩ 3939 3652 3850 3800 3700 3652 3600 3800 3900 

২.১.৬ যক্ত 

স্বল্পতাপ্রনতকযাকধআয়যন-

পনরকএন঳ডগ্র঴নকাযীনকক঱াযী

য঳ংখ্যা 

     ঴ার্ায ৩ 2577

0 

24494 2550

0 

25200 2500

0 

2449

4 

2449

0 

25000 26000 

   ২.১.৮ ককক঱াযফািফ স্বাস্থ্য 

স঳ফাগ্র঴র্কাযী ঳ংখ্যা 

     ঳ংখ্যা ৩ 5910 45766 4630

0 

46200 4600

0 

4576

6 

4576

0 

46000 47000 
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কাম মক্রভ                  

(Activities) 
কভ ম঳ম্পাদনসূচক(Perfor

mance Indicators) 

     

     

একক  

(Unit
) 

ক
ভ

ম ঳
ম্প

াদ
ন
সূ
চ
ক
ক

য
ভ

ান
(W

e

ig
h

t 
o
f 

P
er

fo
r-

m
an

ce
 

In
d

ic
at

o
rs

) 

প্রকৃত অর্মন mrÉj¡œ¡ /ননর্ মায়ক ২০২3-২4 

 (Target/Criteria value for FY ২০১৮-১৯) 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
4
-
২
5
 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
5
-
২
6

 

২০২1-

২2 

২০২2-

২3 অ঳াধাযর্ 
অনতউ

ত্তভ 
উত্তভ 

চরনত 

ভান 

চরনতভা

সনযননকভর্ 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

(৩) 

঩নযকনল্পত঩নয

ফাযগঠকন঳াভা

নর্ক঳কচতনতা

বৃনদ্ধ ও 

উবুারদ্ধকযর্ 

১০ ৩.১ স্কুর঩ম মাকয় 

নকক঱ায-

নকক঱াযীয 

প্রর্নন স্বাস্থ্য, 

নফলয়ক 

঳কচতনতামূরক  

স্বাস্থ্য 

ন঱r¡কাম মক্রভ 

আকয়ার্ন 

৩.১.১ আকয়ানর্ত স্কুরস্বাস্থ্য 

ন঱r¡ এয ঳ংখ্যা 

     ঳ংখ্যা ৫ 566 430 550 500 450 430 420 450 500 

৩.২অনডও-

নবজ্যযয়ার 

বযাকনয ভােকভ 

঩নযফায঩নযকল্প

না, ভা-

ন঱শুস্বাস্থ্য, 

নকক঱ায-

নকক঱াযীযপ্রর্ন

ন স্বাস্থ্য, 

পুনষ্টনফলয়ক 

প্রচায 

৩.১.২এনব বযাকনয ভােকভ 

           প্রচা    

঳ংখ্যা 

     ঳ংখ্যা ৫ 64 102 140 130 120 102 100 120 150 
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কাম মক্রভ                  

(Activities) 
কভ ম঳ম্পাদনসূচক(Perfor

mance Indicators) 

     

     

একক  

(Unit
) 

ক
ভ

ম ঳
ম্প

াদ
ন
সূ
চ
ক
ক

য
ভ

ান
(W

e

ig
h

t 
o
f 

P
er

fo
r-

m
an

ce
 

In
d

ic
at

o
rs

) 

প্রকৃত অর্মন mrÉj¡œ¡ /ননর্ মায়ক ২০২3-২4 

 (Target/Criteria value for FY ২০১৮-১৯) 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
4
-
২
5
 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
5
-
২
6

 

২০২1-

২2 

২০২2-

২3 
অ঳াধা

যর্ 

অনত 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনত 

ভান 

চরনতভা

সনযননকভর্ 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

(৪) র্ে ননয়ন্ত্রর্ 

ও প্রর্নন স্বাস্থ্য 

঳াভগ্রীননযনফনি

ন্ন঳যফযা঴ 

নননিত    

   তথ্য 

ব্যফস্থ্া঩নাউন্নয়

ন 

১০ ৪.১঩নযফায 

঩নযকল্পনা 

কভ মসূনচকত 

র্েননয়ন্ত্রর্ 

঳াভগ্রীয ভজ্যদ 

মাচাই 

৪.১.১ আঞ্চনরক ঩ণ্যাগাকযয 

র্ে ননয়ন্ত্রর্ ঳াভগ্রীয ভজ্যদ 

ফা঳ত্মফ মাচাই 

 ঳ংখ্যা ২ 4 2 2 2 2 2 2 2 2 

৪.১.২ উ঩কর্রা঩ম মাকয় র্ে 

ননয়ন্ত্রর্ ঳াভগ্রীয ভজ্যদ 

ফা঳ত্মফ মাচাই 

 ঳ংখ্যা ২ 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

৪.২ 

অব্যফ঴াযকমাগ্য 

঳াভগ্রী 

নফনষ্টকযর্ 

৪.২.১ অব্যফ঴াযকমাগ্য 

঳াভগ্রী নীনতভারা সভাতাকফক 

নননদ মষ্ট ঳ভকয় নফনষ্টকযর্ 

    

       

3 2 0 8 8 8 8 8 8 8 

৪.৩ ই-

এভআইএ঳ব্যফ

঴াযকাযী 

সককেয঳ংখ্যা 

4.৩.১ ঩নযফায কল্যার্ 

সককেয ঳ংখ্যা 
 ঳ংখ্যা 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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কাম মক্রভ                  

(Activities) 
কভ ম঳ম্পাদনসূচক(Perfor

mance Indicators) 

     

     

একক  

(Unit
) 

ক
ভ

ম ঳
ম্প

াদ
ন
সূ
চ
ক
ক

য
ভ

ান
(W

e

ig
h

t 
o
f 

P
er

fo
r-

m
an

ce
 

In
d

ic
at

o
rs

) 

প্রকৃত অর্মন mrÉj¡œ¡ /ননর্ মায়ক ২০২3-২4 

 (Target/Criteria value for FY ২০১৮-১৯) 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
3

-
২
4
 

প্র
­r

঩
র্
 

P
ro

je
ct

io
n

 

২
০
২
4
-
২
5
 

২০২1-

২2 

২০২2-

২3 
অ঳াধা

যর্ 
অনতউত্তভ উত্তভ 

চরনত 

ভান 

চরনত

ভাকনয

ননকভর্ 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 (৫) মুনর্ফ ফল ম 

উদমা঩ন     

       -

           

            

         

১০ ৫.১         

      ঳কর 

ভা ও 

ন঱শুকল্যার্ 

     

সেষ্টনপনডং 

কর্ মায চালু 

কযা।  

৫.১.১ সেষ্টনপনডং কর্ মায 

চালু কযা 

 ঳ংখ্যা ৪ 3 3 4 4 4 3 3 4 4 

৫.২        -

           

           

            

     

৫.২.১        -

                 

                 

       ৩ 290 98 150 140 120 98 95 110 120 

৫.২.২               

                 

       

  ৩ - 8 11 10 9 8  11 12 

 

 

 

 



13 

 

 

 

Avwg Ef-cwiPvjK, ­Sm¡ cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, k­n¡l cwiPvjK, cwievi cwiKíbv, M¤me¡ ¢hi¡N 

M¤me¡ Hl wbKU A½xKvi KiwQ ‡h, GB mg‡SvZv ¯§vi‡K ewY©Z djvdj AR©‡b m‡Pó _vKe|  

 

Avwg, cwiPvjK, cwievi cwiKíbv, M¤me¡ ¢hi¡N, M¤me¡ Ef-cwiPvjK, cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, k­n¡l  

Hl wbKU A½xKvi KiwQ ‡h, GB mg‡SvZv ¯§vi‡K ewY©Z djvdj AR©‡b pw¢nÔø cçl/pwÙÛ¡­L phÑ¡aÈL pq­k¡N£a¡ 

fÐc¡e Llhz  

 

 

 

.............................................  

Ef-cwiPvjK, cwievi cwiKíbv           ZvwiLt       S¤e  2023wLªt 

k­n¡l| 

 

 

 

 

.............................................                    

cwiPvjK ,cwievi cwiKíbv           ZvwiLt       S¤e   2023wLªt 

M¤me¡ ¢hi¡N, M¤me¡| 
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ms‡hvRbx-1 

 

 Acronyms (kãms‡¶c) 

 

ANC   :  Ante Natal care 

CPR   :  Contraceptive Prevalence Rate 

DGPP   :  Directorate General of Family Planning 

IEC   :  Information, Education & Communication 

IUD   :   Intra Uterine Device 

LAPM    :   Long Acting & Permanent Method 

LD   :   Line Director 

CCSD   :   Clinical Contraception Service Delivery 

FP-FSD  :   Family Planning Field Services Delivery 

HRM   :   Human Resource Management 

IFM   :   Improved Financial Management 

MCRAH  :   Maternal, Child, Reproductive & Adolescent Health 

MIS   :   Management Information System 

NSV   :   Non-Scalpel Vesectomy 

PME-FP  :   Planning, Monitoring & Evaluation of Family Planning 

TFR   :   Total Fertility Rate 

VSC   :   Voluntary Surgical Contraceptive 
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        - ২:  

                  ও       

µwgK Kvh©µg Kg© m¤úv`b m~PK 

 

ev Í̄evqbKvix AbywefvM/ 

AwakvLv/kvLv 

jÿgvÎv AR©‡bi cÖgvYK 

01 
(1) cwievi cwiKíbv c×wZi e¨envi 

wbwðZKiY 

1.1.1. f¨v‡mKUgx †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 
wK¬wbK¨vj K›Uªv‡mckb mvwf©‡mm 

†Wwjfvix †cÖvMÖvg, cwievi cwiKíbv 

Awa`ßi| 

 

 

 

GgAvBGm cÖwZ‡e`b, cwievi 

cwiKíbv Awa`ßi| 

1.1.2 wUuD‡eKUgx †mevMÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

1.1.3 AvBBDwW †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

1.1.4  Bgcøvbb †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

1.1.5   Bb‡RKkb †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

 

 

1.1.6  Lvevi ewo †mev MÖnYKvix 

                   

GgAvBGm cÖwZ‡e`b, cwievi 

cwiKíbv Awa`ßi| 
1.1.7  KbWg †mev MÖnYKvix 

1.2.1  m¨v‡UjvBU wK¬wbK msMVb 

 

02. (2) gv, beRvZK wkï, wK‡kvi-

wK‡kvix‡`i gvbm¤gZ ¯̂v ’̄¨ †mev 

cÖ`vb  

2.1.1 cÖwkÿYcÖvß Kg©xØviv Mf©Kvjxb †mevi msL¨v 

                 

cwievi cwiKíbv Awa`ßi 

GgAvBGm cÖwZ‡e`b, cwievi 

cwiKíbv Awa`ßi| 

AMÖMwZ wi‡cvU© 

GWwgb †iKW© 

2.1.2 cÖvwZôvwbK †Wwjfvix  msL¨v (GgwmWweøDwm Ges 

BDGÛGdWvweøDwm) 

2.1.3 evwo‡Z cÖme cieZx© i³ÿiY cÖwZ‡iv‡a U¨ve. wg‡mv‡cÖvój ewo 

MÖnbKvix gv‡qi msL¨v 

2.1.4 R‡b¥i 24 N›Uvi g‡a¨ ey‡Ki `ya LvIqv‡bv beRvZ‡Ki msL¨v 

2.1.5 †Kø‡iv‡nw•wWb 7.1% e¨enviKvix beRvZ‡Ki msL¨v 

03. 

(৩) cwiKwíZ cwievi MV‡b 

mvgvwRK m‡PZbZv e„w× I DØy×KiY 

৩.১.1 Av‡qvwRZ ¯‹zj¯̂v ’̄¨ wkÿv Gi msL¨v 

m`i `ßi, wefvM I †Rjv Awdm 

      ,        

                

AMÖMwZ wi‡cvU© 

GWwgb †iKW© 

 

3.1.২ Gwf f¨v‡bi gva¨‡g             cÖPv    msL¨v 
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µwgK Kvh©µg Kg© m¤úv`b m~PK 

 

ev Í̄evqbKvix AbywefvM/ 

AwakvLv/kvLv 

jÿgvÎv AR©‡bi cÖgvYK 

04. 
(4)  Rb¥ wbqš¿Y I cÖRbb ¯̂v ’̄¨ 

mvgMÖx wbiwew”Qbœ mieivn wbwðZKiY 

    Z_¨ e¨e ’̄vcbv Dbœqb 

৪.১.1 AvÂwjK cY¨vMv‡ii Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev Í̄e hvPvB 

m`i `ßi, wefvM I †Rjv Awdm 

      ,        

                

AMÖMwZ wi‡cvU© GWwgb †iKW© 

   ও             
৪.১.2 Dc‡Rjvch©v‡q Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev Í̄e hvPvB 

৪.২.1 Ae¨envi‡hvM¨ mvgMÖx bxwZgvjv †gvZv‡eK wbw ©̀ó mg‡q webóKiY 

05. 
(৫)         -           

                  

    

৫.1.1 †eªówdwWs KY©vi Pvjy Kiv 
           , wmwmGmwWwc 

BDwbU, GgwmGBP mvwf©‡mm BDwbU 

AMÖMwZ wi‡cvU© 

GWwgb †iKW ৫.২.১        -                             

     ৫.২.২                                       
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সংয োজনী ৩:   

                                       

 

 কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন ঳ূচক                                                         

      

cwievi cwiKíbv, gv I wkï ¯̂v ’̄¨ 

Kvh©µg 

’̄vqx I `xN©‡gqv`x c×wZ, ¯̂vfvweK cÖme, cÖme 

cieZx© cwievi cwiKíbv †mev 

¯̂v ’̄¨ Awa`ßi,  ®hplL¡l£ pq­k¡N£ fÐ¢aù¡epj¤q wefvMxq ch©v‡qi `ß‡ii mv‡_ mgš̂q I †mev AeKvVv‡gv 

mvgwqK e¨envi 

cwiKwíZ cwievi MV‡b mvgvwRK 

m‡PZbZv e„w× I DØy×KiY 

¯‹zj ch©v‡q wK‡kvi-wK‡kvixi cÖRbb ¯̂v ’̄¨ welqK 

m‡PZbZvg~jK ¯̂v ’̄¨ wkÿv Kvh©µg 

cÖv_wgK wkÿv Awa`ßi I gva¨wgK wkÿv Awa`ßi mswkøó wkÿv cÖwZôvb cÖavbM‡Yi mv‡_ mgš̂‡qi gva¨‡g ¯̂v ’̄¨ 

wkÿv †mkb cwiPvjbv 
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         ৪: (             /                  ) 

          /                                               

          /                  /            

             

    ’             

            

    ’                     

০১           -            ২১০০ 
   

০২      ২০৪১    

০৩                         

০৪                        
   

০৫                        ও 

                 

   

06             
   

…       /             

    /        

   

 

Comment [u1]: ? 
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ms‡hvRbx - 5  

 -       ন্স ও                 , ২০২3-২4 

­Sm¡ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ L¡kÑ¡mu,k­n¡l 

 

  
                     

  

  

    

     

       

    

        ২০২3-২০২4 

         ত্ত          

১০০% ৮০% ৬০% 

০১  ১ ১   -                  ১ ১ ১   -               ত্ত    % 1 ৮০% ৭০% ৬০% 

০

২ 
 ২ ১                         

 ২ ১ ১                                        

     

0.5 ৪ ৩ ২ 

 ২ ১ ২               ও                             

    

0.5 ৪ ৩ ২ 

০

৩ 

 -      ন্স ও                  

        

 ৩ ১ ১                                         2 3 2 1 

 ৩ ১ ২                                             

            

  

     

2 3 2 1 

 ৩ ১ ৩                         -                      

                   

    

   

1 ১৩/০১/২০

২4 

২০/০১/২০

২4 

২৭/০১/২০

২5 

০৪  ৪ ১                    / 

           /          

               

 ৪ ১ ১                   /           /          

                

    

   

3 ২৮/০২/২

০২4 

১৫/০৩/২০

২4 

১৫/০৪/২০

২4 
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         6:  

                              -       , ২০২3-২০২4 

­Sm¡ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ L¡kÑ¡mu,k­n¡l 

কাম যক্র

সভয 

সেত্র 

 

ভান 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

঳ূচক 

 

 

      

একক 

 

কভ য঳

ম্পাদন 

঳ূচমকয 

ভান 

প্রকৃ

ত 

অ

জযন 

২০

২০-

২১ 

প্রকৃ

ত 

অ

জযন 

২০

২১-

২২ 

রেযভাত্রা ২০২২-২০২৩ 

অ঳াধা

যণ 

অবত 

উত্ত

ভ 

উত্ত

ভ  

চরবত 

ভান 

চরবত ভামনয 

বনমে  

১০০% 

৯০
% 

৮০
% 

৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ 
 ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাবতষ্ঠাবন

ক 

         
 

 

৫ 

[১.১]             ত্ত         

(    ) ও                   

ও                    ত্ত   

             

[১.১.১]  অবনক ও 

আব঩র কভ যকতযায 

তথয ঴ারনাগাদকৃত 

এফং ওমেফ঳াইমে 

আ঩মরাডকৃত 

         

      

         , 

ও          

     

      
 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

঩বযফীেণ 

ও 

঳েভতাফৃ

দ্ধি 

 

২০ 

[২.১]                   / 

                        ত্ত 

        ত্ত             

                           

       

[২.১.১]         

    ত্ত     

    ত্ত 

        

% 
৮ 

  
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২]        /           

                         

          ও           

             

[২.২.১]       

        

     

    , 

          , 

        

       

      
৫ 

 

- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] ত্রত্রভাব঳ক বববত্তমত ঩বযফীেণ 

এফং ত্রত্রভাব঳ক ঩বযফীেণ প্রবতমফদন 

উর্ধ্ যতন কতৃয঩মেয বনকে সপ্রযণ 

[২.৩.১] ত্রত্রভাব঳ক 

প্রবতমফদন সপ্রবযত 

        

        
        ৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪]                         

                          

              

[২.৪.১]     

       

     

                 ৪ - - ২ ১  - - 
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         7:  

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ফাস্তফােন কভ য-঩বযকল্পনা, ২০২3-২০২4 

­Sm¡ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ L¡kÑ¡mu,k­n¡l 

 

কাম যক্রমভ

য সেত্র 

 

ভা

ন 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

঳ূচক 

      

 

একক 

 

কভ য঳

ম্পাদন 

঳ূচমক

য ভান 

প্রকৃত 

অজয

ন 

২০২

০-২১ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২১-

২২ 

রেযভাত্রা ২০২২-২০২৩ 

অ঳াধা

যণ 

অবত 

উত্তভ 

উত্ত

ভ 

চর

বত 

ভান 

চরবত 

ভামনয 

বনমে 

১০০% ৯০% 
৮০
% 

৭০
% 

৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাবতষ্ঠাবন

ক 

 

 

১৩ 

[১.১]                  

঩বযফীেণ কবভটেয ব঳িান্ত 

ফাস্তফােন 

[১.১.১] 

ব঳িান্ত 

ফাস্তফাবেত 

        

        

% ৮ - - ১০০% ৯০% 
৮০
% 

৭০
% 

- 

[১.২]                  

           ত্ত   

              

[১.২.১] 

ও          

    

         

          

  

ও         

          

            

       

      
 

৫ 

 
- - ৪ ৩  - - 

঳েভতা 

অজযন 

১২ 

[২.১]                  

                     

 

[১.১.১] 

      

        

      

    , 

          , 

          

        , 

          

 

঳ংখ্যা 
 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  স঳ফা প্রদান বফলমে 

সেকম঴াল্ডাযগমণয ঳ভন্বমে 

অফব঴তকযণ ঳বা 

আমোজন 

[১.৩.১]  

         

           

     

           
঳ংখ্যা ৭ - - ২ ১ - - - 
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         8:                  ২০ ২ 3-২4                              

­Sm¡ f¢lh¡l f¢lLÒfe¡ L¡kÑ¡mu,k­n¡l 

কাম যক্রমভয 

সেত্র 

 

ভান 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

঳ূচক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

঳ূচমকয ভান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২০-

২১ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২১-

২২ 

রেযভাত্রা ২০২২-২০২৩ 

প্রভাণক অ঳াধাযণ 

অবত 

উত্তভ 

উত্তভ  
চরবত 

ভান 

চরবত 

ভামনয 

বনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাবতষ্ঠাবনক ৮ 

[১.১] বনধ যাবযত ঳ভমেয ভমধয তথয 

প্রদান 

 

[১.১.১] বনধ যাবযত 

঳ভমেয ভমধয তথয 

প্রদানকৃত 

কভ যবদফ঳ ৫   ২০ - - -  

উর্ধ্ যতন কাম যারমে 

সপ্রবযত  প্রবতমফদন 

 

[১.২] দাবেত্বপ্রাপ্ত/ বফকল্প 

দাবেত্বপ্রাপ্ত কভ যকতযা      

               বনেবভতকযণ 

[১.২.১]         

          

কভ যবদফ঳ ৩   ০ ১ ৩ ৫  

উর্ধ্ যতন কাম যারমে 

সপ্রবযত  প্রবতমফদন 

 

঳েভতা      

১৭ 

[১.৩]              

              ঴ারনাগাদ কময 

ও              

[১.৩.১] 

            

তথয ও         

       

তাবযখ্ 

 
৫   

৩১-১২-

২০২3 

১০-

০১-

২০২4 

২০-

০১-

২০২4 

৩১-০১-

২০২4 

 

঳ংবিষ্ট বফলে 

অন্তবভ যক্তকৃত 

ভাব঳ক ঳ভন্বে 

঳বায কাম যবফফযণী 

[১.৪]                      

[১.৪.১]        

        

        

       ৩   
১৫-১০-

২০২3 

১৫-

১১-

২০২3 

১৫-

১২-

২০২3 

  ফাবল যক প্রবতমফদন 

[১.৫]  তথয অবধকায আইন, 

২০০৯ এয ৫ ধাযা অনু঳াময 

মাফতীে তমথযয কযাোগযী  ও 

কযাোরক ত্রতবয/ ঴ারনাগাদকযণ 

[১.৫.১]  তমথযয 

কযাোগযী  ও 

কযাোরক 

প্রস্তুতকৃত 

তাবযখ্ ৫   
৩১-১২-

২০২3 

১০-

০১-

২০২4 

২০-

০১-

২০২4 

৩১-০১-

২০২4 

 

঳ংবিষ্ট বফলে 

অন্তবভ যক্তকৃত 

ভাব঳ক ঳ভন্বে 

঳বায কাম যবফফযণী 

[১.৬] তথয অবধকায আইন ও 

বফবধবফধান ঳ম্পমকয জন঳মচতনতা 

ফদৃ্ধিকযণ 

[১.৬.১]       

           
঳ংখ্যা ২   ৩ ২ ১   

উর্ধ্ যতন কাম যারমে 

সপ্রবযত  প্রবতমফদন 

[১.৭]                  

কভ যকতযামদয প্রব঱েণ আমোজন    

[১.৭.১] প্রব঱েণ 

আমোদ্ধজত ঳ংখ্যা  ২   ৩ ২ ১   অবপ঳ আমদ঱ 

 


