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৬ 

                    ৭,৭/২ 

              ৮ 

         ১:   -      (Acronyms) ৯ 
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 †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, h‡kv‡ii Kg©m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ 

(Overview of the Performance of the District Govt. Public Library, Jessore) 

 

 ঳াম্প্রতিক ফছয঳মূহ঴য (৩ফছয) প্রধান অজজন঳মূ঴ 

MYMÖš’vMvi Av‡jvwKZ  gvbyl ˆZixi gva¨‡g ÁvbwfwËK mgvR MV‡b e×cwiKi| G j‡ÿ h‡kvi miKvwi MYMÖš’vMvi me©mvavi‡Yi eBcv‡V D×z× K‡i 

Avi Z_¨ cÖhyw³i gva¨‡g AwaKZi Kg mg‡q Z_¨ cÖ`v‡b mZZ: cÖqvmx| B‡Zvg‡a¨ MÖš’vMv‡ii msMÖn msL¨v 40490 `uvwo‡q‡Q| weMZ wZb eQ‡i 

5779 wU eB MÖš’vMv‡i ms‡hvwRZ n‡q‡Q| MÖš’vMv‡i cÖwZw`b 12wU ˆ`wbK cwÎKv ivLv n‡”Q| m`i `ß‡ii wb‡`©kbvi Av‡jv‡K me©mvaviY‡K MÖš’vMvi 

gb¯‹ Ki‡Z RvZxq w`emmg~‡n iPbv, eBcvV,Míejv, wPÎvsKb, Ave„wË cÖwZ‡hvwMZvmn eB cÖ`k©bxi Av‡qvRb K‡i‡Q| Gmg‡q cÖvq  GK jÿ cuPvwk 

nvRvi cvVK‡K cvV‡mev cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| h‡kvi †Rjvi 48 wU †emiKvwi cvVvMvi Rwic ‡k‡l ZvwjKvf~w³ mb` cÖ`vb Kiv n‡q‡Q|  

 

 mgm¨v Ges P¨v‡jÄmg~n: 

me©mvavib‡K MÖš’vMvi gb¯‹ I Z_¨cÖhyw³i gva¨‡g cvVK‡K `ªæZ †mev cÖ`vb h‡kvi miKvwi MYMÖš’vMv‡ii Ab¨Zg cÖavb `vwqZ¡ n‡jI †ckv`vi Kg©Pvixi 

Afve Ges MÖš’vMv‡ii AvBwU mswkøó DcKibvw`i RxY©Zv GB MÖš’vMv‡ii D‡jøL‡hvM¨ P¨v‡jÄ| GQvov MÖš’vMv‡ii ¯’vb msKzjv‡bi Rb¨ DaŸ©gyLx m¤úªmviYI 

D‡jøL‡hvM¨ P¨v‡jÄ|    

 

 fwel¨r cwiKíbv: 

h‡kvi miKvwi MYMÖš’vMvi‡K gvbm¤úbœ cÖwZôvb wnmv‡e M‡o †Zvjvi j‡ÿ¨ mKj cvVmvgMÖx h_vh_ web¨vm Kiv| †m m‡½ Z_¨ cÖhyw³i DcKibvw` 

AvaywbKvq‡bi j‡ÿ¨ KZ©„c‡ÿi m‡½ †hvMv‡hvM iÿv Kiv| we`¨gvb Rbej‡K MÖš’vMvi e¨e ’̄vcbv I AvBwU mswkøó cÖwkÿY e„w×K‡í KZ…©c‡ÿi `„wó 

AvKl©‡Yi cÖ‡Póv Ae¨vnZ ivLvI GMÖš’vMv‡ii fwel¨Z cwiKíbvfz³|  

 

 

2019-2020 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR©bmg~n: 

-m`i `ßi KZ…©K mieivn‡hvM¨ mKj eB ZvwjKvfyw³KiY|  

-RvZxq w`emmg~‡n myPviæiƒ‡c cÖwZ‡hvwMZvi Av‡qvRb I cyi¯‹v cÖ`vb|  

- MÖš’vMv‡ii cvVmvgMÖxmg~n h_vh_ web¨vm |  

- RvZxq MÖš’vMvi w`em D`hvcb Kiv |  

-AvBwU mswkøó welqvw`‡Z we`¨gvb Rbej‡K Av‡iv wbweo Kiv| 
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উ঩ক্রভতিকা (Preamble) 

 

গিগ্রন্থাগায অতধদপ্তহযয প্রাতিষ্ঠাতনক দক্ষিা বৃতি, স্বচ্ছিা ও জফাফতদত঴ জজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳ং঴িকযি এফং ঳ম্পহদয 

মথামথ ব্যফ঴ায তনতিিকযহিয ভাধ্যহভ রূ঩কল্প ২০২১ এয মথামথ ফাস্তফায়হনয রহক্ষে - 

 

 

 রাইহেতযয়ান , জজরা ঳যকাতয গিগ্রন্থাগায, মহ঱ায 

 

এফং 

 

    ভ঴া঩তযচারক, গিগ্রন্থাগায অতধদপ্তয এয ভহধ্য 

        .................. তিস্টাব্দ িাতযহে ফাতল জক কভ জ঳ম্পাদন চুতি স্বাক্ষতযি ঴হরা। 

এই চুতিহি স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ তনম্নতরতেি তফলয়঳মূহ঴ ঳ম্মি ঴হরন : 
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জ঳ক঱ন ১ 

 

 

জজরা ঳যকাতয গিগ্রন্থাগা, মহ঱াহযয যরূ঩কল্প (Vision),অতবরক্ষ (Mission), জকৌ঱রগি উহেশ্য঳মূ঴ এফং প্রধান কাম জাফতর 

 

১.১ রূ঩কল্প(Vision)          জ্ঞানভনস্ক আহরাতকি ঳ভাজ 
 

 

১.২  অতবরক্ষ (Mission)  RvwZ-ag©-eY© wbwe©‡k‡l h‡kvi †Rjvi mgMÖ Rb‡Mvôx‡K weÁvb I 

AvaywbK Z_¨-cÖhyw³wfw³K myweavw`- m¤^wjZ mgq-mvkÖqx cvVK‡mev I 

Z_¨‡mev cÖ`v‡bi gva¨‡g Ávb I cÖÁvq weKwkZ I mg„×KiY|  

 

১.৩ জকৌ঱রগি উহেশ্য঳মূ঴ (Strategic Objectives) 

 

 ১.৩.১ গিগ্রন্থাগায অতধদপ্তহযয জকৌ঱রগি উহেশ্য  

 

 ১. ঩াঠকহ঳ফায ভাহনান্নয়ন ।  

 ২. প্রাতিষ্ঠাতনক ঳ক্ষভিা বৃতিকযি । 

 

১.৪   Kvh©vewj (Functions):   

1. h‡kvi ‡Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi-Gi cvVK Pvwn`v †gvZv‡eK cÖvß cvVmvgMÖx msMVb, web¨vm, msiÿY I 

weZiY(Dissemination)|  

2. cvVvf¨vm  e„w× DrmvwnZKi‡Y RvZxq w`emmg~‡n wewfbœ cÖwZ‡hvwMZv †hgb-iPbv, eBcvV, Qov I KweZv Ave„wË BZ¨vw` Abyôvb 

Ges cyi¯‹vi I mb` cÖ`vb|  

3. cvVK‡mev, †idv‡iÝ I Z_¨‡mev, CAS/SDI Ges cy¯ÍK †jb‡`b †mev e„w×KiY|  

4. Z_¨ I ‡hvMv‡hvM cÖhyw³-wfwËK B›Uvi‡bU †mev cÖ`vb|  

5. ‡emiKvwi cvVvMv‡ii ZvwjKvfyw³KiY I mb` cÖ`vb|     
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জ঳ক঱ন ২ 

 জজরা ঳যকাতয গিগ্রন্থাগায, মহ঱াহযয জকৌ঱রগি উহেশ্য, অগ্রাতধকায, কাম জক্রভ, কভ জ঳ম্পাদন সূচক এফং রক্ষেভাত্রা঳মূ঴ 

-৬- 

জকৌ঱রগি 

উহেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌ঱রগি 

উহেহশ্যয 

ভান 
(Weight of 

Strategic 
Objectives) 

কাম জক্রভ 

(Activities)  

কভ জ঳ম্পাদন 

সূচক 

(Performa

nce 
Indicators) 

 

জকৌ঱রগি 

উহেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌ঱রগি 

উহেহশ্যয 

ভান 
(Weight 

of 
Strategic 
Objectiv

es) 

         

 

      /        ২০১৯-২০২০ 

      

২০২০-২১ 
       

২০২১-২২ 

        
    

    
            

             

    

 

  

 

২০১৬-১৭ 

 

২০১৭-১৮ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

                                                 

 ১  

          

         

৬৫  ১                 

        

     

        

১৫ ৬৫.১৬ ৬৫.০০ ৬৫.০০ ৫৯.৫০ ৫৩.০

০ 

৪২.০০ ৪০.০০ ৬৯.০০ 

 

৭২ 

   ১.২           

     

     

       

     

        

১৫ ৪.১০ ৪.১০ ৪.৩০ ৩.৯০ ৩.৪৫ ৩.০০ ২.৮৭ ৬.৫০ ৭.০০ 

 ১.৩   

            

              

            ১০ ৮ ৩৬ ৩৬ ৩২.৫০ ২৯ ২৫ ২১ ৩৬ ৩৭ 

 ১.৪             

       

        

    

     

        

১০ ০.৬২ ০.৬৫ ০.৫৭ ০.৫১ ০.৪৫ ০.৪০ ০.৩৫ ০.৫৭ ০.৬৩ 

 ১.৫           

      

               

        

১০ ১.৩৪ ১.৫৪ ১.৩৫ ১.২১ ১.০৮ ০.৯৪ ০.৮১ ১.৫৫ ১.৬২ 

 ১.৬        

            

        

     

       

      ৫ ৫ 

    ১৮ 

৫      

১৯ 

৫     ২০ - - - -- - - 

 ২     ও 

          

      

       

১৫  ২.১  

              

             

     

               

        

১৫ ০.৭৩ ০.৭৩ ০.৭৪ ০.৬৬ ০.৫৯ ০.৫১ ০.৪৫ ১.০০ ১.২৫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
-৭- 

                    ,         (               /     ) ২০১৯-২০২০                                (     - ) 

    -১     -২     -৩     -৪ 

 

 

    -৫ 

 

 

    -৬ 

রক্ষেভাত্রায ভান  ২০২০-২১ 

জকৌ঱রগি উহেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌ঱রগি 

উহেহশ্যয 

ভান 

(Weight 
of 

Strategic 

Objectiv

es) 

কাম জক্রভ 

(Activities) 

কভ জ঳ম্পাদন সুচক 

(Performance Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

অ঳াধাযি 

(Excell
ent) 

অ঳াধাযি 

(Excellent
) 

অ঳াধাযি 

(Excellent
) 

অ঳াধাযি 

(Excellent
) 

অ঳াধাযি 

(Excellent
) 

চরতিভাহনয 

তনহম্ন 

(Poor) 

১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ৬০% 

 

[১] দাপ্ততযক 

কভ জকাহে স্বচ্ছিা 

বৃতি ও জফাফতদত঴ 

তনতিিকযি 

৬ 

  [১.১]                      

        

[১.১.১] ঳যকাতয কভ জ঳ম্পাদন 

ব্যফস্থা঩না ঳ংত্রান্ত প্রতিক্ষ঳঴ 

অন্যান্য তফহলহয় প্রতি঱ক্ষি 

আহয়াতজি  

       ০.৫ ৬০ - - - - 

[১.১.২] এত঩এ টিহভয ভাত঳ক 

঳বায ত঳ন্ধান্ত ফাস্তফাতয়ি 
% ০.৫ ১০০ ৯০ ৮০- - - 

[১.১.৩] ফাতল জক কভ জ঳ম্পাদন 

চুতিয ঳কর প্রতিহফদন উর্ধ্জিন 

কর্তজ঩হক্ষয তনকট দাতের 

     ০.৫ ৪ - - - - 

[১.১.৩]২০১৯-২০ অথ জফছহযয 

ফাতল জক কভ জ঳ম্পাদন চুতিয 

অধ জফাতল জতক মূল্যায়ন প্রতিহফদন 

উর্ধ্জিন কর্তজ঩হক্ষয তনকট দাতের 

      ০.৫ 
৩১         

২০২০ 

০৭         

২০২০ 

১০         

২০২০ 

১১         

২০২০ 

১৪ 

        

২০২০ 

   [১.২]       /                

                        

[১.২.১] জািীয় শুিাচায 

কভ জ঩তযকল্পনা ফাস্তফাতয়ি  
% ১.০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ - 

[১.৩]  অতবহমাগ প্রতিকায ব্যফস্থা 

ফাস্তফায়ন 

[১.৩.১]  তনতদ জষ্ট ঳ভহয়য ভহধ্য 

অতবহমাগ তনষ্পতিকৃি 
% ০.৫ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.৩.২] অতবহমাগ তনষ্পতি 

঳ংক্রান্ত ভাত঳ক প্রতিহফদন 

ভন্ত্রিারহয় দাতেরকৃি 
঳ংখ্যা ০.৫ ১২ ১১ ১০ ৯ - 

[১.৪] জ঳ফা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

঴ারনাগাদকযি ও ফাস্তফায়ন 

[১.৪.১] জ঳ফা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

঴ারনাগাদকৃি 
% ১.০ ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[১.৪.২] তনধ জাতযি ঳ভহয় 

ত্রত্রভাত঳ক ফাস্তফায়ন প্রতিহফদন 

উর্ধ্জিন অতপহ঳ দাতেরকৃি 

঳ংখ্যা ০.৫ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৪.৩] জ঳ফাগ্র঴ীিাহদয ভিাভি 

঩তযফীক্ষি ব্যফস্থা চালুকৃি 
িাতযে ০.৫ 

৩১  

তডহ঳ম্বয 

২০১৯ 

১৫ জানুয়াতয 

২০২০ 

০৭ জপব্রুয়াতয 

২০২০ 

১৭  

ভাচ জ ২০২০ 

২৮  

এতপ্রর 

২০২০ 

[২]          

              

ও               

 

৮ 

[২..১]  -                    

[২.১.১] ঳কর ঱াোয় ই-নতথ 

ব্যফ঴ায 
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

[২.১.২] ই-পাইহর নতথ 

তনষ্পতিকৃি 
% ১.০ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ 

[২.১.৩] ই-পাইহর ঩ত্র জাযীকৃি % ১.০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

[২.২] দপ্তয/঳ংস্থা কর্তজক উদ্ভাফনী উহযাগ/ 

ক্ষুদ্র উন্নয়ন প্রকল্প ফাস্তফায়ন 

[২.২.১] ন্যেনিভ একটি নতুন 

উদ্ভাফনী উহযাগ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন 

প্রকল্প চালুকৃি 
িাতযে ১ 

১১     , 

২০২০ 

১৮ ভাচ জ 

২০২০ 
২৫ এতপ্রর 

২০২০ 
১৫ জভ ২০২০ 

২৮ জভ 

২০২০ 

[২.৩] ত঩আযএর শুরুয ২ ভা঳ পূহফ জ 

঳ংতিষ্ট কভ জচাযীয ত঩আযএর ও ছুটি 

নগদায়ন঩ত্র জাযী কযা 

[২.৩.১] ত঩আযএর আহদ঱ 

জাতযকৃি 
% ১.০ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[২.৩.২] ছুটি নগদায়ন঩ত্র 

জাতযকৃি 
% ১.০ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[২.৪]                       
[২.৪.১]            

             
% ২.০ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

         

 

 

 

 

 

 



 

-৭/২- 

    -১     -২     -৩     -৪ 

 

 

    -৫ 

 

 

    -৬ 

রক্ষেভাত্রায ভান  ২০২০-২১ 

জকৌ঱রগি উহেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌ঱রগি 

উহেহশ্যয 

ভান 

(Weight 
of 

Strategic 

Objectiv

es) 

কাম জক্রভ 

(Activities) 

কভ জ঳ম্পাদন সুচক 

(Performance 

Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

অ঳াধাযি 

(Excellent
) 

অ঳াধাযি 

(Excellent) 

অ঳াধাযি 

(Excellent) 

অ঳াধাযি 

(Excellent) 

অ঳াধাযি 

(Excellent) 

চরতিভা

জনয 

তনহম্ন 

(Poor
) 

১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ৬০% 

[৩]       
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  -      (Acronyms) 

 

1.      APA = Annual Performance Agreement 

2.      CAS = Current Awareness Service 

3.      SDI = Seletive Dissemination of Information 

4.      FY  = Financial Year. 

5.      A2i = Access to Information. 
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