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জলা / সােকল অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the District/Circle Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

সরকাির  িসা  মাতােবক  নন  কািরলাম  বাবায়েনর  লে  নন  পিতেত  ায়ণ  হন,  205    িশা  িতােন  মািিমিডয়া
াশেমর মােম পাঠদান করা হয়। িশা িতান পিরদশ ন কায ম অাপেসর মােম বাবায়েনর জ সািব ক পদেপ হণ করা হয়।
মািমক পয ােয় 72,350 জন িশাথেদর মে িবনাে পাক িবতরণ করা হয়। মিনটিরং ও ায়ন বাপনার আিনকায়ন
এর েয়াজনীয় বা হণ করা হয়। এমিপও িবেকীকরন ও অনলাইন পিত চাকরণ । িশা বাপনায় িডিজটালাইেজশন সার ।
িশকেদর িশণ কাযম পিরচালনা ।

সমা এবং চােলসহ:

িশা শাসন শিশালী করেনর জ পদেপ হণ করেত হেব । অবকাঠােমা উয়েনর সািব ক পদেপ হণ করেত হেব । িশা
উপকরেনর েযাগ িবধা ি করেত হেব । িত িতােন িবান িশার েযাগ ি করেত হেব । সমতা করেনর জ কায কর
পদেপ হণ করেত হেব । ছা-িশক অপাত াস সংা বা হণ করেত হেব । িবিভ েনাদনালক বা হণ করেত হেব ।
িশাথেদর মধা ও মনেনর িবকােশ িবিভ জনশীল ও িতেযািগতালক বা হণ করেত হেব। েজর এর মােম াশ নওয়ার
জ িশক এর তা র করেত হেব। িশকেদর কিউটার এর উপর িশণ এবং মািিমিডয়া েজর সরবরাহ করা ।

ভিবৎ পিরকনা:

 জাতীয় িশানীিতর আেলােক অািধকারিভিক কায ম হণ ও বাবায়ন ।
 মবধ মান িশা চািহদা রেনর লে অিধক িশাথ স িশা িতােন অিতির শাখা/িবষয় চা কের িশক এমিপওির
বা করা
 মানস নন বসরকাির িশা িতােনর িশক/কম চারীেদর এমিপওির বা হণ করা ।
 িশায় আিনক িিনভর িশা বা বাবায়ন I সমতািভিক িশা বা ব তন ।
 সমবায় িভিেত সকল িশক/কম কতােদর াপটপ সংেহর লে উু করা।
 নন কািরলাম অযায়ী িশা বায় িশকেদর পয া িশেণর বা হণ।
 ানীয় উোেগ সকল িশকেক বিসক আইিস িশণ দান কের ফইসক,ম, লল িমট সহ সকল ধরেনর াস নওয়ার িশণ
দান করা।

২০২৩-২৪ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

 িশা শাসেনর সমতা, তা এবং দতা ির লে এবং 29 বসরকাির কেলজ 04 সরকাির িবালয়, 129
বসরকাির িবালয় এবং ৪৪ মাদরাসা কায কর মিনটিরং িনিত করেত িতােনর সকল জনবল ও ি কােজ লাগােনা।
 িশার সব েে মান ও সমতা (জার সমতা সহ) িনিতকরণ
 205  িশা িতােন মািিমিডয়া াসম বাবায়ন ।
 জাড় মােসর 21 তািরেখর মে ০৩  উপেজলার িশািতান হেত আগত অনলাইন এমিপও আেবদন অায়ন
 205  িশা িতােন বািষ ক একােডিমক কােলার মাতােবক এবং এর বাইেরও েয়াজনমত িনয়িমত পিরদশ ন ও
অাপেসর মােম িরেপাট  জমাদান বাবায়ন ।
 জলা পয ােয় জনশীল মধা অেষণ িতেযািগতা, জাতীয় িশা সাহ, ীকালীন ও শীতকালীন খলালাসহ িবিভ
িতেযাগীতার বা করা ।
 205  িবালয়, কেলজ এবং মাদরাসা এর ত আইএমএস মিডউেলর মােম অনলাইন হালনাগাদ করা।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

জলা িশা অিফসার, জলা িশা অিফস, নড়াইল

এবং

উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, মািমক ও উ িশা, লনা অল, লনা-এর মে ২০২৩
সােলর ................. মােসর ................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
জলা / সােকল অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

নড়াইল জলায় যাতা িভিক অতািনক িডিজটাল িশা বা ব তন ।

১.২ অিভল (Mission)
আিনক িিনভর, সমতািভিক, নিতকতাস ও দশেিমক যা ও দ জনশি তির ।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ জলা / সােকল অিফেসর কম সাদেনর 

১. িশার ণগত মােনায়ন ।
২. িশা শাসেনর সমতা,তা, দতা ি ও কায কর মিনটিরং
৩. ৩.িনেয়ােগ তা আনয়ন,িতানেক (ল-কেলজ,মাদরাসা) সহেযািগতা করন
৪. িশার সমতা িনিত করন

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. ১)2023 িশাবষ  হেত নন কািরলাম চা করার সরকােরর পিরকনা বাবায়ন।
২. ২)িশা িতান পিরদশ ন।
৩. ৩)িবনাে পাক হন, সংরন ও িবতরণ ।
৪. ৪) উপি িবতরণ কাযম তদারকী ।
৫. ৫)িতােনর ত সংহ, সংরণ ও অনলাইন (IMS) এ হালনাগাদ করা।
৬. ৬)মািিমিডয়া াস বাবায়ন করা।
৭. ৭)বাংলােদশ জাতীয় ল,মাাসা ও কািরগির িশা ীড়া সিমিতর জলা পয ােয়র খলালা পিরচালনা ।
৮. ৮)জাতীয় িশা সাহ উদযাপেনর বা করা ।
৯. ৯)জনশীল মধা অেষণ িতেযাগীতার আেয়াজন করা।
১০. ১০)িশণ আেয়াজন বাবায়ন ।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২১-২২

ত অজন*
২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

এমিপও আেবদন অায়ন ১০ শতকরা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% আিলক িশা অিফস,মাউিশ,িশামণালয়
অন-লাইন এমিপও এর
অায়ন ত থেক

িবনা ে পা ক িবতরন ১০ শতকরা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% এনিসিব,মাউিশ,িশামণালয়
বইেয়র চািহদা রেনর ত
থেক

Dms Apps এর মােম াশ হেনর পিরদশ ন
িতেবদন রন

৫ সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয়
Dms এর ওেয়ব সাইট
থেক

জনশীল মধা অেষণ িতেযািগতা বাবায়ন ৫ শতকরা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয় অিফস নিথ থেক

জাতীয় িশা সাহ অান িতেযািগতা বাবায়ন ৫ শতকরা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয় অিফস নিথ থেক

িশা িতান ও জলা পয ােয় ীড়া িতেযািগতা
বাবায়ন

৫ শতকরা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয় অিফস নিথ থেক

িশা িতিতান ও অিফস পিরদশ ন ১০ সংা ১৫০ ১৬০ ২০৮ ২০৮ ২০৮ আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয় পিরদশ ন িরেপাট  থেক

িশা িতােনর িনেয়াগ কিমেত িডিজর
িতিনিধ মেনানয়ন

৫ শতকরা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয় অিফস নিথ থেক

ল-মাদরাসায় এডহক কিমর সদ মেনানয়ন ৫ শতকরা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয় অিফস নিথ থেক

িশার সমতা িনিত করন ৫ হাজার .১০ .১০ .১৫ .১৫ .১৫ আিলক িশা অিফস,মাউিশ ,িশামণালয় অিফস নিথ থেক

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] িশার ণগত
মােনায়ন ।

৪৫

[১.১] ১.১ এমিপও
সংি ফাইল অায়ন

[১.১.১] ১.১.১
অায়েনর হার

সমি শতকরা ১০ ১০০% ১০০% ১০০ ৯০ ০ ০ ০ ১০০% ১০০%

[১.২] ১.২ ছা-ছাতীেদর
মে জায়ারীর ১
তািরেখ বইিবতরণ,পা
ক িদবস পালন

[১.২.১] ১.২.১ িবনা
েবইিবতরণ

সমি শতকরা ১০ ১২.১১ ১০০% ১০০ ৯০ ০ ০ ০ ১০০% ১০০%

[১.৩] ১.৩
Mmcdhse
Apps এর মােম
াশ হেনর পিরদশ ন
িতেবদন রন

[১.৩.১] ১.৩.১
মািসক িতেবদেনর
সংা

সমি সংা ১০ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ০ ০ ১২ ১২

[১.৪] ১.৪ জনশীল
মধা অেষণ
িতেযািগতা বাবায়ন

[১.৪.১] ১.৪.১
িতেযািগতার
আেয়াজন

সমি শতকরা ৫ ১০০% ১০০% ১০০ ০ ০ ০ ০ ১০০% ১০০%

[১.৫] ১.৫ জাতীয় িশা
সাহ অান
িতেযািগতা বাবায়ন

[১.৫.১] ১.৫.১
িতেযািগতার
আেয়াজন

সমি শতকরা ৫ ১০০% ১০০% ১০০ ০ ০ ০ ০ ১০০% ১০০%

[১.৬] ১.৬িশািতান
ও জলা পয ােয় ীড়া
িতেযািগতার বাবায়ন

[১.৬.১] ১.৬.১
িতেযািগতার
আেয়াজন

সমি শতকরা ৫ ১০০% ১০০% ১০০ ০ ০ ০ ০ ১০০% ১০০%
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২] িশা শাসেনর
সমতা,তা, দতা
ি ও কায কর
মিনটিরং

১০
[২.১] ২.১ িশা
িতান/িশা অিফস
পিরদশ ন

[২.১.১]
২.১.১পিরদশ নত
িশা িতােনর
সংা

সমি সংা ৫ ১০০ ১৫০ ২০৫ ১৮৪ ১৬৪ ১৪৪ ১২৪ ২০৫ ২০৫

[২.১.২] ২.১.২
পিরদশ নত উপেজলা
মািমক িশা
অিফেসর সংা

সমি সংা ৫ ৩ ৩ ৩ ০ ০ ০ ০ ৩ ৩

[৩] ৩.িনেয়ােগ তা
আনয়ন,িতানেক
(ল-কেলজ,মাদরাসা)
সহেযািগতা করন

১০

[৩.১] ৩.১ িনেয়ােগ
িডিজর িতিনিধ
মেনানয়ন, এডহক
কিমর সদ মেনানয়ন

[৩.১.১] ৩.১.১
িডিজর িতিনিধ
মেনানয়েনর হার

সমি শতকরা ৫ ১০০% ১০০% ১০০ ৯০ ০ ০ ০ ১০০% ১০০%

[৩.১.২] ৩.১.২ ল-
কেলজ, মাদরাসায়
এডহক কিমর সদ
মেনাননয়েনর হার

সমি শতকরা ৫ ১০০% ১০০% ১০০ ৯০ ০ ০ ০ ১০০% ১০০%

[৪] িশার সমতা
িনিত করন

৫
[৪.১] ৪.১ -
গাীসহ তফিসলী ি
দান

[৪.১.১] ৪.১.১
তফিসলী ি া
িশাথর সংা

সমি হাজার ৫ .১০ .১৫ .২০ .১৮ .১৬ .১৪ .১২ .৩ .৩
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০ ০ ০ ১০ ১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০ ০ ০ ১০ ১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪ ০ ০ ৪ ৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩ ০ ০ ৩ ৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩ ০ ০ ৩ ৩

*সামিয়ক (provisional) ত
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আিম, জলা িশা অিফসার, জলা িশা অিফস, নড়াইল, উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, মািমক ও উ
িশা, লনা অল, লনা-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, মািমক ও উ িশা, লনা অল, লনা িহসােব জলা িশা
অিফসার, জলা িশা অিফস, নড়াইল-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয়
সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

জলা িশা অিফসার
জলা িশা অিফস, নড়াইল

তািরখ

উপপিরচালক
উপপিরচালেকর কায ালয়, মািমক ও উ িশা,
লনা অল, লনা

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ APA Annual Performance Agreement

২ DMS Digital Monitoring System

৩ MPO Monthly Pay Order

৪ NCTB National Curriculum and Text Board

৫ মাউিশ মািমক ও উিশাঅিধদর
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[১.১] ১.১ এমিপও সংি ফাইল অায়ন [১.১.১] ১.১.১ অায়েনর হার উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস উপেজলা,জলা,আিলকিশা অিফেস রেনর ত থেক

[১.২] ১.২ ছা-ছাতীেদর মে জায়ারীর ১ তািরেখ
বইিবতরণ,পা ক িদবস পালন

[১.২.১] ১.২.১ িবনা েবইিবতরণ Nctb ,উপেজলা,জলািশাঅিফস উপেজলা,জলা ,Nctb তেরেনর ত থেক

[১.৩] ১.৩ Mmcdhse Apps এর মােম াশ
হেনর পিরদশ ন িতেবদন রন

[১.৩.১] ১.৩.১ মািসক িতেবদেনর সংা উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস উপেজলা,জলা,আিলকিশা অিফেস রেনর ত থেক

[১.৪] ১.৪ জনশীল মধা অেষণ িতেযািগতা বাবায়ন [১.৪.১] ১.৪.১ িতেযািগতার আেয়াজন উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস উপেজলা,জলা,আিলকিশা অিফেস রেনর ত থেক

[১.৫] ১.৫ জাতীয় িশা সাহ অান িতেযািগতা
বাবায়ন

[১.৫.১] ১.৫.১ িতেযািগতার আেয়াজন উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস উপেজলা,জলা,আিলকিশা অিফেস রেনর ত থেক

[১.৬] ১.৬িশািতান ও জলা পয ােয় ীড়া
িতেযািগতার বাবায়ন

[১.৬.১] ১.৬.১ িতেযািগতার আেয়াজন উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস উপেজলা,জলা,আিলকিশা অিফেস রেনর ত থেক

[২.১] ২.১ িশা িতান/িশা অিফস পিরদশ ন
[২.১.১] ২.১.১পিরদশ নত িশা িতােনর সংা উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস PDS-E-Monitoring/DMS/MMC ওেয়বসাইট থেক

[২.১.২] ২.১.২ পিরদশ নত উপেজলা মািমক িশা
অিফেসর সংা

উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস ,মাউিশ উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফেস রেনর ত থেক

[৩.১] ৩.১ িনেয়ােগ িডিজর িতিনিধ মেনানয়ন, এডহক
কিমর সদ মেনানয়ন

[৩.১.১] ৩.১.১ িডিজর িতিনিধ মেনানয়েনর হার উপেজলা,জলা িশা অিফস ,মাউিশ অিফস নিথ থেক

[৩.১.২] ৩.১.২ ল-কেলজ, মাদরাসায় এডহক কিমর
সদ মেনাননয়েনর হার

উপেজলা,জলা িশা অিফস ,মাউিশ উপেজলা,জলা িশা অিফেস রেনর ত থেক

[৪.১] ৪.১ -গাীসহ তফিসলী ি দান [৪.১.১] ৪.১.১ তফিসলী ি া িশাথর সংা উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফস ,মাউিশ উপেজলা,জলা,আিলক িশা অিফেস রেনর ত থেক
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

১.১ এমিপও সংি ফাইল অায়ন ১.১.১ অায়েনর হার মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয়
উপেজলা িশা অিফস থেক িনিদ  সমেয় জলায় অায়েনর জ তাগাদা
দয়া

১.২ ছা-ছাতীেদর মে জায়ারীর ১ তািরেখ বইিবতরণ,পা
ক িদবস পালন

১.২.১ িবনা েবইিবতরণ মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয় চািহদামত বই ছািপেয় সংি িতােন পৗঁছােনার জ চািহদা রন

১.৩ Mmcdhse Apps এর মােম াশ হেনর
পিরদশ ন িতেবদন রন

১.৩.১ মািসক িতেবদেনর সংা মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয়
উপেজলা িশা অিফস থেক িনিদ  সমেয় জলায় অায়েনর জ তাগাদা
দয়া

১.৪ জনশীল মধা অেষণ িতেযািগতা বাবায়ন ১.৪.১ িতেযািগতার আেয়াজন মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয়
উপেজলা মািমক িশা অিফস থেক সময়মত িনব ািচতেদর তািলকা
আনার বা করা

১.৫ জাতীয় িশা সাহ অান িতেযািগতা বাবায়ন ১.৫.১ িতেযািগতার আেয়াজন মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয়
উপেজলা মািমক িশা অিফস থেক সময়মত িনব ািচতেদর তািলকা
আনার বা করা

১.৬িশািতান ও জলা পয ােয় ীড়া িতেযািগতার
বাবায়ন

১.৬.১ িতেযািগতার আেয়াজন মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয়
উপেজলা মািমক িশা অিফস থেক সময়মত িনব ািচতেদর তািলকা
আনার বা করা

২.১ িশা িতান/িশা অিফস পিরদশ ন ২.১.১পিরদশ নত িশা িতােনর সংা মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয় িনয়িমত পিরদশ েন িতান সচল থােক

৩.১ িনেয়ােগ িডিজর িতিনিধ মেনানয়ন, এডহক কিমর
সদ মেনানয়ন

৩.১.১ িডিজর িতিনিধ মেনানয়েনর হার মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয়
িতান থেক েয়াজনীয় কাগজ-পসহ জলা িশা অিফেস রেনর
িনয়ম জািনেয় দয়া

৩.১ িনেয়ােগ িডিজর িতিনিধ মেনানয়ন, এডহক কিমর
সদ মেনানয়ন

৩.১.২ ল-কেলজ, মাদরাসায় এডহক কিমর
সদ মেনাননয়েনর হার

মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয়
িতান থেক েয়াজনীয় কাগজ-পসহ জলা িশা অিফেস রেনর
িনয়ম জািনেয় দয়া

৪.১ -গাীসহ তফিসলী ি দান ৪.১.১ তফিসলী ি া িশাথর সংা মািমক ও উ িশা িবভাগ, িশা মণালয় িশা িতান থেক িনিদ  সমেয় জলায় রেনর জ তাগাদা দয়া
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


